


 

 

 

 

 

คู่มือฉบบันี Êจดัทาํขึ Êนโดย  บรษิัท ศรีกรุงประกนัชีวิตโบรคเกอร ์จาํกัด  ซึÉงมวีตัถปุระสงคเ์พืÉอใหส้มาชิกหรือผูท้ีÉสนใจได้

ใชเ้ป็นแนวทางเตรียมความพรอ้มในการสอบเพืÉอขอรบัใบอนุญาตเป็นนายหนา้ประกนัชีวิต ประเภทบุคคลธรรมดา 

ทัÊงนีÊ การขอรบัใบอนญุาตนายหนา้ประกนัชวีิต ผูข้อรบัใบอนุญาตจะตอ้งมีคณุสมบตัิครบถว้น รวมถึงผ่านการสอบ

ความรูเ้กีÉยวกับการประกนัชวีิต ตามหลกัสตูรและวธีิการทีÉนายทะเบียนกาํหนด  

การสอบความรูเ้พืÉอขอรบัใบอนญุาตนายหนา้ประกนัชีวิต ไดก้าํหนดเวลาในการสอบไม่เกิน  2 ชัÉวโมง 30 นาที โดยมี

ขอ้สอบจาํนวน 100 ขอ้ ซึÉงแบ่งออกเป็น 4 วิชา ดงัรายละเอยีดต่อไปนี Ê 

 

บรษิัท ศรีกรุงประกนัชีวิตโบรคเกอร ์จาํกดั  และคณะผูจ้ดัทาํหวงัเป็นอย่างยิÉงว่าคูม่ือเตรียมตวัสอบฉบบันี Êจะเป็น

ส่วนหนึÉงทีÉช่วยใหท้กุท่านสอบผ่าน และไดร้บัใบอนญุาตเป็นนายหนา้ประกนัชวีิต เพืÉอรว่มเป็นกาํลงัสาํคญัในการพฒันา

ภาพรวมของธุรกิจประกนัชวีิตใหม้ีความยัÉงยืน และเติบโต แบบไรขี้ดต่อไป 

 

       คณะผูจ้ดัทาํ 

              บรษิัท ศรีกรุงประกนัชวีิตโบรคเกอร ์จาํกดั 

หัวข้อวชิา 
จาํนวน

ข้อสอบ 
คะแนน 

เกณฑใ์นการ

ผ่าน 

1) จรรยาบรรณและศีลธรรมของนายหน้าประกนัชีวติ 
10 ขอ้ 

(ขอ้ 1-10) 
20 คะแนน 

70% 

(ตอ้งผ่าน 7 ขอ้) 

2) ความรู้ทัÉวไปเกีÉยวกับการประกันชวีติ 
50 ขอ้ 

(ขอ้ 11-60) 
100 คะแนน 

60% 

(ตอ้งผ่าน 54 ขอ้) 
3) ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยว่์าด้วยการประกนัชวิีต 

20 ขอ้ 

(ขอ้ 61-80) 
40 คะแนน 

4) พระราชบัญญัติประกันชวีติพ.ศ.2535 และทีÉแก้ไขเพิÉมเติม 
20 ขอ้ 

(ขอ้ 81-100) 
40 คะแนน 

รวม  100 ข้อ 200 คะแนน 
ต้องผ่าน 

ทัÊงสองเกณฑ ์
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จรรยาบรรณและศีลธรรมของนายหน้าประกนัชีวิต 

 
 

ความหมายของจรรยาบรรณนายหน้าประกนัชีวติ 

ผูป้ระกอบการอาชีพการงานแต่ละอย่างกาํหนดขึ Êน เพืÉอรกัษาและส่งเสรมิเกียรติคณุ ชืÉอเสียง และฐานะของ

สมาชิก อาจเขียนเป็นลายลกัษณอ์กัษรหรือไม่ก็ได ้โดยจรรยาบรรณถือเป็นหลกัประพฤติปฏิบตัใิหบ้คุคลในแต่ละกลุ่ม

อาชีพใชเ้ป็นแนวทางหรือเป็นเครืÉองยึดเหนีÉยวจิตใจใหผู้ป้ระกอบอาชีพนัÊนๆมคีณุธรรมและจรยิธรรมเป็นทีÉตัÊง  

สาํหรบั จรรยาบรรณและศีลธรรมของนายหนา้ประกนัชีวติ มทีัÊงหมด 10 ขอ้ดงัต่อไปนี Ê 

จรรยาบรรณข้อทีÉ 1 : มีความชืÉอสัตยสุ์จริตต่อผูเ้อาประกนัภัย บริษัท และเพืÉอนร่วมอาชพี 

นายหนา้ประกนัชีวติทีÉดีตอ้งตัÊงมัÉนอยู่บนพื ÊนฐานของความซืÉอสตัยส์จุรติและความถกูตอ้ง ทัÊงต่อตนเอง ผูเ้อา

ประกนัภยั บรษิัท และเพืÉอนรว่มอาชีพ    รวมถงึตอ้งคงไวซ้ึÉงความจรงิใจ ไม่หลอกลวงหรือกระทาํการใดๆเพืÉอใหฝ่้ายหนึÉง

ฝ่ายใดไดม้าซึÉงผลประโยชนใ์นสิÉงทีÉไมค่วรได ้ อกีทัÊงตอ้งชี Êแจงผลประโยชนแ์ละขอ้ยกเวน้ของกรมธรรมใ์หผู้เ้อาประกนัภยั

ทราบโดยไม่ปกปิดเพืÉอเป็นขอ้มลูใหผู้เ้อาประกนัภยัสามารถทาํประกนัชีวิตไดต้รงตามความตอ้งการ  อนัจะนาํมาซึÉง

ภาพพจนที์Éดีของธุรกิจประกนัภยั 

จรรยาบรรณข้อทีÉ 2 : ให้บริการทีÉดีอย่างสมํÉาเสมอและชีÊแจงให้ผู้เอาประกนัภัยทราบถึงสทิธิและหน้าทีÉเพืÉอ

รักษาผลประโยชนข์องผูเ้อาประกันภัย 

นายหนา้ประกนัชีวติทีÉดีตอ้งใหบ้รกิารแก่ผูเ้อาประกนัภยัอยา่งสมํÉาเสมอทัÊงก่อนและหลงัการขายประกนัชีวิต 

กล่าวคอืตอ้งแนะนาํและชี Êแจงใหผู้เ้อาประกนัภยัทราบถึงสิทธิและหนา้ทีÉของผูเ้อาประกนัภยัทีÉตอ้งกระทาํ เช่น หนา้ทีÉใน

การชาํระเบี Êยประกนัภยัใหต้รงตามกาํหนด หากมเีหตจุาํเป็นทีÉไม่สามารถชาํระเบี Êยประกนัภยัตรงตามกาํหนดได ้กจ็ะมี

ระยะเวลาผ่อนผนัใหต้ามทีÉกาํหนดไวใ้นเงืÉอนไขกรมธรรมป์ระกนัภยั  รวมถึงมีหนา้ทีÉในการชี ÊแจงสิทธิทีÉผูเ้อาประกนัพงึมี ไม่

ว่าจะเป็นเรืÉองการเรียกรอ้งผลประโยชนต์ามกรมธรรม ์การใชสิ้ทธิÍตามมลูค่าในกรมธรรม ์หรือการขอตรวจสอบขอ้มลูใน

กรมธรรม ์เพืÉอใหผู้เ้อาประกนัภยัไดท้ราบและนาํไปใชใ้หเ้กิดประโยชนส์งูสดุ   และเนืÉองดว้ยสญัญาประกนัชวีิตเป็นสญัญา

ระยะยาว นายหนา้ทีÉดีนัÊนจงึตอ้งใหค้วามสาํคญักบัการบรกิารหลงัการขายประกนัชีวติดว้ย โดยตอ้งมีความพรอ้มในการ

ใหบ้รกิารหรือใหค้าํแนะนาํแก่ผูเ้อาประกนัภยัอยูเ่สมอ โดยเฉพาะเรืÉองการเรียกรอ้งคา่สินไหมทดแทนอย่างถกูตอ้งตาม

เงืÉอนไขกรมธรรม ์เพืÉอมใิหล้กูคา้ผูเ้อาประกนัภยัเสียประโยชน ์

จรรยาบรรณข้อทีÉ 3 : รักษาความลับอนัมคิวรเปิดเผยของผู้เอาประกันภัยและของบริษทัต่อบุคคลภายนอก 

นายหนา้ประกนัชีวติทีÉดีตอ้งรกัษาความลบัอนัไม่ควรเปิดเผยของผูเ้อาประกนัภยัและของบรษิัท   โดยตอ้งไม่นาํ

ความลบัหรือขอ้มลูข่าวสารของผูเ้อาประกนัภยัทัÊงเรืÉองรายละเอียดส่วนตวั ประวตัิการเจ็บป่วย หรอืฐานะทางการเงินไป

เปิดเผยต่อบคุคลอืÉน เวน้แตเ่ป็นการเปิดเผยต่อบรษิัทเพืÉอการพิจารณารบัประกนัภยัหรอืการจา่ยค่าสินไหม เพราะอาจ

ก่อใหเ้กิดความเสียหายหรอืเกิดผลกระทบต่อผูเ้อาประกนัภยั และอาจเป็นเหตทุาํใหบ้รษัิทประกนัภยัเสืÉอมเสียชืÉอเสียงหรือ

ส่งผลต่อภาพลกัษณข์องบรษิัทไดเ้ช่นกนั 
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จรรยาบรรณและศีลธรรมของนายหน้าประกนัชีวิต 

 
จรรยาบรรณข้อทีÉ 4 : เปิดเผยข้อความจรงิของผูเ้อาประกนัภัยในส่วนทีÉเป็นสาระสาํคัญเพืÉอการพิจารณารับ

ประกันภัย หรอืเพืÉอความสมบูรณแ์ห่งกรมธรรม ์

นายหนา้ประกันชีวิตทีÉดีตอ้งเปิดเผยขอ้มลูของผูเ้อาประกนัภยัใหบ้รษิัททราบอยา่งตรงไปตรงมา โดยไม่ทาํการ

ช่วยเหลือปกปิดขอ้ความจรงิอนัเป็นสาระสาํคญัเพืÉอหวงัใหบ้รษิัทรบัประกนัภยัลกูคา้ของตนโดยขดัต่อหลกัการประกนัชวีิต   

นอกจากนัÊนนายหนา้ตอ้งแจง้ใหผู้เ้อาประกนัภยัทราบดว้ยว่าการกรอกขอ้ความในใบคาํขอเอาประกนัชีวิตใหต้รงตามความเป็น

จริงในส่วนทีÉเป็นสาระสาํคญัเพืÉอการพิจารณารบัประกนัภยั หรือเพืÉอความสมบรูณแ์ห่งกรมธรรมเ์ป็นเรืÉองทีÉสาํคญั หากผูเ้อา

ประกนัภยัปกปิดความจริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึÉงเมืÉอบริษัทไดร้บัรูอ้าจจะทาํใหเ้รียกเก็บเบี Êยประกนัภยัสงูขึ Êนหรือปฏเิสธไม่รบั

ประกนัภยั  เช่น ผูเ้อาประกนัภยัป่วยเป็นโรครา้ยแรง ประวตัิบคุคลในครอบครวัเคยป่วยดว้ยโรคบางโรค เป็นตน้ สญัญานี Êจะตกเป็น

โมฆียกรรม ซึÉงหากบริษัททราบความจริงในภายหลงั บริษัทก็สามารถใชสิ้ทธิÍบอกลา้งสญัญาทีÉเป็นโมฆียกรรมดงักล่าวได ้และจะทาํ

ใหผู้เ้อาประกนัภยัไม่ไดป้ระโยชนจ์ากการทาํประกนัชีวิต 

จรรยาบรรณข้อทีÉ 5 : ไม่เสนอแนะให้ผูเ้อาประกนัภัยทาํประกันภัยสูงเกนิความสามารถในการชาํระ

เบีÊยประกันภัยหรือเสนอขายนอกเหนือเงืÉอนไขแห่งกรมธรรมป์ระกันภัย 

นายหนา้ประกนัชีวติทีÉดีไม่ควรเสนอแนะใหผู้เ้อาประกนัภยัทาํประกนัภยัเกินความสามารถในการชาํระเบี Êย

ประกนัภยั อีกทัÊงสญัญาประกันชีวิตเป็นสญัญาระยะยาว นายหนา้จึงควรแนะนาํใหผู้เ้อาประกนัภยัจดัสรรรายไดใ้นการ

ทาํประกนัชวีิตใหเ้หมาะสมกบัรายไดแ้ละรายจ่าย รวมถงึภาระตา่งๆของผูเ้อาประกนัภยัดว้ย    มิฉะนัÊนแลว้อาจก่อใหเ้กิด

ปัญหาในการทีÉผูเ้อาประกนัภยัไม่สามารถรกัษากรมธรรมไ์วไ้ดจ้นครบกาํหนดสญัญา ซึÉงจะทาํใหผู้เ้อาประกนัภยัไม่ไดร้บั

ผลประโยชนค์รบถว้นตามเงืÉอนไขกรมธรรม ์นอกเหนือจากนัÊน นายหนา้ทีÉดีจะตอ้งไม่ทาํการการเสนอขายนอกเหนือ

เงืÉอนไขในกรมธรรมซ์ึÉงไม่มีผลผูกพนัตามสญัญา เพราะอาจทาํใหผู้เ้อาประกนัภยัเกิดความเขา้ใจผิดและไม่ไดร้บั

ผลประโยชนต์ามทีÉนายหนา้ประกนัชีวิตเสนอไว ้ซึÉงจะทาํใหเ้กิดผลกระทบทางลบต่อธุรกิจประกนัภยัและต่อนายหนา้

ประกนัชีวติเอง 

จรรยาบรรณข้อทีÉ 6 : ไมล่ดหรือเสนอทีÉจะลดค่าบาํเหน็จเพืÉอเป็นการจูงใจใหเ้อาประกนัภัย 

ค่าบาํเหน็จคือค่าตอบแทนทีÉบรษิทัประกนัชวีิตจ่ายใหก้บันายหนา้ประกนัชีวิตดว้ยการคิดรวมเป็นคา่ใชจ้่ายไวใ้น

เบีÊยประกนัภยัเรยีบรอ้ยแลว้ โดยค่าบาํเหน็จนี Êเป็นส่วนหนึÉงของตน้ทนุค่าใชจ้า่ยในการใหบ้รกิารแกผู่เ้อาประกนัภยัซึÉงเป็น

หนา้ทีÉทีÉสาํคญัของนายหนา้ นายหนา้จึงไมค่วรเสนอทีÉจะลดค่าบาํเหน็จของตนเองเพืÉอเป็นการจงูใจใหล้กูคา้ตดัสินใจทาํ

ประกนัภยั เพราะการเสนอลดค่าบาํเหน็จนัÊนจะทาํใหร้ายไดท้ีÉสจุรติของนายหนา้ลดลงและไม่ก่อใหเ้กิดแรงจงูใจในการ

ใหบ้รกิารทีÉดตี่อผูเ้อาประกนัภยั ซึÉงจะส่งผลกระทบทัÊงต่อตวันายหนา้เองและส่งผลต่อธุรกิจประกนัภยั นอกจากนัÊนยงั

ส่งผลกระทบต่อผูร้ว่มอาชีพนายหนา้ประกนัชวีิตอีกดว้ย 

จรรยาบรรณข้อทีÉ 7 : ไม่แนะนําผูเ้อาประกนัภัยสละกรมธรรมเ์ดิมเพืÉอทาํสัญญาใหมห่ากทาํใหผู้เ้อาประกันภัย

เสียประโยชน ์

นายหนา้ประกนัชีวติตอ้งไม่แนะนาํใหผู้เ้อาประกันภยัยกเลิกกรมธรรมเ์ดิมซึÉงมีผลบงัคบัแลว้ (เวนคืนกรมธรรม)์ 

หรือแปลงกรมธรรมเ์ป็นแบบมลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็หรือมลูคา่ขยายเวลาเพืÉอมาซื Êอกรมธรรมฉ์บบัใหม ่เพราะการเลิกกรมธรรม์

เดิมเพืÉอทาํประกนัภยัใหม่ จะทาํใหผู้เ้อาประกนัภยัเสียประโยชน ์เนืÉองจากเงินทีÉไดร้บัจากการเวนคืนกรมธรรมเ์ดิมหรือ

ผลประโยชนจ์ากการแปลงกรมธรรมเ์ดิมจะมมีลูค่าทีÉเหลืออยู่หรือไดร้บัคืนจาํนวนไม่มากเมืÉอเทียบกบัผลประโยชนที์Éจะ



 

หนา้ 3/1 
 

จรรยาบรรณและศีลธรรมของนายหน้าประกนัชีวิต 

 
ไดร้บัในกรณีทีÉใหก้รมธรรมย์งัคงมีผลอยู่  อีกทัÊงเมืÉอผูเ้อาประกนัตดัสินใจทาํประกนัชวีิตฉบบัใหม่ ผูเ้อาประกนัภยัจะตอ้ง

ชาํระเบี ÊยประกนัภยัทีÉสงูขึ ÊนตามอายทุีÉเปลีÉยนแปลงไปจากเดมิอกีดว้ย นอกจากนัÊน หากเป็นกรณีทีÉทาํประกนัสขุภาพ  

ระยะเวลารอคอยสาํหรบัการเจ็บป่วยจะเริÉมนบัใหม่ และโรคทีÉเคยเรียกรอ้งค่าสินไหมจากสญัญาประกนัสขุภาพฉบบัเดิม

ได ้อาจจะไม่ไดร้บัความคุม้ครองตามกรมธรรมฉ์บบัใหม่เนืÉองจากเป็นโรคทีÉเป็นมาก่อนซึÉงถือเป็นขอ้ยกเวน้ของกรมธรรม ์

จรรยาบรรณข้อทีÉ 8 : ไมก่ล่าวให้ร้ายทับถมนายหน้าหรือบรษัิทอืÉน 

นายหนา้ประกนัชีวติทีÉดจีะตอ้งไม่กล่าวใหร้า้ยทบัถมนายหนา้ประกนัชีวิตหรือบรษิัทประกนัชีวิตอืÉนในทางเสืÉอม

เสีย เช่น การกล่าววา่นายหนา้ประกนัชีวติคู่แข่งชอบพดูโกหก เชืÉอถือไม่ได ้ยา้ยบรษิัทประกนัชวีิตบ่อยๆ ไม่มีบุคลิกทีÉ

เหมาะสมสาํหรบัการเป็นนายหนา้ประกนัชวีิตเพราะตวัเตี Êย ชอบเล่นการพนนั ชอบเทีÉยวกลางคืน เป็นตน้  อกีทัÊงนายหนา้

ประกนัชีวติจะตอ้งไม่กล่าวใหร้า้ยบรษิัทประกนัชวีิตอืÉนๆ เช่น กล่าวว่าบรษิัทประกนัชวีิตอืÉนจา่ยเงนิล่าชา้ ไม่สนใจผูเ้อา

ประกนัภยั หรือเป็นบรษิัทประกนัชีวิตทีÉเพิÉงเปิดใหม่ ยงัไมม่รีะบบการใหบ้รกิารทีÉมีประสิทธิภาพอาจทาํใหผู้เ้อาประกันภยั

ไดร้บัการบรกิารทีÉไม่ดี ซึÉงการกล่าวตามทีÉยกตวัอยา่งมานีÊถือเป็นการกล่าวใหร้า้ยจึงถือว่าผิดจรรยาบรรณทัÊงสิ Êน 

จรรยาบรรณข้อทีÉ 9 : หมัÉนศึกษาหาความรู้ในวิชาชพีเพิÉมเตมิอยู่Éเสมอ 

นายหนา้ประกนัชีวติทีÉดีควรศกึษาหาความรูใ้นวิชาชีพ โดยตอ้งทาํใหต้วัเองมีความรูค้วามสามารถเพิÉมขึ Êนอย่าง

ต่อเนืÉองตลอดเวลา การทีÉนายหนา้ประกนัชวีิตหาความรูใ้นวิชาชพีเพิÉมเติมอยูเ่สมอ แสดงใหเ้ห็นว่านายหนา้ประกนัชวีิต

นัÊนรูจ้กัพฒันาตนเองใหมี้คุณภาพทีÉดี ใหท้นักบัความกา้วหนา้ของธุรกิจทีÉไม่หยดุนิÉง และอาจนาํความรูท้ีÉไดร้บัมาไปปรบัใช้

ในการใหบ้รกิารแกล่กูคา้ หากนายหนา้ประกนัชวีิตมีความรอบรูแ้ละสามารถใหข้อ้แนะนาํทีÉดีและเชืÉอถือไดแ้ก่ลกูคา้หรือผู้

เอาประกนัภยั นอกจากตวัลกูคา้ทีÉไดร้บัขอ้มลูทีÉเป็นประโยชนน์ัÊนแลว้ ยงัส่งผลดีทัÊงต่อตวันายหนา้ ต่อสงัคม และยงัเป็น

การยกระดบัอาชีพนายหนา้ประกนัชีวติในภาพรวมอีกดว้ย   อย่างไรก็ตาม การหาความรูข้องนายหนา้นัÊนไม่จาํเป็นตอ้ง

เนน้เรืÉองการขายเพยีงอย่างเดยีว นายหนา้ยงัสามารถหาความรูเ้พิÉมเติมในดา้นอืÉนๆ ไดอี้กดว้ย ยกตวัอย่างเช่น ศิลปะการ

พดู เศรษฐกจิการเงิน เป็นตน้   ดว้ยเหตุทีÉอาชีพนายหนา้ประกนัชวีิตเป็นงานบรกิารทีÉตอ้งใช ้การพดูเพืÉออธิบายใหล้กูคา้

เกิดความเขา้ใจ ดงันัÊนการหาความรูเ้พิÉมเตมิดา้นศิลปะการพดูกจ็ะช่วยใหน้ายหนา้ประกนัชีวติสามารถอธิบายใหล้กูคา้

เขา้ใจง่ายขึ Êน ส่วนดา้นการเงินนัÊนนบัวนัก็จะมีความเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจประกนัชวีิตมากขึ Êน ไม่ว่าจะเป็นเรืÉองของการ

วางแผนเกษียณอาย ุวางแผนการลงทนุและวางแผนการเงินอืÉนๆ นายหนา้จึงควรศกึษาหาความรูเ้รืÉองเหล่านี ÊเพิÉมเติมอยา่ง

สมํÉาเสมอ 

จรรยาบรรณข้อทีÉ 10 : ประพฤติตนอยูใ่นศีลธรรม ประเพณีอันดีงาม ทัÊงธาํรงไว้ซึÉงเกียรติศักดิÍศรี และคณุธรรม

แห่งอาชวีปฏิญาณ 

นายหนา้ประกนัชีวติทีÉดีควรจะดาํเนินชวีิตตามครรลองครองธรรมทีÉดี กล่าวคือ ตอ้งเป็นผูท้ีÉประพฤติดี มีความ

ปรารถนาดตี่อผูอ้ืÉนโดยสจุรติใจ ประพฤติตนอยูใ่นศีลธรรมประเพณีอนัดีงามโดยเสมอภาคกนั ไม่วา่ผูน้ัÊนจะเป็นลกูคา้

หรือไม่ก็ตาม และตอ้งประพฤติตนใหอ้ยู่ในศีลธรรมแห่งศาสนา อกีทัÊงธาํรงไวซ้ึÉงเกียรติ ศกัดิÍศร ีและมีคณุธรรมแหง่อา

ชีวปฏิญาณอยู่เสมอ  โดยใหถื้อเสมือนหนึÉงเป็นการปฏิญาณต่อวิชาชีพของตนเองว่านายหนา้ประกนัชีวตินัÊนจะละเวน้ไม่

กระทาํการหรือปฏบิตัิสิÉงใดๆ อนัเป็นการไม่สมควรหรืออาจทาํใหเ้สืÉอมเสียชืÉอเสียงของตนเอง บรษิทัประกนัชีวิตทีÉตนสงักดั 

และธุรกิจประกนัชวีิตในภาพรวมได ้ เช่น ไม่ฆ่าสตัว ์ไมก่ล่าวเท็จ ไม่ดืÉมสรุา ไม่ประพฤติผิดในกาม เป็นตน้ 
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ความรู้ทั ÉวไปเกีÉยวกบัการประกนัชีวิต 

 

 

หมวดทีÉ 1 ความหมายของการประกนัชีวติและประโยชนข์องการประกนัชีวติ 

หมวดทีÉ 2 รูปแบบของการประกนัชีวิต 

หมวดทีÉ 3 สญัญาเพิÉมเติม (Rider) 

หมวดทีÉ 4 การพจิารณารบัประกนั 

หมวดทีÉ 5 อตัราเบี Êยประกนั 

หมวดทีÉ 6 มลูคา่กรมธรรม ์(Cash Value – C.V.)  

หมวดทีÉ 7 เงืÉอนไขมาตรฐานกรมธรรมป์ระกนัภยั 

หมวดทีÉ 8 ความสมบูรณข์องสญัญาประกนัภยั 

หมวดทีÉ 9 สิทธิÍในการขอยกเลิกกรมธรรม ์(Free Look Period) 

หมวดทีÉ 10 มาตรการทางภาษีเพืÉอการส่งเสริมการประกนัชีวิต 

หมวดทีÉ 11 ภาพรวมธุรกิจประกนัชีวิต 

หมวดทีÉ 12 มาตรฐานการกาํกบัดแูลธุรกิจประกนัภยั IAIS 
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ความรู้ทั ÉวไปเกีÉยวกบัการประกนัชีวิต 

 

หมวดทีÉ 1 ความหมายของการประกันชวิีตและประโยชนข์องการประกันชวิีต 

การประกันชวิีต อาจมีหลายความหมาย ดงันี Ê 

 วิธีการทดแทนการสญูเสียรายไดอ้นัเนืÉองมาจากการเสียชีวิต สญูเสียอวยัวะ และทพุพลภาพถาวรสิ Êนเชิง หรือการ

ชราภาพ โดยบรษิัทประกนัชวีิตจะจ่ายเงินตามจาํนวนทีÉระบุไวใ้หแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั หรือผูร้บัประโยชน ์ ตามทีÉ

กาํหนดไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัชวีติ 

 การประกนัภยัทีÉมกีารจา่ยเงินคืนโดยอาศยัการทรงชีพ และการมรณะของบคุคลเป็นเหตใุนการจ่าย โดยอาศยั

การรวมตวักนัของคนกลุ่มหนึÉงเพืÉอ ”เฉลีÉยภยั” ซึÉงกนัและกันจากภยัทีÉมีลกัษณะของความเสีÉยงภยัชนิดเดียวกนั 

โดยมีวตัถปุระสงคที์Éจะบรรเทาความเดือดรอ้นใหก้บับคุคลทีÉประสบภยั เพืÉอใหบ้คุคลนัÊนมีฐานะทางเศรษฐกิจ

และการเงินกลบัคืนสู่สภาพเดมิ  

การกระจายความเสีÉยงภัย 

บรษิัทประกนัชวีิตจะใชว้ิธีการรบัประกนัชีวติเป็นจาํนวนมากเพืÉอจะไดเ้ฉลีÉยภยัหรือกระจายความเสีÉยงภยัทีÉจะเกิดขึ Êน

จากการรบัประกนัชีวิต ดงันัÊนบรษิัททีÉมีผูเ้อาประกนัภยัจาํนวนมากจะมีการเฉลีÉยการเสีÉยงภยัทีÉเกิดขึ Êนจากการรบัประกนั

ชีวิตไดม้ากกว่าบรษิัททีÉมีผูเ้อาประกนัภยัจาํนวนนอ้ยกว่า 

ความหมายของ “ การเฉลีÉยภัย “ คือการเฉลีÉยความเสียหายทีÉเกดิขึ ÊนกบับคุคลหนึÉงไปยงับุคคลอืÉน โดยมีผูร้บัประกนั

ทาํหนา้ทีÉเป็น “คนกลาง” ในการเฉลีÉยภยัทีÉเกิดขึ Êนใหก้บัผูท้ีÉไดร้บัความเสียหาย  ทัÊงนีÊวิธีการทีÉใชใ้นการเฉลีÉยภยัคือจะใหผู้ท้ีÉ

เต็มใจทีÉจะเขา้รว่มโครงการจา่ยเงินจาํนวนหนึÉงซึÉงเป็นจาํนวนไม่มากนกั ทีÉเราเรียกกนัว่า “ เบี Êยประกนัภยั “  ใหก้บัผูร้บั

ประกนัภยัหรือบรษิัทประกนัภยั  โดยผูร้บัประกนัภยัจะทาํหนา้ทีÉรวบรวมเบี ÊยประกนัภยันีÊเขา้ไวเ้ป็นกองกลาง และเมืÉอมี

เหตกุารณใ์ดเหตกุารณห์นึÉงเกดิขึ ÊนตามเงืÉอนไขทีÉไดเ้อาประกนัภยัไว ้ ผูร้บัประกนัภยัก็จะเป็น “คนกลาง” ในการนาํเงิน

กองกลางนัÊนมาชดใชใ้หต้ามจาํนวนทีÉไดต้กลงกนัไว ้

ความเสีÉยงภัยในแง่ของประกนัชีวติ 

- โอกาสทีÉจะตอ้งเสียชีวิตก่อนวยัอนัควร อาจจะดว้ยสาเหตุจากโรคภยัไขเ้จ็บหรืออบุติัเหต ุในขณะทีÉยงัมีภาระอยู ่

- โอกาสทีÉจะมชีีวิตยืนยาวเกินไป ทาํใหต้อ้งการปัจจยัทางการเงินเพืÉอใชใ้นการยงัชีพหรือเป็นคา่ใชจ้่ายในยามชรา 

- โอกาสทีÉจะเกิดทพุพลภาพ เจ็บป่วย  ทาํใหเ้งินออมหรือรายไดท้ีÉมีไม่เพียงพอกบัค่าใชจ่้ายในการรกัษาทีÉเกิดขึ Êน 

- โอกาสทีÉจะตกงาน  ทาํใหร้ายไดที้Éเคยนาํมาใชใ้นการดาํรงชวีิตแต่ละวนัขาดหายไป แต่รายจ่ายยงัคงมเีหมือนเดิม  
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ความรู้ทั ÉวไปเกีÉยวกบัการประกนัชีวิต 

 

การประกันชีวิตแตกต่างกับการประกันวินาศภัยอย่างไร ? 

  การประกันวินาศภัยชดใชค้่าสินไหมทดแทนตามความเสียหายจริง แต่ไม่เกินจาํนวนเงินเอาประกันภัยซึÉงเป็น

จาํนวนเงินทีÉไม่แน่นอนขึ Êนอยู่กบัความเสียหาย แต่การประกนัชีวิตจะจ่ายค่าสินไหมทดแทนตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั

เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวิตหรืออยู่ครบสญัญาซึÉงเป็นจาํนวนทีÉแน่นอน 

รายละเอียด ประกันวนิาศภัย ประกันชีวติ 

ความคุม้ครอง สามารถใหค้วามคุม้ครองทัÊงเรืÉองทรพัยสิ์น และ

บคุคล เชน่ ประกนัรถ ประกนัอคัคีภยั ประกนั

สุขภาพ PA เป็นตน้ 

คุม้ครองการเสียชีวิตของบคุคลทกุกรณี ไม่ว่าจะ

เป็นสาเหตุจากอบุติัเหตุ หรือการเสียชวีิตจาก

โรคภยัไขเ้จ็บ 

การชดใชค้่าสินไหมทดแทน ชดใชต้ามความเสียหายทีÉแทจ้ริง แต่ไมเ่กนิ

จาํนวนเงินเอาประกนัภยั(จาํนวนเงินไม่แน่นอน) 

ชดเชยตามจาํนวนเงินเอาประกนัชีวิตเมืÉอ

เสียชีวิตหรืออยู่ครบกาํหนด(จาํนวนเงินแน่นอน) 

เงืÉอนไขของการคิดคาํนวณค่าเบี Êยประกนัและ

ความคุม้ครอง 

เนืÉองจากไม่ไดเ้นน้เพียงแค่ภยัทีÉเกิดขึ Êนกบับคุคล

อย่างเดียว แต่อาจเกีÉยวขอ้งกบั ทรพัยสิ์น หรือภยั

ทีÉมีผลกระทบต่อสุขภาพ ฉะนัÊนการคาํนวณเบีÊย

ประกนัภยั จึงนาํเรืÉอง สภาพทรพัยสิ์น 

สภาพแวดลอ้ม หรือคณุสมบตัขิองผูเ้อาประกนั

มาประเมินมลูค่าและความเสีÉยงต่าง ๆ ดว้ย 

ใชห้ลกัเกณฑค์าํนวณเบีÊยประกนั จากเพศ อาย ุ

สุขภาพ และขัÊนอาชีพของผูเ้อาประกนั คลา้ยกบั

การทาํประกนัสขุภาพทัÉวไป เชน่ เพศชาย อาย ุ

śŝ กบั เพศหญิง อาย ุśŝ คา่เบี Êยประกนัจะไม่

เท่ากนั เป็นตน้ 

 

การประกันชีวิตแตกต่างกับการฝากเงินธนาคารอย่างไร ? 

การประกันชีวิตมีความคุม้ครองมรณกรรมและการออมทรพัย ์แต่การฝากเงินธนาคารมีแค่การออมทรพัยอ์ย่าง

เดียว ไม่มีความคุม้ครองในส่วนของมรณกรรม 

รูปแบบ/ลกัษณะ การฝากเงินกบัธนาคาร การประกันชีวติเพืÉอสะสมทรพัย ์

1.การออมทรพัย ์/ ความคุม้ครอง เป็นการออมทรพัยเ์พยีงอย่างเดียว เป็นการออมทรพัย ์และมีความคุม้ครองมรณกรรมใหก้บั

ผูเ้อาประกนัในตวั หากผูเ้อาประกนัเสียชวีติ  ผูร้บั

ประโยชนจ์ะไดร้บัการชดใชต้ามจาํนวนเงนิเอาประกนั 

2. การรบัเงินครบกาํหนด ฝากเท่าไร - ถอนไดเ้ท่านัÊนพรอ้มดอกเบีÊย ไดร้บัเงินครบกาํหนดสญัญาตามจาํนวนทีÉระบไุว ้ 

3. สิทธิประโยชนท์างภาษี เงินฝากออมทรพัยไ์ม่สามารถนาํไปหกัลดหย่อน

ภาษีเงินไดบ้คุคลธรรมดาได ้ ทัÊงนีÊ ในส่วนของ

ดอกเบี ÊยเงินฝากทัÊงปี ถา้เกิน 20,000 บาท ธนาคารมี

หนา้ทีÉตอ้งหกัภาษี ณ ทีÉจ่าย 15% 

 

ค่าเบี Êยประกนัสามารถนาํไปหกัลดหย่อนภาษีไดต้าม

เงืÉอนไขทีÉกรมสรรพากรกาํหนด 

4. สถาบนัทีÉกาํกบัดแูล ธนาคารแห่งประเทศไทยกาํกบัดแูล สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสรมิการ

ประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) เป็นผูก้าํกบัดูแล 

 

ประโยชนข์องการประกันชีวติ 

1) ประโยชนต์อ่ตนเองและครอบครวั  เพืÉอการศึกษาของบตุร 

 เพืÉอเป็นค่าใชจ่้ายของคู่ชีวิตทีÉเป็นหมา้ย 

 เพืÉอเป็นรายไดใ้นยามชรา 

2) ประโยชนต์่อธุรกิจ  ลดความเสีÉยงไมใ่หธุ้รกิจตอ้งประสบปัญหาในการดาํเนินงานหรือตอ้ง

หยดุชะงกัลง หากเจา้ของหรือผูบ้ริหารเสียชวีิต 

 เพืÉอเป็นสวสัดิการใหแ้ก่ลูกจา้ง 
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3) ประโยชนต์่อสงัคม  ใหป้ระโยชนใ์นการออมทรพัย ์(เป็นหลกัประกนัใหก้บัครอบครวั) 

 ช่วยลดภาระทางสงัคมของรฐับาล 

 ช่วยสะสมทนุเพืÉอการพฒันาประเทศ 

4) ประโยชนต์่อระบบเศรษฐกิจ  ช่วยสะสมทนุเพืÉอการพฒันาประเทศ 

 ช่วยใหเ้กิดการประหยดัและการออม 

 เป็นแหล่งระดมเงินออมระยะยาว (สามารถนาํมาใหกู้ย้มืได)้ 

5) ประโยชนใ์นการลดหย่อนภาษี  ใชล้ดหย่อนภาษี 

 

หมวดทีÉ 2 รูปแบบของการประกันชวิีต 

รูปแบบของการประกนัชีวติตามหลกัสากลทัÉวไป แบ่งได ้ 2 ชนิด    3 ประเภท    4 แบบ 

2 ชนดิ   :  1. ชนิดมเีงินปันผล 2. ชนิดไมม่เีงินปันผล 

3 ประเภท:  1. ประเภทสามญั  2. ประเภทอุตสาหกรรม 3. ประเภทกลุ่ม 

4 แบบ   :  1. แบบตลอดชีพ  2. แบบชัÉวระยะเวลา 3. แบบสะสมทรพัย ์ 4. แบบเงินไดป้ระจาํ 

 

การประกนัชวีิตแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ 

1) ชนิดมเีงินปันผล (Participating Life Insurance) :   อตัราเบี Êยประกนัภยัจะสงูกว่าชนิดไมม่ีเงินปันผล 

 

“เงนิปันผล” คอืเงนิทีÉได้มาจากเงนิสว่นเกินหรอืผลกาํไรซึÉงเกดิจากการดาํเนินงานของบริษทั ซึÉงหากผู้

เอาประกันภัยเลือกซืÊอกรมธรรมป์ระกันชีวติแบบมีเงนิปันผล และบริษัทได้รับการจัดสรรเงินสว่นเกนิ

นีÊมา(หรอื บริษทัมกีาํไร) บริษทัก็จะจ่ายเงนินีÊใหกั้บผู้ถือกรมธรรมต์ามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดไว้ในกรมธรรม ์ 

 

ทีÉมาของเงินปันผล ไดม้าจาก 3 ปัจจยัดงัต่อไปนี Ê 

1) อตัรามรณะ : จาํนวนมรณกรรมของผูเ้อาประกนัทีÉเกิดขึ ÊนจรงิตํÉากวา่อตัรามรณะทีÉใชใ้นการคาํนวณอตัรา

เบีÊยประกนัภยั (อตัราทีÉเกิดขึ Êนจรงิ < อตัราทีÉคาดการณ)์  

2) อตัราดอกเบีÊย(อตัราผลตอบแทนจากการลงทนุ)  : อตัราดอกเบีÊยทีÉไดจ้ากการลงทุนมากกวา่อตัราดอกเบี ÊยทีÉ

คิดใหเ้พืÉอใชใ้นการคาํนวณอตัราเบี Êยประกนัภยั  (อตัราทีÉเกิดขึ Êนจรงิ > อตัราทีÉคาดการณ)์ 

3) อตัราค่าใชจ่้ายของบรษิัท :  บรษัิทสามารถควบคมุค่าใชจ่้ายทีÉจา่ยจรงิใหน้อ้ยกว่าอตัราค่าใชจ่้ายทีÉกาํหนด

ไวเ้พืÉอใชใ้นการคาํนวณอตัราเบี Êยประกนัภยั (อตัราทีÉเกิดขึ Êนจรงิ < อตัราทีÉคาดการณ)์ 
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หากบรษิัทมีเงินส่วนเกินจากการดาํเนินงานของบรษิัททีÉกล่าวมาขา้งตน้ บรษิัทจะจ่ายเงินปันผลใหเ้ฉพาะผูเ้อาประกนัภยัทีÉ

ถือกรมธรรมช์นิดมเีงินปันผลเท่านัÊน โดยวิธีการในการขอรบัเงินปันผลนัÊน ผูเ้อาประกนัภยัสามารถเลือกได ้4 วิธี ดงันี Ê 

วิธีทีÉ 1 : ขอรบัเป็นเงินสด 

วิธีทีÉ 2 :  นาํไปใชห้กัเบี Êยประกนัภยั 

วิธีทีÉ 3 :  นาํไปซื ÊอทนุประกนัเพิÉม 

วิธีทีÉ 4 :  ฝากสะสมไวก้บับรษิัทโดยไดร้บัดอกเบี Êย 

2) ชนิดไมมี่เงนิปันผล (Non Participating Life Insurance) กรมธรรมแ์บบนีÊจะไม่มีเงืÉอนไขการจ่ายเงินปันผล แมว้่าบรษิัท

จะมีกาํไรหรือไม่ก็ตาม  ฉะนัÊนอตัราเบี ÊยประกนัภยัจึงตํÉากว่าชนิดมเีงินปันผล 

 

การประกนัชวีิตแบ่งออกไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ 

1) ประเภทสามัญ (Ordinary Life Insurance) เป็นการประกนัชวีิตรายบคุคล โดยมจีาํนวนเงินเอาประกันภยัค่อนขา้งสงู 

จึงเหมาะกบัผูม้ีรายไดต้ัÊงแต่ระดบัปานกลางจนถงึผูม้ีรายไดส้งู  โดยการชาํระเบี ÊยประกนัรายสามญันัÊนสามารถ

เลือกชาํระเบี Êยไดท้ัÊงแบบรายปี ราย 6 เดือน  ราย 3 เดือน หรือรายเดือนก็ได ้(รายปีเป็นหลกั) 

ลกัษณะทีÉสาํคญัของการประกนัชีวิตประเภทสามญั คือ 

(1) เบี Êยประกนัภยัสงูกว่าประเภทอืÉน เนืÉองจากมีจาํนวนเงินเอาประกนัภยัสงู และอาจมีการเก็บ

เบี ÊยเพิÉมพเิศษ หากภยันัÊนตํÉากว่ามาตรฐาน เช่นผูเ้อาประกนัมีอาชพีเสีÉยง หรือมีสขุภาพไม่ด ี 

(2) อาจมกีารตรวจสขุภาพ หรือไม่ตรวจสขุภาพก็ได ้ขึ Êนอยู่กบัอายุ จาํนวนเงินเอาประกนั ประวตัิ

สขุภาพของผูเ้อาประกนัภยั 

(3) มีระยะเวลาผ่อนผนัการชาํระเบี Êยประกนัภยั 30 หรือ 31 วนั 

(4) ไม่มีระยะเวลารอคอย(สญัญาหลกั) 

(5) ซื Êอสญัญาแนบทา้ยกรมธรรมป์ระกนัภยัได ้(Rider) 

(6) ผูเ้อาประกนัภยัสามารถส่งคืนกรมธรรมป์ระกนัภยัมายงับรษิัทภายใน 15 วนั (Free Look Period) 

นบัแต่วนัทีÉไดร้บักรมธรรมป์ระกนัภยัจากบรษิัทและบรษิัทจะคืนเบี ÊยประกนัภยัทีÉเหลือ

หลงัจากหกัค่าตรวจสขุภาพตามทีÉจ่ายจรงิและค่าใชจ่้ายของบรษิทัฉบบัละ 500 บาท  

อย่างไรกต็าม หากผูเ้อาประกนัภยัไดใ้ชสิ้ทธิเรียกรอ้งผลประโยชนต์ามกรมธรรมแ์ลว้ ผูเ้อา

ประกนัภยัไม่มีสิทธิยกเลิกกรมธรรมฉ์บบัดงักล่าว 

(7) มีมลูค่ากรมธรรม ์3 มลูคา่คือ มลูค่าเงินสด / มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ / มลูค่าขยายเวลา 
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(8) สามารถกูเ้งินโดยมกีรมธรรมเ์ป็นประกนัได ้(คิดดอกเบี Êย)   

(9) สามารถกูช้าํระเบี Êยประกนัภยัโดยอตัโนมตัิได ้ (Automatic Premium Loan - APL) 

คําว่า  “ระยะเวลาผ่อนผัน”   หมายถงึ ในระหว่างระยะเวลาผ่อนผนักรมธรรมย์งัคงมีผลบงัคบัอยู่ หากผูเ้อา

ประกนัภยัเสียชวีิตลงในชว่งระยะเวลาผ่อนผนันัÊน บรษิัทจะหกัเบี ÊยประกนัภยัทีÉคา้งชาํระในรอบปีกรมธรรมน์ัÊน

ออกจากจาํนวนเงิน ซึÉงบรษิัทจะชดใชต้ามกรมธรรมน์ี Êโดยไม่คดิดอกเบีÊย 

2) ประเภทอุตสาหกรรม (Industrial Life Insurance)  เป็นการประกนัชีวติรายบุคคลทีÉจะใหค้วามคุม้ครองทัÊงการประกนั

ชีวิตควบกบัการประกนัอบุตัิเหตใุนกรมธรรมเ์ดียวกนั(จะเลือกซื Êอเฉพาะประกนัชวีิตอยา่งเดียวไม่ได)้ซึÉงประกนัภยั

ประเภทอุตสาหกรรมนีÊมจีาํนวนเงินเอาประกนัค่อนขา้งตํÉาประมาณ 10,000 – 30,000 บาท และการชาํระเบี Êย

โดยทัÉวไปจะเป็นแบบรายเดือน จึงเหมาะสาํหรบัผูท้ีÉมีรายไดน้อ้ย ซึÉงกรมธรรมป์ระกันภยัประเภทนีÊจะออกให ้ 1 

ฉบบัต่อผูเ้อาประกนัภยัแต่ละราย อย่างไรก็ตาม เพืÉอเป็นการลดค่าใชจ่้ายของบรษิัทประกนัชวีิต ประกนัภยั

ประเภทอุตสาหกรรมนีÊจงึไม่ตอ้งมีการตรวจสขุภาพ เนืÉองจากจาํนวนเงินเอาประกนัภยัทีÉต ํÉาและการชาํระเบี Êยเป็น

แบบรายเดือน จึงใหม้ีการกาํหนดระยะเวลารอคอย(Waiting Period) เป็นเวลา 180 วนัไวท้กุกรมธรรมแ์ทน 

 

คําว่า “ระยะเวลารอคอย” (Waiting Period)  หมายถึง ระยะเวลาทีÉกาํหนดไวห้ลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยัทาํสญัญา

หรือขอต่ออายกุรมธรรมป์ระกนัภยัแลว้ ถา้ผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวิตจากการเจ็บป่วยหรือเสียชีวติโดยธรรมชาติ

ภายในระยะเวลาดงักล่าว บรษิทัประกนัชีวิตจะไม่จา่ยเงินเอาประกนัใหก้บัผูร้บัประโยชน ์  แต่บรษิัทจะคืนเบี Êย

ประกนัทีÉผูเ้อาประกนัภยัจ่ายมาเท่านัÊน   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลกัษณะสาํคญัของการประกนัชวีิตประเภทอตุสาหกรรม คือ 

(1) จาํนวนเงินเอาประกนัภยัตํÉา เบี ÊยประกนัภยัตํÉา จงึเหมาะกบัผูมี้รายไดน้อ้ย  

(2) ชาํระเบี Êยประกนัเป็นรายเดือน (ถา้ผูเ้อาประกนัภยัเสียชวีิตในขณะทีÉชาํระเบี Êยไม่เต็มปี จะไมม่ี

การหกัเบี Êยประกนัส่วนทีÉชาํระไมเ่ต็มปี) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

ระยะเวลารอคอย 180 วัน 

หากเสียชีวติ 
- จากเหตุเจบ็ป่วย : คืนเบีÊยประกัน 

- จากอุบัติเหตุ : จ่ายทนุชวีติ + ทุนอุบัติเหต ุ
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(3) ใหค้วามคุม้ครองทัÊงประกนัชีวิตและประกนัอบุตัิเหตใุนกรมธรรมฉ์บบัเดียวกนั (เลือกซื Êออย่าง

ใดอยา่งหนึÉงไม่ได ้ เนืÉองจากอตัราเบี ÊยทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากนายทะเบยีนเป็นเบี ÊยทีÉรวมทัÊง

ประกนัชีวติและประกนัอบุตัเิหตเุรียบรอ้ยแลว้ จึงไม่สามารถแบ่งแยกได)้ 

(4) ไม่มีการตรวจสขุภาพ ไม่มเีบี ÊยประกนัภยัเพิÉมพเิศษ 

(5) เบี Êยประกนัของทุกอาชีพใชเ้หมือนกนั 

(6) มีระยะเวลารอคอย 180 วนั : หากผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติดว้ยโรคภยัไขเ้จ็บภายใน 180 วนั

บรษิัทจะไม่จา่ยเงินเอาประกนัภยัให ้แต่จะคืนเบี Êยประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชนแ์ทน 

(7) มีมลูค่ากรมธรรม ์2  มลูค่าคือ มลูค่าเงินสด  และมลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ 

  (ประเภทอุตสาหกรรม : ไมม่มีลูค่าขยายเวลา และไมม่กีารกูช้าํระเบี Êยโดยอตัโนมตั)ิ 

(8) มีระยะเวลาผ่อนผนัการชาํระเบี Êยประกนัภยั 60 วนั 

 

3) ประเภทกลุ่ม (Group Life Insurance)  เป็นการประกนัชวีิตทีÉกรมธรรมฉ์บบัหนึÉงจะมีผูท้ีÉไดร้บัความคุม้ครองภายใต้

กรมธรรมฉ์บบัเดยีวกนัตัÊงแต่ 5 คนขึ Êนไป ส่วนมากจะเป็นกลุม่ของพนกังานบรษิัท   โดยมปัีจจยัในการรบั

ประกนัภยัประเภทกลุ่มอยู่หลายปัจจยั ทัÊงในเรืÉองความเสีÉยงภยัของบุคคลในกลุ่มทัÊงหมด ไม่วา่จะเป็นอาย ุ เพศ 

หนา้ทีÉการงาน   และในการกาํหนดจาํนวนเงินเอาประกันนัÊน ทางบรษิัทจะพิจารณาจากตาํแหน่ง, เงินเดือน, 

ลกัษณะงานประกอบเขา้ดว้ยกนัทัÊงหมด และดว้ยเหตทีุÉเป็นการประกันภยัประเภทกลุ่ม อตัราเบี Êยประกนัชีวิตจึง

ถกูกว่าเบี Êยประกนัภยัประเภทสามญัและประเภทอตุสาหกรรม โดยการประกนัภยัประเภทกลุ่มนี Êใชแ้บบของการ

ประกนัภยัเป็นแบบชัÉวระยะเวลา กล่าวคือเนน้ความคุม้ครองส่วนมรณกรรม ไม่มีการออมทรพัย ์  ซึÉงในบาง

กรมธรรมอ์าจจะมีความคุม้ครองในส่วนอุบตัิเหตกุลุ่ม หรือประกนัสขุภาพกลุ่มเพิÉมเติมเขา้ไปดว้ยกไ็ด ้ ทัÊงนีÊความ

คุม้ครองจะมีลกัษณะความคุม้ครองแบบปีต่อปี โดยกรมธรรมจ์ะออกเพียง 1 ฉบบัต่อผูเ้อาประกนัภยัทัÊงกลุ่ม ซึÉงมี

นายจา้งเป็นผูข้อทาํประกนัชีวติและถือกรมธรรมห์ลกันี Êไว ้ ส่วนลกูจา้งหรอืพนกังานแต่ละคน บรษิัทจะออก

ใบสาํคญัใหก้บัสมาชิกทกุคนในกลุ่มไวเ้ป็นหลกัฐานภายใตก้รมธรรมห์ลกัทีÉเรียกว่า ใบรบัรองการเอาประกนัชวีติ  

ซึÉงในใบรบัรองนี ÊจะระบุสิทธิและเงืÉอนไขของกรมธรรมเ์อาไวด้ว้ย 

ลกัษณะทีÉสาํคญัของการประกนัชีวิตประเภทกลุ่มคือ 

(1) ใหค้วามคุม้ครองกลุ่มคนตัÊงแต่  5 คนขึ Êนไป ภายใตก้รมธรรมฉ์บบัเดียวกนั 

(2) บรษิัทจะออกกรมธรรมเ์พียง 1 ฉบบัต่อ  1 กลุ่ม(นายจา้งเป็นผูถื้อกรมธรรมห์ลกั /  ส่วนสมาชกิ 

บรษิัทจะออกใบสาํคญัในการประกันชีวติใหก้ับสมาชิกทกุคน) (โดยทัÉวไปคุม้ครอง 1 ปี) 

(3) เหมาะกบัการใหเ้ป็นสวสัดิการพนกังาน เนน้คุม้ครองมรณกรรม ไม่มีการออมทรพัย ์

(4) โดยทัÉวไปไม่ตรวจสขุภาพ (เนืÉองจากบรษิัทส่วนใหญ่มกัตรวจสขุภาพพนกังานก่อนเริÉมงานอยู่

แลว้ และจะไดไ้ม่ตอ้งเสียเวลาและค่าใชจ่้าย ทีÉอาจทาํใหไ้ม่คุม้กบัค่าเบี Êยประกนั) 
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(5) อตัราเบี Êยประกนัชวีิตกลุ่มจะตํÉากว่าการประกนัภยัประเภทอืÉน และเฉลีÉยเป็นอตัราเดยีวกนั 

(6) การชาํระเบี Êยอาจจะชาํระเป็นรายปี ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน และรายเดือนก็ได ้

(7) ไม่มีมลูค่ากรมธรรม ์

(8) นายจา้งหรือผูถื้อกรมธรรมเ์ป็นผูมี้หนา้ทีÉเรียกรอ้งผลประโยชนต์ามสิทธิ 

(9) ผูช้าํระเบี Êยสาํหรบังานประกนัภยัประเภทกลุ่มมี 3 แบบคือ 

 นายจา้งชาํระเบี Êยฝ่ายเดียว : ลกูจา้งเขา้รว่มทาํประกนัชวีิต 100% ของลกูจา้งทีÉมีสิทธิÍทาํประกนัทัÊงหมด   

 นายจา้ง+ลกูจา้งรว่มกนัชาํระเบี Êย: ลกูจา้งเขา้รว่มทาํประกนัชวีิตไมน่อ้ยกว่า 75% ของลกูจา้งทีÉมีสิทธิÍ 

 ลกูจา้งชาํระเบี Êยฝ่ายเดียว  : ลกูจา้งเขา้ร่วมทาํประกนัชีวิตไม่นอ้ยกว่า 75% ของลกูจา้งทีÉมีสิทธิÍ 

(10) การสิ Êนสดุผลบงัคบัของสมาชกิแต่ละคนในกลุ่ม มีดงันี Ê 

 การว่าจา้งพนกังานสิ Êนสดุลง 

 พนกังานสญูเสียคณุสมบตัิในการเอาประกนั 

 พนกังานหรือนายจา้งขาดการชาํระเบี Êยประกนั 

 กรมธรรมก์ลุ่มหมดผลบงัคบั 

เปรียบเทยีบความแตกต่างของกรมธรรมป์ระกันชีวติประเภทสามญั อตุสาหกรรม และกลุ่ม 

ลาํดับ ประเภท/ลักษณะ สามัญ อตุสาหกรรม กลุ่ม 

1 การรบัประกนั การประกนัชีวิตรายบคุคล การประกนัชีวิตรายบคุคล รบัประกนัพนกังานหรือสมาชิกจาํนวนมาก 

2 กลุ่มเป้าหมาย เหมาะกบัผูมี้รายไดป้านกลาง/สูง เหมาะกบัผูมี้รายไดน้อ้ย เหมาะกบัทกุระดบัรายได ้

3 ความคุม้ครอง ใหค้วามคุม้ครองชวีิต รวมถงึออมทรพัย ์ ใหค้วามคุม้ครองชวีิต + อบุติัเหต ุ
คุม้ครองการเสียชวีิต ไม่มีการออมทรพัย ์

ความคุม้ครองแบบปีต่อปี 

4 จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
มีการกาํหนดทนุประกนัภยัขัÊนตํÉา 

และอาจมีเบี ÊยเพิÉมพิเศษ 
มีการกาํหนดทนุประกนัภยัขัÊนตํÉา มีการกาํหนดทนุประกนัภยัขัÊนตํÉาถึงสูง 

5 เบี Êยประกนัภยั 
เบี Êยประกนัภยัสงู และสามารถเก็บเบี Êย

ประกนัภยัเพิÉมพเิศษได ้

เบี ÊยประกนัภยัตํÉากว่าประเภทสามญั 

และไม่มีการเก็บเบี ÊยเพิÉมพิเศษ 

ไม่เท่ากนั –ขึ Êนอยู่กบัจาํนวนสมาชิกในกลุม่ 

ตาํแหน่งงานลกัษณะงาน และประสบการณ ์

6 การชาํระเบี Êยประกนัภยั 
รายปี /  ราย Ş เดือน / 

ราย ś เดือน / รายเดือน 
รายเดือน 

รายปี หรือลกูจา้งสามารถ 

ชาํระเป็นรายเดือนได ้

7 
ระยะเวลาผ่อนผันการ 

ชาํระเบี Êยประกนัภยั 
มีระยะเวลาผ่อน 30 วนั หรือ 31 วนั มีระยะเวลาผ่อนผนั ŞŘวนั ไมม่ ี

8 
มลูค่ากรมธรรม ์

ประกนัภยั 

3 มลูค่า : มลูค่าเวนคืนเงินสด  

มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ และมลูค่าขยายเวลา 

2 มลูค่า : เฉพาะมลูค่าเวนคืนเงินสด

และมลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ 
ไม่มีมลูค่ากรมธรรม ์

9 
การกูช้าํระเบี Êยโดย

อตัโนมติั(กรณีไม่ส่งเบี Êย) 
มีการกูช้าํระเบี Êยประกนัภยัโดยอตัโนมตั ิ ไม่ม ี ไม่ม ี

10 การซื ÊอสญัญาเพิÉมเติม ซื ÊอสญัญาเพิÉมเติมแนบทา้ยฯ ได ้ ซื ÊอสญัญาเพิÉมเติมแนบทา้ยฯ ไมไ่ด ้ ซื ÊอสญัญาเพิÉมเติมแนบทา้ยฯ ได ้

11 การตรวจสขุภาพ 

ตรวจสขุภาพหรือไม่ตรวจขึ Êนอยูก่บัแบบ

ประกนัชีวิต จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

และอายผุูเ้อาประกนัภยั ฯลฯ 

ไม่มีการตรวจสขุภาพ ไม่มีการตรวจสขุภาพ 
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แบบของการประกันชวีติ 

ในปัจจบุนัสญัญาประกนัชวีิตมีมากมายหลายแบบ แต่ละแบบจะมีลกัษณะความคุม้ครองและผลประโยชน์

แตกต่างกนัออกไป หากสรุปแบบประกนัชีวติโดยรวม แบ่งไดเ้ป็น Ś กลุ่ม คือ แบบประกนัชีวิตพื Êนฐาน และแบบประกนัชีวิต

ควบการลงทนุ ดงันี Ê 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) แบบประกันชวีติพืÊนฐานแบ่งออกได้เป็น 4 แบบ คือ 

1.1 แบบชัÉวระยะเวลา (Term  Insurance) 

1.2 แบบตลอดชีพ (Whole Life Insurance) 

1.3 แบบสะสมทรพัย ์(Endowment Insurance) 

1.4 แบบเงินไดป้ระจาํ (Annuities Insurance) 

 

1.1 แบบชัÉวระยะเวลา (Term  Insurance) เป็นแบบของการประกนัชีวติทีÉผูร้บัประกนัภยัสญัญาว่าจะจา่ยจาํนวน

เงินเอาประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชน ์ หากผูเ้อาประกนัภยัถงึแกค่วามตายภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดใน

สญัญา แต่หากผูเ้อาประกนัภยัยงัมชีีวิตอยูจ่นถึงวนัทีÉครบกาํหนดของสญัญา ผูเ้อาประกนัภยัจะไม่ไดร้บั

เงินจาํนวนใด ๆ ทัÊงสิ ÊนและสญัญานัÊนจะสิ Êนสดุลง  ดงันัÊนจะเห็นไดว้่าการประกนัชีวิตแบบนี Êจะเนน้ใหค้วาม

คุม้ครองดา้นมรณกรรมเพยีงอย่างเดียวเท่านัÊน 

 

 

 

 

แบบของการประกันชีวิต 

แบบยนูิเวอรแ์ซลไลฟ์ 

แบบประกันชีวติควบการลงทุน 

แบบชัÉวระยะเวลา แบบสะสมทรพัย ์แบบตลอดชีพ 

แบบประกันชีวติพืÊนฐาน 

แบบยนูิตลิÊงค ์แบบเงินไดป้ระจาํ 

คุม้ครองกรณีเสียชีวิต 
ตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา 

(ไม่ไดเ้งนิคืนหรือผลตอบแทนใดๆ) 
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ลักษณะทีÉสาํคัญของการประกนัชีวติแบบชัÉวระยะเวลา คือ 

(1) บรษิัทจะจา่ยเงินเอาประกนัใหเ้มืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดเท่านัÊน  

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êซื ÊอเพืÉอคุม้ครองการเสียชวีิตอย่างเดยีว  ไมมี่ส่วนของการออมทรพัย ์ 

(3) การประกนัชวีิตแบบชัÉวระยะเวลามีลกัษณะคลา้ยคลึงกับการประกนัวินาศภยัมากทีÉสดุ  

(4) การประกนัชวีิตแบบชัÉวระยะเวลาไม่มีมลูค่ากรมธรรม ์

(5) ใหค้วามคุม้ครองจาํนวนเงินเอาประกนัภยัสงูสดุต่อเบี ÊยประกนัภยัในอตัราตํÉาสดุ 

(6) มีการกาํหนดระยะเวลาของสญัญาทีÉแน่นอน เช่น 5 ปี 10 ปี 15 ปี หรือ 20ปี แลว้แต่ผูเ้อา

ประกนัภยัเลือกซื Êอ 

ข้อดขีองการประกันชวีติแบบชัÉวระยะเวลา 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êใหจ้าํนวนเงินเอาประกนัภยัสาํหรบัความคุม้ครองการเสียชีวติสงู แต่

จ่ายเบี ÊยประกนัภยัตํÉา จงึเหมาะกบับุคคลทีÉตอ้งการความคุม้ครองสงูในระยะเวลาไม่นาน เชน่ 

คนงานทีÉตอ้งเดินทางไปทาํงานต่างประเทศ คนทีÉมีภาระหนี Êสินทางการเงิน เป็นตน้ 

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êเหมาะกบัผูม้ีอายนุอ้ย หรอืหวัหนา้ครอบครวัทีÉมีภาระในการเลี Êยงดู

ครอบครวั เนืÉองจากเบีÊยประกนัภยัตํÉา จงึไม่เป็นภาระทางการเงนิมากนกั และไมม่ผีลกระทบ

กบัการออมเงินในระยะเริÉมตน้ของการสรา้งฐานะ 

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êสามารถใชเ้ป็นหลกัคํÊาประกนัในการจาํนองหรือกูย้ืมได ้ ซึÉงทาํให้

ครอบครวัของผูจ้าํนองหรือผูกู้ย้ืม ไม่ตอ้งกงัวลในเรืÉองการถกูเจา้หนี Ê หรือสถาบนัการเงินยึด

ทรพัยสิ์นเนืÉองจากการมรณกรรมของผูจ้าํนองหรือผูกู้ย้ืม   โดยสถาบนัการเงินเองกจ็ะไม่มี

ความกงัวลในเรืÉองหนี Êสินคงคา้งอีกดว้ย 

(4) การประกนัชวีิตแบบนี Êสามารถทาํใหธุ้รกจิสามารถดาํเนินธุรกิจตอ่ไปได ้ หากเจา้ของธุรกจิ

หุน้ส่วน หรือ บคุคลสาํคญัของบรษิัท (Key Man) เสียชีวิต 

 

1.2 แบบตลอดชพี (Whole Life Insurance) เป็นแบบของการประกนัชีวิตทีÉบรษิัทผูร้บัประกนัภยัสญัญาวา่จะจา่ย

จาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชนห์ากผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติในขณะทีÉสญัญามีผลบงัคบั หรือ

จ่ายใหก้บัผูเ้อาประกนัภยัหากผูเ้อาประกนัภยัมชีวีิตอยู่จนถึงวนัครบกาํหนดสญัญา เช่น มีชวีิตอยู่จนถงึ

อาย ุ90 ปี หรือ 99 ปีเป็นตน้ 

 

 

 

คุม้ครองกรณีเสียชีวิต 
ตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา (ตลอดชีพ) 

จ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
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ลักษณะสาํคัญของประกันชีวติแบบตลอดชีพ คอื 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Ê บรษิัทจะจ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชนห์ากผูเ้อา

ประกนัภยัเสียชวีิต หรือเมืÉอผูเ้อาประกนัภยัมีอายคุรบถึงอายทุีÉกาํหนดในสญัญา เช่น šŘ ปี 

หรือ šŝ ปี หรือ šš ปี 

(2) ระยะเวลาการชาํระเบี Êยประกนัภยัอาจจะเป็นแบบตลอดชีพหรือจนถึงอายทุีÉกาํหนดใน

สญัญา เช่น อาย ุšŘ ปี หรือกาํหนดระยะเวลาทีÉแน่นอน เช่น řŝ ปี หรือ ŚŘ ปี โดยทัÉวไปเบี Êย

ประกนัภยัจะเป็นอตัราคงทีÉเท่ากนัทกุงวด แต่บางบรษิัทอาจเสนอรูปแบบของการประกนัทีÉมี

การจา่ยเบี Êยประกนัภยัไม่เทา่กนัก็ได ้แต่ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากนายทะเบียนก่อน 

(3) เป็นแบบทีÉเนน้คุม้ครองการเสียชวีิตทกุอายขุองผูเ้อาประกนัภยัในขณะทีÉสญัญายงัมีผลบงัคบั 

เหมาะสาํหรบัผูท้ีÉประสงคจ์ะตัÊงกองมรดกเมืÉอเสียชวีิต และตอ้งการความคุม้ครองระยะยาว 

(4) มีมลูค่ากรมธรรม ์และมีลกัษณะของการออมทรพัยอ์ยูด่ว้ยในรูปของมลูค่าเวนคืนเงินสด ซึÉงมี

สิทธิกูเ้งินไดจ้ากมลูค่าเวนคืนเงินสดซึÉงสามารถนาํมาใชใ้นยามขดัสนได ้

รูปแบบการชาํระเบี Êยประกันภยั ผู้เอาประกันภัยสามารถเลือกชาํระเบี Êยประกันภัยได้ ś แบบ คือ 

แบบทีÉ 1 ชาํระเบี ÊยประกนัภยัครัÊงเดยีว หมายถงึ การประกนัชีวติทีÉมีการกาํหนดใหผู้เ้อาประกนัภยัจา่ย

เบีÊยประกนัภยัเป็นเงินกอ้นเพียงครัÊงเดยีว แต่ไดร้บัความคุม้ครองตลอดชีพ  เช่น แผน 99/1 

แบบทีÉ 2 ชาํระเบี ÊยประกนัภยัแบบชัÉวระยะเวลาหนึÉง หมายถงึ ผูเ้อาประกนัภยัจะจ่ายเบี Êยตาม

ระยะเวลาชาํระเบีÊยประกนัภยัทีÉกาํหนดไวแ้น่นอนในช่วงเวลาหนึÉงเช่น 10 ปี หรือ 20 ปี และภายหลงัทีÉ

ชาํระเบี ÊยประกนัภยัครบตามทีÉกาํหนดแลว้ ผูเ้อาประกนัภยัไม่ตอ้งชาํระเบี Êยประกนัภยัอกีต่อไป แต่

ยงัคงไดร้บัความคุม้ครองตลอดชพี เช่น แผน 90/10 , แผน 99/20 

แบบทีÉ 3 ชาํระเบี Êยประกนัภยัตลอดชีพ หมายถึง ผูเ้อาประกนัภยัจะจ่ายเบี Êยประกนัภยัเป็นจาํนวนเงินทีÉ

เท่ากนัทกุปีจนกว่ากรมธรรมจ์ะสิ Êนผลบงัคบั   เช่น  แผน 90/90 ,  แผน 99/99    

ข้อดขีองการประกันชวีติแบบตลอดชีพ 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะเป็นประโยชนก์ับผูอ้ยู่ในอปุการะ เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติ 

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสดหรือมลูค่าไถ่ถอนกรมธรรม ์ หลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยั

ชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้ 2 – 3 ปี ดงันัÊนหากผูเ้อาประกนัภยัมีปัญหาทางการเงินและจะขอยตุิการ

ชาํระเบี Êยประกนัภยัในระหว่างสญัญา ผูเ้อาประกนัภยัมีสิทธิในการขอเปลีÉยนเป็นการประกนัแบบ

ใชเ้งินสาํเรจ็ หรือเปลีÉยนเป็นแบบขยายเวลา หรือขอใชสิ้ทธิเวนคนืมลูค่าเงนิสดได ้
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(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสดหลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยัชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้ 2 – 3

ปี ซึÉงผูเ้อาประกนัภยัมีสิทธิกูเ้งินจากบรษิัท โดยชาํระอตัราดอกเบี ÊยตามทีÉกาํหนด และจาํนวนเงินทีÉ

กูน้ัÊนตอ้งไม่มากกวา่มลูคา่เงินสดทีÉเกิดขึ Êน 

(4) การประกนัชวีิตแบบนี Ê เบี ÊยประกนัภยัจะตํÉากว่าเบี Êยประกนัภยัของการประกนัชวีิตแบบสะสม

ทรพัย ์ในจาํนวนเงินเอาประกนัภยัทีÉเท่ากัน แต่จะสงูกว่าเบี ÊยประกนัภยัของการประกนัชวีิตแบบชัÉว

ระยะเวลา 

 

1.3 แบบสะสมทรัพย ์ (Endowment Insurance) คือการประกนัชีวิตทีÉบรษิัทสญัญาว่าจะจา่ยจาํนวนเงินเอา

ประกนัภยัใหแ้ก่ผูร้บัประโยชน ์ หากผูเ้อาประกันภยัเสียชีวติภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดในสญัญา หรือจ่าย

ใหก้บัผูเ้อาประกันภยั เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัมีชวีิตอยูจ่นครบกาํหนดสญัญา 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะของประกนัชวิีตแบบสะสมทรัพย ์คือ 

(1) การประกนัชวีิตทีÉนาํเอาการประกนัชีวิต 2 แบบมารวมกนัคือ แบบชัÉวระยะเวลา และแบบสะสมทรพัยแ์ทจ้รงิ 

แบบชัÉวระยะเวลา : บรษิัทจ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหถ้า้ผอป.เสียชีวติในระหว่างสญัญา 

แบบสะสมทรพัยแ์ทจ้รงิ : บรษัิทจา่ยจาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหถ้า้ผอป.มีชีวิตอยู่จนครบสญัญาเท่านัÊน 

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êใหท้ัÊงความคุม้ครองการเสียชวีิตรว่มกบัการออมทรพัยไ์ปพรอ้มๆกนั (มเีงนิ

สะสมเมืÉอครบกาํหนดสญัญา) 

(3) ระยะเวลาชาํระเบีÊยประกนัภยัอาจเป็นแบบกาํหนดระยะเวลาการชาํระเบี Êยประกนัภยัแน่นอนทีÉ

เท่ากนัหรือตา่งจากระยะเวลาคุม้ครอง เช่น แผน 25/15 คุม้ครอง 2ŝ ปี ชาํระเบี Êยประกนัภยั ř5 ปีหรอื

แผน 10/10 คุม้ครอง řŘ ปี ชาํระเบี Êยประกนัภยั řŘ ปี เป็นตน้ 

(4) เหมาะสาํหรบัเป็นทนุการศกึษาบตุร 

(5) มีมลูค่ากรมธรรมใ์หใ้ชย้ามเกิดปัญหาดา้นการเงิน(มลูค่าเงินสด/มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็/มลูคา่ขยายเวลา) 

(6) เมืÉอสญัญาครบกาํหนด มลูค่าเวนคืนเงินสดของแบบสะสมทรพัย ์จะเท่ากบัจาํนวนเงินเอาประกนั 

(7) เบี Êยประกนัแบบสะสมทรพัยจ์ะมอีตัราเบี ÊยประกนัทีÉสงูกว่าแบบประกันชีวติแบบอืÉนๆ (สงูกว่าทกุแบบ) 

คุม้ครองกรณีเสียชีวิต 
ตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา 

จ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
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ข้อดขีองการประกันชวีติแบบสะสมทรัพย ์

(1) การประกนัชวีิตแบบนี ÊมีทัÊงความคุม้ครอง และสะสมทรพัยร์วมอยูด่ว้ยกนั จึงทาํใหผู้เ้อาประกนัภยั

รูจ้กัประหยดัค่าใชจ้่ายในชวีิตประจาํวนัเพืÉอนาํมาสง่เบี Êยประกนัภยัจนครบกาํหนดสญัญา เพืÉอมี

โอกาสไดใ้ชเ้งินครบกาํหนดสญัญาหากมีชวีิตอยู ่

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสดหลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยัชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้  2 – 3

ปี ซึÉงผูเ้อาประกนัภยัมีสิทธิกูเ้งินจากบรษิัท โดยชาํระอตัราดอกเบี ÊยตามทีÉกาํหนด และจาํนวนเงินทีÉ

กูน้ัÊนตอ้งไม่มากกวา่มลูคา่เงินสดทีÉเกิดขึ Êน 

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสด หรือมลูค่าไถ่ถอนกรมธรรม ์ หลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยั

ชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้ Ś – ś ปี ดงันัÊนหากผูเ้อาประกนัภยัมีปัญหาทางการเงิน และขอยตุิการ

ชาํระเบี Êยประกนัภยัในระหว่างสญัญา ผูเ้อาประกันภยัมีสิทธิในการขอเปลีÉยนเป็นการประกนัแบบ

ใชเ้งินสาํเรจ็ หรือเปลีÉยนเป็นแบบขยายเวลา หรือขอใชสิ้ทธิเวนคืนมลูค่าเงนิสดได ้

 

1.4 แบบเงนิได้ประจาํ (Annuity Insurance) เป็นการประกนัชวีิตทีÉผูร้บัประกันภยัสญัญาว่าจะจ่ายเงินจาํนวนหนึÉง

เพืÉอเป็นรายไดส้าํหรบัเลี Êยงชีพกรณีผูเ้อาประกนัมชีีวิตยืนยาว โดยจ่ายเป็นงวดๆสมํÉาเสมอใหแ้ก่ผูเ้อา

ประกนัภยัตามระยะเวลาทีÉกาํหนด  

 

 

 

 

ลักษณะของประกนัชวิีตแบบเงนิได้ประจาํหรือแบบบาํนาญ คือ 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะคุม้ครองรายไดท้ีÉสมํÉาเสมอใหแ้ก่ผูเ้อาประกันภยั เนืÉองจากรายไดท้ีÉลดลง

เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัมีอายมุากขึ Êน 

(2) บรษิัทจะจา่ยจาํนวนเงินใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัเป็นรายงวด ในจาํนวนทีÉเท่า ๆ กนั อาจเป็นรายเดอืน 

รายปี หรือตามระยะเวลาทีÉกาํหนดไวใ้นเงืÉอนไขกรมธรรม ์

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะไม่คุม้ครองการเสียชวีิต ลกัษณะความคุม้ครองจะเป็นการออมทรพัยอ์ย่าง

เดียว ซึÉงมุ่งเนน้ใหค้วามคุม้ครองกรณีทีÉผูเ้อาประกนัมีชวีิตยืนยาว  

(4) การจา่ยเงินเกิดจากการมชีีวิตอยูร่อด ส่วนการประกนัชีวติแบบอืÉนเกิดจากการมรณะ 

(5) เหมาะกบัผูที้Éตอ้งการความคุม้ครองรายไดท้ีÉแน่นอนเพืÉอไวใ้ชจ้า่ยยามชรา  ไม่ตอ้งการเป็นภาระลกูหลาน 

(6) ถา้เสียชีวติก่อน บรษิัทจะคืนเพยีงเบี ÊยประกนัทีÉไดช้าํระมาแลว้เทา่นัÊน 

เสียชีวิต  

ไม่จ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา เริÉมรบับาํนาญ 

จ่ายเงินบาํนาญจนกว่าจะเสียชีวิตหรือตามเงืÉอนไขกรมธรรม ์
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ข้อดขีองการประกันชวีติแบบเงนิได้ประจาํหรือแบบบาํนาญ 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะชว่ยลดปัญหาการขาดรายไดข้องผูส้งูอาย ุ

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êช่วยส่งเสรมิใหบ้คุคลรูจ้กัวางแผนเตรียมความพรอ้มดา้นการเงินสาํหรบั

ตวัเองในยามชรา 

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êช่วยแบ่งเบาภาระเกีÉยวกับปัญหาผูส้งูอายขุองรฐับาลได ้ เพราะปัจจบุนัคนมี

อายยุืนยาวสงูขึ Êน และสงัคมไทยกาํลงัเขา้สู่สงัคมของผูส้งูอายเุต็มรูปแบบ (Complete  Aging Society) 

 

2 แบบประกันชวีติควบการลงทนุแบ่งออกได้เป็น 2 แบบ คือ 

2.1 แบบยนูิเวอรแ์ซลไลฟ์ (Universal Life Insurance) 

2.2 แบบยนูิตลิงค ์(Unit Linked Insurance) 

 

2.1  แบบยูนิเวอรแ์ซลไลฟ์ (Universal Life Insurance หรือ Flexible Premium Adjustable Life)  หมายถึง กรมธรรมป์ระกนั

ชีวิตทีÉบรษัิทประกนัชวีิตออกใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัเพืÉอเป็นหลกัฐานว่าผูเ้อาประกนัภยัและบรษิัทประกนัชีวิตไดมี้

การทาํสญัญาประกนัชวีิตโดยมีขอ้ตกลงวา่ผูเ้อาประกนัภยัจะชาํระเบี ÊยประกนัภยัตามทีÉระบใุนสญัญาทีÉเรียกวา่

เบี Êยประกนัภยัหลกั (Regular Premium) และผูเ้อาประกนัภยัสามารถชาํระเบี ÊยประกนัภยัเพิÉมเติมพเิศษ (Top Ups)ได ้

เพืÉอลงทุนเพิÉมในส่วนของเงินออม กล่าวคือ เป็นการทาํประกนัชวีิตรูปแบบใหม่ทีÉแยกสว่นความคุม้ครองชีวิต และ

ส่วนของการออมทรพัยอ์ย่างชดัเจน โดยจะมกีารระบคุา่ใชจ้า่ยตา่ง ๆ คา่การประกนัภยั มลูคา่บญัชีกรมธรรม์

ประกนัภยัในแต่ละช่วงเวลา (ขึ Êนอยู่กบัราคาของหน่วยลงทุน) อย่างชดัแจง้ในกรมธรรมป์ระกนัชีวิต ซึÉงการแสดง

รายละเอยีดดงักล่าวจะไมม่รีะบใุนกรมธรรมป์ระกนัชวีิตแบบทัÉว ๆ ไป ทัÊงนีÊบรษิัทจะมกีารนาํเบี Êยประกนัภยัส่วน

หนึÉงหลงัจากหกัคา่ใชจ้า่ย ค่าธรรมเนียมต่างๆและค่าความคุม้ครองต่อการมรณกรรม (Cost of Insurance) ออกไปแลว้ 

นาํไปลงทนุต่อโดยบรษิัทประกนัชีวิตเป็นผูบ้รหิารการลงทนุใหก้บัผูเ้อาประกนัภยั ซึÉงพอรต์การลงทนุส่วนนี Êจะแยก

ต่างหากจากการลงทุนอืÉนของบรษิัท   โดยผลตอบแทนจากการลงทนุของพอรต์ บรษิัทจะจดัสรรสะสมเขา้บญัชี

กรมธรรมข์องผูเ้อาประกนัแต่ละรายเป็นคราวๆตามทีÉระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั โดยจะมีการรบัประกนั

ผลตอบแทนขัÊนตํÉาใหก้ับผูเ้อาประกันภยัดว้ย 

 

2.2  แบบยูนิตลิงค ์ (Unit Linked Life Insurance)  หมายถึง กรมธรรมป์ระกนัชวีิตทีÉบรษิัทประกันชีวติออกใหแ้ก่ผูเ้อา

ประกนัภยัเพืÉอเป็นหลกัฐานว่าผูเ้อาประกนัภยัและบรษิัทประกนัชวีิตไดมี้การทาํสญัญาประกนัชีวิตควบคูก่ับการ

ลงทุนในหน่วยลงทนุ โดยมีขอ้ตกลงวา่ผูเ้อาประกนัภยัจะชาํระเบี ÊยประกนัภยัตามทีÉระบใุนสญัญาทีÉเรียกวา่เบี Êย

ประกนัภยัหลกั (Regular Premium) และผูเ้อาประกนัภยัสามารถชาํระเบี ÊยประกนัภยัเพิÉมเติมพิเศษ (Top Ups)ได ้ เพืÉอ

ลงทุนเพิÉมในหน่วยลงทุนทีÉผูเ้อาประกนัภยัเป็นผูเ้ลือกลงทนุได ้ โดยบรษิัทจะหกัคา่ธรรมเนยีมต่างๆและคา่ความ

คุม้ครองต่อการมรณกรรม (Cost of Insurance) ตามทีÉระบุในกรมธรรมป์ระกนัภยัออกแยกส่วนจากเงินทีÉนาํไปลงทุน 
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ทัÊงนีÊผูเ้อาประกนัเป็นผูร้บัภาระความเสีÉยงจากการลงทนุดว้ยตนเอง  โดยสามารถเลือกลงทุนในกองทนุรวมทีÉมี

ความเสีÉยงและผลตอบแทนทีÉสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตนเองได ้ ซึÉงผูล้งทนุอาจไดร้บัผลตอบแทนทีÉดีขึ Êนหรอื

ลดลงก็เป็นได ้ 

 

กรมธรรม ์Universal Life & Unit Link ต่างกับกรมธรรมป์ระกันชีวติทัÉวไปอย่างไร 

 

 กรมธรรมป์ระกันชีวติทัÉวไป กรมธรรม ์Universal Life กรมธรรม ์Unit Linked 

ř) ผลตอบแทนต่อผูเ้อาประกนัภยั เป็นอตัราคงทีÉตลอดระยะเวลาเอา

ประกนัภยั (อตัราดอกเบี ÊยทีÉใชค้าํนวณ

เบี Êยฯ) 

เป็นอตัราทีÉไมค่งทีÉขึ Êนอยู่กบั

ผลตอบแทนทีÉบริษัทประกนัชีวิต

สามารถทาํได ้แต่ไม่ต ํÉากว่าอตัรา

ผลตอบแทนทีÉรบัรองไว ้

เป็นอตัราทีÉไมค่งทีÉขึ Êนอยู่กบัราคาหน่วย

ลงทนุของกองทนุรวมทีÉผูเ้อาประกนัภยั

เลือก ซึÉงอาจจะกาํไรหรือขาดทนุ 

Ś) ผลประโยชนม์รณกรรม และ

ผลประโยชนค์รบกาํหนดสญัญา 

เป็นจาํนวนเงินทีÉแน่นอนตามทีÉระบใุน

กรมธรรมป์ระกนัภยั 

ผลประโยชนม์รณกรรมไมต่ ํÉากว่า

จาํนวนเงินเอาประกนัภยัและ

ผลประโยชนค์รบกาํหนดสญัญา ขึ Êนอยู่

กบัผลตอบแทนแต่ไม่ต ํÉากว่าส่วนของ

เบี ÊยประกนัภยัทีÉเป็นส่วนการลงทนุ 

ผลประโยชนม์รณกรรมไม่ตํÉากว่า

จาํนวนเงินเอาประกนัภยัและ

ผลประโยชนค์รบสญัญาขึ Êนอยู่กับราคา

หน่วยลงทนุ อาจจะตํÉาหรือสงูกว่าส่วน

ของเบีÊยประกนัภยั 

ś) นโยบายการลงทนุของเงินใน

ส่วนการออม 

ไมเ่ปิดเผย โดยเนน้การลงทนุทีÉทาํให้

บริษัทสามารถจ่ายเงินคืนตามสญัญา

ได ้

เปิดเผยขอ้มลูการลงทนุหรืออตัรา

ผลตอบแทนจากการลงทนุเพืÉอเป็น

ขอ้มลูใหผู้เ้อาประกนัภยัประกอบการ

ตดัสินใจ 

เปิดเผย ผูเ้อาประกนัภยัสามารถเลือก

ลงทนุไดต้ามความตอ้งการ 

Ŝ) ความเสีÉยงดา้นการลงทนุ บริษัทประกนัภยัเป็นผูร้บัเพยีงฝ่าย

เดียว 

บริษัทและผูเ้อาประกนัภยัเป็นผูร้บั

รว่มกนั 

ผูเ้อาประกนัภยัเป็นผูร้บัความเสีÉยง

เพียงฝ่ายเดียว 

ŝ) เบี Êยประกนัภยั รวมเป็นจาํนวนเดียวทัÊง ค่าใชจ่้าย ค่า

ประกนัภยัและส่วนของการออม 

โปรง่ใส สามารถแยกเบีÊยประกนั และ

ค่าใชจ้่ายใหผู้เ้อาประกนัภยัเห็นอย่าง

ชดัเจน 

โปรง่ใส สามารถแยกเบีÊยประกนัภยั 

และค่าใชจ้่ายใหผู้เ้อาประกนัเห็นอย่าง

ชดัเจน 

Ş) การลงทนุ พอรต์การลงทนุรวมของบริษัท แยกพอรต์การลงทนุเฉพาะแบบยนูิเวอร์

แซลไลฟ์ ออกจากพอรต์การลงทนุรวม

ของบริษัท 

กองทนุรวม 

7) การหกัลดหย่อนภาษีเงินได้

บคุคลธรรมดา 

สามารถนาํเบีÊยประกนัชีวิตทีÉมี

ระยะเวลาเอาประกนัชีวิต 10 ปีขึ Êนไป

ยืÉนหกัลดหย่อนภาษีเงินได ้ตามทีÉจ่าย

จริง แต่ไม่เกิน 100,000 บาท (ตาม

หลกัเกณฑข์องกรมสรรพากร) 

สามารถนาํเบีÊยประกนัชีวิตทีÉมี

ระยะเวลาเอาประกนัชีวิต 10 ปีขึ Êนไป

ยืÉนหกัลดหย่อนภาษีเงินได ้ตามทีÉจ่าย

จริง แต่ไม่เกิน 100,000 บาท (ตาม

หลกัเกณฑข์องกรมสรรพากร) 

ในส่วนของการซื Êอหน่วยลงทนุ ไม่

สามารถหกัลดหย่อนได ้แต่ในส่วนของ

สญัญาประกนัชีวิตสามารถลดหย่อนได ้

ตามทีÉจ่ายจริง แต่ไม่เกิน 100,000 บาท 

(ตามหลกัเกณฑข์องกรมสรรพากร) 

 

 

คุณสมบัติของผู้เสนอขายกรมธรรมป์ระกันชีวติควบการลงทนุ 

 

Universal Life Unit Link 

1. เป็นผูไ้ดร้บัใบอนญุาตเป็นนายหนา้ประกนัชีวิตไม่นอ้ยกว่า Ş เดือน 

2. เป็นผูข้ายประกนัชีวิตแบบรายบุคคลรายใหม่ประเภทสามญั หรือ

ประเภทอตุสาหกรรม ไม่ตํÉากวา่ řŝ รายหรือ จาํนวนเงินเอา

ประกนัภยัไม่ตํÉากว่า Ś ลา้นบาท 

3. เป็นผูผ้่านการอบรมความรูพ้ื ÊนฐานเกีÉยวกบักรมธรรมป์ระกนัชวีิต

แบบ Universal Life Insurance ตามหลกัสตูรทีÉนายทะเบียนใหค้วาม

เห็นชอบไม่เกิน Ś ปีก่อนวนัทีÉขอขึ Êนทะเบียน 

1. เป็นผูไ้ดร้บัใบอนญุาตเป็นนายหนา้ประกนัชีวิต 

2. ตอ้งมีคุณวฒิุการศึกษาขัÊนตํÉาปรญิญาตรขีึ Êนไป 

3. ตอ้งสอบผ่าน IC License (จดัสอบโดย AIMC) 

4. ตอ้งผ่านการอบรมความรูพ้ื Êนฐานสาํหรบัผูแ้นะนาํการ

ลงทนุดา้นหลกัทรพัย ์จาก คปภ. 

5. ขึ Êนทะเบียนเป็นผูแ้นะนาํการลงทนุดา้นหลกัทรพัย ์กบั 

กลต 
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หมวดทีÉ 3 สัญญาเพิÉมเติม (Riders) 

ในการประกนัชีวติ นอกจากสญัญาประกนัชวีิตหลกั  ซึÉงบรษิัทประกนัชวีิตตกลงจะจ่ายจาํนวนเงินทีÉแน่นอน

ตามทีÉตกลงกนัไว ้ หากผูเ้อาประกันภยัมีชวีิตอยูจ่นครบกาํหนดสญัญา หรือเสียชวีิตก็ตาม ลกูคา้หรือผูเ้อาประกนัภยัยงั

สามารถซื ÊอสญัญาเพิÉมเติม(Riders) หรือเพิÉมบนัทึกสลกัหลงัแนบทา้ยกบักรมธรรมป์ระกนัชีวิตหลกัเพืÉอใหม้คีวามคุม้ครอง

เพิÉมเติมหรือเพืÉอเป็นสวสัดิการในดา้นต่างๆไดอี้กดว้ย  ทัÊงนีÊผูเ้อาประกนัภยัจะเลือกซื ÊอเพิÉมเตมิหรือไม่ก็ได ้ (แต่หากตอ้งการ

ซื Êอ จะตอ้งซื Êอพรอ้มหรือแนบเพิÉมเติมไปกบักบัสญัญาหลกัเทา่นัÊน จะซื ÊอเฉพาะสญัญาเพิÉมเติมอยา่งเดยีวไม่ได)้   ซึÉงสญัญา

เพิÉมเติมนี Êจะใหค้วามคุม้ครองเป็นระยะเวลา  1 ปีและสามารถต่ออายสุญัญาไดเ้หมือนกบัการประกนัวินาศภยั  และยงั

สามารถเลิกสญัญาเพิÉมเติมไดด้ว้ยการงดชาํระเบี Êยประกนัภยัในส่วนสญัญาเพิÉมเตมิในงวดต่อไปได ้

ตวัอยา่งของสญัญาเพิÉมเติม เช่น 

1) สญัญาเพิÉมเติมการประกนัภยัอบุตัิเหต ุ

2) สญัญาเพิÉมเติมการประกนัภยัสขุภาพ 

3) สญัญาเพิÉมเติมยกเวน้การชาํระเบี Êยประกนักยั 

4) สญัญาเพิÉมเติมการประกนัชีวิตแบบชัÉวระยะเวลา 

 

สัญญาเพิÉมเติมการประกันภัยอุบัติเหต ุ

 สญัญาเพิÉมเตมิประกนัภยัอบุตัิเหตเุป็นสญัญาทีÉบรษิัทผูร้บัประกนัภยัตกลงเพิÉมเตมิว่าบรษิัทจะจา่ยเงินค่า

สินไหมทดแทนใหใ้นกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัไดร้บัอบุตัิเหตภุายใตเ้งืÉอนไขความคุม้ครองของกรมธรรม ์  โดยจา่ยเป็นอตัรา

รอ้ยละของจาํนวนเงินเอาประกนัภยัทีÉระบุไวต้ามตารางรายการทดแทนในกรมธรรมป์ระกนัภยั ทัÊงนีÊจะจา่ยใหส้งูสดุเพยีง

รายการเดยีว และรวมกนัไม่เกินจาํนวนเงินเอาประกนัภยัทีÉระบุไวเ้ท่านัÊน 

“อบุตัิเหต”ุ หมายถึง เหตกุารณท์ีÉเกิดขึ Êนอยา่งฉบัพลนัจากปัจจยัภายนอกร่างกายและทาํใหเ้กิดผลทีÉผูเ้อา

ประกนัภยัมิไดเ้จตนาหรือมุ่งหวงั  

ลกัษณะความคุม้ครองสาํหรบัสญัญาเพิÉมเตมิการประกนัภยัอบุตัิเหต ุสามารถแบง่ออกได ้ดงันีÊ 

 คุม้ครองการเสียชวีิตจากอบุตัิเหต ุ(Accidental Death Benefit : ADB) 

 คุม้ครองการเสียชวีิต และการสญูเสียอวยัวะเนืÉองจากอบุตัิเหต ุ(Accidental Death and Dismemberment: AD&D) 

 คุม้ครองการเสียชวีิต สญูเสียอวยัวะ และการทพุพลภาพเนืÉองจากอบุตัิเหต ุ(Accidental Death and Indemnity: AI) 

 คุม้ครองค่ารกัษาพยาบาลเนืÉองจากอบุตัเิหตดุว้ย : จา่ยตามจรงิ แต่ไม่เกินจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
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โดยทัÉวไป สญัญาเพิÉมเติมการประกนัอบุตัิเหตจุะใหค้วามคุม้ครองสาํหรบัความบาดเจ็บทีÉทาํใหผู้เ้อาประกนัภยั 

เสียชีวิต สญูเสียอวยัวะและสายตา ภายใน 180 วนันบัแตว่นัทีÉเกดิอบุตัิเหต ุหรือความบาดเจ็บทีÉไดร้บัทาํใหผู้เ้อาประกนั

ตอ้งรกัษาตวัตดิต่อกนัในฐานะคนไขใ้นในโรงพยาบาลและเสียชีวติเพราะความบาดเจ็บนัÊน บรษิัทจะจา่ยเงินชดเชยให้

ตามตารางรายการทดแทนทีÉระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั ดงันี Ê 

 

รายการทดแทน อัตรารอ้ยละของจานวนเงินเอาประกันภัยอุบัติเหตุ 

1. การเสียชีวิต 100% 

2. การสญูเสียอวยัวะและสายตา 

2.2 มือ 2 ขา้ง หรือเทา้ 2 ขา้ง หรือสายตา 2 ขา้ง 

2.3 มือ 1 ขา้ง และเทา้ 1 ขา้ง หรือมือ 1 ขา้ง และ    สายตา 1 

ขา้ง หรือเทา้ 1 ขา้ง และสายตา 1 ขา้ง 

2.4 มือ 1 ขา้ง หรือเทา้ 1 ขา้ง หรือสายตา 1 ขา้ง 

2.5 นิ Êวหวัแม่มือ และนิ Êวชี Êของมือขา้งเดียวกนัโดยตอ้งตดั

ออกไป หรือเหนือโคนนิ Êว 

 

100% 

100% 

 

60% 

 

25% 

 

อย่างไรกต็าม หากการเสียชีวติ สญูเสียอวยัวะ หรือทุพพลภาพของผูเ้อาประกนัภยัเกดิจากอบุตัิเหตสุาธารณะ 

บรษิัทจะจา่ยเงินชดเชยใหเ้ป็น 2 เท่าของจาํนวนเงินเอาประกันภยั เช่น อบุตัิเหตทุีÉเกดิขึ Êนจากไฟไหมใ้นโรงมหรสพ โรงแรม 

หรืออาคารสาธารณะซึÉงผูเ้อาประกนัภยัไดร้ว่มอยู่ ณ ทีÉนัÊนในขณะทีÉเกิดเหต ุ หรืออบุตัิเหตอุนัเกิดแก่รถไฟ หรือรถโดยสาร

ประจาํทางทีÉไดร้บัอนุญาตใหร้บัส่งในเสน้ทางประจาํ หรืออบุตัเิหตอุนัเกิดแก่ลิฟต ์ ซึÉงผูเ้อาประกนัภยักาํลงัโดยสารอยู ่

(ยกเวน้ลิฟตท์ีÉใชใ้นเหมืองแร ่หรอืสถานทีÉก่อสรา้ง) 

 ขอ้ยกเวน้ สาํหรบัการประกนัภยัอบุตัิเหตทีุÉจะไม่คุม้ครอง ไดแ้ก ่

- การกระทาํของผูเ้อาประกนัภยัขณะอยู่ภายใตฤ้ทธิÍสรุา ยาเสพติด หรือสารเสพติดใหโ้ทษจนไม่สามารถครองสติได ้

คาํวา่ “ขณะอยู่ภายใตฤ้ทธิÍสรุา” นัÊน ในกรณีทีÉมีการตรวจเลือดใหถื้อเกณฑมี์ระดบัแอลกอฮอลใ์นเลือดตัÊงแต่ 150 

มิลลิกรมัเปอรเ์ซ็นตข์ึ Êนไป 

- การถูกฆาตกรรม และถกูทาํรา้ยรา่งกาย 

- การฆ่าตวัตาย หรือการทาํรา้ยรา่งกายตนเอง หรือพยายามกระทาํเช่นว่านัÊน 

- ขณะทีÉผูเ้อาประกนัภยัเขา้รว่มทะเลาะวิวาท หรือมีส่วนยัÉวยใุหเ้กิดการทะเลาะววิาท 

 

การสิ Êนสดุความคุม้ครองตามสญัญาประกันภยัอบุตัเิหตแุละทุพพลภาพ 

1. ผูเ้อาประกนัภยัตกเป็นบคุคลทพุพลภาพสิ Êนเชิงถาวร และไดร้บัเงนิค่าชดเชยการทพุพลภาพไปแลว้ 

2. ผูเ้อาประกนัภยัมีอายคุรบ 60 ปีบรบิรูณ ์หรือตามเงืÉอนไขทีÉระบุไวใ้นกรมธรรม ์

3. ขาดการชาํระเบี Êยประกนัภยัอบุตัเิหต ุ(และทพุพลภาพ) 
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4. เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัเปลีÉยนไปใชม้ลูค่ากรมธรรมใ์นสญัญาหลกัทีÉสญัญาเพิÉมเติมนี Êแนบทา้ยอยู ่(ใชสิ้ทธิ

เวนคืน, เปลีÉยนกรมธรรมเ์ป็นแบบใชเ้งินสาํเร็จหรือเปลีÉยนเป็นกรมธรรมแ์บบขยายเวลา) 

5. เมืÉอบรษิัทหรือผูเ้อาประกนัภยับอกเลิกสญัญา 

“ทพุพลภาพถาวรสิ Êนเชงิ” หมายถงึ ทพุพลภาพถึงขนาดไม่สามารถประกอบหนา้ทีÉการงานใดๆในอาชีพประจาํได ้ 

“ทพุพลภาพชัÉวคราวสิ Êนเชงิ” หมายถึง ทุพพลภาพถงึขนาดไม่สามารถประกอบหนา้ทีÉการงานในอาชีพประจาํตาม

ปรกติไดโ้ดยสิ Êนเชงิในช่วงระยะเวลาหนึÉง 

กรณีศึกษา : นาย ก. ทาํสญัญาประกันชีวติแบบตลอดชีพ(สญัญาหลกั) จาํนวนเงินเอาประกนัภยั  100,000 บาท และซื Êอ

สญัญาเพิÉมเติมคุม้ครองการเสียชีวิต และสญูเสียอวยัวะเนืÉองจากอบุตัิเหต ุจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 100,000 บาท  หากใน

ภายหลงั นาย ก. เกิดอบุตัเิหตทุาํใหเ้กดิเหตกุารณต์ามแต่ละตวัอยา่งดา้นล่างนี Ê  บรษิัทจะจา่ยค่าสินไหมทดแทนอย่างไร? 

ตวัอยา่งทีÉ 1 : หากอบุตัิเหตคุรัÊงนีÊทาํให ้นาย ก. ตอ้งสญูเสียมือหนึÉงขา้ง และเทา้หนึÉงขา้ง กรณีเช่นนี Ê นาย ก. จะไดร้บัเงินค่า

สินไหมทดแทนตามจาํนวนเงินเอาประกนัอบุตัเิหตทุีÉไดซื้ ÊอเพิÉมเติมจาํนวน 100,000 บาทเทา่นัÊน 

ตวัอยา่งทีÉ 2 : หากอบุตัิเหตคุรัÊงนีÊทาํให ้นาย ก. เสียชวีิต  ผูร้บัประโยชนจ์ะไดร้บัเงินจากสญัญาหลกัประกนัชวีิต จาํนวน 

100,000 บาท และยงัไดร้บัเงินจากสญัญาเพิÉมเติมประกนัอุบตัิเหตอีุก 100,000 บาทดว้ย 

ตวัอยา่งทีÉ 3 : หากอบุตัิเหตคุรัÊงนีÊทาํให ้นาย ก. สญูเสียนิ Êวหวัแม่มอืและนิ Êวชี Êของมือขา้งขวา บรษิัทตอ้งจา่ยเงินทดแทน

ใหก้บันาย ก. เป็นจาํนวน 25% ของจาํนวนเอาประกนัอบุตัเิหต ุ หากขอ้เท็จจรงิปรากฏเพิÉมเติมว่า บรษิัทไดจ่้ายเงินทดแทน 

25% ใหก้บัผูเ้อาประกันภยัเรียบรอ้ยแลว้ หลงัจากนัÊนอีก 1 เดือนนบัแต่วนัเกิดอบุตัเิหต ุนาย ก.ไดเ้สียชีวติโดยแพทยร์ะบวุ่า

เป็นผลมาจากอบุตัเิหตคุรัÊงนีÊดว้ย กรณีเช่นนี Ê ผูร้บัประโยชนจ์ะไดร้บัค่าสินไหมทดแทนจากสญัญาหลกัประกนัชีวติ จาํนวน 

100,000 บาท และไดร้บัเงินจากสญัญาเพิÉมเตมิประกนัอุบตัเิหตอุีก 75% (100%-25%) 

 

สัญญาเพิÉมเติมการประกันภัยสุขภาพ เป็นสญัญาทีÉบรษัิทประกนัชีวิตตกลงใหค้วามคุม้ครองในกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยั

บาดเจ็บหรือเจ็บป่วยซึÉงทาํใหต้อ้งเขา้พกัรกัษาตวัในฐานะผูป่้วยใน โดยสญัญาเพิÉมเติมฯการประกนัภยัสขุภาพนีÊสามารถ

แบ่งออกไดเ้ป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 

1. สญัญาเพิÉมเติมคุม้ครองคา่รกัษาพยาบาลในฐานะผูป่้วยใน (Hospital & Surgery : HS)   มวีตัถปุระสงคเ์พืÉอทีÉจะ

ช่วยเหลือค่าใชจ่้ายในการรกัษาพยาบาลทัÊงกรณีบาดเจ็บหรือเจบ็ป่วยทีÉตอ้งรกัษาตวัในโรงพยาบาลในฐานะผูป่้วยใน(IPD) 

โดยบรษิัทจะจ่ายความคุม้ครองในส่วนนี Êไม่เกินคา่รกัษาพยาบาลตามทีÉเกิดขึ Êนจรงิ แต่ไมเ่กินผลประโยชนส์งูสดุตามทีÉไดร้ะบุ

ไวใ้นกรมธรรม ์  ทัÊงนีÊบรษัิทจะไม่จ่ายผลประโยชนใ์หใ้นกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัเจ็บป่วยภายใน śŘ วนั นบัแต่วนัทาํสญัญา 

(ระยะเวลารอคอยสาํหรบัโรคทัÉวไป 30 วนั)    
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อย่างไรกต็าม หากผูเ้อาประกนัมีการเขา้รกัษาตวัในโรงพยาบาล 2 ครัÊงหรือมากกว่าดว้ยสาเหตหุรอืโรคเดียวกัน 

ภายในหรือห่างกนัไมเ่กิน 90 วนัใหถื้อว่าเป็นการรกัษาตวัในโรคหรอืคราวเดียวกนั 

ตวัอยา่ง :  ซื Êอค่ารกัษาพยาบาล(HS) ในส่วนค่าหอ้งและค่าอาหาร  500 บาท/วนั (สงูสดุไมเ่กิน 45 วนั) 

 

2. สญัญาเพิÉมเติมค่าชดเชยรายวนั (Hospital Benefit : HB)   เป็นสญัญาเพิÉมเติมทีÉใหค้วามคุม้ครองในกรณีทีÉผูเ้อาประกนั

ไดร้บับาดเจ็บหรือเจ็บป่วยทีÉตอ้งเขา้รบัการรกัษาตวัในโรงพยาบาลในฐานะผูป่้วยใน(IPD)  โดยบริษัทจะจา่ยค่ารกัษาพยาบาล

หรือค่าชดเชยส่วนนี Êเป็นแบบเหมาจ่ายต่อวนั ตามจาํนวนเงินทีÉไดซื้ Êอความคุม้ครองเอาไว ้ ทัÊงนีÊจะจ่ายใหไ้มเ่กินจาํนวนวนั

คุม้ครองต่อครัÊงตามทีÉระบุในกรมธรรม ์

สืบเนืÉองจากววิฒันาการการตรวจรกัษาโดยการผ่าตดัหรือหตัถการทีÉกา้วหนา้มากขึ Êนในปัจจบุนัทาํใหผู้เ้อา

ประกนัภยัไม่จาํเป็นตอ้งนอนพกัรกัษาตวัในโรงพยาบาลสาํหรบัการผ่าตดัหรือการทาํหตัถการบางประเภท (Day Case) 

บรษิัทผูร้บัประกนัภยัตกลงจ่ายคา่ชดเชยรายวนัจาํนวนหนึÉงวนั (1 วนั)ใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัดว้ยเพืÉอใหเ้กดิความเป็นธรรม 

ตวัอยา่ง :  ซื Êอค่าชดเชยรายวนั(HB) วนัละ 1,000 บาท (สงูสดุไมเ่กนิ 365 วนั) 

สัญญาเพิÉมเติมการยกเว้นการชาํระเบี Êยประกันภยั (สาํหรับผู้เอาประกันภัย) (Waiver of Premium : WP) เป็นสญัญา

เพิÉมเติมทีÉใหค้วามคุม้ครองกรณีผูเ้อาประกนัภยัตกเป็นบคุคลทพุพลภาพสิ Êนเชิงถาวร ไม่วา่จะเกิดจากอบุติัเหตหุรือ

เจ็บป่วย  บรษิัทจะยกเวน้การชาํระเบี Êยประกนัภยัใหก้บัผูเ้อาประกนัภยั หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงคอืผูเ้อาประกนัภยัไม่ตอ้ง

ชาํระเบี Êยอีกต่อไป แต่ผูเ้อาประกนัภยัยงัคงไดร้บัความคุม้ครองตามปกติ อยา่งไรกต็าม หากต่อมาปรากฏวา่ผูเ้อาประกนั

พน้สภาพจากการเป็นบคุคลทพุพลภาพถาวรสิ Êนเชิง การยกเวน้การชาํระเบี Êยประกนัภยัจะสิ Êนสดุลง ผูเ้อาประกนัภยัจะตอ้ง

ชาํระเบี Êยประกนัภยัต่อไป 

 

สัญญาเพิÉมเติมยกเวน้การชาํระเบีÊยประกันภัย (สาํหรับผู้ชาํระเบีÊยประกันภัย) (Payer Benefit : PB) เป็นสญัญา

เพิÉมเติมทีÉใหค้วามคุม้ครองการชาํระเบี Êยประกนัภยัสาํหรบักรมธรรมข์องผูเ้ยาว ์ ซึÉงผูป้กครองเป็นผูช้าํระเบี Êยประกนัภยั

ใหก้บัผูเ้ยาวซ์ึÉงเป็นผูเ้อาประกนัภยั โดยหากผูช้าํระเบี Êยประกนัภยัเสียชีวิต หรือตกเป็นบคุคลทพุพลภาพสิÊนเชิงถาวร  บรษิัท

จะยกเวน้การชาํระเบี Êยกรมธรรมข์องผูเ้ยาวน์ี Ê แต่ยงัคงใหก้รมธรรมม์ีผลบงัคบัและใหค้วามคุม้ครองผูเ้ยาวต์ามปกต ิ

 

สัญญาเพิÉมเติมการประกันชีวติแบบชัÉวระยะเวลา (Term Rider : TR) เป็นสญัญาเพิÉมเติมทีÉเพิÉมความคุม้ครองใหก้บัผูเ้อา

ประกนัภยัทีÉตอ้งการความคุม้ครองเพิÉมขึ Êนกรณีเสียชีวิต มีลกัษณะคลา้ยกบัการประกนัชวีิตแบบชัÉวระยะเวลาแต่บรษิัท

จดัทาํขึ ÊนในรูปแบบทีÉเป็นสญัญาเพิÉมเติมแนบทา้ยกรมธรรม ์ โดยใหค้วามคุม้ครองกรณีเสียชีวิตเต็มจาํนวนเงินเอา

ประกนัภยัของสญัญาเพิÉมเติมแบบชัÉวระยะเวลาอีกจาํนวนหนึÉงนอกเหนือจากความคุม้ครองทีÉไดร้บัจากกรมธรรมป์ระกนั

ชีวิตหลกั 
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กรณีศึกษา :  นาย ก.ซื Êอประกนัแบบสะสมทรพัย ์จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 100,000 บาท และซื ÊอสญัญาเพิÉมเตมิคุม้ครองการ

เสียชีวิตจากอบุติัเหตุ จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 100,000 บาท และซื ÊอสญัญาเพิÉมเตมิแบบชัÉวระยะเวลา (Term Rider) จาํนวน

เงินเอาประกนัภยั 100,000 บาท   หากเกิดเหตุการณต์ามแต่ละตวัอย่างดา้นล่างนี Ê  บรษิัทจะจ่ายค่าสินไหมทดแทนอย่างไร? 

ตวัอยา่ง 1 : หากนาย ก.  อยูค่รบสญัญา   นาย ก.จะไดร้บัเงิน 100,000 บาท จากสญัญาหลกัสะสมทรพัย ์

ตวัอยา่ง 2 : หากนาย ก.  เสียชวีติดว้ยโรคภยัไขเ้จ็บ   นาย ก.จะไดร้บัเงิน 100,000 บาทจากสญัญาหลกัสะสมทรพัย ์และอีก 

100,000 บาทจากสญัญาเพิÉมเติมแบบชัÉวระยะเวลา 

ตวัอยา่ง 3 : หากนาย ก.  เสียชวีิตดว้ยอบุตัิเหต ุ  นาย ก.จะไดร้บัเงนิ 100,000 บาทจากสญัญาหลกัสะสมทรพัย ์และอีก100,000 

บาทจากสญัญาเพิÉมเติมแบบชัÉวระยะเวลา รวมถึงไดร้บัเงินอีก 100,000 บาทจากสญัญาเพิÉมเติมคุม้ครองการเสียชีวติจาก

อบุตัิเหตอุีกดว้ย 

คุ้มครองอุบัติเหต ุ การยกเว้นการชาํระเบีÊย

ประกันกยั 

การประกันสุขภาพ แนบทา้ยการประกันชีวิตแบบ

อืÉนๆ 

1.เสียชีวิต จากอบุติัเหต ุ 

Accidental Death Benefit (ADB) 

2.เสียชีวิต สญูเสียอวยัวะ จากอบุตัิเหต ุ 

Accidental Death and 

Dismemberment Benefit (ADD) 

3.เสียชีวิต สญูเสียอวยัวะ และการทพุพล

ภาพเนืÉองจากอบุติัเหต ุ 

(Accidental Death and Indemnity: AI) 

4.คุม้ครองค่ารกัษาพยาบาลเนืÉองจาก

อบุติัเหต ุ

 

1.ยกเวน้ชาํระเบี Êยประกนัภยั 

สาํหรบัผูเ้อาประกนัภยั  

Waiver of Premium (WP) 

 

2.ยกเวน้ชาํระเบี Êยประกนัภยั 

สาํหรบัผูช้าํระเบี Êยประกนั  

Payer Benefit Plus (PB) 

 

1.ค่ารกัษาพยาบาลในฐานะผูป่้วยใน   

In-Patient Department (IPD) 

 

2.ชดเชยรายวนั Hospital Benefit (HB) 

 

3.ค่ารกัษาพยาบาลในฐานะผูป่้วยนอก 

Out-Patient Department (OPD) 

แบบชัÉวระยะเวลา (Term Rider) 

โรครา้ยแรง Dread Disease (DD) 

โรคมะเรง็ Cancer Illness (CI) 

ฯลฯ 

 

หมวดทีÉ 4 การพิจารณารับประกันชวีติ 

การพิจารณารบัประกนัชีวิต คือการพิจารณาผูข้อเอาประกนัภยัตามสภาพความเสีÉยงภยั โดยมตีวัแทน/นายหนา้

ประกนัชีวติเป็นบุคคลสาํคญัทีÉใหข้อ้มลูทีÉใชใ้นการพจิารณารบัประกนัชีวิตเบื Êองตน้ 

มาตรฐานการจาํแนกระดับความเสีÉยงภัย คือการพิจารณาผูข้อเอาประกนัภยัตามสภาพความเสีÉยงภยั แบ่ง

ได ้3 ประเภท 

1. ภยัมาตรฐาน : ผูที้ÉมีความเสีÉยงภยัปกติตามเกณฑ ์สขุภาพสมบูรณ ์ บรษิัทรบัประกนัและคิดเบี Êยตามปกต ิ

2. ภยัตํÉากว่ามาตรฐาน : ผูที้ÉมคีวามเสีÉยงภยัมากกว่าคนทัÉวไป สามารถรบัประกนัภยัไดแ้ต่อาจมกีารเก็บเบี ÊยเพิÉม

พิเศษหรือมีเงืÉอนไขพิเศษ เช่น ผูท้ีÉมีสขุภาพไม่สมบรูณเ์หมอืนคนทัÉวไป แต่บปก.ยงัสามารถพิจารณารบัประกนัได ้

3. ภยัตํÉากว่ามาตรฐานทีÉไม่อยู่ในเกณฑร์บัประกนัภยัได ้: บรษัิทจาํเป็นตอ้งปฏิเสธการรบัประกนัเช่นผูป่้วยโรครา้ยแรง 
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หลักเกณฑห์รือปัจจัยทีÉใช้ในการพิจารณารับประกันชีวติ 

ปัจจยัทีÉเกีÉยวกบัสขุภาพ (Medical Risk) 

 อาย ุ   

 เพศ 

 ประวตัิสขุภาพ (ตนเอง และครอบครวั) 

 ขนาดรา่งกาย(ส่วนสงู / นํÊาหนกั) 

ปัจจยัทีÉไมเ่กีÉยวกบัสขุภาพ (Non - Medical Risk) 

 อาชีพและรายได ้รวมถงึงานอดิเรก 

 อปุนิสยัและพฤติกรรม 

 สภาพแวดลม้ความเป็นอยูแ่ละฐานะการเงิน 

 ความจาํเป็น 

เอกสารประกอบการพิจารณารับประกันชีวติแบบพืÊนฐาน  มส่ีวนสาํคญัทีÉทาํใหก้ารพจิารณารบัประกนัชีวิตมี

ความราบรืÉนรวดเรว็ และเกิดความเป็นธรรมต่อบรษิัทประกนัภยั ผูเ้อาประกนัภยัและนายหนา้ประกนัชีวิต ซึÉงเอกสารทีÉ

จาํเป็นต่อการพิจารณารบัประกนัชีวิต ประกอบดว้ย 

1. ใบคาํขอเอาประกนัภัย คือ แบบฟอรม์ทีÉบรษิัทประกนัภยัจดัทาํขึ Êน เพืÉอใหผู้ข้อเอาประกนัภยัแจง้ขอ้มลู

ต่างๆ ตามทีÉกาํหนด ซึÉงขอ้มลูดงักล่าวเป็นรายละเอียดทีÉผูข้อเอาประกนัภยัจะตอ้งแถลงขอ้ความจรงิให้

บรษิัทประกนัภยัใชป้ระกอบการพจิารณารบัประกนัภยั เช่น ชืÉอนามสกุล เพศ วนัเดือนปีเกดิ ทีÉอยู่ อาชีพ 

สถานภาพสมรส แบบประกนัภยั จาํนวนเงินเอาประกันภยัฯลฯ และลงลายมือชืÉอแสดงความประสงคที์Éจะ

ทาํประกนัภยั   

ทัÊงนีÊผูข้อเอาประกนัภยัควรตอ้งเป็นผูก้รอกรายละเอยีดในใบคาํขอดว้ยตนเอง เพราะในบางครัÊง

นายหนา้ประกนัชีวติอาจตอ้งการบรกิารหรือใหค้วามสะดวกกบัผูเ้อาประกนัภยั จงึกรอกขอ้มลูในใบคาํขอ

แทนผูเ้อาประกนัภยัทัÊงหมด และใหผู้เ้อาประกนัภยัเซ็นชืÉอเทา่นัÊน กรณีดงักล่าวอาจทาํใหเ้กิดปัญหาเช่น 

ขอ้มลูในใบคาํขอไมค่รบถว้น ไมถ่กูตอ้ง หรือผิดพลาดจากความเป็นจรงิ ซึÉงอาจเป็นเหตใุหบ้รษิัทบอกลา้ง

สญัญา หรือปฏิเสธการจา่ยสินไหมได ้ ดงันัÊนนายหนา้ประกนัชีวิตจึงควรตระหนกัความสาํคญัในเรืÉองนีÊให้

มาก อกีทัÊงควรอ่านทวนรายละเอียดทัÊงหมดใหผู้ข้อเอาประกนัภยัฟังอีกครัÊงวา่ถกูตอ้งครบถว้นหรือไม ่ และ

ใหผู้ข้อเอาประกนัภยัตรวจสอบความเรียบรอ้ยดว้ยตนเองก่อนลงนาม 

2. เอกสารแสดงตนของผู้ขอเอาประกันภัย ไดแ้ก่ สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน สาํเนาหนงัสือเดินทาง 

(Passport) สาํเนาสตูิบตัร นอกเหนือจากเป็นหลกัฐานการแสดงตนแลว้ ยงัเป็นเอกสารทีÉแสดงขอ้มลูส่วน

บุคคลทีÉสาํคญั เช่น วนั เดือน ปีเกดิ รูปรา่งหนา้ตา และถิÉนทีÉอยู่เป็นตน้ 

3.  แบบฟอรม์รายงานและผลการตรวจสุขภาพ 
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4. รายงานแพทยผ์ู้รักษา 

5. รายงานนายหน้าประกนัชวิีต เนืÉองจากนายหนา้ประกนัชีวติเป็นผูใ้กลชิ้ดคุน้เคยกบัผูข้อเอาประกนัภยั จึง

อาจใหร้ายละเอียดเกีÉยวกบัผูข้อเอาประกนัภยัไดเ้ป็นอย่างดี ทัÊงนีÊเพืÉอประโยชนใ์นการพจิารณารบัประกนั 

6. รายงานการตรวจสอบสภาวะของผู้ขอเอาประกนัภัย เพืÉอหลีกเลีÉยงการทาํผิดพระราชบญัญัติการ

ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินของผูข้อเอาประกนัภยั หากผูพิ้จารณารบัประกนัภยัมีประเด็นสงสยั

เกีÉยวกบัการทาํประกนัชีวิตของผูข้อเอาประกนัภยั เช่น สงสยัว่าผูข้อเอาประกนัภยัทาํอาชีพอะไร ทาํไมจึง

ทาํประกนัภยัในจาํนวนเงินเอาประกันภยัสงูมากๆ ผูข้อเอาประกนัภยัเป็นผูม้ีอทิธิพลหรือไม่ หรอืมีอาชีพทีÉ

เสีÉยงหรอืไม่ กรณีเช่นนี Ê ผูพิ้จารณารบัประกนัภยัสามารถประสานงานไปยงัผูท้าํหนา้ทีÉตรวจสอบให้

ดาํเนินการและรายงานผลประเดน็สงสยัใหท้ราบได ้ ซึÉงหนว่ยงานทีÉทาํหนา้ทีÉตรวจสอบการทาํประกนัชีวิต 

อาจเป็นหนว่ยงานภายในของบรษิัทประกนัภยัเองหรือจา้งหน่วยงานภายนอกก็ได ้

7. เอกสารแสดงสถานะทางการเงนิเช่น แบบสอบถามจาํนวนเงนิเอาประกนัภยัสงู สาํเนาหนงัสือแสดง

รายการเสียภาษียอ้นหลงั 2 ปี สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนบรษิัท และผูถื้อหุน้ยอ้นหลงั 3 ปี สาํเนา

หนงัสือแสดงบญัชีธนาคารยอ้นหลงั 6 เดือน เป็นตน้ 

8.  เอกสารอืÉน ๆ นอกจากเอกสารตามทีÉกล่าวมาแลว้ การประเมนิระดบัความเสีÉยงอาจตอ้งใชเ้อกสารอืÉน ๆ 

ประกอบการพิจารณารบัประกนัภยัดว้ย เช่น สาํเนาทะเบียนสมรส สาํเนาสตูิบตัร เพืÉอยืนยนัความสมัพนัธ ์

สาํเนาใบเปลีÉยนชืÉอและ/หรอืนามสกลุ เพืÉอยืนยนัขอ้มลูตวัตนทีÉแทจ้รงิ หลกัฐานแสดงรายไดเ้พืÉอพิจารณา

ความเหมาะสมในการทาํประกนัชีวิต เป็นตน้ 

 

หมวดทีÉ 5 อัตราเบีÊยประกนั 

เบีÊยประกันภัย หมายถงึ  

 ราคาของการประกนัชวีิตทีÉผูเ้อาประกนัภยัตอ้งจ่ายล่วงหนา้ ณ ตน้ปีของสญัญาประกนัชีวติเพืÉอความคุม้ครองทีÉ

จะไดร้บัในอนาคต  

 จาํนวนเงินทีÉบรษัิทประกนัชวีิตเรียกเก็บจากผูเ้อาประกนัภยั สาํหรบัการออกกรมธรรมเ์พืÉอใหค้วามคุม้ครองต่อไป 

 

ทีÉมาของเบีÊยประกนัชีวติ   เบี ÊยประกนัชวีิตทีÉเรียกเก็บจากผูเ้อาประกนัภยัคาํนวณมาจาก   

1. อายขุองผูเ้อาประกนั   

2. จาํนวนเงินเอาประกนัภยั   

3. อตัราเบี Êยประกนัภยั 
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1. ผูก้าํหนดอตัราเบี Êยประกนัชวีิต นกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 

Ś. อตัราเบี Êยประกนัตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจาก นายทะเบียน 

ś. การกาํหนดอตัราเบี Êยประกนั(สาํหรบัภยัมาตรฐาน) ตอ้งสอดคลอ้งกบัผลประโยชนต์ามกรมธรรมเ์ป็นหลกั 

Ŝ. อตัราเบี Êยประกนัภยัมาจาก 1. อตัรามรณะ (แยกตามเพศและอาย)ุ 

2. อตัราดอกเบีÊยทีÉคาดว่าจะไดร้บัจากการลงทนุ (ดอกเบีÊยสงูทาํให้

เบี ÊยตํÉา) 

3. อตัราค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานของบรษิัท เช่น คา่บาํเหน็จ คา่

ขยายงาน คา่ตรวจสขุภาพ และค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานประกนั

ชีวิตต่างๆ 

5. เบี ÊยประกนัชวีิตทีÉเรียกเก็บ จะคงทีÉทกุปี (เทา่กนัทกุงวด) 

6. ภยัตํÉากว่ามาตรฐาน ตอ้งเสียเบี ÊยเพิÉมพเิศษ 

7. ระยะเวลาชาํระเบีÊยยิÉงสัÊน เบี ÊยประกนัภยัยิÉงสงู 

8. การกาํหนดเบี Êยประกนัสงูเกินไป ผูเ้อาประกนัภยัตอ้งชาํระเบี Êยสงูเกินควร , แข่งขนัยาก , เอาเปรียบ 

š. การประกนัแบบชัÉวระยะเวลา ชาํระเบี Êยนอ้ยทีÉสดุ 

řŘ. เบี ÊยประกนัภยัทีÉจ่ายใหบ้รษิทัประกอบดว้ย เบี Êยประกนัภยัสทุธิ และค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 

11. งวดการชาํระเบี Êย สามารถเปลีÉยนแปลงแกไ้ขได ้โดยติดต่อทีÉบรษัิท 

12. แบบสะสมทรพัย ์20/15 + อบุตัิเหต ุ 

ตอ้งชาํระเบี Êยประกนัภยัดงันี Ê 

- ชาํระเบี Êยประกนัชวีิต 

- ชาํระเบี Êย อบุตัิเหต ุ

 

 

ปีทีÉ 1-15 

ปีทีÉ 1-20 

13. ความเสีÉยงภยัเท่ากนั เบี Êยเท่ากนั 

14. เบี Êยประกนัจะมากหรือนอ้ย ขึ Êนอยู่กบั อาย ุ, ทนุ  , เพศ , อาชพี , สขุภาพ และแบบประกนั 

 

การชาํระเบีÊยประกัน    
 

โดยปกติเบี Êยประกนัภยัของกรมธรรมป์ระเภทสามญัจะคาํนวณเป็นแบบรายปี แต่เพืÉอเป็นการอาํนวยความ

สะดวกและสอดคลอ้งกบัภาวะดา้นการเงิน    บรษิัทประกนัภยัจึงอนุโลมใหแ้บ่งการชาํระเบี Êยเป็นราย 6 เดือน(คณู 0.52),  

ราย 3 เดือน(คณู 0.27), หรือรายเดือน(คูณ 0.09)  โดยเสียดอกเบีÊยได ้ 

อย่างไรกต็าม ในกรณีเลือกการชาํระเบี Êยเป็นรายงวด (ไมใ่ช่ รายปี) หากผูเ้อาประกนัภยัเสียชวีิต บรษิัทจะหกัเบี Êย

ประกนัส่วนทีÉยงัคา้งจา่ยในปีนัÊนออกจากจาํนวนเงินทีÉจะตอ้งชดใชต้ามกรมธรรม ์ (สาํหรบักรมธรรมป์ระเภทสามญั) 

 แต่หากเป็นกรมธรรมป์ระเภทอุตสาหกรรม โดยทัÉวไปบรษิัทจะเก็บเบี Êยประกนัภยัรายเดือน ดงันัÊนหากผูเ้อา

ประกนัภยัเสียชวีิต บรษิัทจะไมห่กัเบี Êยประกนัส่วนทีÉยงัคา้งจา่ยในปีนัÊนออก 
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เงนิสาํรองประกันภัย  หมายถงึ 

 จาํนวนเงินทีÉบรษัิทจดัสรรไวใ้หผู้ถ้ือกรมธรรม ์เพืÉอจ่ายผลประโยชนต์ามเงืÉอนไขกรมธรรม ์

 จาํนวนเงินหรือหนีÊสินทีÉบรษิัทจดัสรรไวต้ามพนัธะผูกพนัของกรมธรรมท์ีÉบรษิัทมีต่อผูถ้ือกรมธรรมร์วม

กบัดอกผลจากการลงทุน ซึÉงจะทาํใหบ้รษิัทสามารถจา่ยผลประโยชนต์ามกรมธรรมใ์นอนาคตได ้

ปัจจัยในการกาํหนดเงนิสาํรองประกันภัย ของประกนัชีวติแตล่ะแบบขึ Êนอยู่กบั 

 อายขุองผูเ้อาประกนัภยัเมืÉอเริÉมทาํสญัญา และระยะเวลาทีÉสญัญามีผลบงัคบั 

 แบบกรมธรรมแ์ละอตัราดอกเบี Êย 

 ระยะเวลาชาํระเบีÊยประกนัภยั และตารางมรณะ 

 

หมวดทีÉ 6 มูลค่ากรมธรรม ์

มูลค่ากรมธรรม ์ เป็นจาํนวนเงินทีÉถกูแปลงมาจากเงินสาํรองประกนัภยัเพืÉอเตรียมไวส้าํหรบัการจา่ยเงินตามเงืÉอนไข

กรมธรรมใ์นอนาคต  โดยทัÉวไปมลูค่ากรมธรรมข์องการประกนัชวีติประเภทสามญัทีÉผูเ้อาประกนัสามารถเลือกขอใชสิ้ทธิได้

จะเกดิขึ Êนต่อเมืÉอผูเ้อาประกนัภยัไดช้าํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้ 2-3 ปี ซึÉงมดีงัต่อไปนี Ê 

1. มลูค่าเวนคืนเงินสด : ยกเลิกสญัญา ขอเวนคืนกรมธรรม ์ 

2. มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ : หยดุชาํระเบี Êย  เวลาคุม้ครองเท่าเดิม   จาํนวนเงินเอาประกนัลดลง  

3. มลูค่าขยายเวลา : หยดุชาํระเบี Êย  เวลาคุม้ครองลดลง   จาํนวนเงินเอาประกนัเทา่เดมิ 

 

หมายเหต ุ: การใชส้ิทธิตามมลูคา่กรมธรรมท์ีÉเป็นการขอหยุดชาํระเบี Êย  จะส่งผลใหส้ญัญาเพิÉมเตมิสิ Êนสดุ  

 

+  สามารถกู้ยืมเงนิตาม

สิทธกิรมธรรม ์

+  กู้อตัโนมัติเพืÉอ     

ชําระเบีÊยประกันภัย 
มูลค่า

เวนคืนเงนิสด

(ยกเลิก รบัเงินสดคืน)

มูลค่า

ใช้เงนิสาํเร็จ

(หยดุจา่ยเบี Êย ใหค้วามคุม้ครอง

เวลาเท่าเดิม เงินเปลีÉยน)

มูลค่า

ขยายเวลา

(หยดุจา่ยเบี Êย ใหค้วามคุม้ครอง

เงินเท่าเดิม เวลาเปลีÉยน)
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มูลค่าเวนคนืเงนิสด (มูลค่าเวนคนืกรมธรรม)์  

 เมืÉอผูเ้อาประกนัไดช้าํระเบี Êยประกนัภยัจนมีมลูคา่เวนคืนเงินสดแลว้ หากผูเ้อาประกนัจะขอยกเลิกกรมธรรมเ์พืÉอ

ขอรบัเงินสดคืน ผูเ้อาประกนัจะไดร้บัเงินเท่ากบัจาํนวนเงินทีÉคาํนวณตามตารางมลูคา่เวนคืนเงนิสดและสญัญาประกนั

ชีวิตเป็นอนัสิ Êนสดุ  ซึÉงการเลิกสญัญาประกนัภยั ผูเ้อาประกนัภยัสามารถแจง้ยกเลิกหรือเวนคืนกรมธรรมเ์มืÉอใดก็ได ้แต่หาก

ขอยกเลิกในชว่งปีแรกๆหรือในชว่งทีÉมลูคา่กรมธรรมย์งัไม่เกดิ  ผูเ้อาประกนักจ็ะไม่ไดร้บัเงินใดๆคนืทัÊงสิ Êน 

นอกเหนือจากกรณีทีÉตอ้งการใหก้รมธรรมสิ์ Êนผลบงัคบัแลว้ไดจ้าํนวนเงินตามมลูค่าเวนคืนเงินสดกลบัไป    มลูค่า

เวนคืนเงินสดนี Êยงัสามารถนาํมาใชใ้นขณะทีÉกรมธรรมม์ีผลบงัคบัเพืÉอเป็นเกณฑใ์นการขอกูเ้งินจากบรษิัทหรอืเป็นการกู้

เพืÉอชาํระค่าเบี Êยประกนัภยัโดยอตัโนมตัิไดอ้ีกดว้ย (อตัราดอกเบี Êยสาํหรบัการกูเ้งินทัÊง 2 กรณี จะคาํนวณดอกเบี Êยทบตน้จาก

อตัราดอกเบีÊยทีÉระบุไวใ้นหนา้ตารางกรมธรรม ์และบวกเพิÉมอีก 2%) 

 ขอกูเ้งนิ : ในขณะทีÉกรมธรรมย์งัมีผลบงัคบั หากผูเ้อาประกนัตอ้งการกูเ้งินจากบรษิัท ผูเ้อาประกนัภยัสามารถใช้

สิทธิในการกูเ้งินจากบรษิัทโดยยืÉนความจาํนงต่อบรษิัทไดท้กุเวลาโดยทาํสญัญากูย้ืมเงินจากบรษิัท ทัÊงนีÊผูเ้อาประกนั

สามารถขอกูเ้งินโดยมกีรมธรรมเ์ป็นประกนัไดใ้นวงเงินสงูสดุไม่เกนิมลูค่าเวนคืนเงินสด โดยบรษิทัจะคิดอตัราดอกเบี Êยทบ

ตน้จากอตัราดอกเบีÊยทีÉระบุไวใ้นหนา้ตารางกรมธรรม ์ และบวกเพิÉมอีก 2% ต่อปี ส่วนกรมธรรมน์ัÊนยงัคงมีผลบงัคบัอยู ่

จนกว่าหนี ÊสินรวมกบัดอกเบีÊยทีÉคงคา้งกบับรษิัททัÊงสิ Êน ณ เวลาใดมจีาํนวนเทา่กบัหรอืมากกว่าค่าเวนคืนในขณะนัÊนและ

มิไดช้าํระเบี ÊยประกนังวดทีÉถึงกาํหนด 

 การกู้ชาํระเบีÊยประกันโดยอตัโนมัติ (Automatic Premium Loan : APL) เป็นวิธีการทีÉบรษิัทนาํมลูคา่เวนคืนเงินสดทีÉ

เกิดขึ Êนมาชาํระเบี Êยประกนัภยัใหใ้นกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัขาดหรอืมิไดช้าํระเบี Êยประกนัภยัจนเลยระยะเวลาผ่อนผนั โดย

การคิดดอกเบีÊยจะคาํนวณเช่นเดยีวกบัการกูเ้งินโดยมีกรมธรรมเ์ป็นประกนัทัÊงนีÊเพืÉอใหก้รมธรรมป์ระกนัภยัมีผลบงัคบัต่อไป 

หากมลูคา่กรมธรรมเ์กดิขึ Êนแลว้ 

(จ่ายเบี Êยมาแลว้ 2-3 ปี) 

กูเ้ป็นเงินกอ้น 

(จ่ายเบี Êยประกนัปกติ แต่อาจตอ้งการเงนิมาใชจ้่ายช่วงหนึÉง) 

กูเ้งินเพืÉอชาํระเบี Êยประกนัอตัโนมตั ิ

(APL : Automatic Premium Loan) 

 ความคุม้ครอง ปกติ ปกติ 

 กูจ้ากทีÉไหน มลูค่าเวนคืนเงินสด มลูค่าเวนคืนเงินสด 

 กูไ้ดเ้ท่าไร ไม่เกินมลูคา่เวนคืนเงินสด กูไ้ดเ้ท่ากบัเบี Êย (ทัÊงนี Êไมเ่กินมลูค่าเวนคนืเงินสด) 

 การจา่ยสินไหม ทนุ – (เงินกู ้+ ดอกเบี Êย) ทนุ – (เงินกู ้+ ดอกเบี Êย) 

  

สูตรการคํานวณหามูลค่ากรมธรรม ์

มูลค่าจากตาราง  X   จาํนวนเงนิเอาประกันภัย 
         1,000 
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มูลค่าใช้เงนิสาํเรจ็  

 เป็นกรณีทีÉผูเ้อาประกนัตอ้งการทีÉจะหยดุชาํระเบี Êยประกนั  โดยใหก้รมธรรมย์งัมีผลคุม้ครองต่อไปตามระยะเวลา

คุม้ครองเดมิ แต่จาํนวนเงินเอาประกนัภยัลดลงเท่ากบัมลูค่าในตารางกรมธรรม ์ ทัÊงนีÊหากผูเ้อาประกนัมีการซื Êอสญัญา

เพิÉมเติมไวด้ว้ย ความคุม้ครองตามสญัญาเพิÉมเติม(ถา้มี)จะสิ Êนสดุลง ดงันัÊน เมืÉอผูเ้อาประกนัเลือกใชสิ้ทธิตามมลูค่าใชเ้งิน

สาํเร็จนี Ê หากผูเ้อาประกนัอยู่จนครบสญัญาหรือเสียชวีิต บรษิัทจะจ่ายเงินเอาประกันตามมลูค่าใชเ้งินสาํเร็จซึÉงก็คือตาม

จาํนวนเงินเอาประกนัชีวิตทีÉลดลงนัÉนเอง     

มูลค่าขยายเวลา  

 เป็นกรณีทีÉผูเ้อาประกนัตอ้งการทีÉจะหยดุชาํระเบี Êยประกนั  โดยใหก้รมธรรมย์งัมีผลคุม้ครองต่อไปดว้ยจาํนวนเงิน

เอาประกนัภยัเท่าเดิม แต่ระยะเวลาคุม้ครองจะลดลงหรือคุม้ครองต่อไปอีกชว่งระยะเวลาหนึÉงเทา่นัÊน  ทัÊงนีÊหากผูเ้อา

ประกนัมีการซื ÊอสญัญาเพิÉมเติมไวด้ว้ย ความคุม้ครองตามสญัญาเพิÉมเติม(ถา้ม)ีจะสิ Êนสดุลง รวมถึงใหสิ้ Êนสดุการจ่ายเงิน

คืนล่วงหนา้ระหว่างสญัญาดว้ย (ถา้ม)ี เช่นจะไม่มกีารจา่ยเงินคืน 10% ของทนุประกนัทกุ 3 ปีอกีต่อไป เป็นตน้ 

 การแปลงกรมธรรมเ์ป็นแบบขยายเวลา หากเป็นกรณีทีÉไม่มเีงนิเหลือคืนเมืÉอครบกาํหนดระยะเวลาขยายความ

คุม้ครอง โดยทัÉวไปความคุม้ครองตามกรมธรรมจ์ะมีลกัษณะเหมือนการประกนัชวีิตแบบชัÉวระยะเวลาทีÉจะใหค้วาม

คุม้ครองกรณีเสียชีวติเพียงอยา่งเดียวเท่านัÊน  โดยทีÉจะไมม่เีงินคืนใดๆ 
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ตารางทีÉ 1.1 แสดงมูลค่าเวนคนืกรมธรรมป์ระกันภัยแบบสะสมทรัพย ์

ระยะเวลาเอาประกนัภยั 15 ปี ระยะเวลาชาํระเบีÊยประกนัภยั 15 ปี 

เพศหญิง อาย ุ30 ปี 

  มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ กรมธรรมแ์บบขยายเวลา 

สิ Êนปี

กรมธรรม์

ทีÉ 

มลูค่าเวนคืน

กรมธรรม์

ประกนัภยั 

เงินจา่ยคืน

ทนัที 

มลูค่าใชเ้งิน

สาํเร็จ 

ระยะเวลาทีÉขยาย  

เงินจา่ยคืน

ทนัที 

 

เงินครบ

กาํหนด 
วนั ปี 

1 - - - - - - - 

2 32 - 60 - 13 - 12 

3 95 - 169 - 12 - 130 

4 164 - 279 - 11 - 247 

5 237 - 384 - 10 - 359 

6 321 - 496 - 9 - 477 

7 415 - 611 - 8 - 598 

8 497 - 697 - 7 - 688 

9 583 - 780 - 6 - 774 

10 673 - 858 - 5 - 855 

11 768 - 933 - 4 - 931 

12 868 4 1,000 - 3 4 1,000 

13 973 66 1,000 - 2 66 1,000 

14 1,084 132 1,000 - 1 132 1,000 

15 1,200 ชาํระเบี Êยประกนัครบแลว้ 
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นาง ก. อาย ุ30 ปี ทาํประกนัชีวิตแบบสะสมทรพัย ์ระยะเวลา 15/15 ปี จาํนวนเงินเอาประกนัชีวิต 500,000 บาท ชาํระเบี Êย

ประกนัภยัมาได ้5 ปีแลว้ และตอ้งการหยดุส่งเบี Êยประกนัภยั นาง ก. สามารถเลือกใชสิ้ทธิโดยใชต้ารางทีÉ 1.1 ประกอบการ

คาํนวณ ไดด้งันี Ê 

ř. เวนคืนกรมธรรมป์ระกันภัยเพืÉอขอรับเงนิสด 

นาง ก. จะไดร้บัเงินจาํนวนหนึÉงซึÉงจะทาํใหส้ญัญาสิÊนสดุทนัที จาํนวนเงินทีÉนาง ก.จะไดร้บั คาํนวณได ้ดงันี Ê 

สูตร 

การเวนคืนกรมธรรมป์ระกันภยัเพืÉอขอรบัเงินสด    =  
มลูค่าเวนคืนกรมธรรม(์จากตาราง)∗จาํนวนเงินเอาประกนัภัย

ଵ,଴଴଴
 

จากตารางทีÉ 1.1 มลูค่าเวนคืนปีทีÉ 5 

จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 1,000 บาท มีมลูค่าเวนคืน  = 237  บาท 

จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 500,000 บาท มีมลูคา่เวนคืน  = 
మయళೣఱబబ,బబబ

భ,బబబ
  บาท 

นาง ก. จะไดร้บัเงินคา่เวนคืนกรมธรรมป์ระกันภยัเท่ากบั  = 118,500  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สูตรการคํานวณหามูลค่าเวนคืนเงินสด กรณีชําระเบี Êยราย 6 เดือน 
  ( เอาปีมาก + ปีน้อย)  แล้วหาร  2 

ตัวอย่าง :  เวนคืนปีทีÉ 5 กับ 6 เดือน  (มูลค่าเวนคืนปีทีÉ 5 = 237   // มูลค่าเวนคืนปีทีÉ 6 =321) 

=     𝟑𝟐𝟏శ𝟐𝟑𝟕

𝟐
          =      279 

   =     𝟐𝟕𝟗 𝒙 𝟓𝟎𝟎,𝟎𝟎𝟎

𝟏,𝟎𝟎𝟎
   =     139,500 

สูตรการคํานวณหามูลค่าเวนคืนเงินสด กรณีชําระเบี Êยราย 3 เดือน (1 ปี = 4 งวด) 

1. ( เอาปีมาก – ปีน้อย)  X จํานวนเดือนทจี่าย แล้วหาร 12 
ตัวอย่าง :  เวนคืนปีทีÉ 5 กับ 9 เดือน  (มูลค่าเวนคืนปีทีÉ 5 = 237   // มูลค่าเวนคืนปีทีÉ 6 =321)  

=      321-237         =       84 

=      𝟖𝟒 ∗𝟗 

𝟏𝟐
               =      63       

2. นํามูลค่าเวนคืนปีน้อย บวกกับมูลค่าทีÉคํานวณได้ก่อนหน้า 

=      237 + 63         =       300 

   =     𝟑𝟎𝟎 𝒙 𝟓𝟎𝟎,𝟎𝟎𝟎

𝟏,𝟎𝟎𝟎
   =     150,000 
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Ś. แปลงเป็นกรมธรรมป์ระกันภัยแบบใช้เงนิสาํเร็จ 

นาง ก. ยงัคงไดร้บัความคุม้ครองแบบสะสมทรพัยต์่อไปจนครบ 15 ปี แต่จาํนวนเงินเอาประกนัชีวิตจะลดลงตามส่วนดงันีÊ 

สูตร 

กรมธรรมป์ระกนัภยัแบบใชเ้งินสาํเรจ็    = 
มลูใชเ้งินสาํเร็จ(จากตาราง)∗จาํนวนเงินเอาประกนัภยั

భ,బబబ
 

จากตารางทีÉ 1.1 มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ปีทีÉ 5 

จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 1,000 บาท มีมลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็  = 384  บาท 

จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 500,000 บาท มีมลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ = యఴరೣఱ ,బబబ

భ,బబబ
  บาท 

กรมธรรมป์ระกนัภยัแบบใชเ้งินสาํเรจ็จะมจีาํนวนเงินเอาประกนั = 192,000  บาท 

 

3. แปลงเป็นกรมธรรมป์ระกันภัยแบบขยายเวลา 

สูตร 

กรมธรรมป์ระกนัภยัแบบขยายเวลา  = มลุค่าเงินคงเหลือ(จากตาราง)∗จาํนวนเงินเอาประกนัภยั

భ,బబబ
 

 หากแปลงเป็นกรมธรรมป์ระกนัภยัแบบขยายเวลา ตารางมลูค่ากรมธรรม ์ณ สิ ÊนปีทีÉ 5 จะขยายเวลาไดอี้ก 10 ปี 

โดยจะไดร้บัความคุม้ครองกรณีเสียชีวิตเท่าจาํนวนเงินเอาประกนัภยัเดิม คือ 500,000 บาท  แตห่ากนาง ก. มีชวีิตอยูจ่น

ครบกาํหนดสญัญา นาง ก. จะไดร้บัเงินคืนจาํนวน 359 บาทต่อจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 1,000 บาท หรือจะไดร้บัเงินคืน

เท่ากบั   
ଷହଽ∗ହ଴଴,଴଴଴

ଵ,଴଴଴
 = 179,500 บาท   

ดงันัÊน นาง ก. จะไดร้บัเงินคืน 179,500 บาท ต่อจาํนวนเงินเอาประกันภยั 500,000บาท 

 

การกลับคืนสูส่ถานะเดิมของกรมธรรมป์ระกันภัย  

หากภายในระยะเวลาหา้ปี (5 ปี) นบัแต่วนัทีÉกรมธรรมป์ระกนัภยัเปลีÉยนเป็นการประกนัภยัแบบใชเ้งินสาํเร็จ 

หรือแปลงเป็นการประกนัภยัแบบขยายเวลาตามทีÉกาํหนดไว ้ และยงัไม่มกีารเวนคืนกรมธรรมป์ระกันภยันี Ê ผูเ้อาประกนัภยั

อาจขอใหก้รมธรรมป์ระกนัภยักลบัมามีผลบงัคบัตามแบบประกนัภยัเดิมและในจาํนวนเงินเอาประกันภยัเท่าเดิมไดโ้ดย

ชาํระเบี ÊยประกนัภยัทีÉขาดชาํระทัÊงหมดรวมถงึหนีÊสินคา้งชาํระ(ถา้มี)พรอ้มดอกเบี Êยทบตน้ในอตัราสงูกวา่อตัราดอกเบีÊยทีÉใช้

ในการคาํนวณเบี Êยประกนัอีกรอ้ยละ 2 ต่อปี ทัÊงนีÊการกลบัมามีผลบงัคบัตามเดิมของกรมธรรมป์ระกนัภยัจะมีผลบงัคบั

ต่อเมืÉอบรษิัทไดอ้นมุตัิแลว้ 
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หมวดทีÉ 7 เงืÉอนไขมาตรฐานของกรมธรรมป์ระกันภัย    

ผู้รับประโยชนต์ามกรมธรรม ์

       ผูเ้อาประกนัภยัสามารถระบุผูร้บัประโยชนเ์ป็นบุคคลใดกไ็ด ้  โดยหากผูเ้อาประกนัภยัเสียชวีิต บรษิัทจะจา่ยเงิน

ผลประโยชนภ์ายใตข้อ้กาํหนดในกรมธรรมใ์หแ้ก่ผูร้บัประโยชนต์ามทีÉระบไุว ้ แต่หากผูเ้อาประกันมไิดร้ะบชืุÉอผูร้บัประโยชน ์

บรษิัทจะจา่ยเงินผลประโยชนใ์หแ้ก่กองมรดกของผูเ้อาประกนัภยั 

ในกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัระบชุืÉอผูร้บัประโยชนเ์พียงคนเดยีว และผูร้บัประโยชนไ์ดเ้สียชีวติก่อนผูเ้อาประกนัภยั 

หรือพรอ้มกบัผูเ้อาประกนัภยั ผูเ้อาประกนัภยัตอ้งแจง้ใหบ้รษิัททราบเป็นหนงัสือถงึการเปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชน ์ หากผูเ้อา

ประกนัภยัมิไดแ้จง้หรือไม่สามารถแจง้ใหบ้ริษัททราบถึงการเปลีÉยนแปลงดงักลา่วขา้งตน้เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชวีิต 

บรษิัทจะจา่ยเงินผลประโยชนใ์หแ้ก่กองมรดกของผูเ้อาประกนัภยั 

ในกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัระบชุืÉอผูร้บัประโยชนม์ากกว่าหนึÉงคนและผูร้บัประโยชนร์ายใดเสียชวีิตกอ่นผูเ้อา

ประกนัภยั ผูเ้อาประกนัภยัตอ้งแจง้ใหบ้รษิัททราบเป็นหนงัสือถึงการเปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชนน์ัÊน หรือแจง้เปลีÉยนแปลงการ

รบัประโยชนข์องผูร้บัประโยชนท์ีÉเหลืออยู่ หากผูเ้อาประกันภยัมิไดแ้จง้หรือไม่สามารถแจง้ใหบ้รษิทัทราบถึงการเปลีÉยนตวั

ผูร้บัประโยชนด์งักล่าวขา้งตน้ เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชวีิต บรษิัทจะจา่ยเงินผลประโยชนใ์นส่วนของผูร้บัประโยชนร์ายทีÉ

เสียชีวิตใหแ้ก่ผูร้บัประโยชนที์Éเหลืออยู่คนละเท่าๆกนั   

การเปลีÉยนตัวผู้รับประโยชน ์

ผูเ้อาประกนัภยัมีสิทธิทีÉจะเปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชนไ์ดเ้สมอ เวน้แต่ไดส่้งมอบกรมธรรมใ์หแ้ก่ผูร้บัประโยชนไ์ปแลว้ 

และผูร้บัประโยชนไ์ดแ้สดงความจาํนงเป็นหนงัสือเพืÉอทีÉจะขอถือเอาประโยชนต์ามสญัญาประกนัภยัฉบบันี Êไปยงับรษิัทผูร้บั

ประกนัภยัแลว้ หากเป็นกรณีเชน่นี Êผูเ้อาประกนัภยัจะเปลีÉยนแปลงผูร้บัประโยชนเ์ป็นคนอืÉนอีกไมไ่ด ้ ยกเวน้ ผูร้บัประโยชน์

เดิมยินยอม  ทัÊงนีÊ การเปลีÉยนแปลงผูร้บัประโยชนจ์ะสมบูรณก์็ต่อเมืÉอไดร้บัความเห็นชอบจากบรษิัทแลว้ และบรษิัทไดท้าํ

การบนัทึกเปลีÉยนแปลงดงักล่าวในกรมธรรม ์หรือออกบนัทึกสลกัหลงัให ้

อย่างไรกต็าม ในกรณีทีÉผูร้บัประโยชนค์นใหม่เป็น บิดา มารดา สามี ภรยิาหรือบตุรของผูเ้อาประกนัภยั การ

เปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชนจ์ะมีผลบงัคบันบัตัÊงแต่วนัทีÉผูเ้อาประกนัภยัแสดงเจตนา 

การเปลีÉยนแบบกรมธรรม ์

     ผูเ้อาประกนัภยัอาจทาํเป็นหนงัสือขอใหบ้รษิัทเปลีÉยนแบบประกนัภยัเป็นแบบอืÉนตามทีÉบรษิัทกาํหนดหลกัเกณฑ์

และเงืÉอนไขไวก้็ได ้ แต่ทัÊงนีÊตอ้งไดร้บัความยินยอมหรือเห็นชอบจากบรษิัท หากการเปลีÉยนแบบประกนัภยันี Êทาํใหม้เีงินค่า

เวนคืนกรมธรรมล์ดลง กล่าวคอืมีส่วนแตกต่างระหว่างเงินค่าเวนคืนกรมธรรมต์ามแบบการประกนัภยัเดมิกบัแบบ

ประกนัภยัใหม่ บรษิัทจะตอ้งคนืเงินคา่เวนคืนกรมธรรมป์ระกนัภยัในส่วนทีÉแตกต่าง หกัดว้ยหนี ÊสินทีÉผูกพนัตามกรมธรรม์

ประกนัภยั(ถา้ม)ี ใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัดว้ย 
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ระยะเวลาผ่อนผัน 

 หมายถึง ระยะเวลาหลงัจากวนัทีÉถึงกาํหนดชาํระเบี Êยประกนัภยั แต่ผูเ้อาประกนัภยัยงัมิไดช้าํระเบี ÊยตามทีÉกาํหนด 

บรษิัทจะผ่อนผนัใหอี้กระยะเวลาหนึÉงโดยกรมธรรมย์งัมีผลบงัคบัโดยสมบูรณ ์  ทัÊงนีÊหากผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติในระหว่าง

ระยะเวลาผ่อนผนั บรษิัทจะจ่ายจาํนวนเงินซึÉงบรษิัทจะตอ้งชดใชต้ามกรมธรรมห์กัดว้ยเบี ÊยประกนัทีÉคา้งชาํระออกโดยไม่

คิดดอกเบีÊย  

 ประเภทสามญั            :  ระยะเวลาผ่อนผนั 30 วนั (นบัแต่วนัถดัจากวนัทีÉครบกาํหนดชาํระ) 

ประเภทอุตสาหกรรม   :  ระยะเวลาผ่อนผนั 60 วนั 

 

การต่ออายุกรมธรรม ์(กรณีขาดต่ออายุไม่เกิน 5 ปี) 

 หากผูเ้อาประกนัไม่ชาํระเบี Êยประกนัภยัจนทาํใหก้รมธรรมข์าดอาย(ุและยงัไม่ไดร้บัเงินค่าเวนคืนกรมธรรม)์ ผูเ้อา

ประกนัภยัอาจขอต่ออายกุรมธรรมไ์ดภ้ายในระยะเวลา 5 ปีนบัแต่วนัทีÉกรมธรรมข์าดอายเุพืÉอทาํใหก้รมธรรมม์ีผลบงัคบั

ต่อไปได ้โดยการต่ออายกุรมธรรมจ์ะมีผลบงัคบัสมบูรณก์็ต่อเมืÉอไดร้บัอนุมตัิจากบรษิัทแลว้ ซึÉงวิธีการต่ออายมุ ี2 แบบดงันี Ê 

1. การต่ออายแุบบธรรมดา  : เป็นการต่ออายโุดยการชาํระเบี ÊยประกนัรวมทัÊงดอกเบี Êยยอ้นหลงั และชาํระหนี Ê

เกีÉยวกบักรมธรรม(์ถา้มี) 

2. การต่ออายแุบบพิเศษ : เป็นการต่ออายดุว้ยการขยายเวลาการชาํระเบี Êยหรือยดืเวลาวนัครบสญัญาออกไป

เท่ากบัระยะเวลาทีÉขาดอาย ุโดยไม่ตอ้งชาํระเบี Êยประกนัภยัยอ้นหลงั 

ในการขอต่ออายกุรมธรรม ์ ผูเ้อาประกนัภยัตอ้งดาํเนินการโดยการยืÉนคาํขอต่ออายกุรมธรรมเ์ป็นหนงัสือตาม

แบบใหก้ับบรษิัทพรอ้มทัÊงแสดงหลกัฐานว่าตนเองมสีขุภาพสมบรูณ ์   รวมถงึใหท้าํการชาํระหนี ÊสินใดๆทีÉมีอยู่ตามกรมธรรม์

พรอ้มดอกเบี Êยทบตน้ตามอตัราทีÉกาํหนดไวใ้นกรมธรรมใ์หแ้ลว้เสรจ็ 

การแจ้งการตาย 

 หากผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติ ผูร้บัประโยชนจ์ะตอ้งแจง้ใหบ้รษิัททราบภายใน 14 วนันบัแตว่นัเสียชวีิต 

 แต่หากว่าผูร้บัประโยชนไ์ม่ทราบถึงการตายของผูเ้อาประกนัหรือไม่ทราบว่ามีการประกนัภยั กรณีเช่นนี Êจะตอ้ง

แจง้ใหบ้รษิัททราบภายใน 7 วนันบัแต่วนัทีÉทราบถึงการตายหรือวนัทีÉทราบว่ามีการประกนัภยั 

 

การฆ่าตัวตายหรอืถูกฆาตกรรม 

บรษิัทจะไม่จา่ยเงินตามกรมธรรม ์หากปรากฏว่า 

- ผูเ้อาประกนัภยัฆ่าตวัตายดว้ยใจสมคัรภายในหนึÉงปี (řปี) นบัตัÊงแต่วนัเริÉมมีผลคุม้ครองตามกรมธรรม ์  ทัÊงนีÊ

บรษิัทจะคืนเบี ÊยประกนัทีÉผูเ้อาประกนัไดช้าํระมาแลว้ทัÊงหมดเขา้กองมรดก 
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- ถา้ผูเ้อาประกนัภยัถกูผูร้บัประโยชนฆ์่าตายโดยเจตนา ความรบัผิดของบรษิัทจะมเีพยีงคืนเงินคา่เวนคืนกรมธรรม์

ใหแ้ก่ทายาทของผูเ้อาประกนัภยั   แต่หากเป็นกรณีทีÉกรมธรรมย์งัไม่มีเงินค่าเวนคืนกรมธรรม ์บรษิทัจะอนโุลมคืน

เบี ÊยประกนัภยัทีÉไดร้บัชาํระมาแลว้ทัÊงหมดใหแ้ก่ทายาทของผูเ้อาประกันภยั   

ทัÊงนีÊ หากเป็นกรณีทีÉมีผูร้บัประโยชนม์ากกวา่หนึÉงคน บรษิัทจะจา่ยจาํนวนเงินเอาประกันภยัใหแ้กผู่ร้บัประโยชนท์ีÉ

ไม่มีส่วนรว่มหรือส่วนรูเ้ห็นในการฆ่าผูเ้อาประกันภยัตามสดัส่วน   แต่ในส่วนของผูร้บัประโยชนท์ีÉฆ่าผูเ้อา

ประกนัภยั บรษิัทจะไมจ่า่ยค่าสินไหมทดแทนและจะไมค่ืนเบี Êยประกนัภยัส่วนนี ÊทัÊงหมดดว้ย 

การแถลงอายุหรือเพศคลาดเคลืÉอน 

       ถา้ผูเ้อาประกนัภยัไดแ้ถลงอายหุรือเพศไวต้่อบรษิัทคลาดเคลืÉอนไม่ตรงตามความเป็นจรงิ เป็นเหตุใหบ้รษัิท

กาํหนดจาํนวนเบี Êยประกนัภยัไวต้ ํÉา จาํนวนเงินทีÉบรษัิทจะพงึตอ้งจา่ยตามกรมธรรมน์ี Êจะตอ้งลดลงเท่าทีÉเบี ÊยประกนัภยัทีÉ

ไดม้าจะซื Êอความคุม้ครองได ้   สาํหรบัในกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัไดช้าํระเบี Êยประกนัภยัเกินกว่าอตัราตามอายหุรือเพศจรงิ 

บรษิัทจะคืนเบี Êยประกนัภยัส่วนทีÉเกินให ้  

ทัÊงนีÊ หากบรษิัทพิสจูนไ์ดว้่าในขณะทาํสญัญาประกนัภยั อายทุีÉถกูตอ้งแทจ้รงิอยู่นอกพกิดัอตัราเบี Êยประกนัภยั

ทางการคา้ปกติของบรษิัทแลว้ สญัญาประกันภยันี Êจะตกเป็นโมฆียะ บรษิัทมีสิทธิบอกลา้งสญัญาได ้กรณีทีÉบรษิัทบอกลา้ง

สญัญา บรษิัทจะคืนเบี Êยประกนัภยัหลงัจากหกัหนี Êสิน (ถา้มี) ใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัหรอืผูร้บัประโยชน ์แลว้แต่กรณี 

 

หมวดทีÉ 8 ความสมบูรณข์องสญัญาประกันภัย 

 

การโต้แย้งหรือคัดค้านความไม่สมบูรณข์องสัญญาประกนัภัย 

       สญัญาประกนัภยัเกิดจากการทีÉบรษิัทไดพิ้จารณาและตกลงทาํสญัญาประกนัภยักบัผูเ้อาประกนัภยัโดยเชืÉอถือ

ขอ้มลูหรือคาํแถลงจากใบคาํขอเอาประกนัภยั ใบแถลงสขุภาพรวมถงึขอ้มลูประกอบการพิจารณาเพิÉมเตมิอืÉนใดทีÉผูเ้อา

ประกนัภยัไดใ้หไ้วก้บับรษิัทผูร้บัประกนัภยั   หากในขณะทีÉกรมธรรมม์ีผลบงัคบั บรษิัทพบว่าผูเ้อาประกนัภยัปกปิดความ

จรงิหรือแถลงขอ้มลูเท็จ  บรษิัทผูร้บัประกนัภยัสามารถใชสิ้ทธิโตแ้ยง้หรือคดัคา้นความไม่สมบูรณข์องสญัญาประกนัภยัได้

ภายในกาํหนด 1 เดือนนบัตัÊงแตว่นัทราบขอ้มลูหรือภายใน 2 ปีนบัแต่วนัทีÉทาํสญัญาประกันภยั  (ประเภทอตุสาหกรรม / 

ประเภทสามญั กาํหนดไว ้2 ปีเทา่กนั) เพืÉอปฏิเสธการจ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยัได ้
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หมวดทีÉ 9 สทิธิในการขอยกเลกิกรมธรรม ์(Free Look) 

        ผูเ้อาประกนัภยัสามารถทีÉจะยกเลิกสญัญาประกนัภยัเมืÉอใดก็ไดด้ว้ยการงดส่งเบี Êยประกนัภยั โดยหากกรมธรรม์

มีมลูค่าเงินเวนคืน บรษิัทประกนัภยัจะคืนเงินใหก้บัผูเ้อาประกนัภยัตามมลูค่าทีÉเกดิขึ Êน    

กรณีการซื Êอกรมธรรมป์ระกนัชีวติผ่านช่องทางนายหนา้/ตวัแทนประกนัชีวิต หากผูเ้อาประกันภยัมคีวามประสงค์

จะยกเลิกกรมธรรมโ์ดยทาํการส่งคืนกรมธรรมม์ายงับรษิัทภายใน řŝ วนันบัแต่วนัทีÉไดร้บักรมธรรม ์(Free Look Period)     ผูร้บั

ประกนัภยัจะตอ้งคืนเบี ÊยประกนัภยัทัÊงหมดทีÉเหลือจากการหกัค่าตรวจสขุภาพและค่าใชจ้า่ยของบรษิัทฉบบัละ ŝŘŘ บาท

ใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั  

แต่หากเป็นการขายประกนัผ่านทางโทรศพัท ์ (Telesales) ผูเ้อาประกนัภยัสามารถส่งคืนกรมธรรมป์ระกนัภยัมายงั

บรษิัทภายใน 30 วนั (Free Look Period) นบัแต่วนัทีÉไดร้บักรมธรรม ์ โดยบรษิัทจะคืนค่าเบี Êยประกนัภยัเต็มจาํนวน(ไม่หกั

ค่าใชจ่้าย)ใหก้บัผูเ้อาประกนัภยั  อย่างไรก็ตาม หากในกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัไดใ้ชสิ้ทธิเรียกรอ้งผลประโยชนต์ามกรมธรรม์

แลว้ ผูเ้อาประกนัภยัไมม่สิีทธิยกเลิกกรมธรรมฉ์บบันี Ê 

 

หมวดทีÉ 10 มาตรการทางภาษเีพืÉอการส่งเสริมการประกันชวิีต 

ประมวลรษัฎากรทีÉใชบ้งัคบัอยูใ่นปัจจบุนัไดใ้หสิ้ทธิแก่ผูมี้เงินไดพ้ึงประเมินในการนาํเบี ÊยประกนัชีวิตทีÉเขา้

หลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Êมาหกัลดหย่อนภาษีฯได ้ 

1) กรมธรรมป์ระกนัชวีิตทีÉคุม้ครองตอ้งมรีะยะเวลาเอาประกนัภยั 10 ปีขึ Êนไป 

2) ตอ้งเอาประกนักบับรษิัททีÉไดร้บัใบอนญุาตใหป้ระกอบธุรกิจประกนัชีวิตในประเทศไทยเท่านัÊน 

3) หากเป็นกรมธรรมป์ระกนัชีวติทีÉมกีารรบัเงินหรือผลประโยชนต์อบแทนคืนระหว่างสญัญา จะตอ้งเป็นแผนประกนั

ทีÉไดร้บัเงินคืนไม่เกิน 20% ของเบี Êยประกนัชวีิตรายปี (หากเป็นกรณีไดร้บัเงินคืนตามช่วงเวลา  เช่น จ่ายคืนทกุ 3 ปี 

หรือทกุ 5 ปี ผลประโยชนร์วมทีÉคนืมาจะตอ้งไมเ่กิน 20% ของเบี Êยประกนัชีวติสะสมของแต่ละช่วงเวลา)  

4) ผูเ้อาประกนัภยั  :  

เบี Êยประกนัชวีิต : ลดหย่อนไดต้ามทีÉจ่ายจรงิ แต่ไม่เกิน 100,000 บาท(รวมทัÊงสญัญาเพิÉมเติมสขุภาพไม่เกิน 25,000 บาท) 

เบี Êยประกนัชวีิตแบบบาํนาญ : นาํมาหกัค่าลดหย่อนไดไ้ม่เกินรอ้ยละ řŝ ของเงินไดท้ีÉนาํมาเสียภาษีในแต่ละปี 

ทัÊงนีÊ ไม่เกิน ŚŘŘ,ŘŘŘ บาทต่อปี 

5) คู่สมรสของผูเ้อาประกนัภยัทีÉไม่มรีายได ้: สามารถลดหย่อนไดต้ามจาํนวนทีÉจา่ยจรงิแต่ไมเ่กิน 10,000 บาท 

6) เบี Êยประกนัสขุภาพของบิดามารดา(ทีÉมีรายไดไ้มเ่กิน 30,000 บาท/ปี) : บุตรโดยชอบดว้ยกฎหมายมีสิทธินาํเบี Êย

ประกนัสขุภาพของบิดามารดามาหกัลดหย่อนไดไ้มเ่กิน 15,000 บาท  (บตุรบญุธรรม ไม่มีสิทธิหกัลดหย่อน)          
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หมวดทีÉ 11 ภาพรวมธุรกิจประกันชวีติ 

ช่องทางการจดัจาํหนา่ยกรมธรรมป์ระกนัชวีิตแต่เดมิมีเพยีงช่องทางตวัแทนเทา่นัÊน ในปัจจบุนัดว้ยสภาพ

เศรษฐกิจ สงัคม และเทคโนโลยีทีÉเปลีÉยนแปลงไปอยา่งรวดเรว็ มีการแขง่ขนัสงูขึ Êนของธุรกจิ ตลอดจนประชาชนมคีวามรู ้

ความเขา้ใจและเห็นประโยชนข์องการประกันชีวติมากขึ Êน บรษิัทประกนัภยัจงึพฒันาช่องทางการจดัจาํหนา่ยให้

หลากหลายช่องทางมากขึ Êน เพืÉอใหป้ระชาชนมีโอกาสเขา้ถึงประกนัชีวิตอย่างกวา้งขวาง สะดวก รวดเรว็ และทาํใหบ้รษิัท

ประกนัภยัสามารถขยายตลาดไดเ้พิÉมขึ Êน สรา้งการเติบโตทางเศรษฐกจิของประเทศใหเ้พิÉมสงูขึ Êน 

ช่องทางการจดัจาํหนา่ยในปัจจุบนั มี ดงันี Ê 

1. ตัวแทนประกนัชวิีต (Agency)  

2. นายหน้าประกนัชีวติ (Broker)  

3. ธนาคาร (Bancassurance)  

4. ไปรษณีย ์(Direct Mail)  

5. ทางโทรศัพท ์(Tele-Marketing)  

 การเสนอขายกระทาํไดใ้นเฉพาะวนัจนัทร ์- เสาร ์ระหว่างเวลา 08.30 – 19.00 น. (เวน้แต่นดัล่วงหนา้และ

ลกูคา้ยินยอม) ทัÊงนีÊหา้มเสนอขายแก่ลกูคา้ทีÉแจง้ว่าไม่ประสงคจ์ะไดร้บัการติดต่อหรือปฏิเสธการเสนอขาย

กรมธรรม ์เวน้แต่ล่วงเวลาพน้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 6 เดือนนบัแต่วนัทีÉมีการปฏิเสธ 

 กรมธรรมป์ระกนัภยัทีÉเสนอขายตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากนายทะเบียนใหเ้สนอขายผ่านทางโทรศพัท์

เท่านัÊน  โดยกรมธรรมป์ระกนัภยัดงักล่าวจะตอ้งมีการระบุเงืÉอนไขสิทธิการขอยกเลิกกรมธรรมป์ระกนัภยั 

(Free Look Period) เป็นเวลา śŘ วนั และผูเ้สนอขายกรมธรรมป์ระกนัภยัจะตอ้งเป็นตวัแทนประกนัชวีติ 

นายหนา้ประกนัชีวติ ทีÉไดร้บัอนุญาตจากบรษิัทใหเ้สนอขายผ่านโทรศพัทเ์ท่านัÊน 

6. ช่องทางอืÉนๆ (Other) หมายถึง ชอ่งทางอืÉนๆ นอกเหนือจาก ขอ้ 1-5 

คาํถาม :  ช่องทางทีÉมีการขายประกนัชีวิตสงูสดุ 3 อนัดบัแรก(เรียงลาํดบั) ? 

คาํตอบ :  1. ตวัแทน (Agency)      2. ธนาคาร (Bancassurance)     3.นายหนา้ (Broker) 
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หมวดทีÉ 12 มาตรฐานการกาํกบัดูแลธุรกิจประกนัภัย IAIS 

มาตรฐานการกาํกบัดแูลธุรกจิประกนัภยั (Insurance Core Principles: ICPs) กาํหนดขึ Êนโดยสมาคมผูก้าํกบั

ดแูลธุรกิจประกนัภยันานาชาต(ิInternational Association of Insurance Supervisors: IAIS) ซึÉงเป็นหน่วยงานทีÉกาํหนด

มาตรฐานและแนวปฏิบตัิดา้นการกาํกบัดแูลธุรกิจประกนัภยัทีÉเป็นสากลสาํหรบัหน่วยงานทีÉกาํกับดแูลธุรกิจประกนัภยั  

ในปัจจบุนัประกอบดว้ยสมาชกิกว่า 140 ประเทศทัÉวโลก  โดยมีสถานทีÉทาํการอยู่ ณ ประเทศสวิตเซอรแ์ลนด ์  

ทัÊงนีÊ เพืÉอใหเ้กดิระบบการกาํกบัดูแลทีÉดีและเป็นการคุม้ครองสิทธิประโยชนข์องผูเ้อาประกนัภยั  (Policyholders) 

ผูร้บัประโยชน ์(Beneficiaries)   และผูเ้รียกรอ้งคา่สินไหมทดแทน (Claimants)  จึงไดม้ีการกาํหนดหลกัการสาํคญัในการ

จดัทาํมาตรฐานการกาํกบัดแูลธุรกิจประกนัภยัโดยมุ่งเนน้ใหเ้กิดความยตุิธรรม (Fair)  ความปลอดภยั (Safe)  และความ

มัÉนคง (Stable)  แก่ธุรกิจประกนัภยัและผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั  

นอกจากหลกัการสาํคญัขา้งตน้เพืÉอใหเ้กดิระบบการกาํกบัดูแลธุรกิจประกนัภยัทีÉดีแลว้ การจดัทาํมาตรฐานการ

กาํกบัดแูลธุรกิจประกนัภยัยงัมีวตัถปุระสงคท์ีÉสาํคญัอืÉนๆอีก ดงันี Ê  

1.   เพืÉอใหเ้ป็นพื Êนฐานโครงสรา้งของการกาํกบัดแูลธุรกจิประกนัภยัซึÉงเป็นทีÉยอมรบัในระดบัสากล  

2.   เพืÉอใชเ้ป็นมาตรฐานกาํหนดบทบาทและหนา้ทีÉของผูก้าํกบัดแูลธุรกิจประกนัภยั  

3.   เพืÉอใชเ้ป็นมาตรฐานเปรียบเทียบในการปรบัปรุงการกาํกบัดแูลธุรกิจประกนัภยั  

4.   เพืÉอใชเ้ป็นมาตรฐานสาํหรบัการประเมินดา้นการกาํกบัดแูล เช่น การประเมินภาคการเงินตามมาตรฐานสากล 

(Financial Sector Assessment Program: FSAP) ซึÉงเป็นการประเมินความมัÉนคงของระบบการเงินและความเสีÉยงทีÉ

อาจจะส่งผลใหเ้กิดวิกฤตการณท์างการเงินของประเทศทีÉเขา้รว่มโครงการ ซึÉงดาํเนินการโดยกองทนุการเงินระหว่างประเทศ 

(IMF) และธนาคารโลก (World Bank) 

มาตรฐานการกาํกบัดแูลธุรกจิประกนัภยั (Insurance Core Principles: ICPs) ประกอบไปดว้ย 26 ICPs โดยมี

ส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกับคนกลางประกนัภยั ทัÊงสิ Êน 4 ICPs ดงันีÊ 

ICP 18 : คนกลางประกนัภยั (Intermediaries) 

ICP 19 : พฤติกรรมการดาํเนินธุรกิจ (Conduct of Business) 

ICP 21 : การต่อตา้นการฉอ้ฉลในการประกนัภยั (Countering Fraud in Insurance) 

ICP 22 : การต่อตา้นการฟอกเงนิและการต่อตา้นการใหเ้งินอุดหนนุต่อการก่อการรา้ย  

              (Anti-Money Laundering and Combating the Financing of Terrorism) 
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สัญญาประกันชวีติคือ สญัญาซึÉงผูร้บัประกนัภยัตกลงจะใชเ้งินใหแ้ก่ผูเ้อาประกันภยัในกรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติหรือมี

ชีวิตจนถึงเวลาทีÉตกลงกนัไว ้และในการนี Êผูเ้อาประกนัภยัตกลงจะส่งเงินซึÉงเรยีกว่า “เบี Êยประกนั”   

 

สัญญาประกันภัย  เป็นสญัญาทีÉตอ้งมีคู่สญัญา 2 ฝ่ายคือ       

1. ผู้เอาประกันภัย คอื คู่สญัญาฝ่ายซึÉงตกลงจะส่งเงนิค่าเบี Êยประกันภัย 

2. ผู้รับประกันภัย คือ คู่สญัญาฝ่ายซึÉงตกลงจะใช้ค่าสนิไหมทดแทนหรือใช้เงนิจาํนวนหนึÉงใหเ้มืÉอมีการ

เสียชีวติ(อาศัยเหตุมรณะ)หรอืเมืÉอสัญญาครบกาํหนด(อาศัยความทรงชพี) 

 

มาตรา 862 : บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกับสัญญาประกนัภัย ś ฝ่าย คือ  

1.   ผูเ้อาประกนัภยั  

2.   ผูร้บัประกนัภยั  

3.   ผูร้บัประโยชน ์คือบุคคลผูซ้ึÉงจะพึงไดร้บัคา่สินไหมทดแทนหรอืรบัจาํนวนเงินใชใ้หจ้ากผูร้บัประกนัภยั 

o ผู้รับประโยชนจ์ะมีหรือไมม่ีก็ได้แล้วแต่ผู้เอาประกันภัย 

o ผู้เอาประกันภัยกับผู้รับประโยชน ์จะเป็นบุคคลเดียวกนัก็ได้เพราะกฎหมายระบุไว ้/ จะเป็นใครกไ็ด ้

ไม่จาํเป็นตอ้งมีส่วนไดเ้สียในเหตทุีÉเอาประกนัภยั 

ลักษณะของสัญญาประกนัภัย 

1. เป็นสัญญาต่างตอบแทน : คู่สญัญาทัÊงสองฝ่ายตา่งมีหนา้ทีÉตอ้งปฏิบตัิและตอบแทนซึÉงกนัและกนั 

2. เป็นสัญญาเสีÉยงโชค 

3. เป็นสัญญาทีÉผู้เอาประกนัภัยต้องมีส่วนได้เสีย  

มาตรา 863 “อนัสญัญาประกนัภยันัÊน ถา้ผูเ้อาประกันภยัมิไดม้ีส่วนไดเ้สียในเหตทีุÉประกนัภยัไวน้ัÊนไซร ้ท่านว่าย่อม

ไม่ผูกพันคู่สัญญาแต่อย่างหนึÉงอย่างใด” 

ผู้มสีว่นได้เสีย หมายถงึ ผูที้Éจะไดร้บัความเสียหายหรอืสญูเสียจากเหตกุารณท์ีÉเกิดขึ Êน (เช่น ผูเ้อาประกนัเสียชวีิต) 

หลกัส่วนไดเ้สียในกรณีประกนัชวีิตสามารถพจิารณาไดเ้ป็น 2 กรณี ดงันี Ê 

 ผูเ้อาประกนัภยั เป็นผูข้อเอาประกนัภยัตนเอง : ตามกฏหมายทุกคนมีส่วนไดเ้สียในชวีิตตนเองย่อมสามารถเอา

ประกนัชีวติตนเองได ้รวมถึงจะใหใ้ครเป็นผูร้บัประโยชนก์็ได ้

 การขอเอาประกันชีวิตบคุคลอืÉน : บุคคลนัÊนจะตอ้งมีความสมัพนัธเ์กีÉยวขอ้งกัน อาจเป็นทางสายเลือด(พ่อแม่ลกู) 

ทางการสมรส(สามีภรรยาไม่วา่จะมีการจดทะเบียนสมรสหรือไม่) ทางธุรกจิ(นายจา้ง  ลกูจา้งเจา้หนี Ê) 

             *** การเป็นเพืÉอนสนิท แฟน คู่รกั(แมต้่อมาจะสมรสกนัในภายหลงั) ก็ไมถื่อว่ามีส่วนไดเ้สียในเหตุทีÉเอาประกนัภยั  

เวลาทีÉต้องมีส่วนได้เสีย จะถือเอาขณะวนัทีÉเริÉมสญัญาเป็นสาํคญั แมว้่าหากต่อมาส่วนไดเ้สียนัÊนจะหมดไปแลว้ก็ไม่

ทาํใหค้วามสมบูรณข์องสญัญาหมดไป  

ตวัอยา่ง : สามีทาํประกนัชวีิตของภรรยาโดยไดม้กีารระบสุามีเป็นผูร้บัประโยชนต์ามกรมธรรม ์ต่อมาสามีภรรยาคู่นี Êได้

หย่าขาดจากกนั แมค้วามสมัพนัธจ์ะเปลีÉยนแปลงไป สญัญานี Êกย็งัมีผลสมบูรณ ์หากภรรยาซึÉงเป็นผูเ้อาประกนัเสียชีวติ สามกี็

ยงัคงมีสิทธิไดร้บัเงินชดใชต้ามกรมธรรม ์(เวน้แต่ ไดมี้การเปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชนก์่อนทีÉผูเ้อาประกนัเสียชวีิต) 

 

 ไม่มีส่วนไดเ้สีย สญัญาไม่มีผลผูกพนั คืนเบีÊยประกนัภัย 
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4. เป็นสัญญาทีÉตอ้งอาศัยความซืÉอสัตยสุ์จริตอย่างยิÉง 

ในขณะทาํสญัญาประกนัภยั ผูเ้อาประกนัภยัเป็นผูท้ีÉตอ้งมีหนา้ทีÉเปิดเผยขอ้ความจรงิ หากผูข้อเอาประกนัภยัแถลง

ขอ้ความอนัเป็นเท็จหรอืไม่เปิดเผยขอ้ความจรงิอนัเป็นสาระสาํคญั ซึÉงถา้หากผูร้บัประกนัภยัทราบความจรงิอาจบอกปัดไม่

ยอมรบัทาํประกนัชีวติหรืออาจเพิÉมเบี Êยประกนัภยั  สญัญาประกนัชีวิตนัÊนจะตกเป็น “โมฆียะ” (มาตรา 865) 

โมฆียะ หมายถงึ การกระทาํทีÉใช้บังคับได้ตามกฎหมาย สัญญามีผลสมบูรณจ์นกว่าจะถูกบอกล้างสัญญา โดย

การบอกล้างสัญญาตอ้งทาํภายใน ř เดอืนนับแต่ทราบมูลเหตุอันจะบอกล้างได้หรอืภายใน 2 ปีนับแตว่ันทาํสัญญา   

ผลของการบอกล้างสัญญาคอื บริษัทจะคนื “ค่าไถ่ถอนกรมธรรม”์ (จาํนวนเงนิทีÉหักด้วยคา่เสีÉยงภัย) 

 

 

 

5. เป็นสัญญาทีÉตอ้งมีหลักฐานเป็นหนังสอื 

ถึงแมส้ญัญาประกนัภยัจะเป็นสญัญาทีÉไม่มีแบบ อาศยัเพยีงคาํเสนอและคาํสนองทีÉถกูตอ้งตรงกนั สญัญาก็เกดิขึ Êน

และมีผลตามกฎหมายแลว้ แต่หากจะฟ้องรอ้งบงัคบัคดี มาตรา 867 ระบุไวอ้ยา่งชดัเจนวา่ จาํเป็นจะตอ้งมีหลกัฐานเป็น

หนงัสือลงลายมือชืÉอฝ่ายทีÉตอ้งรบัผิดหรือตวัแทนของฝ่ายนัÊนเป็นสาํคญั มิฉะนัÊนจะฟ้องรอ้งบงัคบัคดีไม่ได ้

การแถลงอายุคลาดเคลืÉอน (มาตรา 893) 

ในการทาํสญัญาประกนัชีวิตนัÊน อายขุองผูเ้อาประกนัภยัถือว่ามีความสาํคญัมากเพราะเป็นปัจจยัหนึÉงทีÉนาํมาใชใ้น

การคาํนวนเบี Êยประกนัภยั   อย่างไรก็ตาม หากมีการแถลงอายไุวก้บัผูร้บัประกนัภยัคลาดเคลืÉอนหรอืไม่ตรงตามความเป็นจรงิ 

ผลของสญัญาจะถกูพิจารณาตามเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

 กรณี แถลงอายคุลาดเคลืÉอนทีÉอายจุรงิยังอยู่ในพกิัดการคา้  : สญัญายงัคงมีผลสมบูรณ ์

- อายทุีÉแถลงตํÉากว่าอายจุรงิ  : สญัญาสมบูรณ ์แต่จาํนวนเงินเอาประกนัลดลงตามส่วน(เท่าเบี ÊยทีÉจ่าย) 

- อายทุีÉแถลงสงูกว่าอายจุรงิ  : สญัญาสมบูรณ ์ ทัÊงนีÊ บรษิัทจะคืนเบี Êยประกนัภยัส่วนเกิน 
 

 กรณี แถลงอายคุลาดเคลืÉอนซึÉงอายุจรงิอยูน่อกพิกดัการคา้ปกติ  : สญัญาตกเป็นโมฆียะ บรษัิทจะคืนเบี ÊยทัÊงหมด

โดยไม่หกัคา่ใชจ้่าย และบอกเลิกสญัญาประกนัภยั 

ผู้รับประโยชน ์จะเป็นใครก็ได ้จะเป็นบคุคลธรรมดาหรือนติิบุคคลก็ได ้ และไม่จาํเป็นตอ้งมีส่วนไดเ้สียกบัผูเ้อาประกนัภยั 

โดยผูร้บัประโยชนจ์ะมมีากกวา่ 1 คนก็ได ้โดยหากไม่ไดร้ะบสุดัสว่นกาํกับเอาไว ้ผูร้บัประโยชนท์กุคนจะไดร้บัผลประโยชนใ์น

อตัราเฉลีÉยทีÉเท่ากัน  

การเปลีÉยนแปลงผู้รับประโยชน ์ : ผูเ้อาประกนัสามารถเปลีÉยนแปลงตวัผูร้บัประโยชนไ์ดต้ลอดเวลาทีÉกรมธรรมย์งัมีผล

บงัคบั อย่างไรก็ตาม หากไดม้ีการส่งมอบกรมธรรมน์ัÊนใหผู้ร้บัประโยชนไ์ปแลว้และผูร้บัประโยชนไ์ดแ้สดงความจาํนงเป็น

หนงัสือไปยงัผูร้บัประกนัภยัว่าตนจะถือเอาประโยชนแ์หง่สญัญานัÊนแลว้ ผูเ้อาประกนัภยัจะเปลีÉยนแปลงตวัผูร้บัประโยชนใ์หม่

ไม่ได ้เวน้แต่ผูร้บัประโยชนเ์ดิมยินยอม (มาตรา 891) 

ไม่เปิดเผยหรือปกปิด

ขอ้ความจรงิ 

สญัญาเป็นโมฆียะ

และถกูบอกลา้ง 
คืนค่าไถ่ถอนกรมธรรม ์
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 การเปลีÉยนแปลงผูร้บัประโยชน ์สามารถทาํไดโ้ดยแจง้ใหบ้รษิัททราบเป็นลายลกัษณอ์กัษรเพืÉอบรษิทัจะไดท้าํการ

เปลีÉยนแปลงในกรมธรรมแ์ละออกใบสลกัหลงักรมธรรมไ์วใ้หเ้ป็นหลกัฐาน ทัÊงนีÊการเปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชนจ์ะมีผลสมบูรณ์

ต่อเมืÉอกรรมการผูม้ีอาํนาจของบรษิัทเป็นผูล้งนามและประทบัตราไวเ้ป็นสาํคญั โดยการเปลีÉยนผูร้บัประโยชนจ์ะมีผลบงัคบั 

ตามกรณีดงัต่อไปนี Ê 

1. กรณีผูร้บัประโยชนค์นใหมเ่ป็นบิดา มารดา สามีภรยิา หรือบุตรของผูเ้อาประกนัภยั การเปลีÉยนตวัผูร้บั

ประโยชนจ์ะมีผลนบัแต่วนัทีÉผูเ้อาประกนัภยัแสดงเจตนา 

2. หากมใิช่บุคคลตามขอ้ 1. การเปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชนจ์ะมีผลบงัคบัเมืÉอไดร้บัความเห็นชอบจากบรษิัท 

หากเกิดกรณีผูร้บัประโยชนเ์สียชวีิตก่อนผูเ้อาประกนั สญัญาประกันชีวติยงัคงมีผลบงัคบัโดยสมบรูณ ์ทัÊงนีÊผูเ้อา

ประกนัควรแจง้ขอเปลีÉยนแปลงผูร้บัประโยชนใ์หม่ เพราะหากมิไดแ้จง้บรษิัทเพืÉอขอเปลีÉยนตวัผูร้บัประโยชน ์หากต่อมาเมืÉอผู้

เอาประกนัภยัเสียชวีิต ผลประโยชนต์ามกรมธรรมจ์ะพิจารณาตามเกณฑด์งันี Ê 

 กรณีระบผุูร้บัประโยชนไ์วค้นเดียว : บรษิัทจะจา่ยเงินเอาประกนัเขา้กองมรดกใหก้บัทายาทของผูเ้อาประกนัภยั 

 กรณีระบผุูร้บัประโยชนไ์วห้ลายคน : บรษิัทจะจ่ายเงินเอาประกนัใหก้บัผูร้บัประโยชนท์ีÉยงัมชีวีิตอยูค่นละเท่าๆกนั 

สิทธขิองเจ้าหนีÊในจาํนวนเงนิเอาประกันภัย (มาตรา 897) 

 ผูเ้อาประกนัภยัสามารถจะระบชืุÉอผูร้บัประโยชนใ์นกรมธรรมห์รือไม่ก็ได ้ ซึÉงการเลือกทีÉจะระบุชืÉอผูร้บัประโยชนใ์น

กรมธรรมห์รือไม่นัÊนจะส่งผลต่อสิทธิของเจา้หนีÊในจาํนวนเงินเอาประกนัภยัทีÉต่างกนัดว้ย ดงันีÊ 

 กรณีกรมธรรมไ์ม่ระบชุืÉอผูร้บัประโยชน ์: หากผูเ้อาประกนัภยั(ลกูหนี Ê)เสียชวีิต จาํนวนเงินเอาประกนัจะตกเขา้สู่

กองมรดก ซึÉงเจา้หนี ÊมีสิทธิทีÉจะเรยีกรอ้งจากกองมรดกหรือสามารถบงัคบัชาํระหนี Êไดเ้ต็มมลูหนี Ê 

 กรณีกรมธรรมท์ีÉไดร้ะบชุืÉอผูร้บัประโยชน ์: หากผูเ้อาประกนัภยั(ลกูหนี Ê)เสียชวีิต เจา้หนี Êจะเรยีกรอ้งหรือบงัคบัให้

ชาํระหนี Êไดเ้พยีงเฉพาะเบี ÊยประกนัภยัทีÉผูเ้อาประกนัภยัไดส่้งไปแลว้เท่านัÊน 

สิทธิเรียกร้องต่อผู้ก่อมรณภัย (มาตรา 896) 

 กรณีทีÉผูเ้อาประกนัภยัเสียชวีิตเพราะการทาํละเมดิของบคุคลภายนอก ผูร้บัประกนัภยัยงัคงมีหนา้ทีÉตอ้งใชเ้งินตาม

สญัญาประกนัชวีิตใหแ้ก่ผูร้บัประโยชน ์  และถึงแมไ้ดใ้ชเ้งินแก่ผูร้บัประโยชนไ์ปแลว้ ผูร้บัประกนัภยักไ็มส่ามารถเรียกคา่สินไหม

ทดแทนทีÉไดจ่้ายไปคืนจากบุคคลภายนอกผูท้าํละเมิดได ้อยา่งไรกต็าม ทายาทของผูเ้อาประกนัแมจ้ะไดร้บัเงินตามสญัญา

ประกนัชีวติไปแลว้ ก็ยงัคงมีสิทธิทีÉจะเรียกรอ้งคา่สินไหมทดแทนจากผูท้าํละเมิดไดอี้ก (ประกนัชวีิต ไม่มีหลกัการรบัชว่งสิทธิÍ)   

ข้อยกเวน้ความรับผิดของผู้รับประกันภัย (มาตรา 895) 

 บรษิัทจะไม่จา่ยจาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหห้ากเกดิกรณีดงัต่อไปนี Ê 

o ผูเ้อาประกนัภยัฆ่าตวัตาย(กระทาํอตัวินิบาต) ภายใน 1 ปีนบัแต่วนัทาํสญัญา : ผลคือบรษิัทจะคืนเบี ÊยทีÉได้

ชาํระมาแลว้ทัÊงหมดเขา้กองมรดกใหท้ายาทของผูเ้อาประกันภยั 
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o ผูเ้อาประกนัภยัถกูผูร้บัประโยชนฆ่์าตายโดยเจตนา (ตลอดสญัญา)  : ผลคือบรษิัทจะคืนเงิน “คา่ไถ่ถอน

กรมธรรม”์ ใหแ้ก่ทายาทของผูเ้อาประกนัภยั (แต่หากกรมธรรมย์งัไม่มีค่าเวนคืน บรษิัทอนุโลมคืนเบี Êยประกนั

ชีวิตทีÉไดช้าํระมาแลว้ทัÊงหมด)  * กรณีกรมธรรมร์ะบุผูร้บัประโยชนไ์วห้ลายคน ผูร้บัประโยชนท์ีÉไม่มส่ีวนรูเ้ห็น จะ

ยงัคงไดร้บัเงินเอาประกนัภยัตามสดัส่วน 

การบอกเลิกสัญญาประกันชวิีต (มาตรา 894) 

 ผูเ้อาประกนัภยัจะบอกเลิกสญัญาเมืÉอใดก็ไดด้ว้ยการหยดุชาํระเบี Êย   แต่หากผูเ้อาประกนัเคยส่งเบี Êยประกนัภยั

มาแลว้อย่างนอ้ย 3 ปี  กรมธรรมส์่วนใหญ่จะมีมลูค่าเงินสดเกดิขึ Êนแลว้  ดงันัÊนผูเ้อาประกนัภยักม็สิีทธิทีÉจะไดร้บัเงิน “คา่

เวนคืน” หรือรบักรมธรรมใ์ชเ้งินสาํเร็จจากบรษิัทประกนัภยัดว้ย 

อายุความในการฟ้องร้องบังคบัคดี 

 สาํหรบัสญัญาประกนัชวีิตไม่มกีฏหมายกาํหนดไวโ้ดยตรงในเรืÉองอายคุวามฟ้องรอ้ง  จึงตอ้งนาํหลกักฏหมายทัÉวไป

ซึÉงไดม้กีารกาํหนดเรืÉองอายคุวาม 10 ปีนบัแต่วนัทีÉมีสิทธิมาใชบ้งัคบัแทน  ดงันัÊนหากผูเ้อาประกนัภยัหรือผูร้บัประโยชน์

ตอ้งการใชสิ้ทธิฟ้องรอ้งผูร้บัประกนัภยัตามสญัญาประกนัชีวิตจะตอ้งดาํเนินการภายใน 10 ปีนบัแต่วนัทีÉมีสิทธิฟ้องรอ้ง หาก

พน้กาํหนดดงักล่าว บรษิัทสามารถปฏิเสธการชดใชต้ามสญัญาได ้
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พรบ.(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

พระราชบญัญัติประกันชีวิตฉบบัที่ใชอ้ยู่ปัจจุบนัคือ พระราชบัญญัติประกันชีวิต (ฉบบัที่ 4) พ.ศ.2562 ซึ่งออกมาโดยมี
วตัถุประสงค ์ดังต่อไปนี ้

• เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการคุม้ครองประชาชน 

• เพื่อก ากับธุรกิจประกันภยัใหม้ีความมั่นคง 

• เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานสากล 

X    ไม่ใช ่ออกมาเพื่อขยายความคุม้ครองไปยงัคนกลางประกันภยั       

 

พระราชบญัญัตินี ้ออกมาเพื่อควบคุมการประกอบธุรกิจประกันชีวิต  โดยบุคคลที่ถูกควบคุมประกอบไปดว้ย 

• บริษัทประกันชีวิต / สาขาของบริษัทต่างประเทศ  
• บริษัทมหาชนจ ากัดที่ไดร้บัใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิต 

• สาขาของบริษัทประกันชีวิตต่างประเทศที่ไดร้บัใบอนุญาตประกอบธุรกิจในประเทศไทย 

• บริษัทรบัประกันภยัต่อ  
• คนกลางประกันภยั 

• ตวัแทนประกันชีวิต  

• นายหนา้ประกันชีวิต  

• นกัคณิตศาสตรป์ระกันภยั 

X    ไมค่วบคุมถึง ธุรกิจประกันของธนาคารออมสิน 

 

ผู้ท่ีมีหน้าท่ีควบคุมดูแลตามพระราชบัญญัติน้ี 

• รฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลงั (เป็นผูร้กัษาการตาม พรบ. นี)้ 
• คณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภยั 

• นายทะเบียน (เลขาธิการคณะกรรมการ คปภ.หรือผูซ้ึ่งเลขาธิการ คปภ.มอบหมาย) 
 

อ านาจและหน้าท่ีของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง (ผู้รักษาการตาม พรบ.) 
• การให ้/ ควบรวม / เพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิต 

• การแต่งตัง้พนักงานเจา้หน้าที่ตาม พรบ.ประกันชีวิต (X การแต่งตั้งคณะกรรมการคปภ.มิไดอ้ยู่ในหนา้ที่) 
 

อ านาจและหน้าท่ีของคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

• ก าหนดหลกัสตูร วิธีการในการสอบ อบรม เพื่อขอรบัใบอนุญาตเป็นตวัแทน / นายหนา้ 

• ก าหนดประเภทและชนิดของเงินกองทุน รวมทัง้ก าหนดเงื่อนไขในการค านวณเงินกองทุนของบริษัทประกันชีวิต 

• ก าหนดใหบ้ริษัทจดัสรรเบีย้ประกันภยัไวเ้ป็นเงินส ารองประกันภยัส าหรบักรมธรรมท์ี่มีความผูกพนัอยู่ 

• ก าหนดประเภทของธุรกิจอื่นที่บริษัทสามารถน าเบีย้ประกันภยัไปลงทุนประกอบธุรกิจได ้นอกจากประกันชีวิต 

• ก าหนดหลกัเกณฑเ์ร่ืองการประวิงการจ่ายสินไหมทดแทน 

• พิจารณาอุทธรณเ์มื่อตวัแทน / นายหนา้ถูกเพิกถอนใบอนุญาต 

 

อ านาจและหน้าท่ีของนายทะเบียน (เลขาธิการคณะกรรมการ คปภ. หรือผูซ้ึ่งเลขาธิการฯ มอบหมาย) 
• ใหค้วามเห็นชอบกรมธรรมป์ระกันชีวิตรวมทัง้เอกสารประกอบหรือแนบทา้ยกรมธรรมป์ระกันภยั 
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• ก าหนดแบบหนงัสือมอบอ านาจในการรบัช าระเบีย้ 

• อนุมติัอตัราเบีย้ประกันภยั 

• อนุมติัการเปิดและปิดสาขาของบริษัทประกันชีวิตในประเทศไทย 

• การออก / ต่ออายุ / เพิกถอนใบอนุญาตการเป็นตวัแทน / นายหน้าประกันชีวิต 

 
การควบคุมก ากับดูแลบริษัทประกันชีวิต / สาขาของบริษัทประกันชีวิตต่างประเทศ 

คุณสมบติัของผูท้ี่จะยื่นขอรบัใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิตในประเทศไทย 
• บริษัทมหาชนจ ากัดที่ไดร้บัใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิต 

• สาขาของบริษัทประกันชีวิตต่างประเทศที่ไดร้บัใบอนุญาตประกอบธุรกิจในประเทศไทย   

• ตอ้งย่ืนค าขอรบัใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิตต่อรฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  
เมื่อรฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลงัโดยอนุมติัคณะรฐัมนตรีไดพ้ิจารณาอนุมติัแลว้ตอ้งด าเนินการ 
วางหลักทรพัย ์และ ด ารงเงินกองทุน ภายใน 6 เดือนนบัแต่วนัที่ไดจ้ดทะเบียนจดัตัง้บริษัทมหาชนแลว้  

• หากไม่สามารถวางหลกัทรพัยห์รือด ารงเงินกองทุนไดภ้ายในก าหนด ใหถื้อว่าการอนุมัติใหป้ระกอบธุรกิจ
ประกันชีวิตสิน้ผล 

*** การวางหลกัทรพัยต์อ้งวางไวกั้บนายทะเบียนตามจ านวนที่ก าหนดเพื่อเป็นหลกัประกันให้กับผูเ้อาประกันภยัหากบริษัทเลิก
กิจการ  โดยหากหลกัทรพัยม์ีมลูค่าลดต ่าลงกว่าที่ก าหนด บริษัทตอ้งน าหลกัทรพัยม์าวางเพิ่มจนครบภายในก าหนด 2 เดือน 
 
***การด ารงเงินกองทุน (กฏหมายก าหนดไวไ้ม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 2 ของเงินส ารอง แต่ตอ้งไม่ต ่ากว่า 50 ลา้นบาท) หากเงินกองทุน
ของบริษัทลดลงต ่ากว่าเงินกองทุนที่ตอ้งด ารงไว(้กองทุนขาด)  บริษัทตอ้งเสนอโครงการเพื่อแกไ้ขฐานะเงินกองทุนภายใน 30 
วนั โดยในระหว่างนัน้หา้มบริษัทขยายธุรกิจ (เช่น หา้มรบัประกันภัยรายใหม่ หา้มเพิ่มความเส่ียงในการลงทุน หา้มก่อภาระ
ผูกพนัเพิ่มเติม หา้มแต่งตั้งตวัแทน/นายหน้าเพิ่มเติม หา้มรบัโอนกิจการของบริษัท เป็นตน้)  ทัง้นีบ้ริษัทยงัคงสามารถจ่าย
เงินเดือนพนกังาน หรือจ่ายเงินตามสญัญาประกันชีวิต(จ่ายเคลม)ได ้ หากบริษัทใดฝ่าฝืน ตอ้งระวางโทษปรบัไม่เกิน 500,000 
บาท 

• สัดส่วนจ านวนหุ้น 
▪ บริษัทตอ้งมีจ านวนหุน้ที่บุคคลผูม้ีสญัชาติไทยถืออยู่ไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 75 และ ตอ้งมีกรรมการเป็นบุคคลซึ่ง

มีสญัชาติไทย ไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 
▪ หากมีเหตุอนัสมควร อาจให้ชาวต่างชาติถือหุน้ไดถึ้งรอ้ยละ 49 และใหม้ีกรรมการที่เป็นชาวต่างชาติไดเ้กิน 

1 ใน 4 แต่ไม่ถึงก่ึงหนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด 
• ข้อห้าม บริษัทประกันชีวิต กระท าการดังต่อไปน้ี หากฝ่าฝืนมีบทลงโทษ 

▪ หา้มประกอบธุรกิจประกันวินาศภยั 
▪ หา้มจ่ายเงินหรือทรพัยสิ์นอื่นใหกั้บตัวแทน/นายหนา้ นอกจากค่าจ้างค่าบ าเหน็จที่จ่ายให้ตามปกติ 
▪ หา้มฝากเงินไวท้ี่อื่น นอกจากที่ธนาคาร บริษัทเงินทุน บริษัทเงินทุนหลกัทรพัย ์ 
▪ หา้มเก็บเงินสดไวท้ี่อื่น นอกจากเก็บไวท้ี่ส านักงานของบริษัท  
▪ หา้มรบัช าระเบีย้จากผูเ้อาประกันภยัต ่ากว่าจ านวนเงินที่ตอ้งช าระ 
▪ หา้มจ่ายค่าบ าเหน็จใหกั้บบุคคลอื่นที่ไม่ใช่ตัวแทน/นายหนา้ ที่ช่วยขายประกัน 
▪ หา้มออกกรมธรรมโ์ดยระบุจ านวนเงินอนัจะใช้ใหเ้ป็นเงินตราต่างประเทศแก่ผูเ้อาประกันหรือผู้รบัประโยชน์ 

หากฝ่าฝืนมีโทษปรับ 500,000 บาท  
กรณีเป็นความผิดต่อเน่ือง  

ให้ปรับอีกวันละ  20,000 บาท
ตลอดเวลาที่ฝ่าฝืน 

หากฝ่าฝืนมีโทษปรับ 300,000 บาท  
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• ความรู้เพ่ิมเติม 

• บริษัทประกันชีวิต (ไทย) จะขออนุญาตเปิดสาขา / ยา้ยที่ตัง้ส านกังานใหญ่หรือยา้ยสาขา หรือเลิกสาขา
ตอ้งไดร้บัอนุญาตจากนายทะเบียน 

• บริษัทที่เป็นสาขาของบริษัทประกันชีวิตต่างประเทศ จะขอเปิดสาขาเพิ่มอีกไม่ได ้เพราะ พ.ร.บ.หา้มไว้ 
• บริษัทประกันชีวิตจะควบรวมกับบริษัทประกันวินาศภยัไม่ได ้แต่บริษัทประกันชีวิตจะควบรวมกับบริษัท

ประกันชีวิตได ้ทัง้นีต้อ้งไดร้บัอนุญาตจากรฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลงั 
• บริษัทประกัน หา้มจ่ายค่าบ าเหน็จหรือค่าตอบแทนใดๆให้กับคนที่ยงัไม่ไดร้บัใบอนุญาตเป็นตัวแทน / 

นายหนา้ประกันภยั 
• กรมธรรมป์ระกันภยั / เอกสาร / อตัราเบีย้ประกันภยั ตอ้งเป็นไปตามแบบและขอ้ความที่นายทะเบียนให้

ความเห็นชอบ หากบริษัทใดฝ่าฝืน ตอ้งระวางโทษปรบัไม่เกิน 300,000 บาท  อย่างไรก็ตาม หากนาย
ทะเบียนเห็นสมควรหรือบริษัทรอ้งขอ นายทะเบียนจะสั่งใหแ้ก้ไขเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมหรือยกเลิกก็ได้ 

 
การควบคุมก ากับดูแลคนกลางประกันภัย 
 

 
 
ความแตกต่างระหว่างตวัแทนประกันชีวิต กับ นายหนา้ประกันชีวิต 
 
• ตัวแทนประกันชีวิต : ผูซ้ึ่งบริษัทมอบหมายใหท้ าการชักชวนให้บุคคลท าสัญญาประกันชีวิตกับบริษัทที่ระบุไวเ้ท่านัน้  

 

➢ ตวัแทนสามารถรบัช าระเบีย้ประกันภยัไดโ้ดยไม่ตอ้งมีหนงัสือมอบอ านาจรบัเบีย้ประกันภยั (แตกต่างจากนายหนา้) 
➢ ตวัแทนจะท าสญัญาประกันชีวิตในนามบริษัทประกันภยัได ้จะตอ้งไดร้บัมอบอ านาจเป็นหนงัสือจากบริษัทก่อน 

 

• นายหน้าประกันชีวิต : ผูซ้ึ่งชีช่้องหรือจดัการใหบุ้คคลท าสญัญาประกันภยักับบริษัทประกันโดยกระท าเพื่อบ าเหน็จจากการนัน้ 

 

➢ นายหนา้จะสามารถรบัเบีย้ประกันภยัได ้ ตอ้งไดร้บัมอบอ านาจเป็นหนงัสือจากบริษัทประกันภยัก่อน (แตกตา่งจากตวัแทน) 
➢ นายหนา้จะท าสญัญาประกันชีวิตในนามบริษัทประกันภยัได ้จะตอ้งไดร้บัมอบอ านาจเป็นหนงัสือจากบริษัทก่อน 

 

ตัวแทนประกันชวีติ

AGENT

ปฏิบตัิหนา้ท่ีในนามของบรษิัทประกนัชีวติ

ผูซ้ึง่ "ชกัชวน" ใหบ้คุคลท าสญัญาประกนัชีวติกบับรษิัทท่ีตนสงักดัเท่านัน้

นายหน้าประกันชวีติ
BROKER

ปฏิบตัิหนา้ท่ีในนามของลกูคา้
ผูซ้ึง่ "ชีช้่อง" หรือจดัการใหบ้คุคลท าสญัญาประกนัชีวติกบับรษิัท 

โดยกระท าเพ่ือบ าเหนจ็เน่ืองจากการนัน้
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คุณสมบติัการเป็นตัวแทน / นายหนา้  
1. บรรลนุิติภาวะ 
2. มีภูมิล าเนาในประเทศไทย 
3. ไม่เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ คนไรค้วามสามารถ หรือคนเสมือนไรค้วามสามารถ 
4. ไม่เคยตอ้งโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สดุใหจ้ าคุกในความผิดเก่ียวกับทรพัยท์ี่กระท าโดยทุจริต เวน้แต่

ไดพ้น้โทษมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 5 ปีก่อนวนัขอรบัใบอนุญาต 
5. ไม่เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 
6. ไม่เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตเป็นตัวแทนหรือนายหนา้ประกันภยั(ทัง้ประกันชีวิตและประกันวินาศภยั)

ภายในระยะเวลา 5 ปีก่อนวนัขอรบัใบอนุญาต 
7. ไดร้บัการศึกษาวิชาประกันชีวิตหรือสอบความรูเ้ก่ียวกับการประกันชีวิต รวมถึงตอ้งผ่านการอบรมตาม

หลกัสตูรที่คปภ.ประกาศก าหนดดว้ย 
• ใบอนุญาตตวัแทน / นายหนา้ประกันชีวิต 

• ใบอนุญาตมีก าหนดอายุ 1 ปี นบัแต่วนัที่ออกใบอนุญาต  
• สามารถขอต่ออายุใบอนุญาตต่อนายทะเบียนล่วงหน้าไดภ้ายใน 2 เดือนก่อนใบอนุญาตหมดอายุ  
• ต่ออายุแบบ 1 ปี 2 คราวแลว้ ตอ้งต่อแบบ 5 ปีในคราวต่อๆไป  (ต่อครัง้ที่ 3 จะไดใ้บอนุญาตแบบ 5 ปี) 
• ไม่มีใบอนุญาตแบบตลอดชีวิต 
• เป็นสิทธิเฉพาะตัว โอนใหผู้อ้ื่นมิได ้(ใหใ้ครยืมใชไ้ม่ได)้ 
• หากยงัไม่ไดร้บัอนุญาต ไม่มีสิทธิชกัชวน / ชีช้่อง ใหบุ้คคลท าสญัญาประกันภยักับบริษัท 
• ใบอนุญาตตวัแทนและใบอนุญาตนายหนา้จะถือพรอ้มกันไม่ได ้ตอ้งถืออย่างใดอย่างหนึ่ง 
• ไม่ไดก้ าหนดวุฒิการศึกษา 
• เป็นโรคพิษสุรา / มีหนีสิ้นลน้พน้ตวั / ผูเ้คยตอ้งโทษจ าคุก 1 เดือนในความผิดลหุโทษก็ขอใบอนุญาตได  ้
• ถูกศาลพิพากษาจ าคุกฐานฆ่าคนตายโดยเจตนา ไม่มีผลกระทบต่อใบอนุญาตนายหนา้ เพราะไม่ใช่

ความผิดเก่ียวกับทรพัยท์ี่กระท าโดยทุจริต 
• นายหนา้ประกันชีวิตที่ถูกนายทะเบียนสั่งเพิกถอนใบอนุญาตเป็นนายหนา้ประกันชีวิต อาจย่ืนอุทธรณ์

ค าสั่งเพิกถอนใบอนุญาต ไดภ้ายในก าหนด 30 วนันบัแต่วนัที่ไดท้ราบค าสั่งต่อคณะกรรมการ คปภ โดย
คณะกรรมการ คปภ. ตอ้งพิจารณาอุทธรณใ์หแ้ลว้เสร็จภายใน 60 วนั และค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ 
คปภ. ใหถื้อเป็นที่สดุ 

• ใบอนุญาตเป็นนายหนา้ประกันชีวิตสิน้สดุลงเมื่อบุคคลนัน้ไดร้ับการแต่งตัง้ใหเ้ป็น กรรมการของบริษัท
ประกัน / ผูจ้ดัการของบริษัทประกัน / พนกังานหรือลูกจา้งของบริษัทประกัน 

  
• นายหน้านิติบุคคล การขอรบัใบอนุญาตเป็นนายหนา้นิติบุคคล 

• เป็นบริษัทจ ากัด / บริษัทมหาชน / สถาบนัการเงิน 
• ตอ้งมีส านกังานใหญ่ในประเทศไทย 
• มีวตัถุประสงคใ์นการประกอบกิจการนายหน้าประกันชีวิต 
• มีทุนจดทะเบียนช าระแลว้ไม่ต ่ากว่า 3,000,000 บาท 



 

หน้า5/4 
 

พระราชบัญญัติประกันชีวิต พ.ศ.2535 แก้ไขเพิ่มเติมโดย 

พรบ.(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

• มีพนกังาน / ลกูจา้ง ที่ไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหนา้ประกันชีวิตเป็นผูท้ าการแทนนิติบุคคลและปฏิบติังาน
ในส านกังานอย่างนอ้ย 5 คน  โดย 2 ใน 5 คนตอ้งไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหนา้ประกันชีวิตไม่นอ้ยกว่า 1 
ปีและไม่มีรายชื่อเป็นนายหนา้ของนิติบุคคลอื่นในเวลาเดียวกัน (ส าหรบัการขอเปิดสาขา  อย่างนอ้ย 2 คน) 

• ผูแ้ทนนิติบุคคลหรือผู้มีอ านาจในการจดัการกิจการนายหนา้ประกันชีวิตอย่างนอ้ย 2 คน ตอ้งเขา้รับการ
ทดสอบความรูเ้ก่ียวกับการประกันชีวิตตามที่นายทะเบียนก าหนด 

▪ หากสอบสมัภาษณไ์ม่ผ่าน สามารถทดสอบครัง้ใหม่ได ้ แต่ตอ้งเว้นการสอบครัง้ใหม่ออกไป 
1 เดือนนบัจากเดือนที่สอบไม่ผ่าน 

▪ หากสอบผ่าน เจา้หนา้ที่จะแจง้ผลทดสอบภายใน 2 วนัท าการ และนิติบุคคลตอ้งช าระ
ค่าธรรมเนียม(ครัง้แรก 10,000 บาท)    

• การต่ออายุใบอนุญาตนายหนา้นิติบุคคล ตอ้งย่ืนขอต่อล่วงหนา้ 2 เดือนก่อนใบอนุญาตหมดอายุ 
▪ ค่าธรรมเนียมส าหรบัการต่ออายุใบอนุญาตนายหนา้นิติบุคคล 1 ปี : 5,000 บาท  
▪ ค่าธรรมเนียมส าหรบัการต่ออายุใบอนุญาตนายหนา้นิติบุคคล 5 ปี : 20,000 บาท 

• ไม่เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตเป็นนายหนา้ประกันภยั(ทัง้ประกันชีวิตและประกันวินาศภยั) ภายใน
ระยะเวลา 5 ปีก่อนวนัย่ืนค าขอรบัใบอนุญาต   
 

• ข้ันตอนการยื่นขออนุมัติ/เพ่ิมวัตถุประสงคเ์พ่ือประกอบธุรกิจเป็นนายหน้าประกันชีวิต 
1. ผูเ้ร่ิมก่อการขอจดวัตถุประสงค/์เพิ่มวตัถุประสงคกั์บกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
2. ผูเ้ร่ิมก่อการย่ืนขออนุมัติวตัถุประสงค/์เพิ่มวตัถุประสงคใ์นการประกอบธุรกิจนายหนา้ประกันชีวิตที่ 

ส านกังาน คปภ. (ขัน้ตอนระหว่างนี ้ผูม้ีอ านาจของนิติบุคคลตอ้งเข้ารบัการทดสอบความรูกั้บส านกังาน 
คปภ. ดว้ย) 

3. ผูเ้ร่ิมก่อการขอจดัตัง้บริษัท/เพิ่มวตัถุประสงคกั์บกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยด์ว้ยหนงัสือ
แสดงความเห็นชอบจากส านกังาน คปภ. 
 

• กองทุนประกันชีวิต 
• มีฐานะเป็นนิติบุคคล แยกจาก คปภ. 
• วตัถุประสงค ์ 

1. เพื่อคุม้ครองเจา้หนีซ้ึ่งมีสิทธิไดร้บัช าระหนีท้ี่เกิดจากการเอาประกันภยัในกรณีที่บริษัทลม้ละลาย
หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิต 

2. เพื่อพฒันาธุรกิจประกันชีวิตใหม้ีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ 
• ที่มาของเงินกองทุนประกันชีวิต ไดแ้ก่ 

▪ จ านวนเงินที่ผูเ้อาประกันหรือผู้รบัประโยชนห์รือทายาทไม่มารบัจนหมดอายุความ 10 ปี 
ก าหนดให้ส่งกองทุนภายใน 1 เดือนนบัแต่ครบก าหนดอายุความ 

▪ ใหบ้ริษัทน าส่งเงินเขา้กองทุนรอ้ยละ 0.5 ของเบีย้ประกันที่บริษัทไดร้บัในรอบ 6 เดือน หากไม่
น าส่งเงินเขา้กองทุน นายทะเบียนจะมีค าสั่งหา้มบริษัทขยายธุรกิจ 

▪ บริษัทไม่น าส่งเงินเขา้กองทุนใหถู้กตอ้งและครบถว้นตอ้งเสียเงินเพิ่มรอ้ยละ 1.5 ต่อเดือน    
ยกเวน้มีเหตุสดุวิสยัและบริษัทน าส่งภายใน 7วนันบัแต่วนัที่ครบก าหนด เงินเพิ่มลดเหลือรอ้ยละ1 
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พระราชบัญญัติประกันชีวิต พ.ศ.2535 แก้ไขเพิ่มเติมโดย 

พรบ.(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

บทก าหนดโทษ ส าหรับบริษัทประกันชีวิต 

ออกเอกสาร/กรมธรรม/์เอกสารแนบทา้ย 
โดยไม่ไดร้บัความเห็นชอบ 

ปรบัไม่เกิน 300,000 บาท 

ประวิงการจ่ายค่าสินไหมทดแทน/ประวิงการคืนเบีย้ 
โดยไม่มีเหตุสมควร 

ปรบัไม่เกิน 500,000 บาท  หากเป็นความผิดต่อเนื่อง  
ปรบัอีกไม่เกินวนัละ 2,000 บาทตลอดระยะเวลาที่ฝ่าฝืน 

บทก าหนดโทษ ส าหรับตัวแทน / นายหน้าประกันชีวิต 

ผูใ้ดกระท าการเป็น ตวัแทน / นายหนา้ 
โดยไม่ไดร้บัใบอนุญาต 

จ าคุกไม่เกิน 6 เดือน หรือปรบัไม่เกิน 50,000 บาท  
หรือทัง้จ าทั้งปรบั 

ตวัแทนท าสัญญาประกันภยั หรือ 
นายหนา้เขา้ท าสญัญาประกันภยัหรือรบัเบีย้ประกันภยั 

โดยไม่ไดร้บัหนังสือมอบอ านาจจากบริษัท 

จ าคุกไม่เกิน 2 ปี หรือปรบัไม่เกิน 200,000 บาท  
หรือทัง้จ าทั้งปรบั 

ไม่แสดงใบอนุญาต หรือใบมอบอ านาจรบัเบีย้ 
กรณีท าใหบ้ริษัท/ผูเ้อาประกันเสียหาย 

ปรบัไม่เกิน 30,000 บาท 
จ าคุกไม่เกิน3เดือนปรบัไม่เกิน30,000บาทหรือทัง้จ าทัง้ปรบั 

บทก าหนดโทษ ส าหรับนายหน้าประกันชีวิตนิติบุคคล 

ยา้ยส านกังานโดยไม่แจง้นายทะเบียนภายใน 5 วนั ปรบัไม่เกิน 10,000 บาท 

ขดัขวาง / ไม่อ านวยความสะดวกในการเขา้ตรวจสอบของ
นายทะเบียนหรือเจ้าหนา้ที่ 

จ าคุกไม่เกิน 1 เดือน หรือปรบัไม่เกิน 10,000 บาท  
หรือทัง้จ าทั้งปรบั 

บทก าหนดโทษ เกี่ยวกับการฉ้อฉลประกันภัย 

หลอกผูอ้ื่นว่าจะท าประกันให ้แต่ไม่ด าเนินการตามที่กล่าว 
กรณีเขา้ข่ายฉอ้โกงประชาชน 

จ าคุกไม่เกิน3ปีหรือปรบัไม่เกิน300,000บาทหรือทัง้จ าทัง้ปรบั 
จ าคุกไม่เกิน5ปีหรือปรบัไม่เกิน500,000บาทหรือทัง้จ าทัง้ปรบั 

เรียกรอ้งผลประโยชนโ์ดยแสดงหลกัฐานอนัเป็นเท็จ จ าคุกไม่เกิน3ปีหรือปรบัไม่เกิน300,000บาทหรือทัง้จ าทัง้ปรบั 

ใหห้รือขอให้สินบนเพื่อเรียกผลประโยชนท์ี่มิควรได ้
เรียกหรือรบัผลประโยชนอ์ื่นใดเพื่อให้มีการชดใช้

ผลประโยชนท์ี่มิควรได ้
จ าคุกไม่เกิน5ปีหรือปรบัไม่เกิน500,000บาทหรือทัง้จ าทัง้ปรบั 

 




