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ท ำที่………………………………………………………………….. 
 

วนัที่……………เดือน…………………………พ.ศ………………... 

               ขำ้พเจำ้……………………………………………………………………………………(ผูเ้อำประกนัภยั) ในฐำนะผูโ้อนผลประโยชนต์ำม                      

กรมธรรมเ์ลขที่………………………………………….....ของบริษัท  อำคเนยป์ระกนัชีวิต จ ำกดั (มหำชน) ขอโอนผลประโยชนต์ำมกรมธรรมฉ์บบันี ้  

ที่ระบ ุ             ดงันี ้

1.        เงินจ่ำยตำมเงื่อนไขระหว่ำงสญัญำ  เฉพำะเงินที่เกิดขึน้ทัง้หมดภำยหลงักำรโอนผลประโยชนต์ำมหนงัสือนี ้ 

2.        เงินครบก ำหนดสญัญำกรมธรรม ์ 

ขำ้พเจำ้ขอโอนผลประโยชนท์ี่ระบไุวข้ำ้งตน้ใหแ้ก่………………………………………………………………………………ควำมสมัพนัธ ์

เกี่ยวขอ้งเป็น…………………………………………………………………………………………..กบัผูโ้อนผลประโยชน ์ภำยใตเ้ง่ือนไข  ดงัต่อไปนี ้ 

1. กรณีมีหนีส้ินตำมกรมธรรม์คำ้งช ำระแก่บริษัท ก่อนที่จะมีกำรท ำหนังสือโอนนี ้  ผู้เอำประกันภัยและผูร้ ับโอนยินยอมให้บริษัทน ำ
ผลประโยชนท์ี่จะโอนตำมที่ระบขุำ้งตน้  หกัช ำระหนีส้ินตำมกรมธรรมด์งักล่ำวจนครบจ ำนวน 

2. กรณีมีหนีส้ินตำมกรมธรรมค์ำ้งช ำระแก่บริษัท และ/หรือมีเบีย้ประกันภัยที่ถึงก ำหนดช ำระในงวดใดๆ ก็ตำม หลงัจำกมีกำรท ำหนังสือ
โอนผลประโยชนน์ี ้ผูโ้อนผลประโยชน ์(ผูเ้อำประกนัภยั) และผูร้บัโอนผลประโยชน ์ยินยอมใหบ้ริษัทน ำผลประโยชนท์ี่จะโอนตำมที่ระบุ
ขำ้งตน้   หกัช ำระหนีส้ินตำมกรมธรรม ์  และ/หรือเบีย้ประกนัภยังวดที่ถึงก ำหนดช ำระในครัง้นัน้ๆ  ดงักล่ำวจนครบจ ำนวน 

3. กรณีผูเ้อำประกนัภยัเสียชีวิตก่อนวนัเกิดสิทธิที่จะโอนในครัง้ใดหรือก่อนวนัครบก ำหนดตำมสญัญำกรมธรรมห์รือกรณีสญัญำกรมธรรม์
สิน้ผลบงัคบั  ใหก้ำรโอนผลประโยชนต์ำมหนงัสือฉบบันีส้ิน้สดุลงทนัที 

4. ผูร้บัโอนผลประโยชน ์      มีสิทธิเพียงไดร้บัผลประโยชนต์ำมที่โอนมำเท่ำนัน้      หำกบริษัทไดด้  ำเนินกำรตำมควำมประสงคข์อง ผูโ้อน
ผลประโยชนห์รือผูร้บัโอนผลประโยชนแ์ลว้         ใหถ้ือว่ำบริษัทหลดุพน้จำกหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบใด ๆ      ที่มีอยู่หรืออำจมีขึน้ต่อ
ผูโ้อนผลประโยชน ์(ผูเ้อำประกนัภยั) และ/หรือ ผูร้บัโอนผลประโยชน ์จนสิน้เชิง 

5. กรณีผูร้บัโอนผลประโยชนเ์สียชีวิต ก่อนวนัเกิดสิทธิที่จะโอนหรือก่อนครบก ำหนดตำมสญัญำกรมธรรม ์ใหส้ิทธิของผูร้บัโอนผลประโยชน์
คนนัน้  โอนกลบัมำเป็นของผูเ้อำประกนัภยั 

6. กำรมีอยู่หรือระงับสิน้ไปของสิทธิเรียกรอ้งที่จะโอนตำมหนงัสือฉบบันี ้  ผูโ้อนผลประโยชน ์(ผูเ้อำประกันภยั) และผูร้บัโอนผลประโยชน์
ทรำบดีว่ำขึน้อยู่กบัขอ้ก ำหนดเง่ือนไขของสญัญำกรมธรรม ์ เช่น   กำรใชส้ิทธิเปลี่ยนแปลงกรมธรรม ์ กำรเวนคืน ฯลฯ 

       ผูโ้อนผลประโยชนแ์ละผูร้บัโอนผลประโยชน ์ ตกลงยินยอมใหมี้กำรโอนผลประโยชนด์งักลำ่ว ภำยใตเ้ง่ือนไขที่ระบไุวข้ำ้งตน้เทำ่นัน้ และ 
ใหมี้ผลนบัแต่วนัที่บริษัทไดต้กลง 

 

       เพ่ือเป็นหลกัฐำน     ผูโ้อนผลประโยชนแ์ละผูร้บัโอนผลประโยชนร์บัทรำบและเขำ้ใจขอ้ควำมแห่งหนงัสือฉบบันีโ้ดยตลอดแลว้     เห็นว่ำ 
ถกูตอ้งตรงตำมควำมประสงคข์องผูโ้อนผลประโยชนแ์ละผูร้บัโอนผลประโยชนแ์ลว้ทกุประกำร จึงไดล้งลำยมือชื่อไวข้ำ้งทำ้ยนีเ้ป็นส ำคญั 

 
 

ลงช่ือ…………………………………………..ผูเ้อำประกนัภยั(ผูโ้อนผลประโยชน)์    ลงช่ือ………………………………………...ผูร้บัโอนผลประโยชน ์

       (…………………………………………) ตวับรรจง                                                 (………………………………………..) ตวับรรจง                                                 
 

ลงช่ือ…………………………………………                                         

       (………………………………………..) ตวับรรจง                                    

   ผูใ้หค้วำมยินยอมในฐำนะผูแ้ทนโดยชอบธรรม/     
         ผูใ้ชอ้ ำนำจปกครองของผูเ้อำประกนัภัย                          
       (กรณีผูเ้อำประกนัภยัยงัไม่บรรลนุติิภำวะ)                                                               
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ลงช่ือ……………………………………….…พยำน 

             (…………………………………………) ตวับรรจง 

  ลงช่ือ………………………………………….พยำน 

              (……………………………………..….) ตวับรรจง 

  แบบฟอรม์การขอโอนผลประโยชนแ์ห่งกรมธรรมป์ระกันชีวิต 
นผลประโยชน์ 

          ขำ้พเจำ้ในฐำนะเจำ้หนำ้ที่/ตวัแทนประกนัชีวิต/นำยหนำ้ประกนัชีวติ ไดด้  ำเนินกำรพิสจูนท์รำบ
ตวัตนของผูเ้อำประกนัภยั(ผูโ้อนผลประโยชน)์     ผูใ้หค้วำมยินยอมในฐำนะผูแ้ทนโดยชอบธรรม/ผูใ้ช ้      
อ ำนำจปกครองของผูเ้อำประกนัภยั(กรณีผูเ้อำประกนัภยัยงัไม่บรรลนุิติภำวะ)   ผูร้บัโอนผลประโยชน ์ 
และขอยืนยนัขอ้มลูตำมเอกสำรแสดงตน   ที่แนบมำพรอ้มหนงัสือแบบฟอรม์กำรขอโอนผลประโยชน์
แห่งกรมธรรมป์ระกนัชีวิตฉบบันี ้     ทัง้นีไ้ดเ้ปรียบเทียบภำพใบหนำ้ของลกูคำ้กบัภำพของลกูคำ้จำก
บตัรประจ ำตวัประชำชนหรือหนงัสือเดนิทำงแลว้เป็นลกูคำ้รำยนัน้จริง   
 

   ลงช่ือ……………………………………………….  
 

          (…………………………………………….….) ตวับรรจง  
    เจำ้หนำ้ที่ / ตวัแทนประกนัชีวิต / นำยหนำ้ประกนัชีวติ 

        วนัที่…………………………………………………………   
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 แบบฟอรม์การขอโอนผลประโยชนแ์ห่งกรมธรรมป์ระกันชีวิต  

 
การขอโอนผลประโยชนต์ามกรมธรรมส์ามารถด าเนินการได้  2 ข้อ  ดังนี ้ 
 

1. เงินจำ่ยตำมเงื่อนไขระหว่ำงสญัญำ เฉพำะเงินท่ีเกิดขึน้ทัง้หมดภำยหลงักำรโอนผลประโยชนต์ำมหนงัสือนี ้(ตลอดระยะสญัญำ) 

2. รบัเงินครบก ำหนดสญัญำกรมธรรม ์                                                           

 
รายละเอียด 
 

ในเอกสิทธ์ิเงื่อนไขกรมธรรมฯ์ ขอ้ 3. ก ำหนดไวว้่ำผูเ้อำประกนัภยัสำมำรถมอบสิทธิและกำรใชสิ้ทธิ ใหก้บับคุคลอื่นไดโ้ดย 

จะตอ้งแจง้เป็นลำยลกัษณอ์กัษร และไดร้บัควำมเห็นชอบจำกบรษิัท  

  

เกณฑเ์งือ่นไขของผู้รับโอนผลประโยชน ์ 
  

1. ผูร้บัโอนผลประโยชนต์อ้งเป็นผูช้  ำระเบีย้ตำมกรมธรรม ์ 

2. ผูร้บัโอนผลประโยชนต์อ้งเป็นผูร้บัประโยชนใ์นกรมธรรม ์ 

 
เอกสารทีจั่ดท าประกอบ 
 

1. แบบฟอรม์กำรขอโอนผลประโยชนแ์ห่งกรมธรรมป์ระกนัชีวติ   
2. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูโ้อนผลประโยชน ์(ผูเ้อำประกนัภยั) พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  
3. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูร้บัโอนผลประโยชนพ์รอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 
4. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูป้กครอง ของผูโ้อนผลประโยชนก์รณีผูเ้อำประกนัภยัยงัไมบ่รรลนุิติภำวะ 
    พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 
5. ส ำเนำหนำ้บญัชีธนำคำร ของผูร้บัโอนผลประโยชน ์พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 
 
การกรอกรายละเอียดในแบบฟอรม์การขอโอนผลประโยชนแ์ห่งกรมธรรมป์ระกันชีวติ   ดงันี ้
 

1. ระบสุถำนท่ี และ วนั เดือน ปี ที่จดัท ำเอกสำร, ระบชุื่อ – สกลุของผูเ้อำประกนัภยั, หมำยเลขกรมธรรม ์  
    พรอ้ม ระบกุำรขอโอนผลประโยชนต์ำมกรมธรรม ์
2. ระบชุื่อ -  สกลุของผูร้บัโอนผลประโยชน ์ และควำมสมัพนัธใ์หช้ดัเจน 
3. ผูโ้อนผลประโยชน ์(ผูเ้อำประกนัภยั) และ/หรือ ผูใ้หค้วำมยินยอมในฐำนะผูแ้ทนโดยชอบธรรม/ผูใ้ชอ้  ำนำจ      
    ปกครองของผูเ้อำประกนัภยั (กรณีผูเ้อำประกนัภยัยงัไม่บรรลนุติิภำวะ) ลงนำมใหเ้หมือนในใบค ำขอเอำประกนัภยั  
    หรือลำยเซ็นครัง้สดุทำ้ยที่มกีำรแจง้เปล่ียนแปลง   และผูร้บัโอนผลประโยชน ์ ตอ้งลงนำม  
4. พยำนลงชื่อในเอกสำรทัง้ 2 ท่ำน ส ำหรบัในช่องวงเล็บขอใหเ้ขยีนชื่อ - สกลุ ตวับรรจงใหช้ดัเจน  
5.  เจำ้หนำ้ที่บรษิัท / ตวัแทนประกนัชีวติ / นำยหนำ้ประกนัชีวติ ตอ้งเป็นผูร้บัรองเอกสำรกำรยืนยนัตวัตน (Know You Customer)  
     ของผูเ้อำประกนัภยั  (ผูโ้อนผลประโยชน)์    ผูใ้ชอ้  ำนำจปกครองของผูเ้อำประกนัภยั  (กรณีผูเ้อำประกนัภยัยงัไม่บรรลนุิติภำวะ) 
     ผูร้บัโอนผลประโยชน ์  ในครัง้นีด้ว้ย  
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ค าแนะน า  


