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NEW PRODUCT

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปนัผ )
ต อดชีพสุดคุ้ม

สัญญาเพิ่มเตมิเพรสทีจ เฮ ธ์ ปลดล็อค
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แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปนัผ )
Happy Pension (Par)

เร่ิมต้นวางแผนเกษียณวันนี้ 
มีเงินใช้ยาวๆ ไปจนถึงอายุ 99 ปี 
พร้อมโอกาสรับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษจากเงินปันผ  
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NP : Happy Pension(PAR)

ท ำไมคนไทยถึงต้องมีประกันบ ำนำญ??
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ระบบบ านาญไทย รั้งท้ำยอันดับที่ 44 จำกทั้งหมด 44 ประเทศท่ัวโลก

ทีม่า:  https://www.agenda.co.th/social/thailands-pension-system-is-ranked-44th-in-the-world/ , https://www.stapi.is/static/files/2022/Annad/gl-2022-global-pension-index-full-report-1-1-.pdf (หนา้ 63)

จากดัชนี Global Pension Index 2022 ประเทศไทยถูกจัดอยู่
ในอันดับรั้งท้ายของโ ก ซึ่งมีสาเหตุห ักๆ มาจาก 
1) รายได้ ค่าครองชีพ หรือเงินบ านาญที่คนไทยได้รับยัง ไม่

เพียงพอที่จะใช้ในการด าเนินชีวิต
2) ระบบบ านาญไทยยังขาดความมัน่คงยัง่ยนื ขาดสภาพ

ค ่อง คนส่งเงินบ านาญน้อยกว่าผู้สูงอายุที่รอรับบ านาญ
3) การให้บ าเหน็จบ านาญยังไม่ครอบค มุในห ายๆ อาชพี

4

ความเพยีงพอ ความย ัง่ยนื ความครบถว้น

41% 36% 50%
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“ผู้สูงอายุเพิ่มข้ึน”
คิดเป็น 19% ของประชากร ทั้งประเทศ (12 จาก 66  ้านคน)

การท างาน, ลกูหลาน,

เบีย้ยงัชพีผูส้งูอาย,ุ คูส่มรส

87%

บ าเหน็จ/บ านาญ
, ดอกเบีย้เงนิ

ออม …

อืน่ๆ 
3%

ผู้สูงอายุส่วนใหญ่ 
“ต้องพ่ึงพารายได้จากคนอื่น”

“ออมเงินเพ่ือเกษียณไม่ได้ตามเป้าหมาย”
(จากการส ารวจก ุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 11,901 ครัวเรือนในปี 2563)

82%

ทีม่า: https://www.macrotrends.net/countries/THA/thailand/life-expectancy, รายงานสถานการณ์ผูส้งูอายไุทย พ.ศ. 2564 มลูนธิสิถาบนัวจัิยและพฒันาผูส้งูอายไุทย https://thaitgri.org/ (หนา้ 13 & 95),  
https://www.1213.or.th/th/flsurveyreport/2563ThaiFLsurvey.pdf (หนา้ 25)

คนไทยอายยุนืขึน้ แต่เงินเกบ็อาจไมพ่อใช้
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อายคุาดเฉลีย่ตัง้แตแ่รกเกดิ คาดการณ์อายคุาดเฉลีย่ตัง้แตแ่รกเกดิ

ปจัจบุนั

“คนไทยอายยุนืขึน้”

อายคุาดเฉลีย่ (ปี)

(ปีกรมธรรม)์
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แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปนัผ )
Happy Pension (Par)

เริ่มต้นวางแผนเกษียณวันนี้ 
มีเงินใช้ยาวๆ ไปจนถึงอายุ 99 ปี 

พร้อมโอกาสรับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษจากเงินปันผ  
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เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาตฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย

NP : Happy Pension(PAR)

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล)
ชื่อแบบประกัน ชื่อระบุใน กธ. : บ านาญต อดชีพ 60 (มีเงินปันผ )

ชื่อการต าด : แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ )

อำยุที่รับประกัน

• 20- 50 ปี : ช าระเบี้ยครั้งเดียว
• 20- 54 ปี : ช าระเบี้ย 5 ปี
• 20- 49 ปี : ช าระเบี้ย 10 ปี
• 20- 55 ปี : ช าระเบี้ยถึงอายุ 60 ปี

ระยะเวลำเอำประกันภัย ถึงอายุ 99 ปี

ระยะเวลำช ำระเบี้ย ครั้งเดียว 5 ปี 10 ปี แ ะถึงอายุ 60 ปี

กำรช ำระเบี้ย
• ช าระเบี้ยครั้งเดียว : ส าหรับแบบช าระเบี้ยครั้งเดียว
• ช าระเบี้ยรายป,ี ราย 6 เดือน, ราย 3 เดือน แ ะรายเดือน : ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ย 5 ปี 10 ปี 
แ ะถึงอายุ 60 ปี

จ ำนวนเงินเอำประกันภัย
ขั้นต ่า : 20,000,000 บาท ส าหรับช าระเบี้ยครั้งเดียว
          : 50,000 บาท ส าหรับช าระเบี้ย 5 ปี 10 ปี แ ะถึงอายุ 60 ปี
ขั้นสูง : ไม่จ ากัดจ านวนเงินเอาประกันภยัสูงสุด

รบข. 56/2566 
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ปีกรมธรรม์ที่

รับเงินบ านาญ
(ผลประโยชนท์ีร่บัรองการจา่ย)

 รับ 0.01% ของจ านวนเงนิเอาประกันภัย ส าหรับระยะเวลาช าระเบีย้ประกันภัย คร ัง้เดยีว   

 รับ 20% ของจ านวนเงนิเอาประกันภัย ส าหรับระยะเวลาช าระเบีย้ประกันภัย 5 ปี 10 ปี และถงึอาย ุ60 ปี 

คุ้มครองการเสียชีวิต

ชว่งรบัเงนิบ านาญ

เบีย้ประกนัชวีติสะสมตามจรงิ หักดว้ย เงนิบ านาญสะสม (ไมร่วมเงนิบ านาญเพิม่พเิศษ) 

ทีรั่บไปแลว้ และเงนิปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรมท์ีอ่ายคุรบ 59 ปี 

หักดว้ย เงนิบ านาญเพิม่พเิศษสะสมทีรั่บไปแลว้

ชว่งกอ่นรบัเงนิบ านาญ

มลูคา่สงูสดุระหวา่ง 110% ของเบีย้ประกนัชวีติสะสมตามจรงิ 
หรอืมลูคา่เวนคนืกรมธรรมป์ระกนัภยั แลว้แตจ่ านวนใดจะมากกวา่

โอกาสรับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ*

(ผลประโยชนท์ีไ่มร่บัรองการจา่ย)

  รับ 0.01% ของจ านวนเงนิเอาประกันภัยเพิม่พเิศษ ส าหรับระยะเวลาช าระเบีย้ประกันภัย คร ัง้เดยีว   
  รับ 20% ของจ านวนเงนิเอาประกันภัยเพิม่พเิศษ ส าหรับระยะเวลาช าระเบีย้ประกันภัย 5 ปี 10 ปี และถงึอายุ 60 ปี 

1 … 5 ... 10 …
อายคุรบ 

60 ปี

อายคุรบ 

61 ปี

อายคุรบ 

62 ปี
…

อายคุรบ 

98 ปี

อายคุรบ 

99 ปี

* บรษัิทอาจพจิารณาเพิม่จ านวนเงนิเอาประกันภัยเพิม่พเิศษใหใ้นชว่งรับเงนิบ านาญ โดยจ านวนเงนิเอาประกันภัยเพิม่พเิศษนี้ จะขึน้อยู่กับเงนิปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรมทีผู่เ้อาประกันภัยมอีายุครบ 59 ปี ซึง่ค านวณมาจากผลตอบแทนจากการลงทนุของ
สนิทรัพยข์องกลุม่ผลติภัณฑแ์บบมสีว่นรว่มในเงนิปันผล ตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลคุม้ครอง จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี หลงัหกัดว้ยตน้ทนุทัง้หมดของกรมธรรมป์ระกนัภัย ซึง่บรษัิทจะจัดสรรในอัตรารอ้ยละ 80 ใหแ้กผู่ ้
เอาประกนัภัย ทัง้นี ้เป็นไปตามเงือ่นไข ขอ้ก าหนด และวธิกีารค านวณเงนิปันผลทีบ่รษัิทพจิารณา ณ วนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี ในกรณีทีผู่เ้อาประกันภัยเสยีชวีติหรอืขอใชส้ทิธเิวนคนืกรมธรรมป์ระกันภัยกอ่นวันครบรอบปี
กรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี บรษัิทขอสงวนสทิธิใ์นการไมพ่จิารณาเพิม่จ านวนเงนิเอาประกนัภัยเพิม่พเิศษ

ความคุ้มครองแ ะผ ประโยชน์

ระยะเว าช าระ
เบี้ยประกันภัย

คร ัง้เดยีว

5 ปี

10 ปี
ถงึอาย ุ60 ปี
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ค ำ
นิยำม   

ผู้เอำประกันภัยอำยุครบ 
หมายถึง อายุของผู้เอาประกันภัยที่นับเริ่มจากอายุทีร่ะบุ
ไว้ในหน้าตารางกรมธรรม์ประกันภยัเพิ่มตามรอบปี
กรมธรรม์ประกันภัยนั้นๆ

ความคุ้มครองแ ะผ ประโยชน์

กรณีเสียชีวิต
ต้ังแต่วันท่ีสัญญาเริ่มมีผ คุ้มครอง แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัย
มีอายุครบ 60ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับร้อย ะ 110 ของเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง 
หรือมู ค่าเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัย แ ้วแต่จ านวนใดจะมากกว่า ให้ แก่ผู้รับ
ประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแ ้วแต่กรณี

กรณีเสียชีวิต
ต้ังแต่วันที่สัญญาเริ่มมีผ คุ้มครอง แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัย
มีอายุครบ 60ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับร้อย ะ 110 ของเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง 
หรือมู ค่าเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัย แ ้วแต่จ านวนใดจะมากกว่า ให้ แก่ผู้รับ
ประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแ ้วแต่กรณี

ช าระเบี้ยครั้งเดียว

ช าระเบ้ีย 5 ปี 10ปี 
แ ะถึงอายุ 60ปี

ก่อนรับเงินบ านาญ ช่วงรับเงินบ านาญแฮปปี้ แพนช่ัน
(มีเงินปันผ )

ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ. ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี จนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99 ปี
เงินบ ำนำญ
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเท่ากับร้อย ะ 0.01 ของจ านวนเงินเอาประกันภัย ทุกๆ ปี 
เงินบ ำนำญเพิ่มพิเศษ* (ไม่รับรองการจ่าย)
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อย ะ 0.01ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี
กรณีเสียชีวิต
ต้ังแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง หักด้วย เงินบ านาญสะสม (ไมร่วมเงิน
บ านาญเพิ่มพิเศษ) ที่รับไปแ ้ว แ ะเงินปันผ  ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ที่อายุครบ 59 ปี หักด้วย เงิน
บ านาญเพิ่มพิเศษสะสมที่รับไปแ ้ว ให้แก่ผู้รับประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแ ้วแต่กรณี

ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ. ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี จนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99 ปี
เงินบ ำนำญ
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเท่ากับร้อย ะ 20 ของจ านวนเงินเอาประกันภัย ทุกๆ ปี 
เงินบ ำนำญเพิ่มพิเศษ* (ไม่รับรองการจ่าย)
บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อย ะ 20 ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี 
กรณีเสียชีวิต
ต้ังแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60ปี แต่ก่อนวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับเบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง หักด้วย เงินบ านาญสะสม (ไมร่วมเงิน
บ านาญเพิ่มพิเศษ) ที่รับไปแ ้ว แ ะเงินปันผ  ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ที่อายุครบ 59 ปี หักด้วย เงิน
บ านาญเพิ่มพิเศษสะสมที่รับไปแ ้ว ให้แก่ผู้รับประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแ ้วแต่กรณี
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• ถ้าผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตตั้งแต่วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60 ปี แต่ก่อนวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุ
ครบ 99 ปี บริษัทจะจ่ายเงินเท่ากับเงินปันผ  ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี หักด้วยผ ประโยชน์เงินบ านาญเพิ่มพิเศษสะสมที่
จ่ายให้ผู้เอาประกันภัยไปแ ้ว ให้แก่ผู้รับประโยชน์หรือทายาทของผู้เอาประกันภัยแ ้วแต่กรณี

• กรณีปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตมีจ านวนผ ประโยชน์เงินบ านาญเพิ่มพิเศษสะสม ที่จ่ายให้แก่ผู้เอาประกันภัยไปแ ้วมากกว่าเงินปันผ  ณ วัน
ครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี บริษัทจะไม่มีการจ่ายผ ประโยชน์กรณีเสียชีวิต แ ะกรมธรรม์ประกันภัยจะสิ้นผ บังคับทันที

ความคุ้มครองแ ะผ ประโยชน์
*เงินบ ำนำญเพิ่มพิเศษ ในช่วงรับเงินบ ำนำญ
• บริษัทอาจพิจารณาเพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษให้ในช่วงรับเงินบ านาญ โดยจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษนี้ จะขึ้นอยู่กับเงินปันผ  ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์
ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี ซึ่งค านวณมาจากผ ตอบแทนจากการ งทุนของสินทรัพย์ของก ุ่มผ ิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผ  ตั้งแต่วันที่สัญญาเริ่มมีผ 
คุ้มครอง จนถึงวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี ห ังหักด้วยต้นทุนทั้งหมดของกรมธรรม์ประกันภัย ซึ่งบริษัทจะจัดสรรในอัตราร้อย ะ 80 
ให้แก่ผู้เอาประกันภัย ทั้งนี้ เป็นไปตามเงื่อนไข ข้อก าหนด แ ะวิธีการค านวณเงินปันผ ที่บริษัทพิจารณา ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี

• ในกรณีที่ผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตหรือขอใช้สิทธิเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัยก่อนวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี 
บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการไม่พิจารณา เพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ

 บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อย ะ 0.01 ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ ทุกๆ ปี 
ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60 ป ีจนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 99 ปี

                   บริษัทจะจ่ายเงินบ านาญเพิ่มพิเศษเท่ากับร้อย ะ 20 ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ 
ทุกๆ ปี ตั้งแต่วันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 60 ปี จนถึงวันครบรอบปี กธ.ที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 99 ปี

ช าระเบี้ยครั้งเดียว

ช าระเบี้ย 5ปี 10ปี แ ะถึงอายุ 60ปี
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อาย ุ
(ปี)

ช าระเบี้ย 5 ปี

ต่อจ านวนเงินเอาประกันภัย 1,000 บาท

หญิง ชาย

20 405.03 358.03

25 455.40 405.08

30 513.38 460.13

35 580.97 525.29

40 660.83 604.02

45 757.27 702.19
50 852.46 806.40
54 971.67 942.78

อัตราเบีย้ประกนัภัยรายปี

อาย ุ
(ปี)

ช าระเบี้ยครั้งเดียว

ต่อจ านวนเงินเอาประกันภัย 1,000 บาท

หญิง ชาย

20 1.42 1.36

25 1.53 1.47

30 1.66 1.59

35 1.81 1.75

40 2.00 1.94

45 2.22 2.18

50 2.51 2.50

ตัวอย่างอัตราเบี้ยประกันภัยรายปี แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) 

หน่วย: บาท 

งวดช าระเบี้ย ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน รายเดือน
แฟกเตอร์ 0.52 0.27 0.09

การค านวณเบี้ยประกันภัยรายงวด
เบี้ยประกันภัยรายงวด = อัตราเบี้ยประกันภัยรายปี x จ านวนเงินเอาประกันภัย x แฟกเตอร ์/ 1,000
ถ้ามีทศนิยมต้ังแต่  0.5 ขึ้นไป ให้ปัดข้ึน

อา
ยุ 

(ป)ี

ช าระเบี้ยถึงอายุ 60 ปี

ต่อจ านวนเงินเอาประกันภัย 1,000 บาท

หญิง ชาย

20 66.79 59.92

25 82.27 74.21

30 103.56 94.00

35 134.33 122.81

40 182.05 167.81

45 264.63 246.44

50 438.28 413.95

55 1,018.75 992.16

อาย ุ
(ปี)

ช าระเบี้ย 10 ปี

ต่อจ านวนเงินเอาประกันภัย 1,000 บาท

หญิง ชาย

20 206.28 182.41

25 232.01 206.50

30 261.65 234.66

35 296.23 268.08

40 337.13 308.46

45 386.69 358.75

49 426.67 401.99

ระยะเว าเอาประกัน ถึงอายุ 99 ปี ระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย ครั้งเดียว  5 ปี 10 ปี แ ะถึงอายุ 60 ปี
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ตัวอย่างการค านวนจ านวนเงินเอาประกันภัย / เบี้ยประกันภัยรายปี
 ูกค้าเพศชาย อายุ 40 ปี ซื้อแฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) แ ะต้องการรับเงินบ านาญปี ะ 120,000 บาทต่อปี มีวิธีการค านวณเบี้ยประกันภัย ดังน้ี

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผล) 
ช าระเบี้ยครั้งเดียว วิธีการค านวณ ช าระเบี้ย 10 ปี วิธีการค านวณ

เงินบ านาญรายปี 120,000 บำท 120,000 บำท

จ านวนเงินเอาประกันภัย 1,200,000,000 บาท
120,000 ÷ 0.01%
(เงินบ านาญรายปี = 0.01% 
ของจ านวนเงินเอาประกันภัย)

600,000 บาท
120,000 ÷ 20%
(เงินบ านาญรายปี = 20% 
ของจ านวนเงินเอาประกันภัย)

อัตรำเบี้ยประกันภัยรำยปี
ต่อจ ำนวนเงินเอำประกันภัย

1,000 บำท
1.94 บำท 308.46 บำท

เบี้ยประกันภัยรายปี 2,328,000 บาท (1,200,000,000 x 1.94) ÷ 1,000 185,076 บาท (600,000 x 308.46) ÷ 1,000

1

2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .......................... อายุครบ  
60ปี 61 62 63 64 65 .............................

ถึงอายุ
99 ปี

ปีกรมธรรม์

ช าระเบีย้

รับบ านาญแ ้ว 120,000x6 = 720,000
1,850,760-720,000 = 1,130,760 บาท *

อายุ 55 ปี

ก่อนรับบ านาญ ช่วงรับบ านาญ

เบี้ยสะสม = 1,850,760 บาท
110% ของเบี้ยสะสม = 2,035,836 บาท

CV  = 1,900,800 บาท

185,076x10 = 1,850,760 บำท

อายุ 65 ปี อายุ 85 ปี

เงินบ านาญ รับเงินบ านาญ ปี ะ 120,000 บาท (120,000 x 40) = 4,800,000 บำท

 ูกคา้เพศชาย อาย ุ40 ปี 
- ระยะเว าเอาประกัน :  ถึงอายุ 99 ปี - จ านวนเงินเอาประกันภัย : 600,000 บาท - รับบ านาญปี ะ : 120,000 บาท
- ระยะเว าช าระเบี้ย :  10 ปี - ช าระเบี้ยปี ะ : 185,076 บาท

ตัวอย่างผ ประโยชน์ : แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) –ช ำระเบี้ย 10 ปี 

รับบ านาญแ ้ว 120,000x26 
= 3,120,000 บาท *

เงินบ านาญรับแ ้วมากกว่าเบี้ยสะสม

เงินบ านาญเพิ่มพิเศษ** รับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ 20% ของจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ**(ผ ประโยชน์ที่ไม่รับรองการจ่าย)

40Y

*กรณีเสยีชวีติจะไดรั้บเป็น เงนิปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรมท์ีอ่ายคุรบ 59 ปี หักดว้ย เงนิบ านาญเพิม่พเิศษสะสมทีรั่บไปแลว้ ใหแ้กผู่รั้บประโยชนห์รอืทายาทของผูเ้อาประกันภยัแลว้แตก่รณี 



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย 14
เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

NP : Happy Pension(PAR)

ตัวอย่างผ ประโยชน์ : แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) – ช ำระเบี้ย 10 ปี 

วันครบรอบ
ปีกรมธรรม์

อายุ
(ปี)

เบี้ยประกันชีวิตต่อปี
(ณ ต้นปีกรมธรรม์)

เงินบ านาญ
รายปี

เงินบ านาญเพิ่มพิเศษ
(ผ ประโยชน์ที่ไม่รับรองการจ่าย ค านวณจากจ านวนเงินเอา

ประกันภัยเพิ่มพิเศษ (1)
ของแต่ ะผ ตอบแทนการ งทุนเฉ ี่ย (2) ความคุ้มครอง

กรณีเสียชีวิต (3)
มู ค่าเวนคืน
กรมธรรม์ (4)

ประโยชน์ทางภาษี
(15%)3% 4% 5%

จ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ
ต่อปี สะสม 30,270 90,270 150,264

วันเริ่มสัญญา 40 185,076 185,076 - - - - 203,584 0 27,761
1 41 185,076 370,152 - - - - 407,167 12,600 27,761
2 42 185,076 555,228 - - - - 610,751 144,000 27,761
3 43 185,076 740,304 - - - - 814,334 363,000 27,761
4 44 185,076 925,380 - - - - 1,017,918 560,400 27,761
5 45 185,076 1,110,456 - - - - 1,221,502 795,000 27,761
6 46 185,076 1,295,532 - - - - 1,425,085 971,400 27,761
7 47 185,076 1,480,608 - - - - 1,628,669 1,151,400 27,761
8 48 185,076 1,665,684 - - - - 1,832,252 1,335,000 27,761
9 49 185,076 1,850,760 - - - - 2,035,836 1,522,200 27,761
10 50 - - - - - - 2,035,836 1,713,600 -
... ... ... ... - - - - ... ... -
14 54 - - - - - - 2,035,836 1,861,200 -
15 55 - - - - - - 2,035,836 1,900,800 -
16 56 - - - - - - 2,035,836 1,941,000 -
17 57 - - - - - - 2,035,836 1,982,400 -
18 58 - - - - - - 2,035,836 2,025,000 -
19 59 - - - - - - 2,035,836 2,068,800 -
20 60 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 เบี้ยประกันชีวิตสะสมตามจริง 

หักด้วย เงินบ านาญสะสม (ไม่
รวมเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ) ที่รับ

ไปแ ้ว แ ะเงินปันผ  ณ วัน
ครบรอบปีกรมธรรม์ที่อายุครบ 
59 ปี หักด้วย เงินบ านาญเพิ่ม

พิเศษสะสมที่รับไปแ ้ว

2,113,800 -
21 61 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 -
22 62 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 -
23 63 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 -
24 64 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 -
25 65 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 -
... ... ... ... ... ... ... ... -
58 98 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 -
59 99 - - 120,000 6,054 18,054 30,053 -
รวม 1,850,760 4,800,000 242,160 722,160 1,202,120 277,610

• แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) – รับบ าานาญทีอ่ายุ 60 ปี ช าาระเบี้ย 10 ปี เป็นชื่อทางการต าด ช่อื ของแบบประกันทีร่ะบใุนกรมธรรม์ คือ บ านาญต อดชีพ 60 (มีเงินปันผ ) -ช าระเบี้ยประกนัภยั 10 ปี
• บริษัทจะจ่ายเงินบ าานาญเทา่กบั ร้อย ะ 20 ของจ าานวนเงินเอาประกนัภัย แ ะมีโอกาสรับเงินบ าานาญเพิม่พิเศษเทา่กบั ร้อย ะ 20 ของจ าานวนเงินเอาประกนัภัยเพ่ม ิพิเศษ ทุกๆ ปี ต้ังแต่วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภยั มีอายุครบ 60 ปี จนถึงอายุครบ 99 ปี

40Y
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NP : Happy Pension(PAR)

ตัวอย่างผ ประโยชน์ : แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) – ช ำระเบี้ย 10 ปี 
40Y

หมำยเหตุ
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NP : Happy Pension(PAR)

(2) ผ ตอบแทนการ งทุนเฉ ีย่ตัง้แตว่ันที่สญัญาเร่ิมมีผ คุ้มครอง จนถึงวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกนัภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี เป็นเพียงปัจจัยหนึ่ง ที่น าไปใช้ในการค านวณเงินปันผ  แ ะผ ตอบแทนการ งทนุเฉ ีย่ดังก ่าวที่
แสดงนั้นประมาณมาจากผ ตอบแทนการ งทนุโดยเฉ ีย่ของบริษัท
ซึ่งผลตอบแทนกำรลงทุนท่ีได้รับจริงอำจสูงกว่ำ หรือต ่ำกว่ำจำกท่ีแสดงได้ ผู้เอำประกันภัยควรพิจำรณำข้อมูลในเอกสำรเสนอขำยก่อนตัดสินใจเลือกซื้อกรมธรรม์ประกันชีวิต
ผ ตอบแทนจากการ งทุนตัง้แตวั่นที่สญัญาเร่ิมมีผ คุ้มครอง จนถึงวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกนัภัยที่ผู้เอาประกันภัยมอีายุครบ 59 ปี คือ ผ ตอบแทนที่บริษัทได้รับจากการ งทนุของสนิทรัพยก์ ุ่มผ ิตภัณฑ์แบบมีสว่นร่วมในเงนิปนัผ 
ตั้งแต่วันที่สัญญาเร่ิมมีผ คุ้มครอง จนถึงวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมอีายุครบ 59 ปี โดยสามารถดูผ ตอบแทนการ งทุนในแต ่ะปผ่ีานทาง www.bangkoklife.com/parfund_ROI

สรุปผ ประโยชน์ตามกรมธรรม์ กรณีไม่มีจ านวนเงิน
เอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ

ตัวอย่าง ผ ประโยชน์กรณีมีจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิม่พิเศษ (1)
จากผ ตอบแทนการ งทุนเฉ ี่ย (2)

3% 4% 5%
1. รับเงินบ านาญ รวมต อดสัญญา
 (ผ ประโยชน์ที่รับรองการจ่าย) 4,800,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000

2. โอกาสรับเงินบ านาญเพิ่มพิเศษ รวมต อดสัญญา
    (ผ ประโยชน์ที่ไม่รับรองการจ่าย) - 242,160 722,160 1,202,120

3. เงินครบก าหนดสัญญา - - - -
4. ผ ประโยชน์ต อดสัญญา (1.+2.+3.) 4,800,000 5,042,160 5,202,080 5,551,400
5. เบี้ยประกันภัยที่ช าระทั้งหมด 1,850,760 1,850,760 1,850,760 1,850,760
6. ผ ประโยชน์มากกว่าเบี้ยประกันภัยที่ช าระ (4.-5.) 2,949,240 3,191,400 3,671,400 4,151,360
7. ผ ประโยชน์จากการ ดหย่อนภาษี 277,610 277,610 277,610 277,610
8.ผ ประโยชน์มากกว่าเบี้ยประกันภัยที่ช าระ
(กรณี รวมผ ประโยชน์จากการ ดหย่อนภาษี (6.+7.)) 3,226,850 3,469,010 3,949,010 4,428,970

หน่วย : บาท

ตัวอย่ำง : สรุปผลประโยชน์รวมเงินบ ำนำญเพิ่มพิเศษ

(1) บริษัทอาจพิจารณาเพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษให้ในช่วงรับเงินบ านาญ โดยจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษนี้ จะขึ้นอยู่กับเงินปันผ  ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี ซึ่งค านวณมาจาก
ผ ตอบแทนจากการ งทุนของสินทรัพย์ของก ุ่มผ ิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผ  ตั้งแต่วันที่สัญญาเร่ิมมีผ คุ้มครอง จนถึงวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี ห ังหักด้วยต้นทุนทั้งหมดของกรมธรรม์
ประกันภัย ซ่ึงบริษัทจะจัดสรรในอัตราร้อย ะ 80 ให้แก่ผู้เอาประกันภัย ทั้งนี้ เป็นไปตามเงื่อนไข ข้อก าหนด แ ะวิธีการค านวณเงินปันผ ที่บริษัทพิจารณา ณ วันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี
ในกรณีที่ผู้เอาประกันภัยเสียชีวิตหรือขอใช้สิทธิเวนคืนกรมธรรม์ประกันภัยก่อนวันครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัยที่ผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ 59 ปี บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการไม่พิจารณา เพิ่มจ านวนเงินเอาประกันภัยเพิ่มพิเศษ

40Y
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NP : Happy Pension(PAR)

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต
* ผลตอบแทนการลงทนุเฉลีย่ตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภยัทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี เป็นเพยีงปัจจัยหนึง่ทีน่ าไปใชใ้นการค านวณเงนิปันผลและผลตอบแทนการ
ลงทนุเฉลีย่ดงักลา่วทีแ่สดงนัน้ประมาณมาจากผลตอบแทนการลงทนุโดยเฉลีย่ของบรษัิท ซึง่ผลตอบแทนการลงทนุทีไ่ดร้บัจรงิอาจสงูกวา่ หรอืต า่กวา่จากทีแ่สดงไดผู้เ้อาประกนัภัยควรพจิารณาขอ้มลูในเอกสาร
เสนอขายกอ่นตดัสนิใจเลอืกซือ้กรมธรรมป์ระกนัชวีติ
ผลตอบแทนจากการลงทนุตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี คอื ผลตอบแทนทีบ่รษัิทไดร้บัจากการลงทนุของสนิทรพัยก์ลุม่ผลติภัณฑแ์บบมี
สว่นรว่มในเงนิปันผลตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภยัมอีายคุรบ 59 ปี โดยสามารถดผูลตอบแทนการลงทนุในแตล่ะปีผา่นทาง 
www.bangkoklife.com/parfund_ROI  

ออมเพื่อเกษยีณ ในช่วงทีย่งัไมม่ภีาระ พร้อมรบัสิทธิประโยชนท์างภาษี

สมคัรท าประกนัแฮปป้ี เพนช ัน่ (มเีงนิปนัผล) 

ช าระเบีย้ประกนัภัย 5 ปี

อาย ุ30 ปี

อาย ุ60 ปี

อาย ุ31 ปี อาย ุ33 ปี อาย ุ34 ปี

ช าระเบีย้ประกนัภยั

เร ิม่รบัเงนิบ านาญ
ต ัง้แตอ่ายคุรบ 60-99 ปี

รบัเงนิบ านาญรายปี

อายคุรบ 99 ปี

การนัตรีบัเงนิบ านาญปีละ 86,932 บาท 
กรณีผลตอบแทนจากการลงทนุเฉลีย่* 3% รับเงนิบ านาญเพิม่พเิศษปีละ 9,851 บาท
กรณีผลตอบแทนจากการลงทนุเฉลีย่* 4% รับเงนิบ านาญเพิม่พเิศษปีละ 24,159 บาท
กรณีผลตอบแทนจากการลงทนุเฉลีย่* 5% รับเงนิบ านาญเพิม่พเิศษปีละ 38,467 บาท

ช าระเบีย้ ปีละ 200,000 บาท ไดภ้าษีคนืปีละ 50,000 บาท

รวมช าระเบีย้ทัง้หมด 1,000,000 บาท ไดภ้าษีคนืทัง้หมด 250,000 บาท

การันตรัีบเงนิบ านาญ
ตลอดสญัญา

3,477,280 บาท
เกษยีณไมม่รีายไดจ้ากงานประจ า

มากกวา่เบีย้ทีช่ าระมาแลว้ทัง้หมด

มโีอกาสรบัเงนิบ านาญเพิม่พเิศษ 
จากผลตอบแทนจากการลงทนุ

2,727,280 บาท

อาย ุ65 ปีอาย ุ70 ปีอาย ุ75 ปี

อาย ุ80 ปี อาย ุ90 ปี

คณุผูช้ายอาย ุ30 ปี อาชพีพนักงานบรษัิท ฐานภาษี 25% ตอ้งการออมเงนิเพือ่รายไดห้ลังเกษียณ ในชว่งอาย ุ30 – 35 ปี คาดวา่ยังไมม่ี
ภาระ โดยมปีระกนัชวีติแลว้ แตยั่งขาดเบีย้ประกนับ านาญ และตอ้งการลดหยอ่นภาษีบ านาญใหเ้ต็มที ่ จงึสมัครท าประกันแฮปป้ี เพนชัน่ (มี
เงนิปันผล) ระยะเวลาช าระเบีย้ประกนัภัย 5 ปี

ช าระเบีย้ 5 ปี ปีละ 200,000 บาท

รับสทิธปิระโยชนท์างภาษีรวม

250,000 บาท

อาย ุ32 ปี

30Y
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NP : Happy Pension(PAR)

อัตรำผลตอบแทนจำกกำรลงทุน
ส าหรับก ุ่มผ ิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผ 

อัตราผ ตอบแทนจากการ งทุน
ส าหรับก ุ่มผ ิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผ  เฉลี่ย 3 ปี

3.27 %

บริษัทประกาศอัตราผ ตอบแทนจากการ งทุน
ส าหรับก ุ่มผ ิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผ  

หมำยเหตุ
* อัตราผ ตอบแทนจากการ งทุน ค านวณจากผ รวมของดอกเบี้ยรับ เงินปันผ รับ แ ะก าไร /ขาดทุน จากการ

จ าหน่ายเงิน งทุน หารด้วยสินทรัพย์ งทุนเฉ ี่ยของก ุ่มผ ิตภัณฑ์แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผ ในรอบปี

* อัตราผ ตอบแทนจากการ งทุนนี้มิใช่อัตราเดียวกับเงินปันผ ส าหรับแบบประกันชนิดมีเงินปันผ  บริษัทจะ
พิจารณาจ่ายเงินปันผ ให้ผู้เอาประกันภัยตามวันครบรอบปีกรมธรรม์หรือเมื่อครบก าหนดสัญญา แ ้วแต่กรณี
ตามที่ระบุไว้ในกรมธรรม์ โดยเงินปันผ จะขึ้นอยู่กับผ ตอบแทนจากการ งทุนของสินทรัพย์ของก ุ่มผ ิตภัณฑ์
แบบมีส่วนร่วมในเงินปันผ ที่แสดงนี้ห ังหักด้วยต้นทุนทั้งหมดของ กรมธรรม์ประกันภัย ซึ่งบริษัทจะจัดสรรใน
อัตราร้อย ะ 80 ให้แก่ผู้เอาประกันภัย

* อัตราผ ตอบแทนจากการ งทุนในอดีตมิได้เป็นสิ่งยืนยันอัตราผ ตอบแทนในอนาคต ผู้เอาประกันภัยควรศึกษา
ข้อมู ก่อนตัดสินใจท าประกัน ทั้งนี้ เงินปันผ เป็นผ ประโยชน์ที่ไม่รับรอง แ ะขึ้นอยู่กับอัตราผ ตอบแทนจากการ
 งทุนระยะยาวซึ่งอาจสูงหรือต ่ากว่าตัวเ ขในอดีตที่เปิดเผยนี้

ระยะเว า งทุน อัตราผ ตอบแทนจากการ งทุน

3.07%

3.54%

3.20%

ปี 2565

ปี 2564

ปี 2563
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NP : Happy Pension(PAR)

1. แบบประกัน แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) (รบข.56/2566)

2. อายุรับประกัน 

• 20 – 50 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว
• 20 – 54 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย 5 ปี
• 20 – 49 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย 10 ปี
• 20 – 55 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี

3. ระยะเว าเอาประกันภัย ถึงอายุ 99 ปี

4. ระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย ครั้งเดียว, 5 ปี, 10 ปี, แ ะถึงอายุ 60 ปี

5. การช าระเบี้ยประกันภัย
• ครั้งเดียว ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว
• รายป,ี ราย 6 เดือน, ราย 3 เดือน แ ะรายเดือน ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี

6. จ านวนเงินเอาประกันภยัขั้นต ่า
• 20,000,000 บาท ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว
• 50,000 บาท ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย 5 ปี,  10 ปี, แ ะถึงอายุ 60 ปี

7. จ านวนเงินเอาประกันภยัสูงสุด ไม่จ ากัดจ านวนเงินเอาประกันสูงสุด

8. การช าระเบี้ยประกันภัยด้วยบัตรเครดิต 
อนุญาตให้ช าระเบ้ียประกันภัยผ่านบัตรเครดิต ทุกธนาคาร ยกเว้นบัตรไดเนอร์ค ับแ ะบัตรเอเม็กซ์ทกุประเภท 
โดยบริษัทรับผิดชอบค่าธรรมเนียม

9. การซื้อสัญญาเพิ่มเติม
•  อนุญาตให้ซื้อสัญญาเพิม่เติม 
•  ไม่แถมสัญญาเพิ่มเติม ยกเว้นเบี้ยประกันภัยกรณีทุพพ ภาพสิ้นเชิงถาวร (ทพ.)

เงื่อนไขการรบัประกันภัย
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NP : Happy Pension(PAR)

10. การเป ี่ยนแบบประกัน ไม่อนุญาตให้เป ่ียนแบบประกัน

11. การเพิ่มหรือ ดจ านวนเงินเอาประกนั อนุญาตให้เพิ่มหรือ ดจ านวนเงินเอาประกันภัย ทั้งนี้ ต้องอยู่ภายใต้จ านวนเงินเอาประกันภัยขั้นต า่ แต่ไม่
อนุญาตให้เพิ่มหรือ ดจ านวนเงินเอาประกันภัย ห ังจากวันครบรอบปกีรมธรรม์ทีผู่้เอาประกันภัยอายุครบ 59ปี

12. การตรวจสุขภาพ

• กรณีไม่ซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ  : ไม่ต้องตรวจสุขภาพ
• กรณีซือ้สัญญาเพิ่มเติม : ตรวจสุขภาพตามเกณฑ์ของสัญญาเพิม่เติมนัน้ๆ โดยนับรวมจ านวนเงินเอา
ประกันภัยส าหรับตรวจเฉพาะช่องทางการขายผ่านตัวแทนของสัญญาเพิ่มเตมิที่คุม้ครองโรคร้ายแรงทัง้หมด 
แ ะ สัญญาเพิ่มเติมเฉพาะกา  (ฉก.)

13. เบี้ยประกันภัยเพิ่มพิเศษ • กรณีไม่ซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : ไม่มี
• กรณีซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : คิดเบี้ยเพิ่มพิเศษเนื่องจากประวัติสุขภาพ แ ะตามอาชีพ

14. การกู้ยืม

สูงสุด 90% ของมู ค่าเวนคืนหักด้วยหนี้สินใดๆ
• ช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว : คิดอัตราดอกเบี้ยร้อย ะ 4.40 ต่อปี
• ช าระเบี้ยประกันภัย 5 ปี แ ะ 10 ปี : คิดอัตราดอกเบี้ยร้อย ะ 4.15 ต่อปี
• ช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี : คิดอัตราดอกเบี้ยร้อย ะ 4.25 ต่อปี

11. ใบค าขอเอาประกัน • กรณีไม่ซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : แบบไม่มีค าถามสุขภาพ (เ ขที่ FW-UW-295-0)
• กรณีซื้อสัญญาเพิ่มเตมิ : แบบมีค าถามสุขภาพอย่าง ะเอียด (เ ขที่ FW-UW-296-0)

16. สิทธิ ดหย่อนภาษี ตามที่จ่ายจริง แต่ต้องไม่เกิน 15% ของเงินได้พึงประเมินที่ต้องเสียภาษี แ ะไม่เกิน 200,000 บาท ต่อปี ตาม
ห ักเกณฑ์ที่กรมสรรพากรก าหนด (ประกาศกรมสรรพากรฉบบัที ่194)

เงื่อนไขการรบัประกันภัย
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NP : Happy Pension(PAR)

✓  เ ือกระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยคร้ังเดียว 5 ปี 10 ปี หรือถึงอายุ 60 ปี
✓ รับประกันตั้งแต่อายุ

• 20 – 50 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยครั้งเดียว 
• 20 – 54 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย 5 ปี
• 20 – 49 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย 10 ปี 
• 20 – 55 ปี ส าหรับระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัยถึงอายุ 60 ปี

✓ การันตีรับเงินบ านาญรายปี* ตั้งแต่วันครบรอบปีกรมธรรม์ที่ผู้เอาประกันภัยมี
อายุครบ 60-99 ปี 
✓ มีโอกาสรับเงินบ านาญเพ่ิมพิเศษ** จากเงินปันผ 
✓ เบี้ยประกันภัยสามารถน าไป ดหย่อนภาษีได้สูงสุด 300,000 บาท ต่อปี 

ตามเง่ือนไขกรมสรรพากร***

*  การรับเงนิบ านาญ : ระยะเวลาช าระเบีย้ประกนัภัยครัง้เดยีว รับ 0.01% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัย และระยะเวลาช าระเบีย้ประกนัภัย 5 ปี, 10 ปี, และถงึอาย ุ60 ปี รับ 20% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัย

**  โอกาสรับเงนิบ านาญเพิม่พเิศษ : ระยะเวลาช าระเบีย้ประกนัภัยครัง้เดยีว รับ 0.01% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัยเพิม่พเิศษ และระยะเวลาช าระเบีย้ประกนัภัย 5 ปี, 10 ปี, และถงึอาย ุ60 ปี รับ 20% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัยเพิม่พเิศษ
บรษัิทอาจพจิารณาเพิม่จ านวนเงนิเอาประกนัภัยเพิม่พเิศษใหใ้นชว่งรับเงนิบ านาญ โดยจ านวนเงนิเอาประกันภัยเพิม่พเิศษนี้ จะขึน้อยู่กับเงนิปันผล ณ วันครบรอบปีกรมธรรมทีผู่เ้อาประกันภัยมอีายุครบ 59 ปี ซึง่ค านวณมาจากผลตอบแทนจากการลงทุนของสนิทรัพยข์อง 
กลุ่มผลติภัณฑแ์บบมสีว่นร่วมในเงนิปันผล ตัง้แต่วันทีส่ัญญาเริม่มผีลคุม้ครอง จนถงึวันครบรอบปีกรมธรรมป์ระกันภัยทีผู่เ้อาประกันภัยมอีายุครบ 59 ปี หลังหักดว้ยตน้ทุนทัง้หมดของกรมธรรมป์ระกันภัย ซึง่บรษัิทจะจัดสรรในอัตรารอ้ยละ 80 ใหแ้ก่ผูเ้อาประกันภัย ทัง้นี ้
เป็นไปตามเงื่อนไข ขอ้ก าหนด และวธิกีารค านวณเงนิปันผลทีบ่รษัิทพจิารณา ณ วันครบรอบปีกรมธรรมป์ระกันภัยทีผู่เ้อาประกันภัยมอีายุครบ 59 ปี ในกรณีทีผู่เ้อาประกันภัยเสยีชวีติหรอืขอใชส้ทิธเิวนคืนกรมธรรมป์ระกันภัยกอ่นวันครบรอบปีกรมธรรมป์ระกันภัยทีผู่เ้อา
ประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี บรษัิทขอสงวนสทิธิใ์นการไมพ่จิารณาเพิม่จ านวนเงนิเอาประกนัภัยเพิม่พเิศษ

***  เบีย้ประกนัชวีติแบบบ านาญสามารถน าไปใชส้ทิธหิักลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาตามประกาศอธบิดกีรมสรรพากรเกีย่วกบัภาษีเงนิไดฉ้บับที่ 172 (ลดหยอ่นภาษีสงูสดุ 100,000 บาท) และฉบับที ่194 (ลดหยอ่นภาษีสงูสดุ 200,000 บาท)

แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ )
Happy Pension (Par)จุดเด่น
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22ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

NP : Happy Pension(PAR)

ตัวอย่ำงกำรน ำเสนอขำย
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NP : Happy Pension(PAR)

ตัวอย่ำง คุณผู้ชำย อำยุ 40 ปี ต้องกำรมีรำยได้หลังเกษียณปีละ 10,000 บำท

อาย ุ
(ปี)

ฝากธนาคาร อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 1.75 แฮปป้ี เพนช ัน่ (มเีงนิปนัผล) ช าระเบีย้ 5 ปี

เงนิฝาก 
(ณ ตน้ปี
กรมธรรม)์

ยอดเงนิที่
ยกมาจากปี
ทีแ่ลว้

เงนิทีถ่อน
ออกมาใช ้

หลัง
เกษียณ

อตัรา
ดอกเบีย้
จากบญัชี

เงนิฝาก

ดอกเบีย้
จากบญัชี

เงนิฝาก

หักภาษีเงนิ
ได ้ณ ที่
จา่ย 15% 

ดอกเบีย้หัก
ภาษีเงนิได ้
ณ ทีจ่า่ย 
15% 

เบีย้ประกนัภยั
(ณ ตน้ปี
กรมธรรม)์

ผลประโยช
นก์รณี
เสยีชวีติ

การนัตเีงนิ
บ านาญ 

(ณ วนัครบรอบปี
กรมธรรม)์

การนัตเีงนิบ านาญ + เงนิบ านาญ
พเิศษ(ณ วนัครบรอบปีกรมธรรม)์ 

กรณีผลตอบแทน
จากการลงทนุ

เฉลีย่* 3% 

กรณีผลตอบแทน
จากการลงทนุ

เฉลีย่* 4% 

กรณีผลตอบแทน
จากการลงทนุ

เฉลีย่* 5%

40 30,201 1.75% 529 0 529 30,201 33,221 - - - -

41 30,201 30,730 1.75% 1,066 0 1,066 30,201 66,442 - - - -

42 30,201 61,997 1.75% 1,613 0 1,613 30,201 99,663 - - - -

43 30,201 93,811 1.75% 2,170 0 2,170 30,201 132,884 - - - -

44 30,201 126,182 1.75% 2,737 0 2,737 30,201 166,106 - - - -

… … … … … … … - - - - -

59 - 202,865 1.75% 3,550 0 … -

เบีย้ประกนัภัย
สะสมตามจรงิ หกั
ดว้ย ผลประโยชน์

สะสม 
(ผลประโยชนเ์งนิ
บ านาญ) ทีร่ับไป

แลว้*

- - - -

60 - 196,415 10,000 1.75% 3,437 0 3,437 - 10,000 10,787 11,930 13,074

… … … … … … … … - … … … …

84 - 2,742 10,000 1.75% 48 0 48 - 10,000 10,787 11,930 13,074

85 - -7,210 - 10,000 10,787 11,930 13,074

… - … … … …

99 - 10,000 10,787 11,930 13,074

รวม 151,005 151,005 400,000 431,480 477,200 522,960

ตัวอย่าง : ออมเงินเกษียณด้วยเงินฝากธนาคาร เทียบกับ แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) ช าระเบี้ย 5 ปี

หลังเกษียณมเีงนิใช ้

คงทีท่กุปีถงึอาย ุ99 ปี

หลังเกษียณมเีงนิ
ใชถ้งึแคอ่าย ุ84 ปี

ออมเงนิในธนาคารปีละ 30,201 บาท ท ัง้หมด 5 ปี ไดด้อกเบีย้รอ้ยละ 1.75 ตอ่ปี หลงั

เกษยีณถอนเงนิออกจากบญัชมีาใชปี้ละ 10,000 บาท 

จะมเีงนิใชไ้ดถ้งึแคอ่าย ุ84 ปี

น าเงนิจ านวนเดยีวกนั มาซือ้แฮปป้ี เพนชัน่ (มเีงนิปันผล) ช าระเบีย้ 5 ปี

รบัเงนิบ านาญ (การนัต)ี ปีละ 10,000 บาท ตัง้แตอ่าย ุ60-99 ปี

ผลตอบแทนไมแ่น่นอน
ขึน้อยูก่บัอตัราดอกเบีย้

และเงนิตน้

มโีอกาสรับเงนิบ านาญ
เพิม่พเิศษ

* ผลตอบแทนการลงทนุเฉลีย่ตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภยัทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี เป็นเพยีงปัจจัยหนึง่ทีน่ าไปใชใ้นการค านวณเงนิปันผลและผลตอบแทนการลงทนุเฉลีย่ดงักลา่วทีแ่สดง
นัน้ประมาณมาจากผลตอบแทนการลงทนุโดยเฉลีย่ของบรษัิท ซึง่ผลตอบแทนการลงทนุทีไ่ดร้บัจรงิอาจสงูกวา่ หรอืต า่กวา่จากทีแ่สดงไดผู้เ้อาประกนัภัยควรพจิารณาขอ้มลูในเอกสารเสนอขายกอ่นตดัสนิใจเลอืกซือ้กรมธรรมป์ระกนัชวีติ
ผลตอบแทนจากการลงทนุตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี คอื ผลตอบแทนทีบ่รษัิทไดร้บัจากการลงทนุของสนิทรพัยก์ลุม่ผลติภัณฑแ์บบมสีว่นรว่มในเงนิปันผลตัง้แต่
วนัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภยัมอีายคุรบ 59 ปี โดยสามารถดผูลตอบแทนการลงทนุในแตล่ะปีผา่นทาง www.bangkoklife.com/parfund_ROI  
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NP : Happy Pension(PAR)

อาย ุ
(ปี)

ฝากธนาคาร อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 1.75 แฮปป้ี เพนช ัน่ (มเีงนิปนัผล) ช าระเบีย้ 10 ปี

เงนิฝาก 
(ณ ตน้ปี
กรมธรรม)์

ยอดเงนิที่
ยกมาจากปี
ทีแ่ลว้

เงนิทีถ่อน
ออกมาใช ้

หลัง
เกษียณ

อตัรา
ดอกเบีย้
จากบญัชี

เงนิฝาก

ดอกเบีย้
จากบญัชี

เงนิฝาก

หักภาษีเงนิ
ได ้ณ ที่
จา่ย 15% 

ดอกเบีย้หัก
ภาษีเงนิได ้
ณ ทีจ่า่ย 
15% 

เบีย้ประกนัภยั
(ณ ตน้ปี
กรมธรรม)์

ผลประโยช
นก์รณี
เสยีชวีติ

การนัตเีงนิ
บ านาญ 

(ณ วนัครบรอบปี
กรมธรรม)์

การนัตเีงนิบ านาญ + เงนิบ านาญ
พเิศษ(ณ วนัครบรอบปีกรมธรรม)์ 

กรณีผลตอบแทน
จากการลงทนุ

เฉลีย่* 3% 

กรณีผลตอบแทน
จากการลงทนุ

เฉลีย่* 4% 

กรณีผลตอบแทน
จากการลงทนุ

เฉลีย่* 5%

40 15,423 1.75% 270 0 270 15,423 16,965 - - - -

41 15,423 15,693 1.75% 545 0 545 15,423 33,931 - - - -

42 15,423 31,660 1.75% 824 0 824 15,423 50,896 - - - -

… … … … … … … 15,423 67,861 - - - -

49 15,423 151,537 1.75% 2,922 0 2,922 15,423 84,827 - - - -

… … … … … … … - - - - -

59 - 198,590 1.75% 3,475 0 … - เบีย้ประกนัชวีติ
สะสมตามจรงิ หกั
ดว้ย เงนิบ านาญ
สะสมทีร่ับไปแลว้* 
และเงนิปันผล ณ 
วนัครบรอบปี
กรมธรรมท์ีอ่ายุ

ครบ 59 ปี หกัดว้ย 
เงนิบ านาญเพิม่
พเิศษสะสมทีร่ับ

ไปแลว้**

- - - -

60 - 192,065 10,000 1.75% 3,361 0 3,361 - 10,000 10,505 11,505 12,504

… … … … … … … … - … … … …

83 - 6,040 10,000 1.75% 106 0 106 - 10,000 10,505 11,505 12,504

84 - -3,854 - 10,000 10,505 11,505 12,504

… - … … … …

99 - 10,000 10,505 11,505 12,504

รวม 154,230 154,230 400,000 420,200 460,200 500,160

ตัวอย่ำง คุณผู้ชำย อำยุ 40 ปี ต้องกำรมีรำยได้หลังเกษียณปีละ 10,000 บำท

ตัวอย่าง : ออมเงินเกษียณด้วยเงินฝากธนาคาร เทียบกับ แฮปปี้ เพนชั่น (มีเงินปันผ ) ช าระเบี้ย 10 ปี

หลังเกษียณมเีงนิใช ้

คงทีท่กุปีถงึอาย ุ99 ปี

หลังเกษียณมเีงนิ
ใชถ้งึแคอ่าย ุ83 ปี

ออมเงนิในธนาคารปีละ 15,423 บาท ทัง้หมด 10 ปี ไดด้อกเบีย้รอ้ยละ 1.75 ตอ่ปี

หลงัเกษยีณถอนเงนิออกจากบญัชมีาใชปี้ละ 10,000 บาท 

จะมเีงนิใชไ้ดถ้งึแคอ่าย ุ83 ปี

น าเงนิจ านวนเดยีวกนั มาซือ้แฮปป้ี เพนชัน่ (มเีงนิปันผล) ช าระเบีย้ 10 ปี

รบัเงนิบ านาญ (การนัต)ี ปีละ 10,000 บาท ตัง้แตอ่าย ุ60-99 ปี

ผลตอบแทนไมแ่น่นอน
ขึน้อยูก่บัอตัราดอกเบีย้

และเงนิตน้

มโีอกาสรับเงนิบ านาญ
เพิม่พเิศษ

* ผลตอบแทนการลงทนุเฉลีย่ตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภยัทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี เป็นเพยีงปัจจัยหนึง่ทีน่ าไปใชใ้นการค านวณเงนิปันผลและผลตอบแทนการลงทนุเฉลีย่ดงักลา่วทีแ่สดง
นัน้ประมาณมาจากผลตอบแทนการลงทนุโดยเฉลีย่ของบรษัิท ซึง่ผลตอบแทนการลงทนุทีไ่ดร้บัจรงิอาจสงูกวา่ หรอืต า่กวา่จากทีแ่สดงไดผู้เ้อาประกนัภัยควรพจิารณาขอ้มลูในเอกสารเสนอขายกอ่นตดัสนิใจเลอืกซือ้กรมธรรมป์ระกนัชวีติ
ผลตอบแทนจากการลงทนุตัง้แตว่นัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภัยมอีายคุรบ 59 ปี คอื ผลตอบแทนทีบ่รษัิทไดร้บัจากการลงทนุของสนิทรพัยก์ลุม่ผลติภัณฑแ์บบมสีว่นรว่มในเงนิปันผลตัง้แต่
วนัทีส่ญัญาเริม่มผีลบงัคบั จนถงึวนัครบรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภัยทีผู่เ้อาประกนัภยัมอีายคุรบ 59 ปี โดยสามารถดผูลตอบแทนการลงทนุในแตล่ะปีผา่นทาง www.bangkoklife.com/parfund_ROI  
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25

NP : Happy Pension(PAR)

ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ประเภทกำรลงทุน ประกันบ ำนำญ RMF 

ระยะเวลาการลงทนุ
สามารถเลอืกระยะเวลาในการช าระเบีย้ได ้
 ครัง้เดยีว / 5ปี / 10ปี / ถงึอาย ุ60 ปี

ตอ้งถอืหน่วยลงทนุไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี นับตัง้แตว่ันทีซ่ ือ้ครัง้แรก 
และขายไดต้อนอายคุรบ 55 ปีบรบิรูณ์

ความตอ่เนือ่งของการ
ลงทนุ

ตามระยะการช าระเบีย้ ตอ้งลงทนุตอ่เนือ่งทกุปี เวน้ไดไ้มเ่กนิ 1 ปี

รปูแบบการลงทนุ ลงทนุในสนิทรพัยท์ ีม่คีวามเสีย่งต า่ ลงทนุในสนิทรัพยไ์ดท้กุประเภท

ผลตอบแทนตอ่ปี
การนัตผีลตอบแทนทีข่ ัน้ต า่ และมโีอกาสได้
ผลตอบแทนเพิม่จากเงนิบ านาญเพิม่พเิศษ

ผลตอบแทนไมแ่น่นอน มโีอกาสไดผ้ลตอบแทนสงู 
หรอืมโีอกาสขาดทนุ

สทิธปิระโยชนท์างภาษี
เบีย้ประกนัภัยสามารถน าไปลดหยอ่นภาษีไดส้งูสดุ 
300,000 บาท ตอ่ปี ตามเงือ่นไขกรมสรรพากร*

สงูสดุ 30 % ของรายได ้
(เมือ่รวม RMF + SSF + PVD + กบข. + กอช. + ประกนั

บ านาญ แลว้ตอ้งไมเ่กนิ 500,000 บาท)

เปรียบเทียบแบบประกันบ านาญ แ ะ RMF 

* เบีย้ประกนัชวีติแบบบ านาญสามารถน าไปใชส้ทิธหิักลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาตามประกาศอธบิดกีรมสรรพากรเกีย่วกับภาษีเงนิไดฉ้บับที่ 172 (ลดหย่อนภาษีสงูสดุ 100,000 บาท
และฉบบัที ่194 (ลดหยอ่นภาษีสงูสดุ 200,000 บาท)
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NP : Happy Pension(PAR)

แฮปปี ้เพนชั่น (มีเงินปันผ ) เหมาะกบัใคร

รายได้ไม่มั่นคง แต่ต้องการ
สร้างห ักประกันยามเกษียณ

ในระยะเว าที่รวดเร็ว

ต้องการวางแผนการเงิน
ในระยะยาว เพื่อมีรายได้ที่แน่นอนแ ะ

ต่อเนื่องห ังเกษียณ

ที่ต้องการสร้างความมั่นคง 
โดยการออมเงินเพื่อเกษียณ

เพิ่มเติมจากที่มีอยู่

ผู้ที่มีอาชีพรับราชการ ผู้ที่มีอาชีพอิสระ ผู้ที่มีรายได้คงที่ 
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NP : Happy Pension(PAR)

27

ความคุ้มครองสขุภาพที่ครบครนั
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สัญญำเพิ่มเติม

เพรสทีจ เฮลธ์
Prestige Health Unlock

สัญญาสุขภาพมาตรฐานใหม่
New Health Standard 

ปลดล็อค
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ปลดล็อคอีกระดับควำมคุ้มครองสุขภำพ
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค
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ปลดล็อค ความคุ้มครองสูงสดุถึง

200 ล้ำนบำท
ต่อรอบปีกรมธรรม์

ป ด ็อค วงเงิน 
ค่าห้องพักเดี่ยวมาตรฐาน* 

หรือ 8,000 - 25,000 บาทต่อวัน
แ ้วแต่จ านวนใดจะมากกว่า

* คา่หอ้งพักเดีย่วราคาเริม่ตน้ของโรงพยาบาลใชส้ าหรับการเขา้พักรักษาตัวเป็นผูป่้วยในของโรงพยาบาลในประเทศไทยเทา่นัน้
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค
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ป ด ็อค ความคุ้มครอง
ที่ให้มากกว่าการรักษา

รับเงินชดเชยกรณีเป็นผู้ป่วยอำกำรวิกฤต**

ป ด ็อค ความคุ้มครองเพื่อรองรบั 
วิวัฒนำกำรทำงกำรแพทย*์**

** บรษัิทจะไมจ่า่ยผลประโยชนค์วามคุม้ครองอาการวกิฤต ส าหรับการป่วยทีเ่กดิขึน้ในระยะเวลา 90 วัน นับแตว่ันเริม่มผีลคุม้ครอง

*** วธิกีารรักษาพยาบาล และการวนิจิฉัยทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการรักษาพยาบาล โดยไดรั้บการรับรองจากราชวทิยาลัยในประเทศไทยทีม่รีายชือ่อยูใ่นแพทยสภา



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย
32

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ปลดล็อค ความคุ้มครองสูงสุดถึง

200 ล้ำนบำท
ต่อรอบปีกรมธรรม์

แผน 50  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

50,000,000 บำท
แผน 100  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

100,000,000 บำท
แผน 200  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

200,000,000 บำท
แผน 30  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

30,000,000 บำท
แผน 20  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

20,000,000 บำท

ประเทศไทย, ทวีปเอเชีย, ทั่วโลก ยกเว้นสหรัฐอเมริกา, ทั่วโลก

อาณาเขตความคุ้มครอง

แผน 50  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

50,000,000 บำท

แผน 80  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

80,000,000 บำท

แผน 100  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

100,000,000 บำท

แผน 30  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

30,000,000 บำท

ประเทศไทย
อาณาเขตความคุ้มครอง

แผน 10  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

10,000,000 บำท

เพรสทีจ เฮ ธ์ ปลดล็อค

เพรสทีจ เฮ ธ์
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค
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ป ด ็อค วงเงิน 
ค่าห้องพักเดี่ยวมาตรฐาน 

หรือ 8,000 - 25,000 บาทต่อวัน
แ ้วแต่จ านวนใดจะมากกว่า

หอ้งพกัพเิศษระดบัใดก็ได้
ไมเ่กนิ 8,000 – 25,000 บาท (ตามแผน)
เลอืกเขา้พักหอ้งพเิศษระดับใดก็ไดเ้พือ่รับการบรกิารดแูลทีเ่หนือระดับไปอกี
ขัน้โดยไมเ่กนิวงเงนิตัง้แต่ 8,000 – 25,000 บาทตอ่วัน ตามแผนความ
คุม้ครอง เหมาะส าหรับคนใชบ้รกิารโรงพยาบาลขนาดใหญใ่นพืน้ที ่

หอ้งพกัเดีย่วมาตรฐาน*
จา่ยตามจรงิ

เลอืกใชบ้รกิารหอ้งพักเดีย่วระดับเริม่ตน้ของโรงพยาบาล
ท่ัวประเทศโดยไม่จ ากัดวงเงนิไดทุ้กแผนความคุม้ครอง
เหมาะส าหรับคนทีต่อ้งการเขา้รับการรักษาในโรงพยาบาล
ชัน้น าในกรุงเทพฯ ปรมิณฑล หรือบรเิวณย่านศูนยก์ลาง
ธรุกจิ
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค
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ตวัอยา่งคา่หอ้งแผน 20 ลา้นบาท
คุม้ครองคา่หอ้ง 8,000 บาทหรอืคา่หอ้งพกัเดีย่วราคาเร ิม่ตน้ของโรงพยาบาลตอ่วนั (แลว้แตจ่ านวนใดจะสงูกวา่) 

ระดบัหอ้ง คา่หอ้ง คุม้ครอง

Standard – Single* 13,000 13,000

Supreme 20,000 13,000

VIP 35,000 13,000

โรงพยาบาล A 
โรงพยาบาลช ัน้น าแหง่หนึง่ในประเทศไทย

โรงพยาบาล B 
โรงพยาบาลเอกชนแหง่หนึง่ในประเทศไทย

ระดบัหอ้ง คา่หอ้ง คุม้ครอง

Standard – Single* 4,000 4,000

Supreme 8,000 8,000

VIP 12,000 8,000

*คา่หอ้งพักเดีย่วราคาเริม่ตน้ของโรงพยาบาลใชส้ าหรับการเขา้พักรักษาตวัเป็นผูป่้วยในของโรงพยาบาลในประเทศไทยเทา่นัน้

ป ด อ็ค ให้คุณเ อืกเขา้รบัการรกัษาทีเ่หนือระดับ
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ป ด ็อค ความคุ้มครอง
ที่ให้มากกว่าการรักษา

รับเงินชดเชยกรณีเป็นผู้ป่วยอำกำรวิกฤต

** บรษัิทจะไมจ่า่ยผลประโยชนค์วามคุม้ครองอาการวกิฤต ส าหรับการป่วยทีเ่กดิขึน้ในระยะเวลา 90 วัน นับแตว่ันเริม่มผีลคุม้ครอง

ป ด ็อค รับเงินชดเชย 500,000 บาท
กรณีเป็นผู้ป่วยอาการวิกฤต 1 ใน 5 อาการ
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ป ด อ็ค รับเงินชดเชย 500,000 บาท กรณเีปน็ผู้ปว่ยอาการวิกฤต 1 ใน 5 อาการ
เขา้รับการรักษาดว้ยการผา่ตัดซบัซอ้น
ตามทีก่ าหนด และเขา้พักรักษาตัว

เป็นผูป่้วยในเป็นระยะเวลาตอ่เนือ่งกัน 20 วนัขึน้ไป

รบัเงนิชดเชย*

500,000
บาท

(1 คร ัง้ตลอดสญัญา)

การผา่ตดัทีเ่กีย่วขอ้งกบัอวยัวะส าคญั
ไดแ้ก ่สมอง ไขสนัหลัง ปอด ตับ และหัวใจ 

การเขา้รักษาในหอ้ง ICU และไดรั้บการรักษาดว้ย
การใชเ้ครือ่งชว่ยหายใจแบบสอดทอ่ หรอื
เครือ่งชว่ยพยงุการท างานของหวัใจและปอด เป็น
ระยะเวลาตอ่เนือ่งกนัอยา่งนอ้ย 120 ชัว่โมงขึน้ไป 

การผา่ตดัเปลีย่นอวัยวะ ไดแ้ก ่ไขกระดกู 
หัวใจ ปอด ตับ ไต ตับออ่น และล าไส ้

การบ าบดัรกัษาโรคมะเร็งระยะลกุลาม 

การบ าบดัรักษาโรคมะเร็งระยะลกุลาม โดยวธิกีารใดวธิกีารหนึง่ดงัตอ่ไปนี้
- เคมบี าบดั (Chemotherapy) และ/หรอืรงัสบี าบดั (Radiotherapy)
- รังสรีักษา (Radiation Surgery)
- การรักษาแบบออกฤทธิจ์ าเพาะเจาะจงตอ่เซลลม์ะเร็ง (Targeted Therapy) และ/หรอืการ
รักษาดว้ยภมูคิุม้กนับ าบดั (Immunotherapy) 

- ศลัยกรรมถอนรากถอนโคน (Radical Surgery) หมายความถงึ การตดัอวยัวะทีไ่ดร้ับ
ผลกระทบจากโรคมะเร็ง รวมถงึเลอืดทีม่าหลอ่เลีย้ง ตอ่มน ้าเหลอืง และเนือ้เยือ่ใกลเ้คยีงที่
อาจมเีชือ้มะเร็ง

- การรักษาแบบประคบัประคองเพือ่บรรเทาอาการ ส าหรับโรคมะเร็งระยะสดุทา้ยซึง่รักษาไมห่าย
โรคมะเร็งระยะสดุทา้ย หมายความถงึ โรคมะเร็งซึง่ไดร้ับการยนืยันวา่อยูใ่นระยะสดุทา้ย ตาม
ความเห็นของแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญทางดา้นมะเร็งวทิยา ซึง่ไมส่ามารถรักษาใหห้ายได ้และมี
โอกาสสงูในการเสยีชวีติภายใน 1 ปี นับจากวนัทีไ่ดร้ับการวนิจิฉัยวา่เจ็บป่วยดว้ยโรคมะเร็ง
ระยะสดุทา้ย 

การผา่ตดัเปลีย่นอวยัวะ หมายความถงึ การไดร้ับการผา่ตดัเปลีย่นอวยัวะ 
ไดแ้ก ่หวัใจ ปอด ตบั ไต ตบัออ่น ล าไส ้โดยมสีาเหตจุากการทีอ่วยัวะ
นัน้อยูใ่นระยะสดุทา้ยทีไ่มส่ามารถกลบัมาท างานไดด้งัเดมิ และการปลกู
ถา่ยไขกระดกูดว้ยการใช ้Haematopoietic Stem Cells ภายหลงัการท า 
Bone Marrow Ablation ทัง้นี ้การผา่ตดัเปลีย่นไตตอ้งไดร้ับการวนิจิฉัย
วา่เจ็บป่วยดว้ยภาวะไตวายระยะสดุทา้ยและไดร้ับการฟอกไต

การผา่ตัดทีเ่กีย่วขอ้งกับอวยัวะส าคัญเพือ่การบ าบัดรักษาโรค ซึง่ไดร้ับการรับรองโดยแพทย ์ 
ไดแ้ก ่สมองไขสนัหลัง การตัดปอดทัง้หมดหรอืบางสว่น การตัดตับทัง้หมดหรอืบางสว่น การ
ผา่ตัดเพือ่รักษาโรคหัวใจดว้ยวธิเีปิดชอ่งอก การผา่ตัดหลอดเลอืดหัวใจส าหรับโรคหัวใจวาย
เฉียบพลัน การผา่ตัดหลอดเลอืดแดงใหญ ่ทัง้นี ้ไมร่วมถงึการท าศัลยกรรมและหัตถการเพือ่การ
วนิจิฉัย การบรจิาคอวยัวะ และการผา่ตัดเจาะกะโหลกเพือ่การรักษาภาวะเลอืดออกในกะโหลก
ศรีษะ

การเขา้พกัรักษาตวัเป็นผูป่้วยในเป็นระยะเวลาตอ่เนือ่งกนั 20 วนัขึน้ไป 
และไดร้ับการรกัษาดว้ยการผา่ตดัซบัซอ้นตามทีก่ าหนดในระหวา่งการเขา้
พกัรักษาตวัเป็นผูป่้วยใน ทัง้นี ้ภายในระยะเวลาทีเ่ขา้พกัรกัษาตวัเป็น
ผูป่้วยในตอ่เนือ่งกนั 20 วนัขึน้ไป ไมร่วมถงึจ านวนวนัทีเ่ขา้พกัรักษาตวั
เป็นผูป่้วยในซึง่รกัษาโดยการท ากายภาพบ าบดั กจิกรรมบ าบดั อรรถ
บ าบดั หรอืการบ าบดัใดๆ เพือ่การฟ้ืนฟู

* บรษัิทจะไมจ่า่ยผลประโยชนค์วามคุม้ครองอาการวกิฤต ส าหรับการป่วยทีเ่กดิขึน้ในระยะเวลา 90 วนั นับแตว่นัเริม่มผีลคุม้ครอง

ครอบคลมุท ัง้การบาดเจ็บจากอบุตัเิหต ุหรอืเจ็บป่วย

การเขา้รักษาในหอ้ง ICU และไดร้ับการรักษาดว้ยการใชเ้ครือ่งชว่ยหายใจแบบสอดทอ่ หรอื
เครือ่งชว่ยพยงุการท างานของหวัใจและปอด เป็นระยะเวลาตอ่เนือ่งกนัอยา่งนอ้ย 120 ชัว่โมง
ขึน้ไปตอ่การเขา้พกัรกัษาตวัเป็นผูป่้วยในในแตล่ะครัง้
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ป ด ็อค ความคุ้มครองเพื่อรองรบั 
วิวัฒนำกำรทำงกำรแพทย์

* วธิกีารรักษาพยาบาล และการวนิจิฉัยดังกลา่วตอ้งไดรั้บการรับรองจากราชวทิยาลยัในประเทศไทยทีม่รีายชือ่อยูใ่นแพทยสภา

อตุสาหกรรมทางการแพทยถ์ูกพัฒนาอย่างต่อเนื่องมกีารน า

เทคโนโลยสีาขาต่างๆ เพือ่พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ

ทางการแพทย ์เพื่อใหไ้ดผ้ลลัพธท์ีด่ขี ึน้ในการวนิิจฉัย และ

รักษา รวมไปถงึดแูลผูป่้วย
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ตัวอยา่งวธิีการรกัษาโรคมะเรง็

FDA อนุมตักิารรักษาดว้ยวธิยีนีบ าบดั (Gene Therapy) 
ในการรักษาผูป่้วยมะเร็งกระเพาะปัสสาวะในระยะทีย่ังไมไ่ดล้กุลาม

เขา้ชัน้กลา้มเนือ้ของผนังกระเพาะปัสสาวะ (NMIBC)

Gene Therapy
ความหวงัใหมใ่นการรกัษาโรค

ทีม่า: https://www.rama.mahidol.ac.th/ramachannel/infographic/7-แนวทางการรักษามะเร็งใน/

ครอบคลมุเทคโนโลยกีารรักษาทีไ่ดร้ับการรับรอง
จากราชวทิยาลัยในประเทศไทยทีม่รีายชือ่อยู่ใน
แพทยสภา 

คุม้ครองทันท ีเมือ่ไดร้ับการรับรองจากราชวทิยาลัย
ในประเทศไทยทีม่รีายชือ่อยูใ่นแพทยสภา 

ทีม่า: https://www.fda.gov/news-events/press-announcements/fda-approves-first-gene-therapy-
treatment-high-risk-non-muscle-invasive-bladder-cancer



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย
39

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ความคุม้ครองเพิ่มเตมิเสรมิการดูแ สุขภาพส าหรบัแผน 100 แ ะ 200  บ.

คา่ตรวจสขุภาพประจ าปี*
รวมถงึการตรวจ Genetic Test เพือ่ใหค้ณุสามารถเขา้รับการรักษาหรอืป้องกนัไดท้นัที

คา่แพทยท์างเลอืก**,***
เขา้ถงึการรักษาหลากหลายเชน่ การฝังเข็ม ครอบแกว้ รวมไปถงึ ไคโรแพรคตกิ

คา่ดแูลรักษาดา้นทันตกรรมในฐานะผูป่้วยนอก**
การขดูหนิปนู การอดุฟัน การตรวจรักษาฟัน การเอ็กซเ์รยฟั์น การถอนฟัน เป็นตน้

คา่รักษาทางจติเวชในฐานะผูป่้วยนอก**
คลายกงัวลดา้นจติใจในยามวกิฤตดว้ยการดแูลดา้นสขุภาพจติ

คา่ฉีดวคัซนี**
สรา้งเกราะป้องกนัจากวัคซนีไดห้ลากหลายตามทีไ่ดร้ับรองจาก WHO

ดแูลท ัง้สขุภาพกายและสขุภาพใจ

กญุแจส าคญัในการดแูลสขุภาพคอื การป้องกนัโรค และรูท้นัโรครา้ย

* บรษัิทจะจา่ยผลประโยชนภ์ายหลงัระยะเวลา 1 ปี นับแตว่นัเริม่มผีลคุม้ครอง

** บรษัิทจะจา่ยผลประโยชนภ์ายหลงัระยะเวลา 30 วนั นับแตว่นัเริม่มผีลคุม้ครอง

*** ผลประโยชนค์า่แพทยท์างเลอืก ส าหรับแผน 50 ลบ. ขึน้ไป
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮลธ์ ปลดล็อค

อำยุที่รับประกัน 11 - 80 ปี

ระยะเวลำเอำประกันภัย 1 ปี 

ระยะเวลำช ำระเบี้ย 1 ปี 
(ซื้อต่อเนื่องได้เท่ากับระยะเว าเอาประกันภัยของสัญญาประกันชีวิตที่สัญญาเพิ่มเติมนี้แนบอยู่) 

กำรช ำระเบ้ีย รำยปี, รำย 6 เดือน, รำย 3 เดือน และรำยเดือน 
(เป็นไปตามเง่ือนไขการช าระเบี้ยรายงวดของสัญญาประกันชีวิตที่ซื้อสัญญาเพิ่มเติมนี้แนบอยู่)

กำรซื้อสัญญำเพิ่มเติม ซื้อแนบกับสัญญาประกันชีวิตทีม่ีจ านวนเงินเอาประกันภัยขั้นต ำ่ 50,000 บำท

แผนควำมคุ้มครอง 5 แผน

รบข. ............./2566
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ผ ประโยชน์แ ะความคุ้มครอง

ค่าห้อง
12,000 บ./วัน

หรือค่าห้องพักเดี่ยวราคา
เริ่มต้นของโรงพยาบา ต่อวัน
(แ ้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า)*

ค่าห้อง
15,000 บ./วัน

หรือค่าห้องพักเดี่ยวราคา
เริ่มต้นของโรงพยาบา ต่อวนั
(แ ้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า)*

ค่าห้อง
25,000 บ./วัน

หรือค่าห้องพักเดี่ยวราคา
เริ่มต้นของโรงพยาบา ต่อวัน
(แ ้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า)*

50,000 บาท/ปี**
การแพทย์ทางเ ือก ต่อรอบปี

กรมธรรม์ 5,000 บาท

100,000 บาท/ปี**
การแพทย์ทางเ ือก ต่อรอบปี
กรมธรรม์ 10,000 บาท

จ่ายตามจริง**
การแพทย์ทางเ ือก ต่อรอบปี
กรมธรรม์ 50,000 บาท

ประเทศไทย, ทวีปเอเชีย, ทั่วโลก ยกเว้นสหรัฐอเมริกา
แ ะเกาะเ ็กรอบนอกของสหรัฐอเมริกา, ทั่วโลก

อาณาเขตความคุ้มครอง

แผน 50  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

50,000,000 บำท
แผน 100  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

100,000,000 บำท
แผน 200  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

200,000,000 บำท
แผน 30  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

30,000,000 บำท

ค่าห้อง 
8,000 บ./วัน

หรือค่าห้องพักเดี่ยวราคา
เริ่มต้นของโรงพยาบา ต่อวัน
(แ ้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า)*

ค่าห้อง
10,000 บ./วัน

หรือค่าห้องพักเดี่ยวราคา
เริ่มต้นของโรงพยาบา ต่อวนั
(แ ้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า)*

- -

ประเทศไทย

อาณาเขตความคุ้มครอง

ซื้อสัญญาเพิ่มเติม
โอพีดี สบายใจ เพรสทีจ
หรือ โอพีดี สบายใจ เพิ่มได้

แผน 20  ้าน

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

20,000,000 บำท

ซื้อสัญญาเพิ่มเติม
โอพีดี สบายใจ เพรสทีจ
หรือ โอพีดี สบายใจ เพิ่มได้

IPD
ค่ารักษาพยาบา 

ผู้ป่วยใน

OPD
ค่ารักษาพยาบา 
ผู้ป่วยนอก***

* ค่าห้องพักเดี่ยวราคาเริ่มต้นของโรงพยาบา  ใช้ส าหรับการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในของโรงพยาบา ในประเทศไทยเท่านั้น
 ** วงเงินส าหรับผ ประโยชน์ค่าผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม แพทย์เวชปฏิบัติท่ัวไปแ ะแพทย์เฉพาะทาง กรณีผู้ป่วยนอก สูงสุด 1 ครั้งต่อวัน  

แ ะ/หรือส าหรับค่าเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู ในแผนกผู้ป่วยนอก สูงสุด 1 ครั้งต่อวัน
*** ความคุ้มครองเพ่ิมเติมจาก 13 หมวดผ ประโยชน์มาตรฐาน
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค
อาณาเขตความคุ้มครอง

ประเทศไทย

ทวีปเอเชีย
ทั่วโลก

ยกเว้นสหรัฐอเมริกาแ ะ
เกาะเ ็กรอบนอก
ของสหรัฐอเมริกา

ทั่วโลก

ได้แก่ บังก าเทศ  ภูฏาน  บรูไน  กัมพูชา  จีน  ฮ่องกง  อินเดีย  อินโดนีเซีย  ญี่ปุ่น  คาซัคสถาน  คีร์กีซสถาน   าว  มาเก๊า  
มาเ เซีย  มั ดีฟส์  มองโกเ ีย พม่า  เนปา   ปากีสถาน   ฟิ ิปปินส์   สิงคโปร์  เกาห ีใต้  ศรี ังกา  ไต้หวัน   ทาจิกิสถาน  
เติร์กเมนิสถาน    อุซเบกิสถาน  เวียดนามแ ะไทย 

▪ ทวีปเอเชีย (29 ประเทศ) 
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
แผนความคุ้มครอง แผน 20  ้าน แผน 30  ้าน แผน 50  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน

อาณาเขตความความคุ้มครอง ประเทศไทย
ประเทศไทย, ทวีปเอเชีย, 

ทั่วโ กยกเว้นสหรัฐอเมริกาแ ะเกาะเ ็ก
รอบนอกของสหรัฐอเมริกา, ทั่วโ ก

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์ 20,000,000 บาท 30,000,000 บาท 50,000,000 บาท 100,000,000 บาท 200,000,000 บาท
ความคุ้มครอง ผ ประโยชน์สูงสุด (บาท)
1.ผ ประโยชน์กรณีผู้ป่วยใน

หมวด 1

ค่าห้อง แ ะค่าอาหาร ค่าบริการในโรงพยาบา  (ผู้ป่วยใน) ต่อการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในครั้งใดครั้งหน่ึง 8,000 ต่อวัน 10,000 ต่อวัน 12,000 ต่อวัน 15,000 ต่อวัน 25,000 ต่อวัน
หมายเหตุ ค่าห้องพักเดี่ยวราคาเริ่มต้นของโรงพยาบา  ใช้ส าหรับการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในของโรงพยาบา 
ในประเทศไทยเท่าน้ัน หรือค่าห้องพักเดี่ยวราคาเริ่มต้นของโรงพยาบา ต่อวัน (แ ้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า) 

ในกรณีท่ีผู้เอาประกันภัยได้รับการรักษาในห้องผู้ป่วยวิกฤติ(ICU) จะจ่ายค่าห้อง แ ะค่าอาหาร ค่าบริการในโรงพยาบา  
(ผู้ป่วยใน) โดยเม่ือรวมผ ประโยชน์ท้ังหมดในหมวดท่ี 1 แ ้ว สูงสุดไม่เกิน 365 วัน จ่ายตามจริง

หมวด 2 ค่าบริการทางการแพทย์เพ่ือการตรวจวินิจฉัยหรือบ าบัดรักษา ค่าบริการโ หิตแ ะส่วนประกอบของโ หิต ค่าบริการทางการพยาบา  ค่ายา ค่าสารอาหารทางห อดเ ือด แ ะค่าเวชภัณฑ์ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย
หมวดย่อย 2.1 ค่าบริการทางการแพทย์เพื่อการตรวจวินิจฉัย จ่ายตามจริง

หมวดย่อย 2.2 ค่าบริการทางการแพทย์เพื่อการบ าบัดรักษา ค่าบริการโ หิตแ ะส่วนประกอบของโ หิต แ ะค่าบริการทางการพยาบา 
(ส าหรับค่ากายภาพบ าบัดแ ะกิจกรรมบ าบดั สูงสุดไม่เกิน 30 วันต่อโรค) จ่ายตามจริง

หมวดย่อย 2.3 ค่ายา ค่าสารอาหารทางห อดเ ือด แ ะค่าเวชภัณฑ์  จ่ายตามจริง
หมวดย่อย 2.4 ค่ายา แ ะค่าเวชภัณฑ์สิ้นเป ือง (เวชภัณฑ์ 1) ส าหรับก ับบ้าน สูงสุดไม่เกิน 30 วัน จ่ายตามจริง

หมวด 3 ค่าผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม (แพทย)์ ตรวจรักษา ต่อการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในครั้งใดครั้งหน่ึง           
สูงสุดไม่เกิน 365 วัน จ่ายตามจริง

หมวด 4 ค่ารักษาพยาบา โดยการผ่าตัด (ศั ยกรรม) แ ะหัตถการ ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย
หมวดย่อย 4.1 ค่าห้องผ่าตัด แ ะค่าห้องท าหัตถการ จ่ายตามจริง
หมวดย่อย 4.2 ค่ายา ค่าสารอาหารทางห อดเ ือด ค่าเวชภัณฑ์ แ ะค่าอุปกรณ์การผ่าตัดแ ะหัตถการ จ่ายตามจริง
หมวดย่อย 4.3 ค่าผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม ท าศั ยกรรมแ ะหัตถการ ส าหรับแพทย์ท าศั ยกรรม แ ะหัตถการ (รวมแพทย์ผู้ช่วยผ่าตัด) 

(Doctor fee) จ่ายตามจริง

หมวดย่อย 4.4 ค่าผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม วิสัญญีแพทย์ (Doctor fee) จ่ายตามจริง
หมวดย่อย 4.5 ค่ารักษาพยาบา โดยการผ่าตัดเป ีย่นอวัยวะให้ความคุ้มครองแบบจ่ายตามจริง จ่ายตามจริง
หมวด 5 การผ่าตัดใหญ่ท่ีไม่ต้องเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน (Day Surgery) จ่ายตามจริง
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

แผนความคุ้มครอง แผน 20  ้าน แผน 30  ้าน แผน 50  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน

อาณาเขตความความคุ้มครอง ประเทศไทย
ประเทศไทย, ทวีปเอเชีย, 

  ทั่วโ กยกเว้นสหรัฐอเมริกาแ ะเกาะเ ็ก
รอบนอกของสหรัฐอเมริกา, ทั่วโ ก

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์ 20,000,000 บาท 30,000,000 บาท 50,000,000 บาท 100,000,000 บาท 200,000,000 บาท
ความคุ้มครอง ผ ประโยชน์สูงสุด (บาท)
2.ผ ประโยชน์กรณีไม่ต้องเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน

หมวด 6 ค่าบริการทางการแพทย์เพ่ือตรวจวินิจฉัยท่ีเก่ียวข้องโดยตรงก่อนแ ะห ังการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน  หรือค่ารักษาพยาบา ผู้ป่วยนอกต่อเนื่องท่ีเก่ียวข้องโดยตรงห ังการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน ต่อรอบปีกรมธรรม์
ประกันภัย

หมวดย่อย 6.1 ค่าบริการทางการแพทย์เพื่อการตรวจวินิจฉัยที่เกี่ยวข้องโดยตรงแ ะเกิดขึ้นภายใน 30 วันก่อนแ ะห ังการเข้าพัก
รักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน จ่ายตามจริง

หมวดย่อย 6.2 ค่ารักษาพยาบา ผู้ป่วยนอกห ังการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในต่อครั้ง ส าหรับการรักษาพยาบา ตอ่เนื่อง  ภายใน 
30 วัน ห ังจากออกจากการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ปว่ยในครั้งนั้น (ไม่รวมค่าบริการทางการแพทย์เพื่อตรวจวินิจฉัย) จ่ายตามจริง

หมวด 7 ค่ารักษาพยาบา การบาดเจ็บ กรณีผู้ป่วยนอก ภายใน 24 ช่ัวโมง ของการเกิดอุบัติเหตุต่อครั้ง จ่ายตามจริง

หมวด 8 ค่าเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู ห ังการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน แต่ ะครั้งต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย (1 ครั้งต่อวัน 
ภายใน 60 วัน ห ังออกจากการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน)

จ่ายตามจริง

หมวด 9 ค่าบริการทางการแพทย์เพ่ือการบ าบัดรักษาโรคไตวายเรื้อรัง โดยการ ้างไตผ่านทางเส้นเ ือด ต่อรอบ       
ปีกรมธรรม์ประกันภัย จ่ายตามจริง

หมวด 10 ค่าบริการทางการแพทย์เพ่ือการบ าบัดรักษาโรคเนื้องอก หรือมะเร็ง โดยรังสีรักษา รังสีร่วมรักษา เวชศาสตร์
นิวเค ียร์รักษา  ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย จ่ายตามจริง

หมวด 11 ค่าบริการทางการแพทย์เพ่ือการบ าบัดรักษาโรคมะเร็ง โดยเคมีบ าบัดรวมถึงการรักษาแบบออกฤทธิ์จ าเพาะเจาะจง
ต่อเซ  ์มะเร็ง (Targeted Therapy) ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย จ่ายตามจริง

หมวด 12 ค่าบริการรถพยาบา ฉุกเฉิน  จ่ายตามจริง

หมวด 13 ค่ารักษาพยาบา  โดยการผ่าตัดเ ็ก จ่ายตามจริง

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

แผนความคุ้มครอง แผน 20  ้าน แผน 30  ้าน แผน 50  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน

อาณาเขตความความคุ้มครอง ประเทศไทย
ประเทศไทย, ทวีปเอเชีย, 

ทั่วโ กยกเว้นสหรัฐอเมริกาแ ะเกาะเ ็กรอบ
นอกของสหรัฐอเมริกา, ทั่วโ ก

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์ 20,000,000 บาท 30,000,000 บาท 50,000,000 บาท 100,000,000 บาท 200,000,000 บาท
ความคุ้มครอง ผ ประโยชน์สูงสุด (บาท)
ผ ประโยชน์เพิ่มเติม

3. ขยายผ ประโยชน์ค่าอรรถบ าบัด (การแก้ไขการพูด) ในหมวดย่อยท่ี 2.2 สูงสุดไม่เกิน 30 วันต่อโรค 
แ ะหมวดท่ี 8 สูงสุดไม่เกิน 1 ครั้งต่อวัน ภายใน 60 วันห ังออกจากการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน จ่ายตามจริง

4. เครื่องพยุงกระดูกแ ะก ้ามเน้ือ หรือเครื่องมือทางการแพทย์ประเภทคงทน ซ่ึงจ าเป็นต้องใช้งานในขณะท่ีบาดเจ็บ
หรือการป่วยเท่าน้ัน หรืออวัยวะภายนอกเทียม ต่อต อดชีวิตของผู้เอาประกันภัยส าหรับสัญญาเพ่ิมเติมน้ี 50,000 100,000 200,000 300,000 400,000

5. ค่าพยาบา ส่วนตัวตามค าแนะน าจากแพทย์ ห ังจากเข้าพักรักษาตัวในโรงพยาบา  สูงสุดไม่เกิน 60 วันต่อรอบปี
กรมธรรม์ประกันภัย จ่ายตามจริง

6.

ขยายผ ประโยชน์กรณีไม่ต้องเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน
• ค่ารักษาพยาบา การบาดเจ็บ กรณีผู้ป่วยนอก ส าหรับการรักษาพยาบา ต่อเนื่อง ภายใน 15 วันห ังจากวันที่ได้รับการ
บาดเจ็บจากการเกิดอุบัติเหตุต่อครั้ง

• ค่ารักษาทางทันตกรรมเนื่องจากการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุ
• ค่าภาพวินิจฉัยขั้นสูง

จ่ายตามจริง

7. ค่าปรึกษาแพทย์แ ะค่าบริการทางการแพทย์เพ่ือการตรวจวินิจฉัย ก่อนเข้ารับการบ าบัดรักษาโรคมะเร็งโดยการ
รักษาแบบออกฤทธิ์จ าเพาะเจาะจงต่อเซ  ์มะเร็ง (Targeted Therapy) จ่ายตามจริง

8. ค่าชดเชยกรณีผู้ป่วยอาการวิกฤต (1 ครั้งต อดชีวิตของผู้เอาประกันภัยส าหรับสัญญาเพ่ิมเติมท่ีบันทึกส ักห ังนี้
แนบอยู่) (ผ ประโยชน์ไม่รวมอยู่ในวงเงินสูงสุดต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย) 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000

9.

ค่ารักษาพยาบา ผู้ป่วยนอก 

- -
• ค่าผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม แพทย์เวชปฏิบัติทั่วไปแ ะแพทย์เฉพาะทาง กรณีผู้ป่วยนอก รวมไปถึงค่าตรวจวินิจฉัยทาง

ห้องปฏิบัติการ แ ะค่ายา ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย (สูงสุด 1 ครั้งต่อวัน)
• ค่าเวชศาสตร์ฟื้นฟู ส าหรับการรักษาในแผนกผู้ปว่ยนอก ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย (สูงสุด 1 ครั้งต่อวัน)

50,000 100,000 จ่ายตามจริง

• การแพทย์ทางเ ือก ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย - - 5,000 10,000 50,000

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
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แผนความคุ้มครอง แผน 20  ้าน แผน 30  ้าน แผน 50  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน

อาณาเขตความความคุ้มครอง ประเทศไทย
ประเทศไทย, ทวีปเอเชีย, 

ทั่วโ กยกเว้นสหรัฐอเมริกาแ ะเกาะเ ็กรอบ
นอกของสหรัฐอเมริกา, ทั่วโ ก

ผ ประโยชน์สูงสุดต่อปีกรมธรรม์ 20,000,000 บาท 30,000,000 บาท 50,000,000 บาท 100,000,000 บาท 200,000,000 บาท
ความคุ้มครอง ผ ประโยชน์สูงสุด (บาท)
ผ ประโยชน์เพิ่มเติม

10.

ผ ประโยชน์พิเศษ

50,000
• ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย
• ค่าฉีดวัคซีน ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย
• การบ าบัดรักษาโรคทางจิตเวช ส าหรับการรักษาในแผนกผูป้่วยนอก ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย

- - - 15,000

• ค่าตรวจรักษาทางทันตกรรม ต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย - - - 10,000 40,000

11.
ความคุ้มครองการรักษาด้วยวิวัฒนาการทางการแพทย์ท่ีได้รับการรับรองจากราชวิทยา ัยในประเทศไทยท่ีมี
รายช่ืออยู่ในแพทยสภา (ส าหรับผ ประโยชน์ในหมวดท่ี 1 ถึง 13 ของสัญญาเพิ่มเติมน้ี แ ะผ ประโยชน์ในบันทึก
ส ักห ังแนบท้ายสัญญาเพ่ิมเติมน้ี ยกเว้นบันทึกส ักห ังผ ประโยชน์ความคุ้มครองอาการวิกฤต)

จ่ายตามจริง

12. ผ ประโยชน์เงินชดเชยรายได้กรณีเป็นผู้ป่วยในแต่ไม่เรียกร้องผ ประโยชน์กรณีผู้ป่วยใน สูงสุดไม่เกิน 10 วันต่อ
รอบปีกรมธรรม์ประกันภัย (ส าหรับแผนท่ีไม่มีความรับผิดส่วนแรก) 2,000 ต่อวัน

ความรับผิดส่วนแรกต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย ส าหรับผ ประโยชน์ความคุม้ครองหมวดที่ 1 – 6
(ส าหรับอาณาเขตความคุ้มครองประเทศไทยเท่ำนั้น) ไม่มี 50,000 ไม่มี 50,000 ไม่มี 100,000 ไม่มี 100,000 ไม่มี 100,000

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
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ผ ประโยชน์เงินชดเชยรายได้ 
กรณีเป็นผู้ป่วยในแต่ไม่เรียกร้อง
ผ ประโยชน์กรณีผู้ป่วยใน 

กรณีเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในของโรงพยาบา  แต่ผู้เอาประกันภัยไม่เรียกร้องผ ประโยชน์
กรณีผู้ป่วยใน ตามตารางผ ประโยชน์หมวดที่ 1-5 ของสัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค 
แบบไม่มีความรับผิดส่วนแรก กับบริษัท บริษัทจะจ่ายผ ประโยชน์เงินชดเชยรายได้จ านวน 2,000 
บาทต่อวัน สูงสุด 10 วันต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย

ส ำหรับแผนควำมคุ้มครอง 20 ล้ำน และ 30 ล้ำน 

ผู้เอาประกันภัยสามารถซื้อบันทึกส ักห ังผ ประโยชน์ค่ารักษาพยาบา ผู้ป่วยนอก แบบแพ็กเกจ (โอพีดี สบายใจ เพรสทีจ) ที่วงเงิน
คุ้มครอง 1,500 บาท แ ะ 2,000 บาท ตาม  าดับ แ ะบันทึกส ักห ังผ ประโยชน์ค่ารักษาพยาบา ผู้ป่วยนอก แบบปกติ (โอพีดี สบายใจ) 
เพิ่มเติมได้

ทั้งนี้ เม่ือรวมวงเงินคุ้มครองของบันทึกส ักห ังทั้งสองแบบข้างต้นแ ้ว ทุกกรมธรรม์ของผู้เอาประกันภัยแต่ ะราย จะต้องไม่เกิน 2,000 บาท 

“ค่าห้องพักเดี่ยวราคาเร่ิมต้นของโรงพยาบา ”  
ใช้ส าหรับการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในของโรงพยาบา ในประเทศไทยเท่านั้น

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
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ค่าบริการรถพยาบา ฉุกเฉิน
บริษัทจะจ่ายผ ประโยชน์ส าหรับค่าบริการรถพยาบา ฉุกเฉินส าหรับการเค ่ือนย้ายผู้เอาประกันภัย
ไปหรือมาจากโรงพยาบา ตามความจ าเป็นทางการแพทย์ที ่ต้องใช้รถพยาบา ในกรณีฉุกเฉิน 
รวมถึง ค่ายา ค่าเวชภัณฑ์ แ ะค่าผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม ที่เกิดขึ้นในขณะอยู่ในรถพยาบา 
ฉุกเฉิน โดยต้องเกี่ยวเนื่องโดยตรงแ ะสอดค ้องกับการบาดเจ็บหรือการป่วยอันเป็นเหตขุองการเข้า
รับการรักษาพยาบา ในฐานะผู้ป่วยในของโรงพยาบา 

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
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• ให้ความคุ้มครองการรักษาพยาบา ที่เกิดขึ้นในอาณาเขตความคุ้มครอง

• ในกรณีการรักษาพยาบา เกิดขึ้นนอกอาณาเขตความคุ้มครอง บริษัทจะให้ความคุ้มครอง
ตามที่ระบุในตารางผ ประโยชน์เฉพาะในกรณีดังต่อไปนี้ 
1. การบาดเจ็บทางร่างกายจากอุบัติเหตุ 
2. การป่วย ส าหรับกรณีที่ต้องได้รับการรักษาพยาบา แบบฉุกเฉิน 

ทั้งนี้ ความคุ้มครองทั้ง 2 กรณีข้างต้น วันที่เริ่มเข้ารับการรักษาในโรงพยาบา ที่อยู่นอกอาณาเขต
ความคุ้มครองต้องอยู่ภายใน 90 วันแรกของการเดินทางออกนอกอาณาเขตความคุ้มครองแต่ ะครั้ง 

โดยบริษัทจะจ่ายผ ประโยชน์ส าหรับค่าใช้จ่ายซึ่งเกิดขึ้นจากการรักษาพยาบา ที่มีความจ าเป็นทาง
การแพทย์แ ะมาตรฐานทางการแพทย์ตามค่าบริการอัตราทั่วไปในประเทศนั้นๆ 

อำณำเขตควำมคุ้มครองกำรประกันภัย

ข้อยกเว้น 
ไม่คุ้มครองการรักษาพยาบา ที่เกิดขึ้นนอกประเทศไทยโดยที่ผู้เอาประกันภัยอาศัยอยู่นอกประเทศไทยชั่วระยะเว าหนึง่หรือห ายระยะ 
รวมเว าเกินกว่า 180 วันต่อปี หรือได้ระบุสถานที่พักอาศัยแ ะสถานที่ติดต่อซึ่งอยู่นอกประเทศไทยให้แก่บริษัท 

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
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บันทึกส ักห ังขยายความคุ้มครองการรักษาด้วยวิวัฒนาการทางการแพทย์
วิวัฒนำกำรทำงกำรแพทย์ หมายถึง 

วิธีการรักษาพยาบา  แ ะการวินิจฉัยที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการรักษาพยาบา  ที่นอกเหนือจากที่
ระบุไว้ในสัญญาเพิ่มเติม แ ะบันทึกส ักห ังแนบท้ายของสัญญาเพิ่มเติม ที่บันทึกส ักห ังนี้แนบอยู่ 
โดยวิธีการรักษาพยาบา  แ ะการวินิจฉัยดังก ่าวต้องได้รับการรับรองจากราชวิทยา ัยในประเทศ
ไทยที่มีรายชื่ออยู่ในแพทยสภา ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับวิธีการรักษาพยาบา ในครั้งนั้ นๆ เช่น การ
บ าบัดรักษาโรคมะเร็ง โดยภูมิคุ้มกันบ าบัด (Immunotherapy) เป็นต้น

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง

บริษัทจะขยายความคุ้มครองผ ประโยชน์ในหมวดที่ 1 ถึง 13 ของสัญญาเพิ่มเติมนี้ แ ะผ ประโยชน์ในบันทึกส ักห ังแนบท้ายสัญญา
เพิ่มเติมนี้ ให้รวมถึงการรักษาพยาบา  แ ะการวินิจฉัยที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการรักษาพยาบา ในครั้งนั้นๆ ด้วยวิ วัฒนาการทาง
การแพทย์ ตามมาตรฐานทางการแพทย์ แ ะมีความจ าเป็นทางการแพทย์ให้ผู้เอาประกันภัยต้องรับการรักษาด้วยวิธีดังก ่าว โดยจะต้อง
ได้รับกำรพิจำรณำอนุมัติจำกบริษัท

ทั้งนี้ การขยายความคุ้มครองตามบันทึกส ักห ังนี้ ไม่รวมถึง บันทึกส ักห ังผ ประโยชน์ความคุ้มครองอาการวิกฤต
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บันทึกส ักห ังผ ประโยชน์ความคุ้มครองอำกำรวิกฤต 

1.การบ าบัดรักษาโรคมะเร็งระยะ ุก าม* 
โดยวิธีการใดวิธีการหนึ่งดังต่อไปนี้

• เคมีบ าบัด (Chemotherapy) แ ะ/หรือรังสีบ าบัด (Radiotherapy)
• รังสีรักษา (Radiation Surgery)
• การรักษาแบบออกฤทธิ์จ าเพาะเจาะจงต่อเซ  ์มะเร็ง (Targeted Therapy) แ ะ/หรือการรักษาด้วยภูมิคุ้มกันบ าบัด (Immunotherapy) 
• ศั ยกรรมถอนรากถอนโคน (Radical Surgery)  โดยหมายความถึง การตัดอวัยวะที่ได้รับผ กระทบจากโรคมะเร็ง รวมถึงเ ือดที่มา
ห ่อเ ี้ยงต่อมน ้าเห ือง แ ะเนื้อเยื่อใก ้เคียงท่ีอาจมีเชื้อมะเรง็ 

• การรักษาแบบประคับประคองเพือ่บรรเทาอาการ ส าหรับโรคมะเร็งระยะสุดท้ายซึ่งรักษาไม่หาย

2. การผ่าตัดเป ี่ยนอวัยวะ ได้แก่ หัวใจ ปอด ตับ ไต ตับอ่อน   าไส้ โดยมีสาเหตุจากการที่อวัยวะนั้นอยู่ในระยะสุดท้ายที่ไม่สามารถก ับมาท างานได้ดังเดิม แ ะการป ูก
ถ่ายไขกระดูกด้วยการใช้ Haematopoietic Stem Cells ภายห ังการท า Bone Marrow Ablation
ทั้งนี้ การผ่าตัดเป ี่ยนไตต้องได้รับการวินิจฉัยจากแพทย์ว่าเจ็บป่วยด้วยภาวะไตวายระยะสุดท้ายแ ะได้รับการฟอกไต

3. การผ่าตัดที่เกี่ยวข้องกับอวัยวะส าคัญ
เพื่อการบ าบัดรักษาโรค ซึ่งได้รับการ
รับรองโดยแพทย์ 

ได้แก่ สมอง ไขสันห ัง การตัดปอดท้ังหมดหรือบางส่วน การตัดตับท้ังหมดหรือบางส่วน การผ่าตัดเพื่อรักษาโรคหัวใจด้วยวิธีเปิดชอ่งอก 
การผ่าตัดห อดเ ือดหัวใจส าหรับโรคหัวใจวายเฉียบพ ัน การผ่าตัดห อดเ ือดแดงใหญ่
ทั้งนี้ ไม่รวมถึงการท าศั ยกรรมแ ะหัตถการเพื่อการวินิจฉัย การบริจาคอวัยวะ แ ะการผ่าตัดเจาะกะโห กเพื่อการรักษาภาวะเ ือดออกใน
กะโห กศีรษะ

4. การเข้ารักษาในห้องผู้ป่วยหนัก (ICU) การเข้ารักษาในห้องผู้ป่วยหนัก (ICU) แ ะได้รับการรักษาด้วยการใช้เครื่องช่วยหายใจแบบสอดท่อ หรือเครื่องช่วยพยุงการท างานของหัวใจ
แ ะปอด เป็นระยะเว าต่อเนื่องกันอย่างน้อย 120 ชั่วโมงขึ้นไปต่อการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในในแต่ ะครั้ง

5. การเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน การเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในเป็นระยะเว าต่อเนื่องกัน 20 วันขึ้นไป แ ะได้รับการรักษาด้วยการผ่าตัดซับซ้อนตามที่ก าหนดในบันทึก
ส ักห ังนี้ ในระหว่างการเข้าพักรักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน

ระยะเว าที่ไม่คุ้มครอง 
(Waiting Period)

บริษัทจะไม่จ่ายผ ประโยชน์ตามบันทึกส ักห ังนี้ ส าหรับการป่วยที่เกิดข้ึนในระยะเว า 90  วัน นับแต่วันเริ่มมีผ คุ้มครองตามสัญญา
เพิ่มเติมที่บันทึกส ักห ังนี้แนบอยู่ หรือวันที่บริษัทอนุมัติให้เพิ่มผ ประโยชน์ของสัญญาเพิ่มเติมนี้แนบอยู่ แ ้วแต่กรณีใดจะเกิดข้ึนภายห ัง

ผ ประโยชน์ความคุ้มครองอาการวิกฤต สูงสุดไม่เกินผ ประโยชน์ตามที่ระบุไว้ในตารางผ ประโยชน์ของบันทึกส ักห ังนี้ ส าหรับผู้ เอาประกันภัยที่
ได้รับการบาดเจ็บหรือการป่วย ซึ่งเป็นเหตุให้มีความจ าเป็นทางการแพทย์แ ะมาตรฐานทางการแพทย์ให้เข้ารับการรักษาข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้

* มีราย ะเอียดเพิ่มเติมของโรคมะเรง็ระยะ ุก าม ที่ไม่ให้ความคุ้มครอง

ระยะเว าที่ไม่คุ้มครอง 
(Waiting Period)

ผ ประโยชนแ์ ะความคุม้ครอง
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค
1. แผนความคุ้มครอง 5  แผน

2. อายุที่รับประกัน 11 - 80 ปี (ช าระเบี้ยประกันภัยได้ถึงอายุ 98 ปี)

3. ระยะเว าเอาประกันภัย 1 ปี 

4. ระยะเว าช าระเบี้ยประกันภัย 1 ปี   (ซื้อต่อเนื่องได้เท่ากับระยะเว าเอาประกันภัยของสัญญาประกันชีวิตที่แนบอยู่ สูงสุดถึงอายุ 99 ปี)

5. การช าระเบี้ยประกันภัย รายปี ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน แ ะรายเดือน (ตามสัญญาห ัก)

6. การช าระด้วยบัตรเครดิต เป็นไปตามเง่ือนไขของสัญญาประกันชีวิตที่ซื้อสัญญาเพิ่มเติมนี้

7. การซื้อสัญญา

• ต้องซื้อแนบกับสัญญาประกันชีวิตทุนประกันขั้นต ่า 50,000 บาท
• ผู้เอาประกัน 1 ราย สามารถซื้อสัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค หรือสัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ 
หรือบีแอ เอ เพรสทีจ เฮ ธ์ หรือบีแอ เอ เพรสทีจ เฮ ธ์(พิเศษ) ได้อย่างใดอย่างหนึ่งเพียงสัญญาเดยีวเท่านั้น 
โดยนับรวมทุกช่องทางการขาย

8. การรับประกัน

• รับประกันภัยทั้งคนไทยแ ะคนต่างชาติ โดยต้องพักอาศัยอยู่ในประเทศไทยอย่างน้อย 180 วันต่อปี กรณีคน
ต่างชาติต้องมีหนังสืออนุญาตให้ท างานในประเทศไทย (Work Permit) หรือเอกสารอื่นๆ เพื่อใช้อ้างองิ
ประกอบการพิจารณาได้

• ไม่รับประกันภัย ส าหรับอาชีพที่มีความเสี่ยงสูง แ ะมีอัตราเบี้ยเพิ่มพิเศษตามอาชีพ

9. เบี้ยประกันภัยเพิ่มพิเศษ มีการค านวณเบี้ยประกันภัยเพิ่มพิเศษเนื่องจากประวัติสุขภาพ 

10. การ ดหย่อนภาษี ตามที่จ่ายจริงสูงสุดไม่เกิน 25,000 บาท แ ะเมื่อรวมกับเบี้ยประกันชีวิตแ ้วไม่เกิน 100,000 บาทตอ่ปี

เงื่อนไขการรบัประกนั
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11. เกณฑ์การตรวจสุขภาพ

• อายุไม่ถึง 55 ปี : แถ งสุขภาพ 
• อายุต้ังแต่ 55 ปีขึ้นไป : ตรวจสุขภาพ แ ะตรวจค ื่นไฟฟ้าหัวใจทุกราย 
• กรณีมีประวัติการรักษาโรคประจ าตัว โรคที่ต้องรับการรักษาต่อเนื่อง แ ะ/หรือ โรคที่เคยเข้ารับการรักษาแบบ
ผู้ป่วยใน ให้ส่งประวัติการรักษา (APS) ทุกราย

12. การเป ี่ยนแบบประกัน 

อนุญาตให้เป ี่ยนแบบประกันหรือเพิ่ม/ ดจ านวนเงินเอาประกันภัยของสัญญาเพิ่มเติมนี้ได้ ดังนี้
• ท าการยกเ ิกแผนความคุ้มครองเดิม แ ะท าการซื้อแผนความคุ้มครองใหม่
• กรณีที่ยกเ ิกระหว่างปีกรมธรรม์ต้องค านวณเบี้ยส่วนที่ยังไม่ได้คุ้มครองคืนให้ผู้เอาประกันภัยด้วย
• กรณีเป ี่ยนแผนความคุ้มครองที่มีจ านวนเงินเอาประกันภัยมากขึ้นจะต้องเข้ากระบวนการพิจารณา
รับประกันใหม่

ส าหรับผู้เอาประกันภัยที่มีสัญญาเพิ่มเติมประกันสุขภาพอื่นๆ สามารถท าได้โดยยกเ ิกสัญญาเพิ่มเติมเดิม แ ะ
สมัครท าประกันสัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค ตามขั้นตอนการสมัครท าประกันใหม่

13. การปรับเบี้ยประกันภัย

เบี้ยประกันภัยสามารถปรับได้ อันเนื่องมาจากปัจจัยต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
• อายุ แ ะชั้นอาชีพ ของแต่ ะบุคค 
• ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบา ที่สูงขึ้น หรือจากประสบการณ์การจ่ายค่าสินไหมทดแทนโดยรวมของ
พอร์ตโฟ ิโอ (Portfolio) ของสัญญาเพิ่มเติมนี้ โดยบริษัทจะแจ้งให้ผู้เอาประกันภัยทราบ ่วงหน้าเป็น าย
 ักษณ์อักษรทางไปรษณีย์ งทะเบียน หรือวิธีการอื่นที่ผู้เอาประกันภัยให้ความยินยอมไมน่้อยกว่า 30 วัน

14. ใบค าขอเอาประกัน ใช้ใบค าขอเอาประกันชีวิต ประเภทสามัญ (ชนิดมีค าถามสุขภาพอย่าง ะเอียด) (FM-UW-296-0)

เงื่อนไขการรบัประกนั
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กำรต่ออำยุ

สัญญาเพิ่มเติมนี้ จะต่ออายุกรณีครบรอบปีกรมธรรม์ประกันภัย (Renewal) เว้นแต่กรณีดังต่อไปนี้ 
บริษัทจะสงวนสิทธิ์ไม่ต่ออายุสัญญาเพิ่มเติม 

1) ในกรณีที่มีห ักฐานว่าผู้เอาประกันภัยไม่แถ งข้อความจริงตามใบค าขอเอาประกันภัยหรือ
ค าขอต่ออายุ (Reinstatement) ใบแถ งสุขภาพ แ ะข้อแถ งเพิ่มเติมอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับ
การท าสัญญาเพิ่มเติมการประกันภัยสุขภาพ ซึ่งเป็นสาระส าคัญที่อาจท าให้บริษัทเรียก
เบี้ยประกันภัยสูงขึ้นหรือบอกปัดไม่รับท าสัญญา หรือรับประกันภัยแบบมีเงื่อนไข 

2) ผู้เอาประกันภัยเรียกร้องผ ประโยชน์จากการที่ตนให้มีการรักษาการบาดเจ็บหรื อการ
ป่วยโดยไม่มีความจ าเป็นทางการแพทย์ 

3) ผู้เอาประกันภัยเรียกร้องผ ประโยชน์ค่าชดเชยจากการนอนพักรักษาตัวในโรงพยาบา 
รวมกันทุกบริษัทเกินกว่ารายได้ที่แท้จริง 

1

2

3
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กรณีที่บริษัท
จะไม่คุ้มครอง

ผู้เอาประกันภัยฉ้อฉ ประกันภัย 

การป่วยที่เกิดขึ้นในระยะเว าที่ไม่คุ้มครอง (Waiting period) 30 วัน นับแต่วันเริ่มมีผ คุ้มครองตามสัญญาเพิ่มเติมนี้ หรือ
วันที่บริษัทอนุมัติให้เพิ่มผ ประโยชน์ของสัญญาเพิ่มเติมนี้ แ ้วแต่กรณีใดจะเกิดขึ้นภายห ัง หรือ

การป่วยดังต่อไปนี้ ที่เกิดขึ้นในระยะเว า 120 วัน นับแต่วันเริ่มมีผ คุ้มครองตามสัญญาเพิ่มเติมนี้  หรือวันที่บริษัทอนุมัติให้
เพิ่มผ ประโยชน์ของสัญญาเพิ่มเติมนี้ แ ้วแต่กรณีใดจะเกิดขึ้นภายห ัง 

สภาพที่เป็นมาก่อนการเอาประกันภัย (Pre-existing Condition) เว้นแต่ 
1) ผู้เอาประกันภัยได้แถ งให้บริษัททราบแ ะบริษัทยินยอมรับความเส่ียงภัย โดยไม่มีเงื่อนไขยกเว้นความคุ้มครองดังก ่าว 
หรือ 

2) โรคเรื้อรัง การบาดเจ็บ หรือการป่วย (รวมถึงภาวะแทรกซ้อน) นั้น ไม่ปรากฏอาการ ไม่ได้รับการตรวจรักษาหรือ
วินิจฉัยโดยแพทย์ หรือไม่ได้พบหรือปรึกษาแพทย์ ในระยะ 5 ปีก่อนวันที่สัญญาเพิม่เติมเริ่มมผี คุ้มครองเป็นครั้งแรก 
แ ะในช่วงเว า 3 ปี ตั้งแต่วันที่สัญญาเพิ่มเติมนี้เริ่มมีผ คุ้มครองเปน็ครั้งแรก

ข้อยกเว้นทั่วไป ตามที่ระบุในสัญญาเพิ่มเติมนี้ เช่น ภาวะที่เป็นผ จากความผิดปกติที่เกิดขึ้นแต่ก าเนิด การตรวจรักษาที่ยังอยู่
ในระหว่างทด อง การแก้ไขปัญหาการมีบุตรยาก (รวมถึงการสืบวิเคราะห์แ ะการรักษา) การพักฟื้น หรือการพักเพื่อการ
ฟื้นฟู หรือการรักษาโดยวิธีให้พักอยู่เฉยๆ เป็นต้น 

การยกเว้น หรือการไม่คุ้มครองใดๆ ตามที่ระบุไว้ในแต่ ะข้อตก งคุ้มครอง 

- เน้ืองอก ถุงน ้า หรือมะเร็งทุกชนิด - การตัดทอนซิ  หรืออดีนอยด์ 
- ริดสีดวงทวาร - น่ิวทุกชนิด 
- ไส้เ ่ือนทุกชนิด - เส้นเ ือดขอดท่ีขา 
- ต้อเน้ือ หรือต้อกระจก - เยื่อบุโพรงมด ูกเจริญผิดท่ี 

1
2
3

4

5

6
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1. ภาวะที่เป็นผ จากความผิดปกติที่เกิดขึ้นแต่ก าเนิด หรือระบบการสร้างอวัยวะของร่างกายไม่สมบูรณ์แต่ก าเนิด หรือโรคทางพั นธุกรรม หรือความ
ผิดปกติในการพัฒนาของร่างกาย เว้นแต่ สัญญาเพิ่มเติมนี้มีผ คุ้มครองไม่น้อยกว่าหนึ่งปี (1ปี)   แ ะปรากฎอาการห ังผู้เอาประกันภัยมีอายุครบ
สิบหกปีบริบูรณ์ (16 ปีบริบูรณ์)

2. การตรวจรักษาหรือการผ่าตัดเพื่อเสริมสวย หรือการแก้ไขปัญหาผิวพรรณ สิวฝ้า กระ รังแค ผมร่วง หรือการควบคุมน ้าหนักตัว หรือการผ่าตัดที่
สามารถทดแทนด้วยการรักษาแนวทางอื่น เว้นแต่เป็นการตกแต่งบาดแผ อันเนื่องมาจากอุบัติเหตุที่ได้รับความคุ้มครอง

3. การตั้งครรภ์ แท้งบุตร ท าแท้ง การค อดบุตร โรคแทรกซ้อนจากการตั้งครรภ์  การแก้ไขปัญหา การมีบุตรยาก (รวมถึงการสืบวิเคราะห์แ ะการ
รักษา) การท าหมันหรือการคุมก าเนิด ยกเว้น มะเร็งครรภ์ไข่ป าอุก (Choriocarcinoma)

4. โรคเอดส์ หรือกามโรค หรือโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

5. การตรวจรักษา หรือการป้องกัน การใช้ยาหรือสารต่างๆ เพื่อการชะ อความเสื่อมของวัยหรือการให้ฮอร์โมนทดแทน ในวัยใก ้หมดหรือหมดระดู 
การเสื่อมสมรรถภาพทางเพศในหญิงหรือชาย การรักษาความผิดปกติทางเพศ แ ะการแป งเพศ

6. การตรวจสุขภาพทั่วไป การร้องขอเข้าอยู่รักษาตัวในโรงพยาบา  หรือร้องขอการผ่าตัด การพักฟื้น หรือการพักเพื่อการฟื้นฟูหรือการรักษาโดย
วิธีให้พักอยู่เฉยๆ หรือการพักรักษาตัวในโรงพยาบา เพื่อให้มีผู้ช่วยดูแ ทั่วไป การตรวจหรือการรักษาที่ไม่เกี่ยวข้องกับโรคที่เป็นสาเหตุของการรับ
ตัวไว้ในโรงพยาบา  การตรวจวินิจฉัยการบาดเจ็บหรือการป่วย การรักษาหรือตรวจวิเคราะห์เพื่อสาเหตุ ซึ่งไม่ใช่ความจ าเป็นทางการแพทย์ หรือไม่
เป็นมาตรฐานทางการแพทย์ 

ข้อยกเวน้ทัว่ไป
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7. การตรวจรักษาความผิดปกตเิกี่ยวกับสายตา การท าเ สิค ค่าใช้จ่ายส าหรับอุปกรณ์เพื่อช่วยในการมองเห็น หรือการรักษาความผิดปกตขิองการ
มองเห็น

8. การรักษาหรือผ่าตัดเกี่ยวกับฟนัหรือเหงือก การท าฟันป อม การครอบฟัน การรักษารากฟัน  อุดฟัน การจัดฟัน ขูดหินปูน ถอนฟัน การใส่ราก
ฟันเทียม ยกเว้นในกรณีจ าเป็นเนื่องจากการบาดเจ็บโดยอุบัติเหต ุซึ่งไม่รวมค่าฟันป อม การครอบฟัน แ ะการรักษารากฟันหรือใส่รากเทียม

9. การรักษาหรือการบ าบัดการตดิยาเสพติดให้โทษ บุหรี่ สุรา หรือสารออกฤทธิต์่อจติประสาท

10. การตรวจรักษา อาการ หรือโรคที่เกี่ยวเนื่องกับภาวะทางจิตใจ โรคทางจิตเวช หรือทางพฤติกรรม หรือความผิดปกติทางบคุ ิกภาพ รวมถึงสภาวะ
สมาธิสั้น ออธิสซึม เครียด ความผิดปกติของการกนิ หรือความวิตกกังว 

11. การตรวจรักษาที่ยังอยู่ในระหว่างทด อง การตรวจหรือการรักษาโรค หรืออาการหยุดหายใจขณะห ับ การตรวจหรือการรักษาความผิดปกติของ
การนอนห ับ การนอนกรน

12. การป ูกฝี หรือฉีดวัคซีนป้องกันโรค ยกเว้นการฉีดวัคซีนป้องกนัพษิสุนัขบา้ ภายห ังการถูกสัตว์ท าร้าย แ ะวัคซีนป้องกันบาดทะยัก ภายห ังได้รับ
การบาดเจ็บ

13. การตรวจรักษาที่ไม่ใช่แผนปจัจบุนั รวมถึงการแพทย์ทางเ ือก

14. ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการตรวจรักษาพยาบา ที่ผู้เอาประกันภยั ซึ่งเป็นแพทย์ส่ังให้แก่ตัวเอง รวมทั้งค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการตรวจรักษาพยาบา จาก
แพทย์ ผู้ซึ่งเป็นบิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตรของผู้เอาประกันภัย

ข้อยกเวน้ทัว่ไป
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15. การฆ่าตัวตาย การพยายามฆ่าตัวตาย การท าร้ายร่างกายตนเอง หรือการพยายามท าร้ายร่างกายตนเอง ไม่ว่าจะเป็นการกระท าโดยตนเอง หรือ
ยินยอมให้ผู้อื่นกระท า ไม่ว่าจะอยู่ในระหว่างวิก จริตหรือไม่ก็ตาม ทั้งนี้รวมถึงอุบัติเหตุจากการที่ผูเ้อาประกันภัย กิน ดื่ม หรือฉีดยาหรือสารมีพิษเข้า
ร่างกาย การใช้ยาเกินกว่าที่แพทย์ส่ัง

16. การบาดเจ็บที่เกิดขึ้นอันเปน็ผ มาจากการกระท าของผู้เอาประกันภัย
 (1) ขณะอยู่ภายใต้ฤทธิ์สารเสพติด หรือยาเสพติดให้โทษจนไม่สามารถครองสติได้ หรือ
 (2) ขณะอยู่ภายใต้ฤทธิ์สุรา โดยมีระดับแอ กอฮอ ์ในร่างกายขณะตรวจเทียบเท่ากับระดับแอ กอฮอ ์ในเ ือด ตั้งแต่ 150 มิ  ิกรัม

เปอร์เซ็นต์ขึ้นไป  
 (3) ขณะอยู่ภายใต้ฤทธิ์สุรา จนไม่สามารถครองสติได้ ในกรณีที่ไม่มีการตรวจวัดหรือในกรณีที่ไม่สามารถตรวจวัดระดับแอ กอฮอ ์ได้

17. การบาดเจ็บที่เกิดขึ้น ขณะที่ผู้เอาประกันภัยก่ออาชญากรรมทีม่ีความผิดสถานหนัก หรือขณะถูกจับกุม หรือหนีการจับกมุ

18. การบาดเจ็บที่เกิดขึ้นขณะที่ผู้เอาประกันภยั แข่งรถหรือแข่งเรือทุกชนิด แข่งม้า แข่งสกีทุกชนิด รวมถึงเจ๊ตสกีด้วย แข่งสเก็ต ชกมวย โดดร่ม(เว้นแต่การ
โดดร่มเพื่อรักษาชีวิต) เ ่นหรือแข่งพารามอเตอร์ ร่มบิน เครื่องร่อน ขณะก า ังขึ้นหรือก า ัง ง หรือโดยสารอยู่ในบอ  ูน เ ่นบันจี้จั๊มพ์ ด าน ้าที่ต้อง
ใช้ถังอากาศแ ะเครื่องช่วยหายใจใต้น ้า

19. สงคราม การรุกราน การกระท าที่มุ่งร้ายของศัตรูต่างชาติ หรือการกระท าที่มุ่งร้ายค ้ายสงคราม ไม่ว่าจะได้มีการประกาศสงครามหรือไม่ก็ตาม  
หรือสงครามก างเมือง  การแข็งข้อ  การกบฏ  การจ าจ    การนัดหยุดงาน   การก่อความวุ่นวาย   การปฏิวัติ   การรัฐประหาร    การประกาศกฎ
อัยการศึก หรือเหตุการณ์ใดๆ ซึ่งจะเป็นเหตุให้มกีารประกาศหรือคงไว้ซึง่กฎอัยการศกึ

ข้อยกเวน้ทัว่ไป
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

20. การก่อการร้าย ที่เกิดจากการกระท าซึ่งใช้ก า ังหรือความรุนแรง แ ะ/หรือมีการข่มขู่โดยบุคค  หรือก ุ่มบุคค ใดไม่ว่าจะเป็นการกระท าเพยีง  าพัง 
การกระท าการแทน หรือที่เกี่ยวเนื่องกับองค์กรใด หรือรัฐบา ใด ซึ่งกระท าเพื่อผ ทางการเมือง ศาสนา  ัทธินิยมหรือจุดประสงค์ที่ค ้ายค ึงกัน 
รวมทั้งเพื่อต้องการส่งผ ให้รัฐบา  แ ะ/หรือสาธารณชน หรือส่วนหนึ่งส่วนใดของสาธารณชนตกอยู่ในภาวะตื่นตระหนกหวาดก ัว

21. การแผ่รังสี หรือการแพร่กัมมันตภาพรังสีจากเชื้อพ ังนิวเค ียร์ หรือจากการนิวเค ียร์ใดๆ อันเนื่องมาจากการเผาไหมข้องเชื้อเพ ิงนิวเค ียร์ แ ะ
จากกรรมวิธีใดๆ แห่งการแตกแยกตัวทางนิวเค ียร์ซึ่งด าเนินติดต่อไปด้วยตัวเอง

ข้อยกเวน้ทัว่ไป
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ประเทศไทย
อายุ แผน 20  ้าน แผน 30  ้าน แผน 50  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน

ความรับผิดส่วนแรก ไม่มี 50,000 ไม่มี 50,000 ไม่มี 100,000 ไม่มี 100,000 ไม่มี 100,000
11 32,819 16,258 33,944 16,799 47,273 22,464 79,917 52,045 128,994 95,268
15 29,718 14,959 30,737 15,458 42,993 21,268 71,572 47,288 113,935 84,524
20 25,147 13,940 26,014 14,408 36,783 19,513 61,567 42,423 95,279 72,322
25 28,612 17,353 29,603 17,943 43,356 25,613 70,850 51,153 105,583 82,782
30 29,899 19,258 30,924 19,903 45,960 28,958 74,933 56,201 110,352 88,573
35 34,395 23,486 35,552 24,254 52,572 35,085 85,610 66,501 126,022 103,684
40 42,009 30,424 43,388 31,390 61,784 43,120 102,590 82,450 164,934 141,193
45 50,972 38,797 52,588 39,979 73,020 53,316 118,330 96,633 188,644 163,449
50 59,702 47,563 61,526 48,954 82,449 62,569 128,970 107,562 203,553 179,354
55 75,372 62,388 77,582 64,134 103,347 82,091 156,164 133,223 238,211 212,681
60 95,788 83,141 98,498 85,398 130,121 108,961 189,738 167,510 279,866 254,478
65 128,070 115,047 131,638 118,147 168,725 146,437 235,523 211,578 339,890 313,748
70 175,049 158,203 180,004 162,550 223,779 194,355 297,134 265,683 419,588 385,690
75 229,126 207,907 235,865 213,876 286,212 246,226 363,788 321,002 505,012 458,884
80 301,004 272,730 309,994 280,692 372,164 318,715 463,365 409,240 637,443 580,112
85* 372,641 341,300 383,558 351,076 456,341 392,355 560,885 496,224 762,635 694,111
90* 463,988 430,566 477,042 442,403 558,548 484,785 674,759 600,639 902,975 830,260
95* 684,780 644,407 703,136 662,101 804,987 721,122 951,132 869,795 1,247,757 1,166,622
98* 827,222 783,983 848,781 805,543 956,488 868,578 1,112,960 1,028,148 1,440,114 1,356,956

ตัวอยา่ง อัตราเบีย้ประกนัภยัรายป ี(ประเทศไทย)
สัญญาเพิ่มเติม เพรสทจี เฮ ธ์ ป ด อ็ค
เบี้ยประกันภัยรายปี จ าแนกตามอายุ  แผน อาณาเขตแ ะชั้นอาชีพ  ระเว าเอาประกันกัยแ ะระยะเว าช าระเบี้ย 1 ปี ชั้นอาชีพ 1 แ ะ 2

งวดช าระเบ้ีย ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน รายเดือน

แฟกเตอร์รายงวด 0.52 0.27 0.09

การค านวณเบี้ยประกันภัยรายงวด
เบ้ียประกันภัยรายงวด = เบ้ียประกันภัยรายปี x แฟกเตอร์รายงวด
ถ้ามีทศนิยมตั้งแต่  0.5 ขึ้นไป ให้ปัดขึ้น

*อายุ 81-98 ปี ส าหรับกรณีต่ออายุสัญญาเท่านั้น
หมายเหตุ : เบี้ยประกันภัยปรับตามอายุ
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ประเทศไทย
อายุ แผน 20  ้าน แผน 30  ้าน แผน 50  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน

ความรับผิดส่วนแรก ไม่มี 50,000 ไม่มี 50,000 ไม่มี 100,000 ไม่มี 100,000 ไม่มี 100,000
11 45,947 22,761 47,522 23,519 66,182 31,450 111,884 72,863 180,592 133,375 
15 41,605 20,943 43,032 21,641 60,190 29,775 100,201 66,203 159,509 118,334 
20 35,206 19,516 36,420 20,171 51,496 27,318 86,194 59,392 133,391 101,251 
25 40,057 24,294 41,444 25,120 60,698 35,858 99,190 71,614 147,816 115,895 
30 41,859 26,961 43,294 27,864 64,344 40,541 104,906 78,681 154,493 124,002 
35 48,153 32,880 49,773 33,956 73,601 49,119 119,854 93,101 176,431 145,158 
40 58,813 42,594 60,743 43,946 86,498 60,368 143,626 115,430 230,908 197,670 
45 71,361 54,316 73,623 55,971 102,228 74,642 165,662 135,286 264,102 228,829 
50 83,583 66,588 86,136 68,536 115,429 87,597 180,558 150,587 284,974 251,096 
55 105,521 87,343 108,615 89,788 144,686 114,927 218,630 186,512 333,495 297,753 
60 134,103 116,397 137,897 119,557 182,169 152,545 265,633 234,514 391,812 356,269 
65 179,298 161,066 184,293 165,406 236,215 205,012 329,732 296,209 475,846 439,247 
70 245,069 221,484 252,006 227,570 313,291 272,097 415,988 371,956 587,423 539,966 
75 320,776 291,070 330,211 299,426 400,697 344,716 509,303 449,403 707,017 642,438 
80 421,406 381,822 433,992 392,969 521,030 446,201 648,711 572,936 892,420 812,157 
85* 521,697 477,820 536,981 491,506 638,877 549,297 785,239 694,714 1,067,689 971,755 
90* 649,583 602,792 667,859 619,364 781,967 678,699 944,663 840,895 1,264,165 1,162,364 
95* 958,692 902,170 984,390 926,941 1,126,982 1,009,571 1,331,585 1,217,713 1,746,860 1,633,271 
98* 1,158,111 1,097,576 1,188,293 1,127,760 1,339,083 1,216,009 1,558,144 1,439,407 2,016,160 1,899,738 

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทจี เฮ ธ์ ป ด อ็ค
เบี้ยประกันภัยรายปี จ าแนกตามอายุ  แผน อาณาเขตแ ะชั้นอาชีพ  ระเว าเอาประกันกัยแ ะระยะเว าช าระเบี้ย 1 ปี ชั้นอาชีพ 3

งวดช าระเบ้ีย ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน รายเดือน

แฟกเตอร์รายงวด 0.52 0.27 0.09

การค านวณเบี้ยประกันภัยรายงวด
เบ้ียประกันภัยรายงวด = เบ้ียประกันภัยรายปี x แฟกเตอร์รายงวด
ถ้ามีทศนิยมตั้งแต่  0.5 ขึ้นไป ให้ปัดขึ้น

*อายุ 81-98 ปี ส าหรับกรณีต่ออายุสัญญาเท่านั้น
หมายเหตุ : เบี้ยประกันภัยปรับตามอายุ

ตัวอยา่ง อัตราเบีย้ประกนัภยัรายป ี(ประเทศไทย)
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เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

ทวีปเอเชีย ทั่วโลกยกเว้นสหรัฐอเมริกา
แ ะเกาะเ ็กรอบนอกของสหรัฐอเมริกา ทั่วโลก

อายุ แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน
ความรับผิดส่วนแรก ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

11 89,827 142,601 93,130 147,137 112,950 174,351 
15 80,498 126,053 83,473 130,093 101,326 154,330 
20 69,238 105,601 71,795 109,042 87,136 129,688 
25 79,994 117,671 83,042 121,700 101,329 145,877 
30 84,704 123,203 87,961 127,487 107,504 153,189 
35 96,721 140,609 100,424 145,472 122,645 174,647 
40 115,077 182,308 119,240 188,100 144,215 222,848 
45 132,999 208,654 137,889 215,115 167,229 252,383 
50 145,082 224,452 150,453 231,280 182,676 272,251 
55 176,152 263,550 182,814 271,997 222,791 322,677 
60 214,494 311,192 222,746 321,634 272,258 384,286 
65 266,685 379,698 277,073 392,967 339,398 472,583 
70 337,099 471,024 350,420 488,169 430,350 591,041 
75 413,740 571,834 430,327 594,108 529,815 727,753 
80 527,682 723,649 549,122 752,385 677,589 924,798 
85* 637,535 865,324 663,047 899,554 816,116 1,104,934 
90* 765,314 1,022,733 795,500 1,062,653 976,611 1,300,387 
95* 1,071,024 1,409,859 1,110,505 1,463,893 1,347,388 1,788,096 
98* 1,250,392 1,625,707 1,296,203 1,687,571 1,561,451 2,058,757 

งวดช าระเบ้ีย ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน รายเดือน
แฟกเตอร์รายงวด 0.52 0.27 0.09

การค านวณเบี้ยประกันภัยรายงวด
เบ้ียประกันภัยรายงวด = เบ้ียประกันภัยรายปี x แฟกเตอร์รายงวด
ถ้ามีทศนิยมตั้งแต่  0.5 ขึ้นไป ให้ปัดขึ้น

ตัวอยา่ง อัตราเบีย้ประกนัภยัรายป ี(นอกอาณาเขตประเทศไทย)
สัญญาเพิ่มเติม เพรสทจี เฮ ธ์ ป ด อ็ค
เบี้ยประกันภัยรายปี จ าแนกตามอายุ  แผน อาณาเขตแ ะชั้นอาชีพ  ระเว าเอาประกันกัยแ ะระยะเว าช าระเบี้ย 1 ปี ชั้นอาชีพ 1 แ ะ 2

*อายุ 81-98 ปี ส าหรับกรณีต่ออายุสัญญาเท่านั้น
หมายเหตุ : เบี้ยประกันภัยปรับตามอายุ



ฝ่ายฝึกอบรมช่องทางการขาย
64

เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

ชั้นอาชีพ 3
ทวีปเอเชีย ทั่วโลกยกเว้นสหรัฐอเมริกา

แ ะเกาะเ ็กรอบนอกของสหรัฐอเมริกา ทั่วโลก

อายุ แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน แผน 100  ้าน แผน 200  ้าน
ความรับผิดส่วนแรก ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

11 125,758 199,641 130,382 205,992 158,130 244,091

15 112,697 176,474 116,862 182,130 141,856 216,062

20 96,933 147,841 100,513 152,659 121,990 181,563

25 111,992 164,739 116,259 170,380 141,861 204,228

30 118,586 172,484 123,145 178,482 150,506 214,465

35 135,409 196,853 140,594 203,661 171,703 244,506

40 161,108 255,231 166,936 263,340 201,901 311,987

45 186,199 292,116 193,045 301,161 234,121 353,336

50 203,115 314,233 210,634 323,792 255,746 381,151

55 246,613 368,970 255,940 380,796 311,907 451,748

60 300,292 435,669 311,844 450,288 381,161 538,000

65 373,359 531,577 387,902 550,154 475,157 661,616

70 471,939 659,434 490,588 683,437 602,490 827,457

75 579,236 800,568 602,458 831,751 741,741 1,018,854

80 738,755 1,013,109 768,771 1,053,339 948,625 1,294,717

85* 892,549 1,211,454 928,266 1,259,376 1,142,562 1,546,908

90* 1,071,440 1,431,826 1,113,700 1,487,714 1,367,255 1,820,542

95* 1,499,434 1,973,803 1,554,707 2,049,450 1,886,343 2,503,334

98* 1,750,549 2,275,990 1,814,684 2,362,599 2,186,031 2,882,260

งวดช าระเบ้ีย ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน รายเดือน
แฟกเตอร์รายงวด 0.52 0.27 0.09

การค านวณเบี้ยประกันภัยรายงวด
เบ้ียประกันภัยรายงวด = เบ้ียประกันภัยรายปี x แฟกเตอร์รายงวด
ถ้ามีทศนิยมตั้งแต่  0.5 ขึ้นไป ให้ปัดขึ้น

ตัวอยา่ง อัตราเบีย้ประกนัภยัรายป ี(นอกอาณาเขตประเทศไทย)
สัญญาเพิ่มเติม เพรสทจี เฮ ธ์ ป ด อ็ค
เบี้ยประกันภัยรายปี จ าแนกตามอายุ  แผน อาณาเขตแ ะชั้นอาชีพ  ระเว าเอาประกันกัยแ ะระยะเว าช าระเบี้ย 1 ปี

*อายุ 81-98 ปี ส าหรับกรณีต่ออายุสัญญาเท่านั้น
หมายเหตุ : เบี้ยประกันภัยปรับตามอายุ
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สัญญาเพิ่มเติม เพรสทีจ เฮ ธ์ ป ด ็อค

เอกสารใช้เพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

ความคุ้มครองสูง
ตั้งแต่ 20  ้านบาท ถึง 200  ้านบาท

เพิ่มเติมควำมคุ้มครอง 

ให้มากกว่าการรักษาด้วย
เงินชดเชยกรณีเป็นผู้ป่วยอาการวิกฤต**

ค่าห้องพักเดี่ยวมาตรฐาน* หรือ 8,000 - 25,000 บาทต่อวัน
แ ้วแต่จ านวนใดจะมากกว่า

วงเงินค่าห้องผู้ป่วยสูง

แผน 20 แ ะ 30  ้านบาท ซื้อความคุ้มครอง OPD ได้
พิเศษ

รับประกัน ต้ังแต่  
อายุ 11 - 80 ปี แ ะคุ้มครองสูงสุดถึงอาย ุ99 ปี

ควำมคุ้มครอง  

เพื่อรองรับ วิวัฒนาการทางการแพทย*์**

* คา่หอ้งพักเดีย่วราคาเริม่ตน้ของโรงพยาบาลใชส้ าหรับการเขา้พักรักษาตวัเป็นผูป่้วยในของโรงพยาบาลในประเทศไทยเทา่นัน้

** บรษัิทจะไมจ่า่ยผลประโยชนค์วามคุม้ครองอาการวกิฤต ส าหรับการป่วยทีเ่กดิขึน้ในระยะเวลา 90 วนั นับแตว่นัเริม่มผีลคุม้ครอง

*** วธิกีารรักษาพยาบาล และการวนิจิฉัยทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการรักษาพยาบาล โดยไดรั้บการรับรองจากราชวทิยาลยัในประเทศไทยทีม่รีายชือ่อยูใ่นแพทยสภา

สัญญำเพิ่มเติม
เพรสทีจ เฮลธ์ ปลดล็อค
Prestige Health Unlock



ฝ่ายฝึกอบรมชอ่งทางการขาย
66

เอกสารเพื่อการอบรม ห้ามเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต

BLA Every Care 2023_Inform.pdf
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