


คุณจารุวรรณ เทยีนสุวรรณ์
Vice President Sales Training and Development



ประกนัอุน่ใจ 360 องศา : 

คุม้ครองทกุมติขิองชวีติ



แนวคดิของประกนั 360 องศา

นยิาม: การประกนัภยัทีค่รอบคลมุทกุดา้นของชวีติและทรพัยส์นิ

จดุเดน่: คุม้ครองทกุมติ ิ ไมว่า่จะเป็นสขุภาพ อบุตัเิหตุ ชวีติ และทรพัยส์นิ

ความส าคญั: ชว่ยใหค้ณุอุน่ใจในทกุสถานการณ์



ความคุม้ครองทีห่ลากหลาย

ชวีติ: ประกนัชวีติทีค่รอบคลมุทกุชว่งอายุ

สขุภาพ: คา่รกัษาพยาบาลและการดแูลสขุภาพ

อบุตัเิหต:ุ คุม้ครองจากอบุตัเิหตทุ ัง้ในและนอกบา้น

ทรพัยส์นิ: การคุม้ครองทรพัยส์นิสว่นบคุคล เชน่ บา้น รถยนต์



ตวัอยา่งการใชง้านประกนั 360 องศา

การผสมผสานประกนัชวีติและสขุภาพในแพ็คเกจเดยีว

การเพิม่ความคุม้ครองทรพัยส์นิ เชน่ บา้นหรอืรถยนตใ์นแผนเดยีวกนั



ขอ้ดขีองประกนั 360 องศา

ครอบคลมุทกุดา้นในแผนเดยีว ไมต่อ้งซือ้ประกนัหลายประเภท

ปรบัเปลีย่นแผนความคุม้ครองตามความตอ้งการของผูเ้อาประกนั

ลดความยุง่ยากในการจดัการประกนัหลายกรมธรรม์



สรปุและขอ้เสนอแนะ

สรปุความคุม้ครองแบบ 360 องศา ครอบคลมุท ัง้ชวีติ ทรพัยส์นิ สขุภาพ และอบุตัเิหตุ

แนะน าใหเ้ลอืกแผนประกนัทีเ่หมาะสมกบัความตอ้งการของคณุเอง



เฟ่ืองฟ้า นราจนัทร ์



เหตุผลหลกั
ทีค่นเราตอ้งท าประกนัชวีติ



1. อายสุ ัน้ 3. เจ็บ,ป่วย,โรครา้ย

2. อายยุนื 4. ออมเงนิ,ลดหย่อนภาษี



เหตผุลของความไม่แน่นอน

ตาย กอ่นเวลา

DIE TOO SOON



เหตุผลของความซบัซอ้นทางการเงิน

ตาย หลงัเวลา

LIVE TOO LONG



เปลีย่นรายจา่ยไม่แน่นอนใหแ้น่นอน

คา่ใชจ้า่ย กอ้นโต
UNEXPECTED LARGE EXPENSE



ไม่ชอบประกนัแตช่อบผลของประกนั

• เงินออม

• ลดหย่อนภาษี

• ลงทุน

• OTHER BENEFIT







เงินไดพ้งึประเมนิ 8 ประเภท



อตัราภาษเีงินไดบุ้คคลธรรมดา 2566



ทีม่า : https://www.taxbugnoms.co



ทีม่า : https://www.taxbugnoms.co



ทีม่า : https://www.taxbugnoms.co



รายการลดหย่อนภาษี

ปี 2567













ขอ้แตกตา่งระหวา่งไม่มปีระกนั VS มปีระกนั

ตวัอย่าง : พนกังานประจ า รายไดเ้ดอืนละ 50,000 บาท (รายทัง้ปี 600,000บาท) หกัาคา่ใชจ้า่ย 50% สูงสุดไม่เกนิ 

100,000 บาท หกัลดหย่อนสว่นตวั 60,000 บาท เงินไดสุ้ทธ ิเท่ากบั 440,000 บาท (ฐานภาษ ี10%)

Range of Net Income Net Income Tax Rate
ไม่มปีระกนั มปีระกนั

Tax Amount Tax Amount 

1 - 150,000 150,000.00 0% -

150,001 - 300,000 150,000.00 5% 7,500 7,500 

300,001 - 500,000 140,000.00 10% 14,000. 14,000 

500,001 - 750,000 - 15% -

750001 - 1,000,000 - 20% -

1,000,000 - 2,000,000 - 25% -

2,000,001-5,000,000 - 30% -

5,000,001 - 35% -

440,000.00 21,500 11,500 

ประหยดั 10,000 

บาท

(เบีย้ประกนั 100,000)



ขอ้แตกตา่งระหวา่งไม่มปีระกนั VS มปีระกนั

ตวัอย่าง : พนกังานประจ า รายไดเ้ดอืนละ 80,000 บาท (รายทัง้ปี 960,000บาท) หกัาคา่ใชจ้า่ย 50% สูงสุดไม่เกนิ 

100,000 บาท หกัลดหย่อนสว่นตวั 60,000 บาท เงินไดสุ้ทธ ิเท่ากบั 800,000 บาท (ฐานภาษ ี20%)

Range of Net Income Net Income Tax Rate
ไม่มปีระกนั มปีระกนั

Tax Amount Tax Amount 

1 - 150,000 150,000 0% -

150,001 - 300,000 150,000 5% 7,500 7,500 

300,001 - 500,000 200,000 10% 20,000. 20,000 

500,001 - 750,000 250,000 15% 37,500 30,000

750001 - 1,000,000 50,000   20% 10,000  -

1,000,000 - 2,000,000 - 25% -

2,000,001-5,000,000 - 30% -

5,000,001 - 35% -

800,000 75,000 57,500 

ประหยดั 17,500 

บาท

(เบีย้ประกนั 100,000)



WORK SHOP



Product Highlight



HERO 10/3 สือ่โฆษณาประชาสมัพันธ์



HERO 10/3 สือ่โฆษณาประชาสมัพันธ์



HERO 10/3



HERO 10/3 กลุม่ลกูคา้เป้าหมาย

ตอ้งการใชช้วีติไดอ้ยา่งอสิระเต็มที ่ไมต่อ้ง
กงัวลกบัภาระในชวีติ 

ตอ้งการลดหยอ่นภาษี 

อยากมหีลกัประกนัในชวีติและมเีงนิออมเก็บ
ไวใ้ชใ้นอนาคต



HERO 10/3 จดุเดน่ของผลติภณัฑ์

ไดเ้งนิคนืสงูทกุปีๆละ 20%

คุม้ครองชวีติสงูสดุ 303%

ฟรคีา่รดูบตัรเครดติทกุปี

ซือ้เลย

ไมต่รวจและตอบค าถามสขุภาพ

IRR

2.25%

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้ , การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด

ลดหยอ่นภาษี
สงูสดุ 

100,000
บาท 



HERO 10/3
คุม้ครอง 10 ปี ช าระเบีย้ 3 ปี

เงือ่นไขการรับประกนั
* อายรัุบประกนั 30 วัน – 60 ปี
* จ านวนเงนิเอาประกนัขัน้ต า่ 30,000 บาท / จ านวนเงนิเอาประกนัภัยเพิม่ทลีะ 1,000 บาท
* จ านวนเงนิเอาประกนัภัยสงูสดุ 1,000,000 บาท (นับรวมทกุกรมธรรมข์องแบบประกนันี้)
*ไมต่รวจสขุภาพ และไมต่อบค าถามสขุภาพ



HERO 10/3 ตวัอยา่งเบีย้ประกนัภยั

รายปี
เบีย้ประกนั

เพศ ชาย-หญงิ 
ผูข้อเอาประกนัภยั

ตวัอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภยั

1,000 30,000 50,000 100,000

อายุ 30 วนั – 60 ปี 1,000 30,000 50,000 100,000



HERO 10/3
ปีกรมธรรม์

เบีย้ประกนั
(รายปี)

เงนิคนื
ณ สิน้ปีกรมธรรม์

ความคุม้ครองชวีติ

1 100,000 20,000 101,000

2 100,000 20,000 202,000

3 100,000 20,000 303,000

4 20,000 303,000

5 20,000 303,000

6 20,000 303,000

7 20,000 303,000

8 20,000 303,000

9 20,000 303,000

10 165,000 303,000

รวม 300,000 345,000

ก าไร 45,000

ตวัอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภยั 100,000 บาท



HERO 10/3 เปรยีบเทยีบผลติภณัฑ์

HERO
10/3

O MAKE EASY
10/3

เบีย้ตอ่ทนุ 1,000 1,000 1,000

ความคุม้ครองชวีติ
ปีที่ 1 : 101%
ปีที่ 2 : 202% 

ปีที ่3-10 : 303% 

ปีที่ 1 : 110%
ปีที่ 2 : 220% 

ปีที ่3-10 : 330% 

เงนิคนืระหวา่งสญัญา สิน้ปีที่ 1-9 : ปีละ 20% สิน้ปีที่ 1-9 : ปีละ 2%

รับเงนิครบก าหนดสัญญา 165% 332%

รวมรับเงนิตลอดอายสุญัญา 345% 350%

IRR 2.25% 1.78%



HERO 10/5

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5 สือ่โฆษณาประชาสมัพันธ์

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5

ใหเ้งนิคนื ชว่ยลดหยอ่นภาษวีนไป >>>

ลดหยอ่นภาษี

ใหม้เีงนิคนืเยอะๆ

หมายเหต ุ: การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด

ประกนัแบบ
คุม้ครอง 10 ปีขึน้ไป

ลดหยอ่นภาษไีดส้งูสดุ
100,000 บาท

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5 กลุม่ลกูคา้เป้าหมาย

ตอ้งการลดหยอ่นภาษ ี

ตอ้งการใชช้วีติไดอ้ยา่งอสิระ
เต็มที ่ไมต่อ้งกงัวลกบัการ
ลดหยอ่นภาษ ี100,000 อกี 

อยากมหีลกัประกนัในชวีติและมี
เงนิออมเก็บไวใ้ชใ้นอนาคต

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5 จดุเดน่ของผลติภณัฑ์

ไดเ้งนิคนืรับเงนิคนืสงูตัง้แตปี่แรก
รับเงนิ 20% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัย สิน้ ปีที่1 – 5
รับเงนิ 100% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัย สิน้ ปีที ่6 – 9

คุม้ครองชวีติสงูสดุ 500%

ฟร ีคา่รดูบตัรเครดติทกุปี

ใหเ้งนิคนื ชว่ย
ลดหยอ่นภาษี
วนไป >>>

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้ , การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด

ลดหยอ่นภาษี
สงูสดุ 

100,000
บาท 

ไมต่รวจและตอบค าถามสขุภาพ

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้

อตัราเบีย้ประกนัภยัรายปีตอ่จ านวนเงนิเอาประกนัภยั 1,000 บาท

อายุ เพศชาย เพศหญงิ

30 วนั  - 65 ปี 1,000 1,000

เง ือ่นไขการรบัประกนัภยั

 อายรุับประกนัภัย : 30 วัน – 65 ปี

 จ านวนเงนิประกนัภัย : ขัน้ต า่ 30,000 บาท / เพิม่ขัน้ละ 1,000 บาท

HERO 10/5

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5 ตวัอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภยั 100,000 บาท

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5

ใหเ้งนิคนื ชว่ยลดหยอ่นภาษีวนไป ชอบเอาเงนิไปลงทนุตอ่
ใหร้างวัลตวัเองไดด้ว้ยของชิน้ใหญ่

ไมต่อ้งรอนาน

321

ไอเดยีในการขาย

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5

ปี เบีย้ประกนั เงนิคนื

1 100,000 20,000

2 100,000 20,000

3 100,000 20,000

4 100,000 20,000

5 100,000 20,000

6 100,000

7 100,000

8 100,000

9 100,000

10 40,000

รวม 500,000 540,000

ก าไร 40,000

ปี เบีย้ประกนั เงนิคนื

1 100,000 20,000

2 100,000 20,000

3 100,000 20,000

4 100,000 20,000

5 100,000 20,000

6 100,000

7 100,000

8 100,000

9 100,000

10 40,000

รวม 500,000 540,000

ก าไร 40,000

ปี เบีย้ประกนั เงนิคนื

1 100,000 20,000

2 100,000 20,000

3 100,000 20,000

4 100,000 20,000

5 100,000 20,000

6 100,000

7 100,000

8 100,000

9 100,000

10 40,000

รวม 500,000 540,000

ก าไร 40,000

ช าระเบีย้ เลม่ 1 เลม่ 2 เลม่ 3

ใหเ้งนิคนื ชว่ยลดหยอ่นภาษีวนไป 1

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



HERO 10/5 ใหร้างวัลตวัเองไดด้ว้ยของชิน้ใหญ่ ไมต่อ้งรอนาน 3

ปี เบีย้ประกนั เงนิคนื

1 100,000 20,000

2 100,000 20,000

3 100,000 20,000

4 100,000 20,000

5 100,000 20,000

6 100,000

7 100,000

8 100,000

9 100,000

10 40,000

รวม 500,000 540,000

ก าไร 40,000

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



Jai Jai 12/6



ประกนัสะสมทรัพยเ์พือ่การวางแผนชวีติ

ใหค้ณุมเีงนิเก็บงา่ย ๆ แถมยังไดค้วามคุม้ครองชวีติสงูสดุถงึ 660%

ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ดว้ยแบบประกนั 

”ใจใจ 12/6”

Jai Jai 12/6



ลดหยอ่นภาษี

ใหม้เีงนิคนืเยอะๆ

หมายเหต ุ: การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด

ประกนัแบบ
คุม้ครอง 10 ปีขึน้ไป

ลดหยอ่นภาษไีดส้งูสดุ
100,000 บาท

Jai Jai 12/6



กลุม่ลกูคา้เป้าหมาย

 กลุม่ทีอ่ยากออมเงนิ และตอ้งการความคุม้ครองชวีติ

 กลุม่ทีต่อ้งการใชช้วีติไดอ้ยา่งอสิระ ไมต่อ้งกงัวลกบัภาระในชวีติ

 กลุม่ครอบครัวทีม่องหาหลกัประกนัเพือ่สรา้งความมั่นคงใหค้รอบครัว

Jai Jai 12/6



จดุเดน่ผลติภณัฑ์

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้ 

Jai Jai 12/6

ไดเ้งนิคนืรับเงนิคนืสงูตัง้แตปี่แรก
รับเงนิ 6% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัย สิน้ ปีที่1 – 6
รับเงนิ 12% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัย สิน้ ปีที ่7 – 11

คุม้ครองชวีติสงูสดุ 660%

ฟร ีคา่รดูบตัรเครดติทกุปี

ไมต่รวจและตอบค าถามสขุภาพ

ลดหยอ่นภาษี
สงูสดุ 

100,000
บาท 



หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้

เงือ่นไขการรับประกนัภัย

• อายรัุบประกนัภัย : 30 วนั – 70 ปี

• จ านวนเงนิเอาประกนัภัยขัน้ต า่ 30,000 บาท

• อตัราเบีย้ประกนัภัย 1,000 บาท  ตอ่ จ านวนเงนิเอาประกนัภัย 1,000 บาท ส าหรับทกุเพศและทกุชว่งอายุ

Jai Jai 12/6



Jai Jai 12/6

ปีกรมธรรม์
เบีย้ประกนั

(รายปี)
เงนิคนื

ณ สิน้ปีกรมธรรม์
ความคุม้ครองชวีติ

1 100,000 6,000 110,000

2 100,000 6,000 220,000

3 100,000 6,000 330,000

4 100,000 6,000 440,000

5 100,000 6,000 550,000

6 100,000 6,000 660,000

7 12,000 660,000

8 12,000 660,000

9 12,000 660,000

10 12,000 660,000

11 12,000 660,000

12 625,000 660,000

รวม 600,000 721,000

ก าไร 121,000



Xtreme 10/1
เอ็กซต์รมี 10/1

เอกสารใชเ้ฉพาะภายในบรษัิท แรบบทิ ประกันชวีติ จ ากัด (มหาชน) เทา่นัน้

Product Code: X101
Version 2024.08.20

จ ำกัดสิทธิส์ ำหรับเคสทีน่ ำส่งภำยใน 31 ธันวำคม 2567
หรือจนกว่ำเบีย้ประกันภยัครบ 50 ล้ำนบำท (อย่ำงใดอย่ำงหน่ึงถงึก่อน)



Xtreme 10/1

ใหม้เีงนิคนืเยอะ  ๆ

ลดหยอ่นภาษี

ช าระเบีย้ประกนัภยัครัง้เดยีว
ความคุม้ครอง 10 ปี

ลดหยอ่นภาษีไดส้งูสดุ
100,000 บาท

เอกสารใชเ้ฉพาะภายในบรษัิท แรบบทิ ประกันชวีติ จ ากัด (มหาชน) เทา่นัน้

หมายเหต ุ: การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคล
ธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด



กลุม่ลกูคา้เป้าหมาย

 ผูท้ีต่อ้งการใชช้วีติอสิระ ไมต่อ้งกงัวลกบัเบีย้ประกนัภัยปีตอ่ 

 ผูท้ีต่อ้งการลดหยอ่นภาษี

 ผูท้ีม่คีรอบครัว มองหาหลกัประกนัใหก้ับครอบครัว

Xtreme 10/1

เอกสารใชเ้ฉพาะภายในบรษัิท แรบบทิ ประกันชวีติ จ ากัด (มหาชน) เทา่นัน้



รบัเงนิคนืสิน้ปีกรมธรรมท์ี ่1-9 ปีละ 2.1%

ช าระเบีย้ประกนัภยัคร ัง้เดยีว

ซือ้เลย

คุม้ครองชวีติ 105%

ลดหยอ่นภาษี
สงูสดุ 

100,000
บาท

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัย, การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด

จดุเดน่ผลติภณัฑ์

ฟรี คา่รดูบตัรเครดติ

ไมต่อ้งตรวจและตอบค าถามสขุภาพ

Xtreme 10/1

เอกสารใชเ้ฉพาะภายในบรษัิท แรบบทิ ประกันชวีติ จ ากัด (มหาชน) เทา่นัน้



หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัย

Xtreme 10/1

เอกสารใชเ้ฉพาะภายในบรษัิท แรบบทิ ประกันชวีติ จ ากัด (มหาชน) เทา่นัน้

อำยุรับประกันภัย จ ำนวนเงนิเอำประกันขั้นต ่ำ จ ำนวนเงนิเอำประกันสูงสุด Step ทนุประกันภัย

30 วัน – 65 ปี 50,000 บำท 20,000,000 บำทต่อชีวิต 1,000 บำท 



หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัย
เอกสารใชเ้ฉพาะภายในบรษัิท แรบบทิ ประกันชวีติ จ ากัด (มหาชน) เทา่นัน้

Xtreme 10/1



Rabbit Life
Xtreme 10/1

Rabbit Life
HERO 10/1

P 10/1 S 10/1

อตัราเบีย้ประกนัภัย (รายปี)
ตอ่จ านวนเงนิเอาประกันภัย 1,000 บาท

982 1,000 900.5 1,000

ความคุม้ครองชวีติ ปีที ่1-10 : 105% ปีที ่1-10 : 105% ปีที ่1-9 : 110% ปีที ่1-9 : 110%

เงนิคนืระหวา่งสญัญา สิน้ปีที ่1-9 ปีละ : 2.1% สิน้ปีที ่1-9 ปีละ : 2.1% สิน้ปีที ่1-9 ปีละ : 1% สิน้ปีที ่1-9 ปีละ : 1.4%

รับเงนิครบก าหนดสญัญา 102.1% 102.1% 101% 101.4%

IRR 2.3% 2.1% 2.06% 1.4%

เปรยีบเทยีบผลติภณัฑ์

เอกสารใชเ้ฉพาะภายในบรษัิท แรบบทิ ประกันชวีติ จ ากัด (มหาชน) เทา่นัน้

Xtreme 10/1



CHAI LOEY 99/20

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20

สรา้งความอุน่ใจใหค้ณุและครอบครัวดว้ย ใชเ่ลย 

99/20

ประกนัชวีติทีช่ว่ยสรา้งหลกัประกนั

ทีม่ั่นคงพรอ้มดแูลคณุจนถงึอาย ุ99 ปี 

มอบอนาคตทีม่ั่นใจได ้

เพือ่คนทีค่ณุรักมากทีส่ดุ

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20

สรา้งหลกัประกนั
ทีม่ั่นคงใหก้บัครอบครัว

หากเกดิเหตกุารณ์ไมค่าดฝัน

ชว่ยบรหิารภาษี 

เบีย้ประกนัชวีติสามารถน าไปหกั
ลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดา

สงูสดุ 100,000 บาทตอ่ปี

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20 จดุเดน่ของผลติภณัฑ์

คุม้ครองสงู 100% 
ยาว ๆ ถงึอาย ุ99 ปี

เลอืกแนบสญัญาเพิม่เตมิได ้

ไมต่อ้งเสยีภาษีมรดก

ซือ้เลย

ลดหยอ่นภาษีสงูสดุ 
100,000 บาท

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้ , การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด
เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20

คุม้ครองชวีติ

606%

เงือ่นไขการรับประกนั
* อายรัุบประกนั 30 วัน – 70 ปี
* จ านวนเงนิเอาประกนัขัน้ต า่ 200,000 บาท / จ านวนเงนิเอาประกนัภัยเพิม่ทลีะ 1,000 บาท

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้ 
เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20 ตวัอยา่งเบีย้ประกนัภยั

อายุ
ผูข้อเอาประกนัภัย

ตวัอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภัย

1,000 1,000,000

ชาย หญงิ ชาย หญงิ

30 วัน 13.10 11.60 13,100 11,600 

1 13.30 11.80 13,300 11,800 

2 13.50 11.90 13,500 11,900 

3 13.80 12.10 13,800 12,100 

4 14.00 12.30 14,000 12,300 

5 14.30 12.50 14,300 12,500 

6 14.60 12.80 14,600 12,800 

7 14.80 13.00 14,800 13,000 

8 15.10 13.20 15,100 13,200 

9 15.40 13.40 15,400 13,400 

10 15.70 13.70 15,700 13,700 

11 16.10 13.90 16,100 13,900 

12 16.40 14.10 16,400 14,100 

13 16.70 14.40 16,700 14,400 

14 17.10 14.60 17,100 14,600 

15 17.40 14.90 17,400 14,900 

16 17.80 15.20 17,800 15,200 

17 18.10 15.50 18,100 15,500 

18 18.40 15.80 18,400 15,800 

19 18.80 16.10 18,800 16,100 

20 19.10 16.50 19,100 16,500 
เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20 ตวัอยา่งเบีย้ประกนัภยั

อายุ
ผูข้อเอาประกนัภัย

ตวัอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภัย

1,000 1,000,000

ชาย หญงิ ชาย หญงิ

21 19.40 16.70 19,400 16,700 

22 19.80 17.10 19,800 17,100 

23 20.20 17.40 20,200 17,400 

24 20.60 17.80 20,600 17,800 

25 21.00 18.20 21,000 18,200 

26 21.40 18.50 21,400 18,500 

27 21.80 18.90 21,800 18,900 

28 22.30 19.30 22,300 19,300 

29 22.70 19.70 22,700 19,700 

30 23.20 20.20 23,200 20,200 

31 23.70 20.60 23,700 20,600 

32 24.20 21.10 24,200 21,100 

33 24.80 21.50 24,800 21,500 

34 25.30 22.00 25,300 22,000 

35 25.90 22.50 25,900 22,500 

36 26.40 23.00 26,400 23,000 

37 27.00 23.60 27,000 23,600 

38 27.70 24.10 27,700 24,100 

39 28.30 24.70 28,300 24,700 

40 29.00 25.30 29,000 25,300 

41 29.70 25.90 29,700 25,900 
เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20 ตวัอยา่งเบีย้ประกนัภยั

อายุ
ผูข้อเอาประกนัภัย

ตวัอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภัย

1,000 1,000,000

ชาย หญงิ ชาย หญงิ

42 30.40 26.50 30,400 26,500 

43 31.10 27.10 31,100 27,100 

44 31.90 27.80 31,900 27,800 

45 32.60 28.50 32,600 28,500 

46 33.50 29.20 33,500 29,200 

47 34.30 29.90 34,300 29,900 

48 36.90 30.70 36,900 30,700 

49 37.80 31.50 37,800 31,500 

50 38.80 32.30 38,800 32,300 

51 39.70 33.20 39,700 33,200 

52 40.70 34.10 40,700 34,100 

53 41.70 37.70 41,700 37,700 

54 42.80 38.70 42,800 38,700 

55 43.90 39.80 43,900 39,800 

56 45.00 40.90 45,000 40,900 

57 46.10 42.20 46,100 42,200 

58 47.20 43.50 47,200 43,500 

59 48.40 44.90 48,400 44,900 

60 49.60 46.10 49,600 46,100 

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20 ตวัอยา่งเบีย้ประกนัภยั

อายุ
ผูข้อเอาประกนัภัย

ตวัอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภัย

1,000 1,000,000

ชาย หญงิ ชาย หญงิ

61 55.00 47.00 55,000 47,000

62 57.00 49.00 57,000 49,000

63 60.00 51.00 60,000 51,000

64 63.00 53.00 63,000 53,000

65 65.00 56.00 65,000 56,000

66 69.00 58.00 69,000 58,000

67 72.00 61.00 72,000 61,000

68 76.00 65.00 76,000 65,000

69 80.00 68.00 80,000 68,000

70 85.00 72.00 85,000 72,000

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20
ตวัอยา่งเพศชาย อาย ุ35 ปี จ านวนเงนิเอาประกนัภยั 300,000 บาท

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



CHAI LOEY 99/20 เปรยีบเทยีบผลติภณัฑ์

ตวัอยา่ง เพศชาย 
อาย ุ35 ปี 

เอไลฟ์ ใชเ่ลย 99/20 ใชเ่ลย 99/20 
O

90/20

P 
Happy protection

95/20

T
Khumtanakit

99/20

ระยะเวลาคุม้ครอง ถงึอาย ุ99 ปี ถงึอาย ุ99 ปี ถงึอาย ุ90 ปี ถงึอาย ุ95 ปี ถงึอาย ุ99 ปี

ความคุม้ครองชวีติ
100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

รับเงนิครบก าหนด
สญัญา

100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

100%

(1,000,000.-)

เบีย้ประกันภัย
(รายปี)

(27,200.-) (25,900.-) (35,030.-) (33,460.-) (27,800)

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



BUMNARN MUNGME 8555 PLUS

หมายเหต ุ: บ านาญม ัง่ม ี8555 พลสั เป็นชือ่การตลาด ของแบบประกนั บ านาญม ัง่ม ี8555



BUMNARN MUNGME 8555 PLUS

แนวโนม้คนมอีายยุนืยาวขึน้

70 71 72 73 75 7678 78 79 80 81 83

2549 2553 2558 2563 2568 2573

ชาย หญงิ

อายเุฉลีย่สงูขึน้เรือ่ยๆ

ทีม่า : ส านักงานสถติแิห่งชาติ

ทีม่า : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ



BUMNARN MUNGME 8555 PLUS

ผูส้งูอายมุแีนวโนม้เพิม่สงูขึน้เรือ่ย ๆ 



BUMNARN MUNGME 8555 PLUS

ใน Social บอกตอ้งเตรยีมเงนิหลงัเกษียณเทา่ไหรด่ี



BUMNARN MUNGME 8555 PLUS

เบีย้ประกนัชวีติ
สามารถน าไปใชส้ทิธิใ์นการลดหยอ่นภาษีได ้

ประกนัชวีติแบบท่ัวไป
สงูสดุ 100,000 บาท

ประกนัชวีติแบบบ านาญ
สงูสดุ 200,000 บาท***

(ไมเ่กนิ 15% ของรายไดท้ีน่ ามาค านวณภาษี)

บ านาญมั่งม ี8555 (บ านาญแบบลดหยอ่นภาษีได)้
สามารถใชส้ทิธิใ์นการลดหยอ่นภาษีไดทั้ง้ 2 เงือ่นไข

รวมสงูสดุ 300,000 บาท

เง ือ่นไขที ่1* เงือ่นไขที ่2**

หมายเหต ุ: การลดหยอ่นภาษีเงนิไดบ้คุคลธรรมดาใหเ้ป็นไปตามทีก่รมสรรพากรก าหนด
* รายละเอยีดเพิม่เตมิตามประกาศอธบิดกีรมสรรพากรเกีย่วกบัภาษีเงนิได ้(ฉบบัที ่172)

** รายละเอยีดเพิม่เตมิตามประกาศอธบิดกีรมสรรพากรเกีย่วกบัภาษีเงนิได ้(ฉบบัที ่194) และ (ฉบบัที ่261)
*** เมือ่รวมกบัเงนิสะสมเขา้กองทนุส ารองเลีย้งชพีหรอืเงนิสะสมเขา้กองทนุบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ หรอืเงนิสะสม

เขา้กองทนุสงเคราะห ์เงนิคา่ซือ้หน่วยลงทนุกองทนุรวมเพือ่การออม(SFF) หรอืเงนิคา่ซือ้หน่วยลงทนุในกองทนุเพือ่การเลีย้งชพี (RMF)สงูสดุไมเ่กนิ 500,000บาท



วางแผนชวีติหลงัเกษยีณใหช้วีติเกษยีณในฝนั

ของคณุยาวนานกวา่ใครดว้ย

ประกนับ านาญม ัง่ม ี8555 Plus

BUMNARN MUNGME 8555 PLUS



กลุม่ลกูคา้เป้าหมาย

• กลุม่ลกูคา้ทีม่รีายไดป้ระจ า หรอืกลุม่
เจา้ของธรุกจิ อายปุระมาณ 25-53 ปี

• กลุม่คนมคีรอบครวัและบตุรทีม่องหา
ความคุม้ครองเพือ่สรา้งหลกัประกนัที่
ม ัน่คงใหค้รอบครวั

• ผูท้ ีต่อ้งการลดหยอ่นภาษี

BUMNARN MUNGME 8555 PLUS



สทิธปิระโยชนท์างภาษี
ลดหยอ่นภาษไีดส้งูสดุ 300,000 บาท  

รบัเงนิบ านาญ ปีละ 15%
ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ต ัง้แตอ่าย ุ55-85 ปี

จดุเดน่ของผลติภัณฑ์

กรณีทีเ่สยีชวีติกอ่นรบับ านาญ รบัเงนิ 150% 
ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยัเร ิม่ตน้

การนัตรีบัเงนิบ านาญ 15 ปี

BUMNARN MUNGME 8555 PLUS

ฟร ีคา่รดูบตัรเครดติทกุปี



1 2 3 ……
อาย ุ
54

อาย ุ
55

อาย ุ
56 ……

อาย ุ
69

อาย ุ
70 ……

อาย ุ
85

วนัครบรอบปีกรมธรรมท์ี่

150%

เงนิคนืระหวา่งสญัญา 15% 15% 15% 15%

การนัตเีงนิบ านาญ 15 ปี*

(%ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยัเร ิม่ตน้)

15%

ความคุม้ครองชวีติ

ช าระเบีย้ประกนัจนครบอาย ุ55 ปี และรบัเงนิบ านาญจนครบอาย ุ85 ปี

BUMNARN MUNGME 8555 PLUS

เง ือ่นไขการรบัประกนัภยั

 อายรัุบประกันภัย : 25 ปี – 53 ปี

 จ านวนเงนิประกันภัย : อาย ุ25 – 39 ปี ข ัน้ต า่ 200,000 บาท

อาย ุ40 – 53 ปี ข ัน้ต า่ 100,000 บาท

 จ านวนเงนิเอาประกนัภยัเพิม่ข ึน้ข ัน้ละ 10,000 บาท 

*กรณีเสียชวี ิตในช่วงรับรองการจ่ายบ านาญ บริษัทจะจ่ายเงิน
บ านาญครัง้เดยีว โดยมลูคา่จะเทา่กับมูลค่าปัจจุบันของเงนิบ านาญ
ที่ยังไม่ไดจ้่ายจนครบอาจมากกว่าหรือนอ้ยกว่าเบี้ยประกันภัยที่
ช าระมาแลว้ทัง้หมด ทัง้นีข้ ึน้อยูก่ับเพศและอายขุองผูเ้อาประกันภัย

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัย





อายุ
ผูข้อเอาประกนัภยั

ตัวอยา่งจ านวนเงนิเอาประกนัภยั

1,000 1,000,000

ชาย หญงิ ชาย หญงิ

25 59 61 59,000 61,000 
26 62 65 62,000 65,000 
27 65 68 65,000 68,000 
28 69 72 69,000 72,000 
29 73 76 73,000 76,000 
30 77 81 77,000 81,000 
31 81 86 81,000 86,000 
32 87 91 87,000 91,000 
33 92 97 92,000 97,000 
34 98 103 98,000 103,000 
35 105 110 105,000 110,000 
36 112 118 112,000 118,000 
37 121 127 121,000 127,000 
38 130 137 130,000 137,000 
39 140 148 140,000 148,000 
40 152 161 152,000 161,000 
41 166 175 166,000 175,000 
42 182 192 182,000 192,000 
43 201 212 201,000 212,000 
44 223 236 223,000 236,000 
45 250 264 250,000 264,000 
46 283 299 283,000 299,000 
47 325 344 325,000 344,000 
48 380 402 380,000 402,000 
49 454 480 454,000 480,000 
50 560 592 560,000 592,000 
51 723 765 723,000 765,000 
52 1,008 1,068 1,008,000 1,068,000 
53 1,636 1,734 1,636,000 1,734,000 

BUMNARN MUNGME 8555 PLUS ตวัอยา่งเบีย้ประกนัภยั



บ านาญม ัง่ม ี85/55 Plus O 85/55

ช าระเบีย้รายปี 152,000 168,000

ช าระเบีย้ตลอดอายสุญัญา (A) (152,000 X 15) = 2,280,000 (168,000 X 15) = 2,520,000

คุม้ครองชวีติ
(ชว่งกอ่นรับบ านาญ)

150%
ของจ านวนเงนิเอาประกนัภัย

105%
ของเบีย้ประกนัภัยสะสม

รับเงนิบ านาญ 

อายคุรบรับบ านาญ
อายุ 55 – 85 ปี

ปีละ 15% : 150,000
อายุ 55 – 85 ปี

ปีละ 15% : 150,000

รวมรับเงนิบ านาญตลอดอายสุญัญา
สงูสดุ (B)

(31 ครัง้ x 150,000) : 4,650,000 (31 ครัง้ x 150,000) : 4,650,000

สว่นตา่ง (B) – (A)
2,370,000

(IRR 3.29%)
2,130,000

(IRR 2.80%)

ตวัอยา่ง เพศชาย อาย ุ40 ปี ทนุประกนัภัย 1,000,000 บาท

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซน็ตข์องจ านวนเงนิเอาประกนัภยั
* กรณีเสยีชวีติในชว่งรับรองการจา่ยบ านาญ บรษัิทจะจา่ยเงนิบ านาญครัง้เดยีว โดยมลูคา่จะเทา่กบัมลูคา่ปัจจบุนัของเงนิบ านาญทีย่งัไมไ่ดจ้า่ยจนครบอาจมากกวา่หรอืนอ้ยกวา่เบีย้

ประกนัภยัทีช่ าระมาแลว้ทัง้หมด ทัง้นีข้ ึน้อยูก่บัเพศและอายขุองผูเ้อาประกนัภยั

BUMNARN MUNGME 8555 PLUS เปรยีบเทยีบผลติภณัฑ์



High 3/1

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้



High 3/1

วางแผนระยะสัน้...เพือ่สรา้งหลักประกนัความ

มั่นคงในอนาคตดว้ย 

แบบประกนั High 3/1

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้

ค าเตอืน : ผูซ้ ือ้ควรท าความเขา้ใจ ในรายละเอยีดความคุม้ครองและเงือ่นไขกอ่นตัดสนิใจท าประกันภัยทกุครัง้



 กลุม่ลกูคา้เงนิฝากของธนาคาร 

 กลุม่ทีไ่มช่อบลงทนุแบบมคีวามเสีย่ง

 กลุม่ทีต่อ้งการไดรั้บทัง้ความคุม้ครองและไดอ้อมเงนิทีม่อีตัราผลตอบแทนทีแ่นน่อน 

กลุม่ลกูคา้เป้าหมาย

High 3/1

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้
ค าเตอืน : ผูซ้ ือ้ควรท าความเขา้ใจ ในรายละเอยีดความคุม้ครองและเงือ่นไขกอ่นตัดสนิใจท าประกันภัยทกุครัง้



รบัเงนิคนืสงู 2.5% ของจ านวนเงนิ
เอาประกนัภยัสิน้ปีกรมธรรมท์ี ่1 และ 2

ช าระเบีย้คร ัง้เดยีว

รบัผลตอบแทน แบบ มากกวา่

คุม้ครองชวีติสงู 105% 
ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้

High 3/1

เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้

IRR 

2.5%

ค าเตอืน : ผูซ้ ือ้ควรท าความเขา้ใจ ในรายละเอยีดความคุม้ครองและเงือ่นไขกอ่นตัดสนิใจท าประกันภัยทกุครัง้



เงือ่นไขการรับประกนัภัย

 อาย ุ30 วนั ถงึ 80 ปี
 จ านวนเงนิเอาประกนัภัยขัน้ต า่ 50,000 บาท, Step ทนุ 10,000 บาท
 เงือ่นไขการรับประกนัภัยแบบไมต่รวจสขุภาพและตรวจสขุภาพ เป็นไปตามประกาศฝ่ายพจิารณารับประกนัภัย
 กรณีช าระดว้ยบัตรเครดติ บรษัิท ไม่ รับผดิชอบคา่ธรรมเนยีม

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้
เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้

High 3/1

ค าเตอืน : ผูซ้ ือ้ควรท าความเขา้ใจ ในรายละเอยีดความคุม้ครองและเงือ่นไขกอ่นตัดสนิใจท าประกันภัยทกุครัง้



ตวัอยา่งตารางผลประโยชน ์และความคุม้ครอง

• ช าระเบีย้ประกนัภัยครัง้เดยีว 

• จ านวนเงนิเอาประกนัภัย 1,000,000 บาท

High 3/1

หมายเหตุ : % หมายถงึเปอรเ์ซ็นตข์องจ านวนเงนิเอาประกันภัยเริม่ตน้
เอกสารภายใน ใชส้ าหรบั Training ตวัแทนเทา่น ัน้

ค าเตอืน : ผูซ้ ือ้ควรท าความเขา้ใจ ในรายละเอยีดความคุม้ครองและเงือ่นไขกอ่นตัดสนิใจท าประกันภัยทกุครัง้



WORK SHOP



THANK YOU


