
MTL Product
Tax  Saving 
• เอ็กซ์ตร้า เซฟวิ่ง 10/5 
• เอ็กซ์ตร้า เซฟวิ่ง 15/5 
• Smart Link 10/1
• Smart Link 15/3 

07/10/68



ไมว่า่เป้าหมายการลดหย่อนภาษี จะเป็นแบบไหน
ประกนัลดหย่อนภาษี 2568 พร้อมพาคณุไปถึงเส้นชยั

หลายคนเพิง่เริม่ตน้วางแผนลดหยอ่นภาษคีรัง้แรก แต่ไมรู่ว้า่ตอ้งเริม่ตน้จากตรงไหน
ขณะทีบ่างคนมองหาทางเลอืกการลดหยอ่นภาษทีีคุ่ม้ค่าและใหค้รบโควตา้ก่อนสิน้ปีภาษี



•เสียภาษีเต็มจ านวน
รายได้ท้ังหมดของคุณจะถูกน าไปค านวณภาษีโดยไม่ถูกหักออกแม้แต่บาทเดียว ยิ่งรายได้สูง ก็ยิ่งจ่ายมาก ทั้งที่คุณมีสิทธ์ิท าให้ยอดภาษีลดลง

•พลาดโอกาสเก็บเงินไว้กับตัวเอง
เงินที่ควรเหลือเอาไว้เกบ็ออม หรือน าไปใช้จ่ายกลับต้องถูกส่งไปเป็นภาษีเงินได้ ท าให้คุณเสียเปรียบคนที่ใช้สิทธ์ิลดหย่อนอย่างเต็มท่ี

•จ่ายแพงกว่าที่ควร
ลองเปรียบเทียบคนสองคนที่มีรายได้เท่ากัน คนหนึ่งใช้สิทธ์ิลดหย่อน อีกคนไม่ใช้ ผลลัพธ์คือคนที่ไม่ใช้สิทธ์ิต้องจ่ายภาษีแพงกว่าทันที ทั้งที่ท างานได้เงิน
เท่ากัน



• เบ้ียประกันชีวิต    : ลดหย่อนได้สูงสุด 100,000 บาท
• เบ้ียประกันสุขภาพของตัวเอง  : ลดหย่อนได้สูงสุด 25,000 บาท
• เบ้ียประกันสุขภาพพ่อแม่   : ลดหย่อนได้สูงสุด 15,000 บาท
• ประกันบ านาญ    : ลดหย่อนได้สูงสุด 300,000 บาท
• กองทุน RMF / SSF : ลดหย่อนได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด
• ดอกเบ้ียบ้าน    : ลดหย่อนได้สูงสุด 100,000 บาท
• ค่าลดหย่อนบุตร   : สิทธิ์พื้นฐานแต่หลายคนลืมยื่น



MTL Colours

Fuchsia
R=230 G=0 B=126

Light Blue
R=0 G=142 B=207

Grey
R=112 G=111 B=111

Dark Blue
R=47 G=40 B=112

Red
R=192 G=13 B=13

Green
R=114 G=187 B=111

Dark Green
R=0 G=96 B=46

*ใช้ภายในบมจ.เมืองไทยประกันชีวิตเท่านั้น* เอกสารชุดนี้จัดท าขึน้เพื่อสื่อสารภายในบริษทัฯ ให้กับฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแต่ละชอ่งทางเทา่นั้น ห้ามน าไปใช้ประกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร่ แก่ลูกค้าหรือผูเ้อา

ประกันภัย สงวนสิทธ์ิตามกฎหมายห้ามเผยแพรต่่อสาธารณะ ห้ามท าซ ้า หรือดัดแปลง ไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี้ ข้อก าหนดและเงื่อนไขของความคุ้มครองจะระบุไว้ในกรมธรรมป์ระกันภยัทีอ่อกให้กับผูถ้ือกรมธรรม์

การวางแผนภาษีเป็น
ผลพลอยได้จากการท าประกัน

ปัจจุบันต้องเสียภาษี
อยู่ในอัตราภาษีเท่ากับ 20%

ซื้อประกันด้วยเบี้ย
100,000 บาท

ภาษีที่สามารถประหยัดได้
20,000 บาท*

*(เบี้ยประกันภัย) x อัตราภาษี = ภาษีที่สามารถประหยัดได้

*เป็นเพียงทฤษฎีท่ีใช้ในการน าเสนอขายเท่านั้น



MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

เมอืงไทย เอก็ซต์รา้ เซฟวิง่ 10/5
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

แบบประกนั เมอืงไทย เอก็ซต์รา้ เซฟวิง่ 10/5

ระยะเวลาเอาประกนัภยั 10 ปี

ระยะเวลาช าเบีย้ประกนัภยั   5 ปี

(1) เป็น % ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกนัภยั

(2) กรณีมชีวีติอยูค่รบสญัญาจะไดร้บัผลประโยชนเ์ท่ากบั 500% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกนัภยั หรอืรอ้ยละ 101 ของ

จ านวนเงนิเบีย้ประกนัภยัทีผู่เ้อาประกนัภยัไดช้ าระไวแ้ลว้ (แลว้แต่จ านวนใดจะมากกวา่)

(3) ความคุม้ครองชวีติเท่ากบั % ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกนัภยั หรอืเงนิค่าเวนคนืกรมธรรมป์ระกนัภยัในขณะน้ัน หรอื 

101% ของจ านวนเงนิเบีย้ประกนัภยัทีผู่เ้อาประกนัภยัไดช้ าระไวแ้ลว้ (แลว้แต่จ านวนใดจะมากกวา่)
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111
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R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111
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R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

อายุเร ิม่

รบัประกนัภยั
30 วนั - 75 ปี

25,000,000 บาท*

30,000 บาท
การช าระดว้ย

บตัรเครดติ
สามารถช าระเบีย้ดว้ยบตัร

เครดติได้

จ านวนเงินเอา

ประกนัภยัขัน้

ต า่

B

จ านวนเงินเอา

ประกนัภยั

สูงสุด

B

ไม่สามารถซือ้

สญัญาเพิม่เตมิแนบทา้ยได้
การซือ้

สญัญา

เพิม่เตมิ

การตรวจสุขภาพ
ไม่ตอ้งตรวจและ

ไม่ตอ้งตอบค าถามสุขภาพ
(การรบัประกนัขึน้อยู่กบัการพจิารณา

ของบรษิทัฯ)

การพจิารณา

รบัประกนัภยั

สามารถพจิารณารบัประกนัภยั             

 Sub-Standard ได ้ ที ่EM สูงสุด

ไม่เกนิ 200% โดยไม่คดิเบีย้เพิม่

พเิศษจากสุขภาพ

หมายเหตุ  *ผูข้อเอาประกนัภยัสามารถซือ้แบบประกนัภยั เมอืงไทย เอก็ซต์รา้ เซฟวิง่ 10/5 ไดม้ากกว่า 1 สญัญา  โดยเมือ่รวมกบัจ านวนเงนิเอาประกนัภยัของแบบประกนัภยั เมอืงไทย เอ็กซต์รา้ เซฟวิง่ 10/5 ทกุกรมธรรม ์กบัจ านวนเงนิเอาประกนัภยั 22 แบบดงัต่อไปนีท้ีม่ผีลบงัคบัแลว้ตอ้งไม่เกนิ 25,000,000 

บาท ต่อผูข้อเอาประกนัภยัแต่ละคน   

1) แบบประกนัภยั โปร เซฟวิง่ การนัต ี(Pro Saving Guarantee)                           2) แบบประกนัภยั โปร เซฟวิง่ 615 การนัต ี   3) แบบประกนัภยั เพือ่สะสมทรพัย ์615 การนัต ี  4) แบบประกนัภยั โปร เซฟวิง่ 1525 การนัต ี

5) แบบประกนัภยั เพือ่สะสมทรพัย ์1525 การนัต ี                                   6) แบบประกนัภยั สมารท์ เซฟวิง่ 10/5                                       7) แบบประกนัภยั เพือ่สะสมทรพัย ์510  8) แบบประกนัภยั แมกซ ์เซฟเวอร ์4/1 

9) แบบประกนัภยั เมอืงไทย ชลิล ์ชลิล ์(5/2)                                           10) แบบประกนัภยั แมกซ ์เซฟเวอร ์3/1 11) แบบประกนัภยั สมารท์ รเีทริน์ 10/5                                            12) แบบประกนัภยั เมอืงไทย แฮปป้ี ชอ้ยส ์10/1 

13) แบบประกนัภยั เพือ่คุม้ครองตลอดชพี 99/5 อซี ี ่                                 14) แบบประกนัภยั แฮปป้ี เซฟวิง่ 15/3 15) แบบประกนัภยั ตะกาฟุลออมทรพัย ์11/3 (มเีงนิปันผลพเิศษ                                      16) แบบประกนัภยั เพือ่สะสมทรพัย ์10/1

17) แบบประกนัภยั เมอืงไทย เพอรเ์ฟค เซฟวิง่ 11/3                                 18) แบบประกนัภยั แฮปป้ี เซฟวิง่ 10/5               19) แบบประกนัภยั ตะกาฟุลออมทรพัย ์10/4                                            20) แบบประกนัภยั เพือ่สะสมทรพัย ์215 เอ็กซต์รา้

21) แบบประกนัภยั เพือ่สะสมทรพัย ์510 การนัต ี                                 22) แบบประกนัภยั เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์10/1 (Global) 

ทัง้นี ้หากจ านวนเงนิเอาประกนัภยัรวมเกนิ 25,000,000 บาท บรษิทัขอสงวนสทิธใินการพจิารณารบัประกนัเป็นรายๆไป

การช าระเบีย้

ประกนัภยั

รายปี, ราย 6 เดอืน 

ราย 3 เดอืน, รายเดอืน

อตัราเบีย้

ประกนัภยั

อายุ (ปี)

อตัราเบีย้ประกนัภยัรายปี ส าหรบัเพศชาย และเพศหญงิ

30,000 – 49,999 บาท 50,000 – 99,999 บาท 100,000 – 199,999 บาท 200,000 – 499,999 บาท 500,000 บาทขึน้ไป

เบีย้

ประกนัภยั
IRR

เบีย้

ประกนัภยั
IRR

เบีย้

ประกนัภยั
IRR

เบีย้

ประกนัภยั
IRR

เบีย้

ประกนัภยั
IRR

0 – 50 ปี 975 0.52% 970 0.59% 965 0.65% 955 0.78% 950 0.85%

51 – 60 ปี 980 0.46% 975 0.52% 970 0.59% 960 0.72% 955 0.78%

61 – 70 ปี 985 0.39% 980 0.46% 975 0.52% 965 0.65% 960 0.72%

71 – 75 ปี 990 0.33% 985 0.39% 980 0.46% 970 0.59% 965 0.65%

เง่ือนไขการ

รบัประกนั
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

การนัตเีงนิจา่ยคนืทกุปี  
ไม่ตอ้งกงัวลกบัสภาวะเศรษฐกจิใน

อนาคต

เมอืงไทย เอก็ซต์รา้ เซฟวิง่ 15/5

รบัผลประโยชนร์วมตลอดสญัญา สงูสดุ 144% 

อุน่ใจดว้ยความ คุม้ครองชวีติ 130% ตลอด 15 ปี   

ลดหย่อนภาษไีด ้สงูสดุถงึ 100,000 

บาท

สมคัรไดต้ ัง้แต ่อาย ุ30 วนั – 70 ปี   



MTL Colours
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

เมอืงไทย เอก็ซต์รา้ เซฟวิง่ 15/5

ระยะเวลาเอาประกนัภยั 15 ปี

ระยะเวลาช าเบีย้ประกนัภยั   5 ปี
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์



MTL Colours
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

15

เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์พลสั 10/1 (Global)

15
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

16

(1) ผลประโยชนแ์ละความคุม้ครองเป็น % ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรม ์และในกรณีทีร่ะบุจ านวนเงนิผลประโยชนแ์ละความคุม้ครองไม่ถูกตอ้งใหย้ดึตาม % ที่

ก าหนด

(2) บรษิทัฯ ไม่การนัตจี านวนเงนิปันผลเมือ่ครบก าหนดสญัญา (จ านวนทีแ่สดงในตารางดา้นลา่งนีเ้ป็นเพยีงตวัเลขทีไ่ดจ้ากการค านวณตาม "สตูรการค านวณเงนิปันผลเมือ่ครบก าหนดสญัญา" 

เทา่น้ัน)

เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์พลสั 10/1 (Global)

16



MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

Citi Global Multi Asset Index
(Global Multi Asset USD VT5 Series 3 Index)

 

17
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

Global Multi 

Asset 

USD VT5 Series 3 

Index

เปิดโอกาสใหบุ้คคลทัว่ไปสามารถเขา้ถงึการลงทุนใน Exclusive Index ที ่

Citi รว่มพฒันากบั บมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติ ดว้ยเงินลงทุนเร ิม่ตน้เพยีง 

30,000 บาท

18
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

19

2 Citi Global Multi Asset Index มกีารเขา้ถงึการลงทุนใน
หลายประเทศทัว่โลก น าโดย สหรฐัอเมรกิา ยุโรป ญีปุ่่น ออกเตรเลยี และกลุ่ม

ประเทศเกดิใหม่ รวมถงึมกีารกระจายความเสีย่งผ่านการลงทุนในสนิทรพัย ์

ทัง้ตราสารหนี ้และตราสารทุน
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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Citi Global Multi Asset Index มกีลไกการปรบัสดัสว่นการ
ลงทุนระหวา่ง

พอรต์การลงทุนทุกสปัดาห ์(Weekly Rebalancing) เพือ่ใหเ้หมาะสมกบั

สภาวะตลาด 

และในทุกๆวนัจะมกีารควบคุมความผนัผวนตามเป้าความเสีย่ง (Volatility 

Target) 

20
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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Hamburger Crisis

ผลการด าเนินงานของดชันี Citi Global Multi Asset เทยีบกบั S&P 500 (ดชันีหุน้

ของสหรฐัอเมรกิา) ระหวา่ง ม.ิย. 2001 –  ก.ค. 2020 (USD)

หมายเหตุ : ผลตอบแทนในอดตีมไิดเ้ป็นเคร ือ่งบ่งช ีผ้ลตอบแทนในอนาคต

21
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์



MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์



MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* เอกสารชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่

ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของเอกสารนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั

ทีอ่อกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

5 จดุขาย style MTL Smart Link Plus 10/1 (Global)
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207

Grey

R=112 G=111 B=111

Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13

Green

R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* ขอ้มูลชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน  หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่
ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของขอ้มูลนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยัที่

ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

แบบประกนั เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์15/3 (Global) 

       คอื ประกนัชวีติทางเลอืกใหม่ ทีเ่พิม่โอกาส

ลงทนุในระดบัสากล เพือ่สรา้งผลตอบแทนทีม่ากกวา่ 

ประกนัชวีติรปูแบบใหม่ทีไ่ม่ไดก้ าหนดอตัรา

ผลตอบแทนเหมอืนประกนัชวีติเดมิๆ แตม่โีอกาสรบั

ผลตอบแทนจากการลงทนุไดอ้ย่างเต็มที ่ (Upside 

gain) ผ่านดชันี 

GS Momentum Builder® Multi-Asset 5S 

ER
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MTL Colours

Fuchsia

R=230 G=0 B=126

Light Blue

R=0 G=142 B=207
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Dark Blue

R=47 G=40 B=112

Red

R=192 G=13 B=13
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R=114 G=187 B=111

Dark Green

R=0 G=96 B=46

*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* ขอ้มูลชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน  หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่
ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของขอ้มูลนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยัที่

ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

ประกนัชวีติรปูแบบใหม่ ทีไ่ม่ไดล็้อคอตัราผลตอบแทน

เหมอืนประกนัชวีติรปูแบบเดมิๆ แตเ่ปิดโอกาสรบั

ผลตอบแทนจากการลงทุนไดอ้ยา่งเต็มที ่(Upside gain)  

ผ่านดชันี  

GS Momentum Builder® Multi-Asset 5S ER

โอกาสลงทุนในระดบัสากล  

เพือ่สรา้งผลตอบแทนแบบไรข้ดีจ ากดั
การนัตผีลประโยชน์
▪ การนัตเีงนิคนืระหวา่งสญัญา รบัเงนิคนืทุกปีกรมธรรม ์ปีละ 

1%(1) 

    รวมผลประโยชน ์14%(1) 

▪ การนัตเีบีย้ประกนัทีจ่า่ยไม่สญูหาย เมือ่ครบก าหนดสญัญา

    ไดร้บัเงนิกอ้น 300%(1) 

ชว่ยใหก้ารลงทุนเป็นเร ือ่งง่าย
ไม่ตอ้งบรหิารพอรต์เอง มอืใหม่ก็ลงทุนได ้

คุม้ครองชวีติตลอดสญัญา
รบัความคุม้ครองชวีติเพิม่ขึน้เป็นขัน้บนัไดสงูสดุ 330%(1) 

ลดหย่อนภาษไีด้
ลดหยอ่นภาษไีดต้ามเบีย้ทีจ่า่ยจรงิ สงูสดุไม่เกนิ 100,000 

บาท(2)

หมายเหตุ : 

(1) เป็น % ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกนัภยั

(2) เป็นไปตามหลกัเกณฑข์องกรมสรรพากร

(3) การรบัประกนัขึน้อยู่กบัการพจิารณาของบรษิทัฯ

ไม่ตอ้งตรวจ 

และไม่ตอ้งตอบค าถามสุขภาพ(3)

เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์15/3 (Global) ดอีย่างไร ? 
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MTL Colours
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* ขอ้มูลชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน  หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่
ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของขอ้มูลนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยัที่

ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

220%

110%

0         1         2       3      4      5      6      7      8 …………………...........14     

15
สิน้ปีกรมธรรมท์ี่

รบัเงนิจา่ยคนื

330%

300% 

(3)

รบัเงนิจา่ยคนืปีละ 1 % ตัง้แตปี่ที ่1- ปีที1่4

รวมรบัผลประโยชน์

314 %   +   เงนิปันผลเมือ่ครบสญัญา(ถา้ม)ี (2) 

ความคุม้ครองชวีติ

เงนิครบสญัญา

รปูแบบความคุม้ครองและผลประโยชน์

ช าระเบีย้ประกนัภยั ณ ตน้ปีกรมธรรม ์

เงนิจา่ยคนื

30

หมายเหตุ 

(1)  ผลประโยชนแ์ละความคุม้ครองเป็น % ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรม ์และในกรณีทีร่ะบุจ านวนเงนิผลประโยชนแ์ละความคุม้ครองไม่ถูกตอ้ง ใหย้ดึตาม % ทีก่ าหนด 

(2)  เงนิปันผลจะจา่ยกรณีทีผู่เ้อาประกนัภยัมชีวีติอยู่ครบสญัญาเท่าน้ัน ทัง้นี ้บรษิทัฯ ไม่การนัตจี านวนเงนิปันผลเม…ือครบก าหนดสญัญา 

(3)  อยู่จนครบสญัญารบัผลประโยชน ์300% ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรม ์หรอื 101% ของจ านวนเบีย้ประกนัภยัทีผู่เ้อาประกนัภยัไดช้ าระไวแ้ลว้ ตามแต่จ านวนใดจะ

มากกว่า 

(4)  ความคุม้ครองชวีติเท่ากบั % ของจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ณ วนัเร ิม่มผีลคุม้ครองตามกรมธรรมป์ระกนัภยั หรอืเงนิค่าเวนคนืกรมธรรมป์ระกนัภยัในขณะน้ัน หรอื 101% ของจ านวนเงนิเบีย้ประกนัภยัที ่ผู ้

เอาประกนัภยั

      ไดช้ าระไวแ้ลว้ ตามแต่จ านวนใดจะมากกว่า

(1)

(4)

แบบประกนั เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์15/3 (Global) 
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* ขอ้มูลชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน  หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่
ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของขอ้มูลนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยัที่

ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์
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*ใชภ้ายในบมจ.เมอืงไทยประกนัชวีติเทา่น้ัน* ขอ้มูลชดุนีจ้ดัท าขึน้เพือ่สือ่สารภายในบรษิทัฯ ใหก้บัฝ่ายขายและฝ่ายสนับสนุนงานขายของแตล่ะชอ่งทางเท่าน้ัน  หา้มน าไปใชป้ระกอบการเสนอขาย แสดง เผยแพร ่แก่
ลกูคา้หรอืผูเ้อาประกนัภยั สงวนสทิธิต์ามกฎหมายหา้มเผยแพรต่อ่สาธารณะ หา้มท าซ า้ หรอืดดัแปลง ไม่วา่สว่นหน่ึงสว่นใดหรอืทัง้หมดของขอ้มูลนี ้ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของความคุม้ครองจะระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยัที่

ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

• Why choose 

• GS Mobu 5S Index?

(GS Momentum Builder® 
Multi-Asset 5S ER)
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GS Momentum 

Builder® 

Multi-Asset 5S ER 

Index

(GS Mobu 5S)

พฒันาและบรหิารจดัการโดย Goldman Sachs ซึง่เป็นหน่ึงในสถาบนัการเงินที่

ใหญ่ทีสุ่ดในสหรฐัอเมรกิา ทีม่คีวามน่าเชอืถอืระดบัโลก จากประสบการณท์ีม่ี

มากกวา่ 150 ปี

1
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ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

GS Mobu 5S Index  มกีารเขา้ถงึการลงทุนในหลายประเทศทัว่โลก 

น าโดย สหรฐัอเมรกิา ยุโรป ญีปุ่่น และกลุ่มประเทศเกดิใหม่

US EU
JP

2

Emerging

Market จนี เกาหลใีต ้ใตห้วนั 

อนิเดยี และ บราซลิ
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ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

GS Mobu 5S Index มกีารกระจายความเสีย่งผ่านการลงทุนใน
สนิทรพัยห์ลายประเภท ประกอบดว้ย ตราสารหนี ้ตราสารทุน 

สนิทรพัยท์างเลอืก ทองค า น ้ามนั เพือ่ลดความผนัผวนและ

กระจายความเสีย่ง (Diversification)

3
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ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

GS Mobu 5S Index  มกีลไกปรบัสดัสว่นการลงทุน ในแตล่ะ
สนิทรพัยเ์ป็นประจ าตามสภาวะตลาด เพือ่สรา้งผลตอบแทนสูงสุด

ภายตะดบัความเสีย่งทีก่ าหนด

4

หุน้สามัญ

ตราสารหนี้

สินทรัพยท์างเลือก

ทองค า น า้มัน

หุ้นสามัญ

ตราสารหน้ี

สินทรัพยท์างเลือก

ทองค า น า้มัน

เงินสด
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ออกใหก้บัผูถ้อืกรมธรรม ์

1

2

3

เงนิครบก าหนด

ความ

คุม้ครอง

ชวีติ

เงนิคนืระหวา่งปี

ลงทุนขาดทุน ก็ไม่เสยีอะไร ยงัได ้

ส่วนการนัตี

ไ
ม
ก่
า
ร
นั
ต
ี

ก
า
ร
นั
ต
ี
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เงนิปันผล

 เมือ่ครบสญัญา
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แบบประกนั เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์15/3 (Global) 

เงือ่นไขการรบัประกนัภยั
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แบบประกนั เมอืงไทย สมารท์ ลงิค ์15/3 (Global) 
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