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หมวดทีÉ 1 ความหมายของการประกันชวิีตและประโยชนข์องการประกันชวิีต 

การประกันชวิีต อาจมีหลายความหมาย ดงันี Ê 

 วิธีการทดแทนการสญูเสียรายไดอ้นัเนืÉองมาจากการเสียชีวิต สญูเสียอวยัวะ และทพุพลภาพถาวรสิ Êนเชิง หรือการ

ชราภาพ โดยบรษิัทประกนัชวีิตจะจ่ายเงินตามจาํนวนทีÉระบุไวใ้หแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั หรือผูร้บัประโยชน ์ ตามทีÉ

กาํหนดไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัชวีติ 

 การประกนัภยัทีÉมกีารจา่ยเงินคืนโดยอาศยัการทรงชีพ และการมรณะของบคุคลเป็นเหตใุนการจ่าย โดยอาศยั

การรวมตวักนัของคนกลุ่มหนึÉงเพืÉอ ”เฉลีÉยภยั” ซึÉงกนัและกันจากภยัทีÉมีลกัษณะของความเสีÉยงภยัชนิดเดียวกนั 

โดยมีวตัถปุระสงคที์Éจะบรรเทาความเดือดรอ้นใหก้บับคุคลทีÉประสบภยั เพืÉอใหบ้คุคลนัÊนมีฐานะทางเศรษฐกิจ

และการเงินกลบัคืนสู่สภาพเดมิ  

การกระจายความเสีÉยงภัย 

บรษิัทประกนัชวีิตจะใชว้ิธีการรบัประกนัชีวติเป็นจาํนวนมากเพืÉอจะไดเ้ฉลีÉยภยัหรือกระจายความเสีÉยงภยัทีÉจะเกิดขึ Êน

จากการรบัประกนัชีวิต ดงันัÊนบรษิัททีÉมีผูเ้อาประกนัภยัจาํนวนมากจะมีการเฉลีÉยการเสีÉยงภยัทีÉเกิดขึ Êนจากการรบัประกนั

ชีวิตไดม้ากกว่าบรษิัททีÉมีผูเ้อาประกนัภยัจาํนวนนอ้ยกว่า 

ความหมายของ “ การเฉลีÉยภัย “ คือการเฉลีÉยความเสียหายทีÉเกดิขึ ÊนกบับคุคลหนึÉงไปยงับุคคลอืÉน โดยมีผูร้บัประกนั

ทาํหนา้ทีÉเป็น “คนกลาง” ในการเฉลีÉยภยัทีÉเกิดขึ Êนใหก้บัผูท้ีÉไดร้บัความเสียหาย  ทัÊงนีÊวิธีการทีÉใชใ้นการเฉลีÉยภยัคือจะใหผู้ท้ีÉ

เต็มใจทีÉจะเขา้รว่มโครงการจา่ยเงินจาํนวนหนึÉงซึÉงเป็นจาํนวนไม่มากนกั ทีÉเราเรียกกนัว่า “ เบี Êยประกนัภยั “  ใหก้บัผูร้บั

ประกนัภยัหรือบรษิัทประกนัภยั  โดยผูร้บัประกนัภยัจะทาํหนา้ทีÉรวบรวมเบี ÊยประกนัภยันีÊเขา้ไวเ้ป็นกองกลาง และเมืÉอมี

เหตกุารณใ์ดเหตกุารณห์นึÉงเกดิขึ ÊนตามเงืÉอนไขทีÉไดเ้อาประกนัภยัไว ้ ผูร้บัประกนัภยัก็จะเป็น “คนกลาง” ในการนาํเงิน

กองกลางนัÊนมาชดใชใ้หต้ามจาํนวนทีÉไดต้กลงกนัไว ้

ความเสีÉยงภัยในแง่ของประกนัชีวติ 

- โอกาสทีÉจะตอ้งเสียชีวิตก่อนวยัอนัควร อาจจะดว้ยสาเหตุจากโรคภยัไขเ้จ็บหรืออบุติัเหต ุในขณะทีÉยงัมีภาระอยู ่

- โอกาสทีÉจะมชีีวิตยืนยาวเกินไป ทาํใหต้อ้งการปัจจยัทางการเงินเพืÉอใชใ้นการยงัชีพหรือเป็นคา่ใชจ้่ายในยามชรา 

- โอกาสทีÉจะเกิดทพุพลภาพ เจ็บป่วย  ทาํใหเ้งินออมหรือรายไดท้ีÉมีไม่เพียงพอกบัค่าใชจ่้ายในการรกัษาทีÉเกิดขึ Êน 

- โอกาสทีÉจะตกงาน  ทาํใหร้ายไดที้Éเคยนาํมาใชใ้นการดาํรงชวีิตแต่ละวนัขาดหายไป แต่รายจ่ายยงัคงมเีหมือนเดิม  
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การประกันชีวิตแตกต่างกับการประกันวินาศภัยอย่างไร ? 

  การประกันวินาศภัยชดใชค้่าสินไหมทดแทนตามความเสียหายจริง แต่ไม่เกินจาํนวนเงินเอาประกันภัยซึÉงเป็น

จาํนวนเงินทีÉไม่แน่นอนขึ Êนอยู่กบัความเสียหาย แต่การประกนัชีวิตจะจ่ายค่าสินไหมทดแทนตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั

เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวิตหรืออยู่ครบสญัญาซึÉงเป็นจาํนวนทีÉแน่นอน 

รายละเอียด ประกันวนิาศภัย ประกันชีวติ 

ความคุม้ครอง สามารถใหค้วามคุม้ครองทัÊงเรืÉองทรพัยสิ์น และ

บคุคล เชน่ ประกนัรถ ประกนัอคัคีภยั ประกนั

สุขภาพ PA เป็นตน้ 

คุม้ครองการเสียชีวิตของบคุคลทกุกรณี ไม่ว่าจะ

เป็นสาเหตุจากอบุติัเหตุ หรือการเสียชวีิตจาก

โรคภยัไขเ้จ็บ 

การชดใชค้่าสินไหมทดแทน ชดใชต้ามความเสียหายทีÉแทจ้ริง แต่ไมเ่กนิ

จาํนวนเงินเอาประกนัภยั(จาํนวนเงินไม่แน่นอน) 

ชดเชยตามจาํนวนเงินเอาประกนัชีวิตเมืÉอ

เสียชีวิตหรืออยู่ครบกาํหนด(จาํนวนเงินแน่นอน) 

เงืÉอนไขของการคิดคาํนวณค่าเบี Êยประกนัและ

ความคุม้ครอง 

เนืÉองจากไม่ไดเ้นน้เพียงแค่ภยัทีÉเกิดขึ Êนกบับคุคล

อย่างเดียว แต่อาจเกีÉยวขอ้งกบั ทรพัยสิ์น หรือภยั

ทีÉมีผลกระทบต่อสุขภาพ ฉะนัÊนการคาํนวณเบีÊย

ประกนัภยั จึงนาํเรืÉอง สภาพทรพัยสิ์น 

สภาพแวดลอ้ม หรือคณุสมบตัขิองผูเ้อาประกนั

มาประเมินมลูค่าและความเสีÉยงต่าง ๆ ดว้ย 

ใชห้ลกัเกณฑค์าํนวณเบีÊยประกนั จากเพศ อาย ุ

สุขภาพ และขัÊนอาชีพของผูเ้อาประกนั คลา้ยกบั

การทาํประกนัสขุภาพทัÉวไป เชน่ เพศชาย อาย ุ

śŝ กบั เพศหญิง อาย ุśŝ คา่เบี Êยประกนัจะไม่

เท่ากนั เป็นตน้ 

 

การประกันชีวิตแตกต่างกับการฝากเงินธนาคารอย่างไร ? 

การประกันชีวิตมีความคุม้ครองมรณกรรมและการออมทรพัย ์แต่การฝากเงินธนาคารมีแค่การออมทรพัยอ์ย่าง

เดียว ไม่มีความคุม้ครองในส่วนของมรณกรรม 

รูปแบบ/ลกัษณะ การฝากเงินกบัธนาคาร การประกันชีวติเพืÉอสะสมทรพัย ์

1.การออมทรพัย ์/ ความคุม้ครอง เป็นการออมทรพัยเ์พยีงอย่างเดียว เป็นการออมทรพัย ์และมีความคุม้ครองมรณกรรมใหก้บั

ผูเ้อาประกนัในตวั หากผูเ้อาประกนัเสียชวีติ  ผูร้บั

ประโยชนจ์ะไดร้บัการชดใชต้ามจาํนวนเงนิเอาประกนั 

2. การรบัเงินครบกาํหนด ฝากเท่าไร - ถอนไดเ้ท่านัÊนพรอ้มดอกเบีÊย ไดร้บัเงินครบกาํหนดสญัญาตามจาํนวนทีÉระบไุว ้ 

3. สิทธิประโยชนท์างภาษี เงินฝากออมทรพัยไ์ม่สามารถนาํไปหกัลดหย่อน

ภาษีเงินไดบ้คุคลธรรมดาได ้ ทัÊงนีÊ ในส่วนของ

ดอกเบี ÊยเงินฝากทัÊงปี ถา้เกิน 20,000 บาท ธนาคารมี

หนา้ทีÉตอ้งหกัภาษี ณ ทีÉจ่าย 15% 

 

ค่าเบี Êยประกนัสามารถนาํไปหกัลดหย่อนภาษีไดต้าม

เงืÉอนไขทีÉกรมสรรพากรกาํหนด 

4. สถาบนัทีÉกาํกบัดแูล ธนาคารแห่งประเทศไทยกาํกบัดแูล สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสรมิการ

ประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) เป็นผูก้าํกบัดูแล 

 

ประโยชนข์องการประกันชีวติ 

1) ประโยชนต์อ่ตนเองและครอบครวั  เพืÉอการศึกษาของบตุร 

 เพืÉอเป็นค่าใชจ่้ายของคู่ชีวิตทีÉเป็นหมา้ย 

 เพืÉอเป็นรายไดใ้นยามชรา 

2) ประโยชนต์่อธุรกิจ  ลดความเสีÉยงไมใ่หธุ้รกิจตอ้งประสบปัญหาในการดาํเนินงานหรือตอ้ง

หยดุชะงกัลง หากเจา้ของหรือผูบ้ริหารเสียชวีิต 

 เพืÉอเป็นสวสัดิการใหแ้ก่ลูกจา้ง 
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3) ประโยชนต์่อสงัคม  ใหป้ระโยชนใ์นการออมทรพัย ์(เป็นหลกัประกนัใหก้บัครอบครวั) 

 ช่วยลดภาระทางสงัคมของรฐับาล 

 ช่วยสะสมทนุเพืÉอการพฒันาประเทศ 

4) ประโยชนต์่อระบบเศรษฐกิจ  ช่วยสะสมทนุเพืÉอการพฒันาประเทศ 

 ช่วยใหเ้กิดการประหยดัและการออม 

 เป็นแหล่งระดมเงินออมระยะยาว (สามารถนาํมาใหกู้ย้มืได)้ 

5) ประโยชนใ์นการลดหย่อนภาษี  ใชล้ดหย่อนภาษี 

 

หมวดทีÉ 2 รูปแบบของการประกันชวิีต 

รูปแบบของการประกนัชีวติตามหลกัสากลทัÉวไป แบ่งได ้ 2 ชนิด    3 ประเภท    4 แบบ 

2 ชนดิ   :  1. ชนิดมเีงินปันผล 2. ชนิดไมม่เีงินปันผล 

3 ประเภท:  1. ประเภทสามญั  2. ประเภทอุตสาหกรรม 3. ประเภทกลุ่ม 

4 แบบ   :  1. แบบตลอดชีพ  2. แบบชัÉวระยะเวลา 3. แบบสะสมทรพัย ์ 4. แบบเงินไดป้ระจาํ 

 

การประกนัชวีิตแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ 

1) ชนิดมเีงินปันผล (Participating Life Insurance) :   อตัราเบี Êยประกนัภยัจะสงูกว่าชนิดไมม่ีเงินปันผล 

 

“เงนิปันผล” คอืเงนิทีÉได้มาจากเงนิสว่นเกินหรอืผลกาํไรซึÉงเกดิจากการดาํเนินงานของบริษทั ซึÉงหากผู้

เอาประกันภัยเลือกซืÊอกรมธรรมป์ระกันชีวติแบบมีเงนิปันผล และบริษัทได้รับการจัดสรรเงินสว่นเกนิ

นีÊมา(หรอื บริษทัมกีาํไร) บริษทัก็จะจ่ายเงนินีÊใหก้ับผู้ถือกรมธรรมต์ามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดไว้ในกรมธรรม ์ 

 

ทีÉมาของเงินปันผล ไดม้าจาก 3 ปัจจยัดงัต่อไปนี Ê 

1) อตัรามรณะ : จาํนวนมรณกรรมของผูเ้อาประกนัทีÉเกิดขึ ÊนจรงิตํÉากวา่อตัรามรณะทีÉใชใ้นการคาํนวณอตัรา

เบีÊยประกนัภยั (อตัราทีÉเกิดขึ Êนจรงิ < อตัราทีÉคาดการณ)์  

2) อตัราดอกเบีÊย(อตัราผลตอบแทนจากการลงทนุ)  : อตัราดอกเบีÊยทีÉไดจ้ากการลงทุนมากกวา่อตัราดอกเบี ÊยทีÉ

คิดใหเ้พืÉอใชใ้นการคาํนวณอตัราเบี Êยประกนัภยั  (อตัราทีÉเกิดขึ Êนจรงิ > อตัราทีÉคาดการณ)์ 

3) อตัราค่าใชจ่้ายของบรษิัท :  บรษัิทสามารถควบคมุค่าใชจ่้ายทีÉจา่ยจรงิใหน้อ้ยกว่าอตัราค่าใชจ่้ายทีÉกาํหนด

ไวเ้พืÉอใชใ้นการคาํนวณอตัราเบี Êยประกนัภยั (อตัราทีÉเกิดขึ Êนจรงิ < อตัราทีÉคาดการณ)์ 
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หากบรษิัทมีเงินส่วนเกินจากการดาํเนินงานของบรษิัททีÉกล่าวมาขา้งตน้ บรษิัทจะจ่ายเงินปันผลใหเ้ฉพาะผูเ้อาประกนัภยัทีÉ

ถือกรมธรรมช์นิดมเีงินปันผลเท่านัÊน โดยวิธีการในการขอรบัเงินปันผลนัÊน ผูเ้อาประกนัภยัสามารถเลือกได ้4 วิธี ดงันี Ê 

วิธีทีÉ 1 : ขอรบัเป็นเงินสด 

วิธีทีÉ 2 :  นาํไปใชห้กัเบี Êยประกนัภยั 

วิธีทีÉ 3 :  นาํไปซื ÊอทนุประกนัเพิÉม 

วิธีทีÉ 4 :  ฝากสะสมไวก้บับรษิัทโดยไดร้บัดอกเบี Êย 

2) ชนิดไมมี่เงนิปันผล (Non Participating Life Insurance) กรมธรรมแ์บบนีÊจะไม่มีเงืÉอนไขการจ่ายเงินปันผล แมว้่าบรษิัท

จะมีกาํไรหรือไม่ก็ตาม  ฉะนัÊนอตัราเบี ÊยประกนัภยัจึงตํÉากว่าชนิดมเีงินปันผล 

 

การประกนัชวีิตแบ่งออกไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ 

1) ประเภทสามัญ (Ordinary Life Insurance) เป็นการประกนัชวีิตรายบคุคล โดยมจีาํนวนเงินเอาประกันภยัค่อนขา้งสงู 

จึงเหมาะกบัผูม้ีรายไดต้ัÊงแต่ระดบัปานกลางจนถงึผูม้ีรายไดส้งู  โดยการชาํระเบี ÊยประกนัรายสามญันัÊนสามารถ

เลือกชาํระเบี Êยไดท้ัÊงแบบรายปี ราย 6 เดือน  ราย 3 เดือน หรือรายเดือนก็ได ้(รายปีเป็นหลกั) 

ลกัษณะทีÉสาํคญัของการประกนัชีวิตประเภทสามญั คือ 

(1) เบี Êยประกนัภยัสงูกว่าประเภทอืÉน เนืÉองจากมีจาํนวนเงินเอาประกนัภยัสงู และอาจมีการเก็บ

เบี ÊยเพิÉมพเิศษ หากภยันัÊนตํÉากว่ามาตรฐาน เช่นผูเ้อาประกนัมีอาชพีเสีÉยง หรือมีสขุภาพไม่ด ี 

(2) อาจมกีารตรวจสขุภาพ หรือไม่ตรวจสขุภาพก็ได ้ขึ Êนอยู่กบัอายุ จาํนวนเงินเอาประกนั ประวตัิ

สขุภาพของผูเ้อาประกนัภยั 

(3) มีระยะเวลาผ่อนผนัการชาํระเบี Êยประกนัภยั 30 หรือ 31 วนั 

(4) ไม่มีระยะเวลารอคอย(สญัญาหลกั) 

(5) ซื Êอสญัญาแนบทา้ยกรมธรรมป์ระกนัภยัได ้(Rider) 

(6) ผูเ้อาประกนัภยัสามารถส่งคืนกรมธรรมป์ระกนัภยัมายงับรษิัทภายใน 15 วนั (Free Look Period) 

นบัแต่วนัทีÉไดร้บักรมธรรมป์ระกนัภยัจากบรษิัทและบรษิัทจะคืนเบี ÊยประกนัภยัทีÉเหลือ

หลงัจากหกัค่าตรวจสขุภาพตามทีÉจ่ายจรงิและค่าใชจ่้ายของบรษิทัฉบบัละ 500 บาท  

อย่างไรกต็าม หากผูเ้อาประกนัภยัไดใ้ชสิ้ทธิเรียกรอ้งผลประโยชนต์ามกรมธรรมแ์ลว้ ผูเ้อา

ประกนัภยัไม่มีสิทธิยกเลิกกรมธรรมฉ์บบัดงักล่าว 

(7) มีมลูค่ากรมธรรม ์3 มลูคา่คือ มลูค่าเงินสด / มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ / มลูค่าขยายเวลา 
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(8) สามารถกูเ้งินโดยมกีรมธรรมเ์ป็นประกนัได ้(คิดดอกเบี Êย)   

(9) สามารถกูช้าํระเบี Êยประกนัภยัโดยอตัโนมตัิได ้ (Automatic Premium Loan - APL) 

คําว่า  “ระยะเวลาผ่อนผัน”   หมายถงึ ในระหว่างระยะเวลาผ่อนผนักรมธรรมย์งัคงมีผลบงัคบัอยู่ หากผูเ้อา

ประกนัภยัเสียชวีิตลงในชว่งระยะเวลาผ่อนผนันัÊน บรษิัทจะหกัเบี ÊยประกนัภยัทีÉคา้งชาํระในรอบปีกรมธรรมน์ัÊน

ออกจากจาํนวนเงิน ซึÉงบรษิัทจะชดใชต้ามกรมธรรมน์ี Êโดยไม่คดิดอกเบีÊย 

2) ประเภทอุตสาหกรรม (Industrial Life Insurance)  เป็นการประกนัชีวติรายบุคคลทีÉจะใหค้วามคุม้ครองทัÊงการประกนั

ชีวิตควบกบัการประกนัอบุตัิเหตใุนกรมธรรมเ์ดียวกนั(จะเลือกซื Êอเฉพาะประกนัชวีิตอยา่งเดียวไม่ได)้ซึÉงประกนัภยั

ประเภทอุตสาหกรรมนีÊมจีาํนวนเงินเอาประกนัค่อนขา้งตํÉาประมาณ 10,000 – 30,000 บาท และการชาํระเบี Êย

โดยทัÉวไปจะเป็นแบบรายเดือน จึงเหมาะสาํหรบัผูท้ีÉมีรายไดน้อ้ย ซึÉงกรมธรรมป์ระกันภยัประเภทนีÊจะออกให ้ 1 

ฉบบัต่อผูเ้อาประกนัภยัแต่ละราย อย่างไรก็ตาม เพืÉอเป็นการลดค่าใชจ่้ายของบรษิัทประกนัชวีิต ประกนัภยั

ประเภทอุตสาหกรรมนีÊจงึไม่ตอ้งมีการตรวจสขุภาพ เนืÉองจากจาํนวนเงินเอาประกนัภยัทีÉต ํÉาและการชาํระเบี Êยเป็น

แบบรายเดือน จึงใหม้ีการกาํหนดระยะเวลารอคอย(Waiting Period) เป็นเวลา 180 วนัไวท้กุกรมธรรมแ์ทน 

 

คําว่า “ระยะเวลารอคอย” (Waiting Period)  หมายถึง ระยะเวลาทีÉกาํหนดไวห้ลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยัทาํสญัญา

หรือขอต่ออายกุรมธรรมป์ระกนัภยัแลว้ ถา้ผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวิตจากการเจ็บป่วยหรือเสียชีวติโดยธรรมชาติ

ภายในระยะเวลาดงักล่าว บรษิทัประกนัชีวิตจะไม่จา่ยเงินเอาประกนัใหก้บัผูร้บัประโยชน ์  แต่บรษิัทจะคืนเบี Êย

ประกนัทีÉผูเ้อาประกนัภยัจ่ายมาเท่านัÊน   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลกัษณะสาํคญัของการประกนัชวีิตประเภทอตุสาหกรรม คือ 

(1) จาํนวนเงินเอาประกนัภยัตํÉา เบี ÊยประกนัภยัตํÉา จงึเหมาะกบัผูมี้รายไดน้อ้ย  

(2) ชาํระเบี Êยประกนัเป็นรายเดือน (ถา้ผูเ้อาประกนัภยัเสียชวีิตในขณะทีÉชาํระเบี Êยไม่เต็มปี จะไมม่ี

การหกัเบี Êยประกนัส่วนทีÉชาํระไมเ่ต็มปี) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

ระยะเวลารอคอย 180 วัน 

หากเสียชีวติ 
- จากเหตุเจบ็ป่วย : คืนเบีÊยประกัน 

- จากอุบัติเหตุ : จ่ายทนุชวีติ + ทุนอุบัติเหต ุ
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(3) ใหค้วามคุม้ครองทัÊงประกนัชีวิตและประกนัอบุตัิเหตใุนกรมธรรมฉ์บบัเดียวกนั (เลือกซื Êออย่าง

ใดอยา่งหนึÉงไม่ได ้ เนืÉองจากอตัราเบี ÊยทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากนายทะเบยีนเป็นเบี ÊยทีÉรวมทัÊง

ประกนัชีวติและประกนัอบุตัเิหตเุรียบรอ้ยแลว้ จึงไม่สามารถแบ่งแยกได)้ 

(4) ไม่มีการตรวจสขุภาพ ไม่มเีบี ÊยประกนัภยัเพิÉมพเิศษ 

(5) เบี Êยประกนัของทุกอาชีพใชเ้หมือนกนั 

(6) มีระยะเวลารอคอย 180 วนั : หากผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติดว้ยโรคภยัไขเ้จ็บภายใน 180 วนั

บรษิัทจะไม่จา่ยเงินเอาประกนัภยัให ้แต่จะคืนเบี Êยประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชนแ์ทน 

(7) มีมลูค่ากรมธรรม ์2  มลูค่าคือ มลูค่าเงินสด  และมลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ 

  (ประเภทอุตสาหกรรม : ไมม่มีลูค่าขยายเวลา และไมม่กีารกูช้าํระเบี Êยโดยอตัโนมตั)ิ 

(8) มีระยะเวลาผ่อนผนัการชาํระเบี Êยประกนัภยั 60 วนั 

 

3) ประเภทกลุ่ม (Group Life Insurance)  เป็นการประกนัชวีิตทีÉกรมธรรมฉ์บบัหนึÉงจะมีผูท้ีÉไดร้บัความคุม้ครองภายใต้

กรมธรรมฉ์บบัเดยีวกนัตัÊงแต่ 5 คนขึ Êนไป ส่วนมากจะเป็นกลุม่ของพนกังานบรษิัท   โดยมปัีจจยัในการรบั

ประกนัภยัประเภทกลุ่มอยู่หลายปัจจยั ทัÊงในเรืÉองความเสีÉยงภยัของบุคคลในกลุ่มทัÊงหมด ไม่วา่จะเป็นอาย ุ เพศ 

หนา้ทีÉการงาน   และในการกาํหนดจาํนวนเงินเอาประกันนัÊน ทางบรษิัทจะพิจารณาจากตาํแหน่ง, เงินเดือน, 

ลกัษณะงานประกอบเขา้ดว้ยกนัทัÊงหมด และดว้ยเหตทีุÉเป็นการประกันภยัประเภทกลุ่ม อตัราเบี Êยประกนัชีวิตจึง

ถกูกว่าเบี Êยประกนัภยัประเภทสามญัและประเภทอตุสาหกรรม โดยการประกนัภยัประเภทกลุ่มนี Êใชแ้บบของการ

ประกนัภยัเป็นแบบชัÉวระยะเวลา กล่าวคือเนน้ความคุม้ครองส่วนมรณกรรม ไม่มีการออมทรพัย ์  ซึÉงในบาง

กรมธรรมอ์าจจะมีความคุม้ครองในส่วนอุบตัิเหตกุลุ่ม หรือประกนัสขุภาพกลุ่มเพิÉมเติมเขา้ไปดว้ยกไ็ด ้ ทัÊงนีÊความ

คุม้ครองจะมีลกัษณะความคุม้ครองแบบปีต่อปี โดยกรมธรรมจ์ะออกเพียง 1 ฉบบัต่อผูเ้อาประกนัภยัทัÊงกลุ่ม ซึÉงมี

นายจา้งเป็นผูข้อทาํประกนัชีวติและถือกรมธรรมห์ลกันี Êไว ้ ส่วนลกูจา้งหรอืพนกังานแต่ละคน บรษิัทจะออก

ใบสาํคญัใหก้บัสมาชิกทกุคนในกลุ่มไวเ้ป็นหลกัฐานภายใตก้รมธรรมห์ลกัทีÉเรียกว่า ใบรบัรองการเอาประกนัชวีติ  

ซึÉงในใบรบัรองนี ÊจะระบุสิทธิและเงืÉอนไขของกรมธรรมเ์อาไวด้ว้ย 

ลกัษณะทีÉสาํคญัของการประกนัชีวิตประเภทกลุ่มคือ 

(1) ใหค้วามคุม้ครองกลุ่มคนตัÊงแต่  5 คนขึ Êนไป ภายใตก้รมธรรมฉ์บบัเดียวกนั 

(2) บรษิัทจะออกกรมธรรมเ์พียง 1 ฉบบัต่อ  1 กลุ่ม(นายจา้งเป็นผูถื้อกรมธรรมห์ลกั /  ส่วนสมาชกิ 

บรษิัทจะออกใบสาํคญัในการประกันชีวติใหก้ับสมาชิกทกุคน) (โดยทัÉวไปคุม้ครอง 1 ปี) 

(3) เหมาะกบัการใหเ้ป็นสวสัดิการพนกังาน เนน้คุม้ครองมรณกรรม ไม่มีการออมทรพัย ์

(4) โดยทัÉวไปไม่ตรวจสขุภาพ (เนืÉองจากบรษิัทส่วนใหญ่มกัตรวจสขุภาพพนกังานก่อนเริÉมงานอยู่

แลว้ และจะไดไ้ม่ตอ้งเสียเวลาและค่าใชจ่้าย ทีÉอาจทาํใหไ้ม่คุม้กบัค่าเบี Êยประกนั) 
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(5) อตัราเบี Êยประกนัชวีิตกลุ่มจะตํÉากว่าการประกนัภยัประเภทอืÉน และเฉลีÉยเป็นอตัราเดยีวกนั 

(6) การชาํระเบี Êยอาจจะชาํระเป็นรายปี ราย 6 เดือน ราย 3 เดือน และรายเดือนก็ได ้

(7) ไม่มีมลูค่ากรมธรรม ์

(8) นายจา้งหรือผูถื้อกรมธรรมเ์ป็นผูมี้หนา้ทีÉเรียกรอ้งผลประโยชนต์ามสิทธิ 

(9) ผูช้าํระเบี Êยสาํหรบังานประกนัภยัประเภทกลุ่มมี 3 แบบคือ 

 นายจา้งชาํระเบี Êยฝ่ายเดียว : ลกูจา้งเขา้รว่มทาํประกนัชวีิต 100% ของลกูจา้งทีÉมีสิทธิÍทาํประกนัทัÊงหมด   

 นายจา้ง+ลกูจา้งรว่มกนัชาํระเบี Êย: ลกูจา้งเขา้รว่มทาํประกนัชวีิตไมน่อ้ยกว่า 75% ของลกูจา้งทีÉมีสิทธิÍ 

 ลกูจา้งชาํระเบี Êยฝ่ายเดียว  : ลกูจา้งเขา้ร่วมทาํประกนัชีวิตไม่นอ้ยกว่า 75% ของลกูจา้งทีÉมีสิทธิÍ 

(10) การสิ Êนสดุผลบงัคบัของสมาชกิแต่ละคนในกลุ่ม มีดงันี Ê 

 การว่าจา้งพนกังานสิ Êนสดุลง 

 พนกังานสญูเสียคณุสมบตัิในการเอาประกนั 

 พนกังานหรือนายจา้งขาดการชาํระเบี Êยประกนั 

 กรมธรรมก์ลุ่มหมดผลบงัคบั 

เปรียบเทยีบความแตกต่างของกรมธรรมป์ระกันชีวติประเภทสามญั อตุสาหกรรม และกลุ่ม 

ลาํดับ ประเภท/ลักษณะ สามัญ อตุสาหกรรม กลุ่ม 

1 การรบัประกนั การประกนัชีวิตรายบคุคล การประกนัชีวิตรายบคุคล รบัประกนัพนกังานหรือสมาชิกจาํนวนมาก 

2 กลุ่มเป้าหมาย เหมาะกบัผูมี้รายไดป้านกลาง/สูง เหมาะกบัผูมี้รายไดน้อ้ย เหมาะกบัทกุระดบัรายได ้

3 ความคุม้ครอง ใหค้วามคุม้ครองชวีิต รวมถงึออมทรพัย ์ ใหค้วามคุม้ครองชวีิต + อบุติัเหต ุ
คุม้ครองการเสียชวีิต ไม่มีการออมทรพัย ์

ความคุม้ครองแบบปีต่อปี 

4 จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
มีการกาํหนดทนุประกนัภยัขัÊนตํÉา 

และอาจมีเบี ÊยเพิÉมพิเศษ 
มีการกาํหนดทนุประกนัภยัขัÊนตํÉา มีการกาํหนดทนุประกนัภยัขัÊนตํÉาถึงสูง 

5 เบี Êยประกนัภยั 
เบี Êยประกนัภยัสงู และสามารถเก็บเบี Êย

ประกนัภยัเพิÉมพเิศษได ้

เบี ÊยประกนัภยัตํÉากว่าประเภทสามญั 

และไม่มีการเก็บเบี ÊยเพิÉมพิเศษ 

ไม่เท่ากนั –ขึ Êนอยู่กบัจาํนวนสมาชิกในกลุม่ 

ตาํแหน่งงานลกัษณะงาน และประสบการณ ์

6 การชาํระเบี Êยประกนัภยั 
รายปี /  ราย Ş เดือน / 

ราย ś เดือน / รายเดือน 
รายเดือน 

รายปี หรือลกูจา้งสามารถ 

ชาํระเป็นรายเดือนได ้

7 
ระยะเวลาผ่อนผันการ 

ชาํระเบี Êยประกนัภยั 
มีระยะเวลาผ่อน 30 วนั หรือ 31 วนั มีระยะเวลาผ่อนผนั ŞŘวนั ไมม่ ี

8 
มลูค่ากรมธรรม ์

ประกนัภยั 

3 มลูค่า : มลูค่าเวนคืนเงินสด  

มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ และมลูค่าขยายเวลา 

2 มลูค่า : เฉพาะมลูค่าเวนคืนเงินสด

และมลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็ 
ไม่มีมลูค่ากรมธรรม ์

9 
การกูช้าํระเบี Êยโดย

อตัโนมติั(กรณีไม่ส่งเบี Êย) 
มีการกูช้าํระเบี Êยประกนัภยัโดยอตัโนมตั ิ ไม่ม ี ไม่ม ี

10 การซื ÊอสญัญาเพิÉมเติม ซื ÊอสญัญาเพิÉมเติมแนบทา้ยฯ ได ้ ซื ÊอสญัญาเพิÉมเติมแนบทา้ยฯ ไมไ่ด ้ ซื ÊอสญัญาเพิÉมเติมแนบทา้ยฯ ได ้

11 การตรวจสขุภาพ 

ตรวจสขุภาพหรือไม่ตรวจขึ Êนอยูก่บัแบบ

ประกนัชีวิต จาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

และอายผุูเ้อาประกนัภยั ฯลฯ 

ไม่มีการตรวจสขุภาพ ไม่มีการตรวจสขุภาพ 
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แบบของการประกันชวีติ 

ในปัจจบุนัสญัญาประกนัชวีิตมีมากมายหลายแบบ แต่ละแบบจะมีลกัษณะความคุม้ครองและผลประโยชน์

แตกต่างกนัออกไป หากสรุปแบบประกนัชีวติโดยรวม แบ่งไดเ้ป็น Ś กลุ่ม คือ แบบประกนัชีวิตพื Êนฐาน และแบบประกนัชีวิต

ควบการลงทนุ ดงันี Ê 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) แบบประกันชวีติพืÊนฐานแบ่งออกได้เป็น 4 แบบ คือ 

1.1 แบบชัÉวระยะเวลา (Term  Insurance) 

1.2 แบบตลอดชีพ (Whole Life Insurance) 

1.3 แบบสะสมทรพัย ์(Endowment Insurance) 

1.4 แบบเงินไดป้ระจาํ (Annuities Insurance) 

 

1.1 แบบชัÉวระยะเวลา (Term  Insurance) เป็นแบบของการประกนัชีวติทีÉผูร้บัประกนัภยัสญัญาว่าจะจา่ยจาํนวน

เงินเอาประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชน ์ หากผูเ้อาประกนัภยัถงึแกค่วามตายภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดใน

สญัญา แต่หากผูเ้อาประกนัภยัยงัมชีีวิตอยูจ่นถึงวนัทีÉครบกาํหนดของสญัญา ผูเ้อาประกนัภยัจะไม่ไดร้บั

เงินจาํนวนใด ๆ ทัÊงสิ ÊนและสญัญานัÊนจะสิ Êนสดุลง  ดงันัÊนจะเห็นไดว้่าการประกนัชีวิตแบบนี Êจะเนน้ใหค้วาม

คุม้ครองดา้นมรณกรรมเพยีงอย่างเดียวเท่านัÊน 

 

 

 

 

แบบของการประกันชีวิต 

แบบยนูิเวอรแ์ซลไลฟ์ 

แบบประกันชีวติควบการลงทุน 

แบบชัÉวระยะเวลา แบบสะสมทรพัย ์แบบตลอดชีพ 

แบบประกันชีวติพืÊนฐาน 

แบบยนูิตลิÊงค ์แบบเงินไดป้ระจาํ 

คุม้ครองกรณีเสียชีวิต 
ตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา 

(ไม่ไดเ้งนิคืนหรือผลตอบแทนใดๆ) 
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ลักษณะทีÉสาํคัญของการประกนัชีวติแบบชัÉวระยะเวลา คือ 

(1) บรษิัทจะจา่ยเงินเอาประกนัใหเ้มืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดเท่านัÊน  

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êซื ÊอเพืÉอคุม้ครองการเสียชวีิตอย่างเดยีว  ไมมี่ส่วนของการออมทรพัย ์ 

(3) การประกนัชวีิตแบบชัÉวระยะเวลามีลกัษณะคลา้ยคลึงกับการประกนัวินาศภยัมากทีÉสดุ  

(4) การประกนัชวีิตแบบชัÉวระยะเวลาไม่มีมลูค่ากรมธรรม ์

(5) ใหค้วามคุม้ครองจาํนวนเงินเอาประกนัภยัสงูสดุต่อเบี ÊยประกนัภยัในอตัราตํÉาสดุ 

(6) มีการกาํหนดระยะเวลาของสญัญาทีÉแน่นอน เช่น 5 ปี 10 ปี 15 ปี หรือ 20ปี แลว้แต่ผูเ้อา

ประกนัภยัเลือกซื Êอ 

ข้อดขีองการประกันชวีติแบบชัÉวระยะเวลา 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êใหจ้าํนวนเงินเอาประกนัภยัสาํหรบัความคุม้ครองการเสียชีวติสงู แต่

จ่ายเบี ÊยประกนัภยัตํÉา จงึเหมาะกบับุคคลทีÉตอ้งการความคุม้ครองสงูในระยะเวลาไม่นาน เชน่ 

คนงานทีÉตอ้งเดินทางไปทาํงานต่างประเทศ คนทีÉมีภาระหนี Êสินทางการเงิน เป็นตน้ 

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êเหมาะกบัผูม้ีอายนุอ้ย หรอืหวัหนา้ครอบครวัทีÉมีภาระในการเลี Êยงดู

ครอบครวั เนืÉองจากเบีÊยประกนัภยัตํÉา จงึไม่เป็นภาระทางการเงนิมากนกั และไมม่ผีลกระทบ

กบัการออมเงินในระยะเริÉมตน้ของการสรา้งฐานะ 

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êสามารถใชเ้ป็นหลกัคํÊาประกนัในการจาํนองหรือกูย้ืมได ้ ซึÉงทาํให้

ครอบครวัของผูจ้าํนองหรือผูกู้ย้ืม ไม่ตอ้งกงัวลในเรืÉองการถกูเจา้หนี Ê หรือสถาบนัการเงินยึด

ทรพัยสิ์นเนืÉองจากการมรณกรรมของผูจ้าํนองหรือผูกู้ย้ืม   โดยสถาบนัการเงินเองกจ็ะไม่มี

ความกงัวลในเรืÉองหนี Êสินคงคา้งอีกดว้ย 

(4) การประกนัชวีิตแบบนี Êสามารถทาํใหธุ้รกจิสามารถดาํเนินธุรกิจตอ่ไปได ้ หากเจา้ของธุรกจิ

หุน้ส่วน หรือ บคุคลสาํคญัของบรษิัท (Key Man) เสียชีวิต 

 

1.2 แบบตลอดชพี (Whole Life Insurance) เป็นแบบของการประกนัชีวิตทีÉบรษิัทผูร้บัประกนัภยัสญัญาวา่จะจา่ย

จาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชนห์ากผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติในขณะทีÉสญัญามีผลบงัคบั หรือ

จ่ายใหก้บัผูเ้อาประกนัภยัหากผูเ้อาประกนัภยัมชีวีิตอยู่จนถึงวนัครบกาํหนดสญัญา เช่น มีชวีิตอยู่จนถงึ

อาย ุ90 ปี หรือ 99 ปีเป็นตน้ 

 

 

 

คุม้ครองกรณีเสียชีวิต 
ตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา (ตลอดชีพ) 

จ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
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ลักษณะสาํคัญของประกันชีวติแบบตลอดชีพ คอื 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Ê บรษิัทจะจ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชนห์ากผูเ้อา

ประกนัภยัเสียชวีิต หรือเมืÉอผูเ้อาประกนัภยัมีอายคุรบถึงอายทุีÉกาํหนดในสญัญา เช่น šŘ ปี 

หรือ šŝ ปี หรือ šš ปี 

(2) ระยะเวลาการชาํระเบี Êยประกนัภยัอาจจะเป็นแบบตลอดชีพหรือจนถึงอายทุีÉกาํหนดใน

สญัญา เช่น อาย ุšŘ ปี หรือกาํหนดระยะเวลาทีÉแน่นอน เช่น řŝ ปี หรือ ŚŘ ปี โดยทัÉวไปเบี Êย

ประกนัภยัจะเป็นอตัราคงทีÉเท่ากนัทกุงวด แต่บางบรษิัทอาจเสนอรูปแบบของการประกนัทีÉมี

การจา่ยเบี Êยประกนัภยัไม่เทา่กนัก็ได ้แต่ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากนายทะเบียนก่อน 

(3) เป็นแบบทีÉเนน้คุม้ครองการเสียชวีิตทกุอายขุองผูเ้อาประกนัภยัในขณะทีÉสญัญายงัมีผลบงัคบั 

เหมาะสาํหรบัผูท้ีÉประสงคจ์ะตัÊงกองมรดกเมืÉอเสียชวีิต และตอ้งการความคุม้ครองระยะยาว 

(4) มีมลูค่ากรมธรรม ์และมีลกัษณะของการออมทรพัยอ์ยูด่ว้ยในรูปของมลูค่าเวนคืนเงินสด ซึÉงมี

สิทธิกูเ้งินไดจ้ากมลูค่าเวนคืนเงินสดซึÉงสามารถนาํมาใชใ้นยามขดัสนได ้

รูปแบบการชาํระเบี Êยประกันภยั ผู้เอาประกันภัยสามารถเลือกชาํระเบี Êยประกันภัยได้ ś แบบ คือ 

แบบทีÉ 1 ชาํระเบี ÊยประกนัภยัครัÊงเดยีว หมายถงึ การประกนัชีวติทีÉมีการกาํหนดใหผู้เ้อาประกนัภยัจา่ย

เบีÊยประกนัภยัเป็นเงินกอ้นเพียงครัÊงเดยีว แต่ไดร้บัความคุม้ครองตลอดชีพ  เช่น แผน 99/1 

แบบทีÉ 2 ชาํระเบี ÊยประกนัภยัแบบชัÉวระยะเวลาหนึÉง หมายถงึ ผูเ้อาประกนัภยัจะจ่ายเบี Êยตาม

ระยะเวลาชาํระเบีÊยประกนัภยัทีÉกาํหนดไวแ้น่นอนในช่วงเวลาหนึÉงเช่น 10 ปี หรือ 20 ปี และภายหลงัทีÉ

ชาํระเบี ÊยประกนัภยัครบตามทีÉกาํหนดแลว้ ผูเ้อาประกนัภยัไม่ตอ้งชาํระเบี Êยประกนัภยัอกีต่อไป แต่

ยงัคงไดร้บัความคุม้ครองตลอดชพี เช่น แผน 90/10 , แผน 99/20 

แบบทีÉ 3 ชาํระเบี Êยประกนัภยัตลอดชีพ หมายถึง ผูเ้อาประกนัภยัจะจ่ายเบี Êยประกนัภยัเป็นจาํนวนเงินทีÉ

เท่ากนัทกุปีจนกว่ากรมธรรมจ์ะสิ Êนผลบงัคบั   เช่น  แผน 90/90 ,  แผน 99/99    

ข้อดขีองการประกันชวีติแบบตลอดชีพ 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะเป็นประโยชนก์ับผูอ้ยู่ในอปุการะ เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติ 

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสดหรือมลูค่าไถ่ถอนกรมธรรม ์ หลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยั

ชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้ 2 – 3 ปี ดงันัÊนหากผูเ้อาประกนัภยัมีปัญหาทางการเงินและจะขอยตุิการ

ชาํระเบี Êยประกนัภยัในระหว่างสญัญา ผูเ้อาประกนัภยัมีสิทธิในการขอเปลีÉยนเป็นการประกนัแบบ

ใชเ้งินสาํเรจ็ หรือเปลีÉยนเป็นแบบขยายเวลา หรือขอใชสิ้ทธิเวนคนืมลูค่าเงนิสดได ้
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(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสดหลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยัชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้ 2 – 3

ปี ซึÉงผูเ้อาประกนัภยัมีสิทธิกูเ้งินจากบรษิัท โดยชาํระอตัราดอกเบี ÊยตามทีÉกาํหนด และจาํนวนเงินทีÉ

กูน้ัÊนตอ้งไม่มากกวา่มลูคา่เงินสดทีÉเกิดขึ Êน 

(4) การประกนัชวีิตแบบนี Ê เบี ÊยประกนัภยัจะตํÉากว่าเบี Êยประกนัภยัของการประกนัชวีิตแบบสะสม

ทรพัย ์ในจาํนวนเงินเอาประกนัภยัทีÉเท่ากัน แต่จะสงูกว่าเบี ÊยประกนัภยัของการประกนัชวีิตแบบชัÉว

ระยะเวลา 

 

1.3 แบบสะสมทรัพย ์ (Endowment Insurance) คือการประกนัชีวิตทีÉบรษิัทสญัญาว่าจะจา่ยจาํนวนเงินเอา

ประกนัภยัใหแ้ก่ผูร้บัประโยชน ์ หากผูเ้อาประกันภยัเสียชีวติภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดในสญัญา หรือจ่าย

ใหก้บัผูเ้อาประกันภยั เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัมีชวีิตอยูจ่นครบกาํหนดสญัญา 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะของประกนัชวิีตแบบสะสมทรัพย ์คือ 

(1) การประกนัชวีิตทีÉนาํเอาการประกนัชีวิต 2 แบบมารวมกนัคือ แบบชัÉวระยะเวลา และแบบสะสมทรพัยแ์ทจ้รงิ 

แบบชัÉวระยะเวลา : บรษิัทจ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหถ้า้ผอป.เสียชีวติในระหว่างสญัญา 

แบบสะสมทรพัยแ์ทจ้รงิ : บรษัิทจา่ยจาํนวนเงินเอาประกนัภยัใหถ้า้ผอป.มีชีวิตอยู่จนครบสญัญาเท่านัÊน 

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êใหท้ัÊงความคุม้ครองการเสียชวีิตรว่มกบัการออมทรพัยไ์ปพรอ้มๆกนั (มเีงนิ

สะสมเมืÉอครบกาํหนดสญัญา) 

(3) ระยะเวลาชาํระเบีÊยประกนัภยัอาจเป็นแบบกาํหนดระยะเวลาการชาํระเบี Êยประกนัภยัแน่นอนทีÉ

เท่ากนัหรือตา่งจากระยะเวลาคุม้ครอง เช่น แผน 25/15 คุม้ครอง 2ŝ ปี ชาํระเบี Êยประกนัภยั ř5 ปีหรอื

แผน 10/10 คุม้ครอง řŘ ปี ชาํระเบี Êยประกนัภยั řŘ ปี เป็นตน้ 

(4) เหมาะสาํหรบัเป็นทนุการศกึษาบตุร 

(5) มีมลูค่ากรมธรรมใ์หใ้ชย้ามเกิดปัญหาดา้นการเงิน(มลูค่าเงินสด/มลูค่าใชเ้งินสาํเรจ็/มลูคา่ขยายเวลา) 

(6) เมืÉอสญัญาครบกาํหนด มลูค่าเวนคืนเงินสดของแบบสะสมทรพัย ์จะเท่ากบัจาํนวนเงินเอาประกนั 

(7) เบี Êยประกนัแบบสะสมทรพัยจ์ะมอีตัราเบี ÊยประกนัทีÉสงูกว่าแบบประกันชีวติแบบอืÉนๆ (สงูกว่าทกุแบบ) 

คุม้ครองกรณีเสียชีวิต 
ตามจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา 

จ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
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ความรู้ทั ÉวไปเกีÉยวกบัการประกนัชีวิต 

 

ข้อดขีองการประกันชวีติแบบสะสมทรัพย ์

(1) การประกนัชวีิตแบบนี ÊมีทัÊงความคุม้ครอง และสะสมทรพัยร์วมอยูด่ว้ยกนั จึงทาํใหผู้เ้อาประกนัภยั

รูจ้กัประหยดัค่าใชจ้่ายในชวีิตประจาํวนัเพืÉอนาํมาสง่เบี Êยประกนัภยัจนครบกาํหนดสญัญา เพืÉอมี

โอกาสไดใ้ชเ้งินครบกาํหนดสญัญาหากมีชวีิตอยู ่

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสดหลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยัชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้  2 – 3

ปี ซึÉงผูเ้อาประกนัภยัมีสิทธิกูเ้งินจากบรษิัท โดยชาํระอตัราดอกเบี ÊยตามทีÉกาํหนด และจาํนวนเงินทีÉ

กูน้ัÊนตอ้งไม่มากกวา่มลูคา่เงินสดทีÉเกิดขึ Êน 

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะมมีลูค่าเงินสด หรือมลูค่าไถ่ถอนกรมธรรม ์ หลงัจากทีÉผูเ้อาประกนัภยั

ชาํระเบี Êยประกนัภยัมาแลว้ Ś – ś ปี ดงันัÊนหากผูเ้อาประกนัภยัมีปัญหาทางการเงิน และขอยตุิการ

ชาํระเบี Êยประกนัภยัในระหว่างสญัญา ผูเ้อาประกันภยัมีสิทธิในการขอเปลีÉยนเป็นการประกนัแบบ

ใชเ้งินสาํเรจ็ หรือเปลีÉยนเป็นแบบขยายเวลา หรือขอใชสิ้ทธิเวนคืนมลูค่าเงนิสดได ้

 

1.4 แบบเงนิได้ประจาํ (Annuity Insurance) เป็นการประกนัชวีิตทีÉผูร้บัประกันภยัสญัญาว่าจะจ่ายเงินจาํนวนหนึÉง

เพืÉอเป็นรายไดส้าํหรบัเลี Êยงชีพกรณีผูเ้อาประกนัมชีีวิตยืนยาว โดยจ่ายเป็นงวดๆสมํÉาเสมอใหแ้ก่ผูเ้อา

ประกนัภยัตามระยะเวลาทีÉกาํหนด  

 

 

 

 

ลักษณะของประกนัชวิีตแบบเงนิไดป้ระจาํหรือแบบบาํนาญ คือ 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะคุม้ครองรายไดท้ีÉสมํÉาเสมอใหแ้ก่ผูเ้อาประกันภยั เนืÉองจากรายไดท้ีÉลดลง

เมืÉอผูเ้อาประกนัภยัมีอายมุากขึ Êน 

(2) บรษิัทจะจา่ยจาํนวนเงินใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัเป็นรายงวด ในจาํนวนทีÉเท่า ๆ กนั อาจเป็นรายเดอืน 

รายปี หรือตามระยะเวลาทีÉกาํหนดไวใ้นเงืÉอนไขกรมธรรม ์

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะไม่คุม้ครองการเสียชวีิต ลกัษณะความคุม้ครองจะเป็นการออมทรพัยอ์ย่าง

เดียว ซึÉงมุ่งเนน้ใหค้วามคุม้ครองกรณีทีÉผูเ้อาประกนัมีชวีิตยืนยาว  

(4) การจา่ยเงินเกิดจากการมชีีวิตอยูร่อด ส่วนการประกนัชีวติแบบอืÉนเกิดจากการมรณะ 

(5) เหมาะกบัผูที้Éตอ้งการความคุม้ครองรายไดท้ีÉแน่นอนเพืÉอไวใ้ชจ้า่ยยามชรา  ไม่ตอ้งการเป็นภาระลกูหลาน 

(6) ถา้เสียชีวติก่อน บรษิัทจะคืนเพยีงเบี ÊยประกนัทีÉไดช้าํระมาแลว้เทา่นัÊน 

เสียชีวิต  

ไม่จ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 

วนัเริÉมสญัญา วนัครบสญัญา เริÉมรบับาํนาญ 

จ่ายเงินบาํนาญจนกว่าจะเสียชีวิตหรือตามเงืÉอนไขกรมธรรม ์
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ความรู้ทั ÉวไปเกีÉยวกบัการประกนัชีวิต 

 

ข้อดขีองการประกันชวีติแบบเงนิได้ประจาํหรือแบบบาํนาญ 

(1) การประกนัชวีิตแบบนี Êจะชว่ยลดปัญหาการขาดรายไดข้องผูส้งูอาย ุ

(2) การประกนัชวีิตแบบนี Êช่วยส่งเสรมิใหบ้คุคลรูจ้กัวางแผนเตรียมความพรอ้มดา้นการเงินสาํหรบั

ตวัเองในยามชรา 

(3) การประกนัชวีิตแบบนี Êช่วยแบ่งเบาภาระเกีÉยวกับปัญหาผูส้งูอายขุองรฐับาลได ้ เพราะปัจจบุนัคนมี

อายยุืนยาวสงูขึ Êน และสงัคมไทยกาํลงัเขา้สู่สงัคมของผูส้งูอายเุต็มรูปแบบ (Complete  Aging Society) 

 

2 แบบประกันชวีติควบการลงทนุแบ่งออกได้เป็น 2 แบบ คือ 

2.1 แบบยนูิเวอรแ์ซลไลฟ์ (Universal Life Insurance) 

2.2 แบบยนูิตลิงค ์(Unit Linked Insurance) 

 

2.1  แบบยูนิเวอรแ์ซลไลฟ์ (Universal Life Insurance หรือ Flexible Premium Adjustable Life)  หมายถึง กรมธรรมป์ระกนั

ชีวิตทีÉบรษัิทประกนัชวีิตออกใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัเพืÉอเป็นหลกัฐานว่าผูเ้อาประกนัภยัและบรษิัทประกนัชีวิตไดมี้

การทาํสญัญาประกนัชวีิตโดยมีขอ้ตกลงวา่ผูเ้อาประกนัภยัจะชาํระเบี ÊยประกนัภยัตามทีÉระบใุนสญัญาทีÉเรียกวา่

เบี Êยประกนัภยัหลกั (Regular Premium) และผูเ้อาประกนัภยัสามารถชาํระเบี ÊยประกนัภยัเพิÉมเติมพเิศษ (Top Ups)ได ้

เพืÉอลงทุนเพิÉมในส่วนของเงินออม กล่าวคือ เป็นการทาํประกนัชวีิตรูปแบบใหม่ทีÉแยกสว่นความคุม้ครองชีวิต และ

ส่วนของการออมทรพัยอ์ย่างชดัเจน โดยจะมกีารระบคุา่ใชจ้า่ยตา่ง ๆ คา่การประกนัภยั มลูคา่บญัชีกรมธรรม์

ประกนัภยัในแต่ละช่วงเวลา (ขึ Êนอยู่กบัราคาของหน่วยลงทุน) อย่างชดัแจง้ในกรมธรรมป์ระกนัชีวิต ซึÉงการแสดง

รายละเอยีดดงักล่าวจะไมม่รีะบใุนกรมธรรมป์ระกนัชวีิตแบบทัÉว ๆ ไป ทัÊงนีÊบรษิัทจะมกีารนาํเบี Êยประกนัภยัส่วน

หนึÉงหลงัจากหกัคา่ใชจ้า่ย ค่าธรรมเนียมต่างๆและค่าความคุม้ครองต่อการมรณกรรม (Cost of Insurance) ออกไปแลว้ 

นาํไปลงทนุต่อโดยบรษิัทประกนัชีวิตเป็นผูบ้รหิารการลงทนุใหก้บัผูเ้อาประกนัภยั ซึÉงพอรต์การลงทนุส่วนนี Êจะแยก

ต่างหากจากการลงทุนอืÉนของบรษิัท   โดยผลตอบแทนจากการลงทนุของพอรต์ บรษิัทจะจดัสรรสะสมเขา้บญัชี

กรมธรรมข์องผูเ้อาประกนัแต่ละรายเป็นคราวๆตามทีÉระบไุวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั โดยจะมีการรบัประกนั

ผลตอบแทนขัÊนตํÉาใหก้ับผูเ้อาประกันภยัดว้ย 

 

2.2  แบบยูนิตลิงค ์ (Unit Linked Life Insurance)  หมายถึง กรมธรรมป์ระกนัชวีิตทีÉบรษิัทประกันชีวติออกใหแ้ก่ผูเ้อา

ประกนัภยัเพืÉอเป็นหลกัฐานว่าผูเ้อาประกนัภยัและบรษิัทประกนัชวีิตไดมี้การทาํสญัญาประกนัชีวิตควบคูก่ับการ

ลงทุนในหน่วยลงทนุ โดยมีขอ้ตกลงวา่ผูเ้อาประกนัภยัจะชาํระเบี ÊยประกนัภยัตามทีÉระบใุนสญัญาทีÉเรียกวา่เบี Êย

ประกนัภยัหลกั (Regular Premium) และผูเ้อาประกนัภยัสามารถชาํระเบี ÊยประกนัภยัเพิÉมเติมพิเศษ (Top Ups)ได ้ เพืÉอ

ลงทุนเพิÉมในหน่วยลงทุนทีÉผูเ้อาประกนัภยัเป็นผูเ้ลือกลงทนุได ้ โดยบรษิัทจะหกัคา่ธรรมเนยีมต่างๆและคา่ความ

คุม้ครองต่อการมรณกรรม (Cost of Insurance) ตามทีÉระบุในกรมธรรมป์ระกนัภยัออกแยกส่วนจากเงินทีÉนาํไปลงทุน 


